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"Ing ngarsa sung tulada, ing madya mangun karsa, tut wuri handayani. Di Depan,
Seorang Pendidik harus memberi Teladan atau Contoh Tindakan Yang Baik, Di tengah atau di
antara Murid, Guru harus menciptakan prakarsa dan ide, Dari belakang Seorang Guru harus
Memberikan dorongan dan Arahan."

"Jadikan setiap tempat sebagai sekolah dan jadikan setiap orang sebagai guru."”

(Ki Hajar Dewantara)



Motto Hidup

Bekerjalah untuk duniamu seakan akan hidup selamanya
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Bekerjalah untuk akhiratmu seakan akan kamu mati esok hari
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Sesungguhnya baiknya kedekatan hubunganmu kepada
Allah adalah faktor terbesar kesuksesanmu
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Abstract

Fatwa Ahmad Siradz Al-Ghifari. 2024. Management of Arabic Language Education Based on the
Opinions of Syaikh Ki Hajar Dewantra in the Intensive Arabic Language Course at the University of
Darussalam Gontor. Thesis, Postgraduate Program in Arabic Language Education, State Islamic
University of Malang, Supervisor: 1) Prof. Dr. Abdul Malik Karim Amrullah 2) Dr. Idrus Muhsin bin
Aqil

Keywords: Educational Management, Intensive Course, Arabic language, Ki Hajar Dewantra.

Education management was still of particular importance to the teaching process, so educators
focused their research efforts on education management and its benefits in achieving desired
educational outcomes for learners at different educational levels. The University of Dar es Salaam has
contributed to great interest in teaching and learning the Arabic language. Through its success in
implementing many Arabic language courses and training for non-native speakers for students inside
and outside the country, such as students from the University of Islamic Sciences Malaysia (USIM),
Sitan Idris Pedagogical University (UPSI), Istanbul Zaim Subahtin University (1ZU), Thailand, and the
like. This research will examine the management of teaching the Arabic language in the Three Mong
Li Hajar Dewantra in the intensive course of the Arabic language at the University of Dar es Salaam
Kontoor.

This research is based on the process of educational management of the Arabic language based
on the views of Ki Hajar Dewantra in the intensive course at the University of Dar es Salaam Kontur,
East Java, Indonesia. The research method used in this research is the qualitative research method and
its case study approach. The method is used to coordinate and analyze information collected about
individuals and the environment. The data collection method techniques used are observation, interview
and documentation. The data analysis method used is data collection, data presentation, and research
conclusion.

The results of the research are: firstly the application was In line with Momong as understanding
of Ki Hajar's theory, the Arabic language training carried out by the Education and Training Center is
in accordance with the theory explained by Ki Hajar, where the implementation of Arabic language
training at UNIDA Gontor, the committee is required to guide and educate the participants for 24/7
using a dormitory system. This aims to be able to care sincerely and for character education, so that
participants and teachers must be close together and always there to accompany them. secondly, the
supervision was In line with Ngemong as theory from Ki Hajar theory, every academic and non-
academic activity in the training cannot be separated from supervision so that students can observe the
extent of the knowledge they receive because the training committee and instructors live in one place,
making it easier for them to observe. students well and look after them well and make it easier for
students to explore more knowledge outside of the scheduled training schedule. Lastly, the eveluation
was line with the understanding of among by Ki Hajar theory in Arabic language training which takes
place at UNIDA Gontor by providing good examples from superiors when giving instructions so that it
is not just giving instructions but superiors are also involved in implementing the training. So the
superiors not only set an example but also become an example and this education and training center
itself is a bureau at UNIDA Gontor directly under the auspices of the chancellor because every Arabic
language training at UNIDA Gontor is taken over by the education and training center, whether local,
regional, national and even international.
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Abstrak

Fatwa Ahmad Siradz Al-Ghifari. 2024. Manajemen Pendidikan Bahasa Arab Berdasarkan Pendapat
Syaikh Ki Hajar Dewantra pada Kursus Intensif Bahasa Arab di Universitas Darussalam Gontor. Tesis,
Program Pascasarjana Pendidikan Bahasa Arab, Universitas Islam Negeri Malang, Pembimbing:

1) Prof. Dr. Abdul Malik Karim Amrullah 2) Dr. Idrus Muhsin bin Aqil.

Kata Kunci: Manajemen Pendidikan, Kursus Intensif, Bahasa Arab, Ki Hajar Dewantra.

Manajemen pendidikan masih sangat penting dalam proses pengajaran, sehingga para pendidik
memfokuskan upaya penelitian mereka pada manajemen pendidikan dan manfaatnya dalam mencapai hasil
pendidikan yang diinginkan bagi peserta didik di berbagai tingkat pendidikan. Universitas Darussalam telah
memberikan kontribusi terhadap minat yang besar dalam pengajaran dan pembelajaran bahasa Arab. Melalui
keberhasilannya banyak menyelenggarakan kursus dan pelatihan bahasa Arab bagi mahasiswa non-native speaker
dalam dan luar negeri, seperti mahasiswa Universitas Sains Islam Malaysia (USIM), Universitas Pendidikan
Sultan Idris (UPSI), Universitas Istanbul Zaim Sabahatain (1ZU), Thailand, dan beberapa lembaga pendidikan
atau Madrasah. Penelitian ini akan mengkaji manajemen pengajaran bahasa Arab di Tiga Konsep Ki Hajar
Dewantra pada mata pembelajaran intensif bahasa Arab di Universitas Darussalam Gontor.

Penelitian ini didasarkan pada proses manajemen pendidikan bahasa Arab berdasarkan pandangan Ki
Hajar Dewantra pada pembelajaran intensif Bahasa Arab di Universitas Darussalam Gontor, Jawa Timur,
Indonesia. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode penelitian kualitatif dan
pendekatan studi kasusnya. Metode ini digunakan untuk mengoordinasikan dan menganalisis informasi yang
dikumpulkan tentang individu dan lingkungan. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah observasi,
wawancara dan dokumentasi. Metode analisis data yang digunakan adalah pengumpulan data, penyajian data, dan
penarikan kesimpulan penelitian.

Hasil penelitian ini adalah: 1) Penerapan dan pelaksaaan pelatihan Bahasa Arab di UNIDA Gontor
selaras dengan pengertian momong dari teori ki hajar dewantara yang dilaksanakann oleh Pusat Pendidikan dan
Pelatihan (PUSDIKLAT). Para panitia dalam PUSDIKLAT dituntut untuk membimbing dan mendidik para
peserta selama 24 jam dengan sistem asrama. Hal ini bertujuan agar mampu merawat dengan tulus dan untuk
pendidikan karakternya selayaknya peserta dan pengajar harus berdekatan dan selalu ada untuk menemani. 2)
Pengawasan/Bimbingan dalam pelatihan ini juga selaras dengan pengertian ngemong dari teori Ki hajar tersebut,
yang mana setiap kegiatan akademik dan non akademik di pelatihan tersebut tidak lepas dari pengawasan,
dengan tujuam mengamati para peserta didik sejauh mana ilmu yang diterimanya dikarenakan panitia dan pengajar
pelatihan tingggal disatu tempat sekaligus memudahkan untuk bisa mengamati para peserta didik dengan baik dan
merawat serta menjaganya dengan baik dan memudahkan untuk peserta didik dalam menggali ilmu lebih lagi
diluar jadwal pelatihan yang sudah terjadwal. 3) Evaluasi yang diterapkan juga selaras dengan pengertian among
dari teori ki hajar, di dalam pelatihan bahasa arab yang bertempat di UNIDA Gontor dengan pemberian contoh
yang baik dari atasan ketika memberikan instruksi jadi bukan hanya sekedar memberikan instruksi tapi atasan
ikut terjun juga dalam pelaksanaan pelatihan. Jadi para atasan bukan hanya memberi perintah dan nasehat tetapi
juga menjadi contoh dan qudwah hasanah bagi para peserta didik..
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Transkip Observasi

Lampiran 1 . Transkip Observasi

Lokasi Observasi : Masjid Jami’ UNIDA, Hall CIOS, dan PKU

Koding : 01/0-X/2023

Pengamatan : Kamis 12 Oktober 2023

Jam :03.00 - 22.00 WIB

Objek : Kegiatan Harian Pelatihan Intensif Bahasa Arab Thoriq Bin Ziyad

Pukul 03:00 waktu indonesia barat mudabbir asrama membangunkan peserta untuk
melaksanakan sholat tahajjud dan dilanjutkan dengan sholat subuh berjamaah di masjid jami’
UNIDA. Usai melaksanakan sholat subuh berjama’ah para peserta membaca ma’surat dan
muraja’ah hafalan bersama pembimbing yang sudah dibagikan sebelumnya. Para peserta
melaporkan hafalannya kepada ustadz dana apabila bacaannya salah maka ustadz tersebut
membetulkan dengan bahasa arab dan jika tidak mengerti maka dia memberikan isyarat dengan
sedikit gerak badan dan jika masih belum mengerti juga maka barulah ustadz tersebut
menerjemahkan dengan bahasa Indonesia.

Pukul 05:45 panitia pelaksana menggerakan peserta untuk melaksanakan ta’lim
mufradat dan muhadatsah. Setiap pagi panitia mengajarkan 5 kosa kata bahasa arab baru dan
asatu judul muhadatsah. Pertama panitia melafadzkan muffradat tersebut, setelah itu peserta
menirukan samapai hafal dan paham akan makna dan cara pemakainnya dalam percakapan
sehari-hari. Usai menirukan perkataan ustadz mereka menulisnya di buku mereka masing-
masing sekaligus membuat 3 kalimat yang sesuai dengan kosa kata yang diajarkan. Setelah itu
mereka melaksanakan kegiatan muhadatsah dengan dibimbing oleh ustadz perkelompok
dengan cara yang sama, hanya yang berbeda kali ini mereka tidak perlu menulisnya tapi cukup
memahaminya dan dihafal.

Pukul 05:30 bagian asrama dan bagian pengajaran mulai menggerakan peserta untuk
bersiap-siap masuk kelas dan juga sarapan pagi yang dibantu dengan panitia pendukung.
Diiringi dengan lagu-lagu dan kata-kata mutiara berbahasa arab. Setelah itu dilanjut dengan
melaksanakan sholat duha berjamaah bersama ustadz. Disamping itu panitia pengajaran sibuk
mempersiapkan kelas untuk masuk kelas, mengecek guru-guru apakah semuanya bisa
mengajar hari itu, serta memastikan perkakas kelas lengkap tanpa terkecuali.

Pukul 07:30 bagian asrama dan panitia pendukung lainnya menggerakan peserta ke
kelas masing-masing dengan menggunakan bahasa arab. Disamping itu bagian pengajaran
bersiaga didekat kelas guna memeriksa kehadiran guru serta memastikan i’dad tadris milik
guru. Sehingga tidak ada guru yang masuk kelas tanpa persiapan. Kegiatan seperti ini berlanjut
sampai jam kelas berikutnya. Bagian pengajaran dan ketua panitia sekali-kali melakukan
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keliling kelas untuk mengkontrol keadaan kelas agar tetap kondusif. Masuk kelas sampai jam
15:00. Usai masuk kelas para astidz menggembalikan absen kelas kepada bagian pengajaran.

Pukul 15:00 panitia pelaksana menggerakan peserta unntuk melaksanakan sholat ashar
berjamaah di masjid dan dilanjutkan dengan membaca ma’surat dan membaca tartil Al-Qur’an
dengan kelompok-kelompok yang sudah ditentukan dengan ustadz pembimbing.

Sampai jam 16:00 mereka pulang dari masjid dan bersiap-siap untuk olah raga.
Sebelum bersiap olah raga. Bagian asarama menyuruh beberapa peserta untuk membersihkan
sekitar asrama dan kelas mereka yang kotor.

Semua peserta mulai berolahraga dengan didampingi oleh panitia dan ustadz
pembimbing. Sebelum memulai acara. Ustadz Wahyudi sebagai pembimbing acara ini
menjelaskan manfaat dan tujuan olah raga dalam islam serta memotivasi mereka dengan bahasa
arab hanya sekitar empat sampai dengan lima menit. Setelah itu mereka mulai bermain bola
dan olah raga lainnya dengan kelompoknya. Setelah itu mereka persiapan untuk sholat
berjamaah di masjid.

Pukul 18:00 para peserta melaksanakan sholat magrib berjamaah. Setelahnya mereka
bergegas untuk berkumpul di Hall hotel untuk mengikuti acara kajian bersama dosen yang
dibawakan oleh ustadz syamsul arifin tentang bahasa arab dan peradabannya. Para peserta
sangat antusias mengikuti acara ini. Sebelum acara ada pengumuman kamar terbersih dan akan
diberi hadiah berkunjung ke Gontor malam itu juga bersama Ust. Wahyudi. adapun sebelum
acara dimulai panitia membacakan nama nama pelanggar peraturan bahasa, siapa yang
namanya disebutkan harus mengikuti mahkamah bahasa.

Sampai jam 19:00 mereka sholat berjamaah isya’ dan dilanjut dengan makan malam
dan mahkamah lugho bersama panitia pelaksana. Dan dilanjut dengan kegitan maharatul
lughowi sampai pukul 20:00. Para peserta sangat bersemangat dalam latihan tersebut.

Pukul 21:30 doa bersama dan dilanjut dengan pengumuman dari panitia menyangkut
kegiatan sehari-hari. Usai pengumuman para psertaa mengosongkan kamar untuk melakukan
hafalan kosakata bahasa arab. Bagi yang tidak hafal maka akan dihukum untuk menghafalkan
kosakata tersebut samapi hafal dan paham. Setalahnya tidur. Setelah semua peserta tidur panitia
melakukan evaluasi harian bersama ustadz pembimbing.

Tanggapan Pengamat :

Dari deskripsi di atas nampak panitia di pelatihan ini sangat bersinergi satu sama
lainnya. Dan juga kita bisa melihat bahwa pembelajaran bahasa arab lebih mengutamakan
kepada kebiasaan mereka dalam bercakap maupun mendengarkan bahasa arab. Sehingga
tercipta lingkungan berbahasa yang kondusif dalam mendukung pembelajaran di luar kelas.
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Transkip Observasi

Lokasi Observasi : Masjid Jami’ UNIDA, Hall CIOS, dan PKU

Koding : 01/0-X/2023

Pengamatan : Kamis 12 Oktober 2023

Jam :03.00 - 22.00 WIB

Objek : Konsep manajemen pelatihan intensif bahasa arab Thorig Bin Ziyad

Para peserta wajib tinggal berasrama di Universitas Darussalam Gontor, sehingga
pendidikan berlangsung selama 24 jam. Panitia sangat cekatan dan displin dalam mengurus
para peserta didik. Demikian peserta terlihat sangat bersemangat dalam mengikuti program ini.
Meskipun ada beberapa dari panitia yang belum bekerja secara optimal dalam manejerial
pelatihan ini. Tampak juga sebagian besar dari panitia menggunakan bahasa Arab disetiap
percakapan mereka dengan sesama panitia maupun dengan peserta didik. Panitia dengan sabar
mengajarkan bahasa arab kepada mereka, seperti panitia berusaha memahamkan sebuah
mufrodat kepada peserta didik dengan cara membuat kata yang berhubungan dengan kosa
dengan isyarah setelah itu baru diterjemhakan dengan bahasa Indonesia.

Setiap 5 waktu sholat para peserta didik sholat berjamaah di masjid jami’ UNIDA
Gontor untuk melaksanakan beberapa kegiatan disana seperti sholat, muraja’ah hafalan,
membaca ma’surat. Setiap kegiatan memiliki nilai-nilai pendidikan yang sangat kental. seperti
pendidikan spiritual, intelektual, moral emosional. Tidak jarang setiap selesai sholat ketua atau
panitia yang lainnya bahkan ustadz pembimbing memberikan motivasi dengan nilai-nilai
Gontor didalamnya kepada para peserta didik.

Tanggapan pengamat:

PUSDIKLAT merupakan lembaga pendidikan islam yang bersistem asrama, guru
sebagai central figurnya, masjid sebagai titik pusat yang menjiwainya. Dengan ini bisa
diartikan bahwa PUSDIKLAT adalah sebuah lembaga pendidikan yang berarti inti dari
kegiatan PUSDIKLAT adalah pendidikan itu sendiri. Peserta wajib tinggal asrama secara
penuh agar program pendidikan pesantren dapat disampaikan serta diserap secara penuh dalam
suatu lingkungan yang memang dirancang untuk mendidik. Fungsi guru disini sebagai uswah
hasanah yang patut dicontoh oleh para peserta didik, maka dari itu panitia dituntuk untuk
menunjukkan keteladananserta sikap displin kepada peserta didik. Masjid sebagai titik pusat
yang menjiwai kegiatan di dalam pelatihan dengan berbagai ragamnya dijalankan semata-mata
hanya untuk ibadah lillah.
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Transkip Observasi

Lokasi Observasi : Hall C10S dan Hall UNIDA INN

Koding : 01/0-X/2023

Pengamatan : Kamis 12 Oktober 2023

Jam :08.00 - 10.00 WIB

Objek : Perencanaan pelatihan intensif bahasa arab Thorig Bin Ziyad

Sebelum memulai program diklat, panitia membuat perencanaan yang meliputi semua
aspek dalam diklat seperti: tujuan diadakan diklat, kurikulum, struktur, organisasi, penyerapan
anggaran dan juga mekanisme. yang akan diterapkan. Maka diadakan kumpul koordinasi untuk
membabhas hal tersebut.

Tanggapan Pengamat:

Perencanaan merupakan dasar atau awal dalam melakukan pengajaran baik dalam
pengajaran bahasa arab maupun hal yang lainnya karena tanpa perencanaan pengajaran, proses
pembelajaran tidak akan maksimal maupun terstruktur dengan baik
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Transkip Observasi

Lokasi Observasi : Depan Asrama PKU (Program Kaderisasi Ulama)

Koding : 01/0-X/2023

Pengamatan : Kamis 12 Oktober 2023

Jam : 20.00 WIB - Selesai

Objek : Peroganisasian pelatihan intensif bahasa arab Thoriq Bin Ziyad

Sebelum guru memasuki kelas, guru diwajibkan untuk membuat i’dad tadris terlebih
dahulu. Didalamnya guru menuliskan langkah-langkah pengajaran yang akan dilakukan dalam
kelas meliputi mugoddimah, pembahasan pelajaran sebelumnya, materi baru yang diajarkan
dan evaluasi.setelah itu mereka melaporkan i’dad tadris mereka ke bagian pengajaran yang
berjaga di depan kelas. Setalah melaporkannya maka guru memberi alamat kehadiran guru di
absen. Setelah itu guru masuk kelas dengan melakukan langkah-langkah yang sesuai dengan
apa yang dia tulis di i’dad tadris dan ketentuan yang sudah tertulis di silabus. Banyak pengajar
yang telat hadir di dalam kelas. Penempatan kelas peserta berubah dari yang sudah direncakan
karena emua peserta dipindahkan ke masjd jami’ sehingga susanana kelas tidak kondusif
dikarenakn terlalu ramai. Banyak dari panitia masih menggunakan bahasa Indonesia di depan
peserta.

Tanggapan Pengamat :

Pembuatan 1’dad tadris dilakukan sebagai alat untuk menjaga guru agar tetap mengajar
dengan tujuan yang telah disepakati. Hal ini juga bisa membantu proses menjadi lebih
tersistematis.
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Transkip Observasi

Lokasi Observasi : Depan Asrama PKU (Program Kaderisasi Ulama)
Koding : 01/0-X/2023

Pengamatan : Kamis 12 Oktober 2023

Jam : 22.00 WIB - Selesai

Objek : Evaluasi pelatihan intensif bahasa arab Thariq Bin Ziyad

Semua Panitia berkumpul di depan asrama PKU, guna melakukan evaluasi harian.
Dibuka dengan pembicara pertama Ustadz Wahyudi, beliau menyampaikan evaluasi dari
kesalahan yang dia dapatakan selma beberapa hari program sudah berjalan dan diakhiri dengan
motivasi sebagai pengingat bagi panitia yang lain agar tetap semangat. Dilanjut dengan ketua
panitia menyampaikan evaluasinya dan juga teknis acara yang akan dilaksanakan kedepannya.
Disusul dengan evaluasi dari panitia yang lain.

Tanggapan Pengamat:

Evaluasi harian sangat penting dalam suatu manajemen. Karena berfungsi sebagai
pengkontrol kinerja suatu manejemen agar tidak keluar dari tujuan yang sudah ditentukan.



Transkip Wawancara
Lampiran 11 . Transkip Wawancara
Nama Informan : Muhammad Syamsul Arifin, M.Pd

Lokasi Wawancara : Di Dalam Kantor Program Kaderisasi Ulama (PKU)

Koding : 01/W-X1/2023
Pengamatan : Rabu 01 November 2023
Jam : 20.00 WIB - Selesai
Topik : Manajemen PUSDIKLAT
Koding Materi Wawancara
Peneliti Bagaimana sejarah dan tujuan didirikannya PUSDIKLAT?
Informan Awal ide dirikannya pusdiklat pada tahun 2013. Ketika itu akan ada

kunjungan mahasiswa USIM dari malaysia. Merke datang ke sini untuk
belajar bhs. Arab. Tujuan sebenarnya adalah GONTOR. Tapi itu tidak
mungkin karena ada beberapa faktor, maka dari itu digiring ke UNIDA.
Spontanitas sebagai jawaban disetujui. Kemudian dibentuklah tim
kepanitaan dari orang pusat bahasa untuk menyusun materi, pembiyaan,
perencanaan, dll. Namun setelah kegiatn selesai, tidak ada follow up
untuk mengintutilisasikan melembanggakan DIKLAT itu sendiri. Dan itu
masih bersifat temporal sampai 2016. Pada tahun 2016 tidaka ada kiriman
mahasiswa lagi dari malaysia, maka EX panitia berinisiatif untuk
membuka dauroh yang Mahasiswa atau sekolah dalam negri. Tercetuslah
ide Mukhayyam Araby 2016 pada bulan Ramadhan, saya juga waktu itut
ngajaw. Setelah mengajar itu saya dan kawan-kawan mempunyai ide
bagaiman yang seperti ini dilembagakan sehingga tidak besifat temporal
tentatif.

Akhirnya kita mengajukan anggaran ke UNIDA untuk melakukan study
tour ke lembaga- lembaga yang sudah bonafit di bidang kursus bahasa.
Maka berangkatlah kami 5 orang, saya, ust. Wahyudi, Aryo, Affan, Fairus
ke pare, kallent, mahesa, rumahnya kknya caknun, lembaga bahasa
Pasuruan.Yang kita pelajari adalah Pertama kurikulumnya bagaimana
sesuai lama program selanjutnya pembiayaannya bagaimana dan yang
ketiga strategi pemasarannya bagaimana. Pokonya banyak hal yang
mengenai kursus itu. Alhamdulillah 80% maksud tercapai, pulang dari
sana arulah kita menyusun. Yang pertama kita susun rincian anggaran
perbulanan, mata pelajaran disesuaikan dengan sudah-sudah hanya
didokumntasikan lebih baik. Kebetulan ada peserta mukhayyam araby
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tahun 2016 yang dari MTS blinggual dan penanggung jawab kelas
bilinggual tersebut alumni Gontor. datang mereka kesini cari informasi
ke UNIDA dan kebetulan ketika itu kita sudah siap untuk program
seminggu, dua minggu, dua bulan, empat bulan, setahun. Untuk dalam
dan luar negeri itu berbeda secara biaya dan materinya, saat itu kita mulai
memformalkan pembiayaan, Karena belajar dari yang sudah sudah
setelah dauroh pasti Minus/ hutang dimana-mana.

Pada tahun 2018 ada mahasiswa USIM Malaysia magang selama 5 bulan,
itu sudah mulai ada wacana untuk mengadministrasikan kurikulum
dengan baik. Setalah itu Anhar dan tim menyusun kurikulum basic on
subject bukan competent.

Peneliti

Apa Visi dan Misi PUSDIKLAT UNIDA Gontor

Informan

Visi: Pusdiklat sebagai lembaga independent yang mebantu /
menyukseskan program UNIDA sebagai fountain of wisdom dalam
penerapan ilmu—ilmu terapan (bersifat praktek).

misinya

Misi: 1) menyelenggarakan kursus bahasa Arab 2) bekerja sama dengan
instansi intra UNIDA dalam pengelolahan Dauroh.

Peneliti

Bagaimana manajemen perencanaan di PUSDIKLAT UNIDA Gontor?

Informan

1. Di semester ganjil semua mitra dihubungi untuk menanyakan,
apakah tahun ini berangkat? Jumlahnya berapa? Pelatihan
diadakan dimana?. Sehingga kami bisa merencanakan agenda
dengan baik

2. Mereview kurikulum setiap tahunnya dari hasil evaluasi kegiatan

tahun kemarin, untuk mengetahui apakah kurikulum tersebut

harus ditambah atau dikurangi

Guru-guru dipersiapkan permateri sekaligus perdauroh.

4. Langkah merencanakan diklat baru 1)menentukan tujuan dauroh
apa 2)membuat rencana kurikulum 3) merancang kegiatan
4)menyusun personalia. 5)menyusun anggaran pelatihan.
Sehingga biaya dauroh tidak mutlak pada satu nilai.

5. Sirkulasi keuangan di dauroh adalah keuangan kolektif, jadi
semakin banya peserta semakin murah.

w

Adapun sebelum acara diklat dimulai, para guru dijadwalkan
untuk mengikuti penataran guru yang disebut Training of Trainer (TOT).
Hal ini dilakukan untuk mengembangkan kemampuan para guru dalam
sistem pembelajaran di kelas maupun diluar kelas.

Peneliti

Bagaimana Manajemen Pelaksanaan di PUSDIKLAT UNIDA Gontor?

Informan

Pelaksanaan di PUSDIKLAT mengerjakan sesuai apa yang telah
direncanakan. Bagian Personalia berperan sebagai pelaksana dilapangan.
Semua kegiatan DIKLAT dilindungi oleh Wakil Rektor 1. Pembimbing
Direktur PUSDIKLAT, Kaprodi PBA, Markaz Lughoh. Untuk
penanggung jawab dari staff PUSDIKLAT, staff membawahi panitia
pelaksana yang terdiri dari mahasiswa yang meliputi beberapa bagian
disalamnya. Tidak semua dari tim guru mengajar di satu dauroh, tetapi
kami membagi dengan rata sehingga waktu untuk mempersiapkan
dauroh selanjutnya. Evaluasi kami adakan setelah 3 hari acara selesai.
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Staff PUDIKLAT sebagai Pengontrol dan penanggung jawab atas
berjalannya kegiatan dauroh.dengan madrasah kami. Maka dari itu kami
harus memanggil pelatih/pemateri dan pasti mengeluarkan biaya yang
lebih besar. Serta padatnya kegiatan yang ada didalam sekolah terkadang
sering bentrok dengan antara kegiatan pelatihan/pengembangan
kompetensi guru dengan kegiatan- kegiatan internal sekolah.

Peneliti

Bagaimana pembagian tugas dalam organisasi PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?

Informan

Staff PUSDIKLAT harus dari mahasiswa strata 2. Kemudian kalau guru
bisa dari mahasiswa strata 1 semester 5 dan 6 (yang terpilih bukan
mahasiswa yang sembarangan). Mahasiswa strata 1 semester 3 dan 4
mendapat bagian ektrakulikuler. Mahasiswa strata 1 semester 1 dan 2
mendapat bagian pelaksana. Pembagian tugas di PUSDIKLAT meliputi:
direktur, tata usaha (admin dan bendahara), personalia (yang
membawabhi tim pelaksana), penelitian dan evaluasi

Peneliti

Bagaimana Manajemen Evaluasi di Dalam PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?

Informan

Hal hal yang di evaluasi adalah kurikulum, pelayanan, pelaksanaan dan
penyerapan anggaran.

Peneliti

Apa Yang Membedakan PUSDIKLAT UNIDA Gontor Dengan Diklat
Yang Lain?

Informan

Pertama yang membedakan Kkita adalah nilai. Ketika saya bertemu
dengan Mr. Kallen di Pare Kediri beliau mengatakan: orientasi diklat
mereka adalah bisnis. Orientasi adalah syiar dakwah keilmuan. Jika
sudah beda orientasi akan beda cara pandangannya, cara pandang
berbeda maka tindakannya berbeda, bed acara bertindak otomatis akan
beda reaksinya. Maka dari itu yang membedakan kita adalaj nilai.
Sehingga patokan harga yang kami tentukan dibawah rata rata dari pada
yang lain. Dan jika ada sisa anggaran uang itu kami pakai untuk
pengembangan intern UNIDA. Diklat mereka language for scholarship
tapi kita language for ibadah.

Peneliti

Apa Nilai Nilai Gontor Yang Terkandung dalam PUSDIKLAT
UNIDA Gontor?

Informan

Orientasi panca jiwa
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Transkip Wawancara
Nama Informan : Muhammad Wahyudi, M.Pd

Lokasi Wawancara : Di Dalam Kantor Program Studi Pendidikan Bahasa Arab S1

Koding : 02/W-X1/2023

Pengamatan : Kamis 02 November 2023

Jam : 08.00 WIB - Selesai

Topik : Manajemen PUSDIKLAT
Koding Materi Wawancara
Peneliti Bagaimana Manajemen Perencanaan di PUSDIKLAT UNIDA Gontor?
Informan Dalam setiap perencanaan PUSDIKLAT harus memiliki nilai filosofis ini

yang membedakan PUSDIKLAT dengan diklat yang lainnya. diklat-
diklat yang lainnya. Karena kita bukan lembaga nirlaba untuk mencari
keuntungan tapi kita melakukan semua ini untuk perjuangan dan ibadah.
Apapun kegiatan yang ada di dalam diklat ini pasti ada nilai bahasa dan
filosofis didalamnya agar lebih ikhlas, hormat pada guru dil. Kita
menggunakan empat catur Pendidikan vyaitu keluarga, sekolah,
masyarakat dan masjid sebagai titik pusatnya. Sehingga mereka tidak
hanya mendapat hasil berupa bahasa saja tapi juga spiritual dan ahklak
ubudiahnya. Adapun perencanaan yang dilaksanakan dalam pelatihan ini
merupakan hasil dari peleburan antara nilai-nilai pembelajaran bahasa
arab secara umum di Gontor dan nilai-nilai islami. Sehingga hal inilah
yang membedakan dengan diklat-diklat yang lain.

Peneliti Bagaimana Manajemen Pengorganisasian di PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?
Informan Pengorganisasian program pelatihan intensif bahasa arab di UNIDA

Gontor terbilang terencana dengan baik walaupun tidak semaksimal atau
sempurna. Yang mana hal ini tidak hanya terlihat pada proses kerjasama
antar guru dan siswa dalam hal pembelajaran bahasa arab yang lebih baik
juga pada kerjasama antar guru dengan guru dalam menciptakan iklim
sekolah yang profesional dan terarah. Adapun Penerapan pembelajaran
yang digunakan dalam diklat Tharig bin Ziyad mencakup 5 pelajaran
yaitu: maharatul istima wa alkalam, durusullugoh, imla, mutholaah, shorf
dan nahwu. Adapun pengkhususan materi shorf dan nahwu hanya
diajarkan untuk kelas B saja ini dilakukan berdasarkan hasil nilai pretest
yang didapatkan peserta.
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Peneliti

Bagaimana pembagian tugas dalam organisasi PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?

Informan

Kami membagi menjadi tiga, Ust Kali dibagian kurikulum, saya menjadi
kegiatan dan Ust Syamsul dibagian keuangan dan administrasi. Jadi
ketika sudah terbentuk panitia maka kami tetap mengkontrol mereka
tidak kami lepas begitu saja. Karena mereka bukan ujung tombak dari
panitia ini. Aritnya ini sebagai ladang mahasiswa bisa berkontribusi lebih
besar lagi. Tapi tetap dibawah bimbingan dosen.

Peneliti

Bagaimana manajemen evaluasi di dalam PUSDIKLAT UNIDA Gontor?

Informan

Evaluasi harian dilakukan setiap hari untuk peserta hal ini dilakukan
sebagai peringatan bukan menghukum hal ini juga bisa diartikan sebagai
pendidikan bagi mereka. Evaluasi ini bisa juga sebagai moment
memperekat ukhuwah satu sama lain.

Kalau evaluasi panitia berfungsi sebagai alat kontrol untuk mengetahui
apakah semua pekerjaan dilakukan dengan baik sesuai dengan tujuan
yang sudah ditentukan. Karena tujuan tidak bisa tercapai jika panitia
belum bisa menjadi teladan bagi peserta baik secara langsung maupun
tidak langsung.




Transkip Wawancara
Nama Informan : Muhammad Kemal Fikri, M.Pd

Lokasi Wawancara : Asrama Ali Bin Abi Thalib

Koding - 03/W-X1/2023
Pengamatan : Jumat 02 November 2023
Jam : 08.00 WIB - Selesai
Topik : Manajemen PUSDIKLAT
Koding Materi Wawancara
Peneliti Menjabat Sebagai Apa Anda di Program Ini?
Informan Ketua Panitia Dauroh UIS Malaysia
Peneliti Bagaimana Manajemen Perencanaan di PUSDIKLAT UNIDA Gontor?
Informan Sebelum saya melakukan pembentukan panitia saya melakukan

pendekatan secara lembut kepada kandidat panitia. Jika sudah barulah
saya beri surat keputusannya.

Peneliti Bagaimana Manajemen Pengorganisasian di PUSDIKLAT GONTOR?

Informan Dalam menciptakan suasana dan aktivitas lingkungan diklat yang
kondusif maka pengorganisasian menjadi penting untuk dilakukan.
Dimana semua ini untuk membangun Lingkungan berbahasa arab
dimanapun.adapun cara-cara saya untuk mengorganisasikannya sebagi
berikut: 1) Saya sebagai ketua selalu konsultasi kepada pembimbing agar
dauroh ini menjadi lebih baik dari sebelumnya. 2) saya selalu
mengingatkan ke anggota panitia yang lain agar selalu berbicara bahasa
arab, menjaga perilaku didepan peserta ini semua dilakukan agar panitia
menjadi teladan sehingga terciptanya bia’ah berbahasa arab dimanapun.

Peneliti Bagaimana Pembagian Tugas Dalam Organisasi PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?
Informan Setelah saya memberikan instruksi atau tugas kepada panitia atau peserta

tidak saya tinggal begitu saja tapi saya juga memberikan bimbingan
sampai tugas tersebut selesai dengan baik dan benar.

Peneliti Bagaimana Manajemen Evaluasi di Dalam PUSDIKLAT UNIDA
Gontor?
Informan Saya mengadakan kumpul koordinasi lebih banyak untuk menyatukan

presepsi. Adapun saya juga memberikan evaluasi terhadap panitia dan
peserta langsung ditempat. Adapun kami biasa mengadakan evaluasi
untuk peserta setiap selesai sholat dzuhur dan sebelum tidur yang paling
penting kami bukan hanya mengevaluasi tapi kami juga memberikan
nilai-nilai motivasi didalamnya sehingga peserta termotivasi untuk
belajar bahasa arab lebih semangat.




Transkip Wawancara
Nama Informan : Zain Irsyad Gandi, M.Pd

Lokasi Wawancara : Masjid Jami’ UNIDA Gontor

Koding : 04/W-X1/2023
Pengamatan : Jumat 02 November 2023
Jam : 13.00 WIB - Selesai
Topik : Manajemen PUSDIKLAT
Koding Materi Wawancara
Peneliti Bagaimana sistem asrama di PUSDIKLAT?
Informan Asrama kita ada baca atau tahsin Al-Qur’an, ada mudabbirnya, ada

mahkamahnya, ada peraturan bahasa para mudabbir mengambil peran
penting dalam pembelajaran di luar kelas Sebagai tempat bertanya siswa
ketika siswa lupa dan pemberi pengetahuan baru bagi siswa tentang ilmu
lainnya (sumber belajar). Siswa diingatkan untuk berbahasa, didampingi
dan dibantu dalam belajar (pengawalan).

Mudabbir sebagai rool model dan contoh berbicara dalam bahasa arab
keseharian 24jam (keteladanan). Semua ini dilakukan semata-mata untuk
menciptakan suasana belajar bahasa arab dimanapun dengan nilai-nilai
ahklak islam disalamnya.




Transkip Wawancara
Nama Informan : Prof. Dr. Abdul Hafidz Zaid, M.A

Lokasi Wawancara : Kantor Wakil Rektor 1 UNIDA Gontor

Koding - 05/W-X1/2023
Pengamatan : Sabtu 03 November 2023
Jam : 08.00 WIB - Selesai
Topik : Visi Misi PUSDIKLAT UNIDA Gontor
Koding Materi Wawancara
Peneliti Apa yang sudah atau akan dilakukan UNIDA untuk mewujudkan visi

menjadi pusat pengembangan bahasa Al Quran untuk kesejahteraan
umat kedepannya?

Informan Pertama harus diakui kita sangat diuntungkan dengan background besar
dari Pondok Gontor sendiri. Istilah kata UNIDA tinggal memetik hasil
dari apa yang sudah dilakukan oleh pendahulu-pendahulu kita dalam
mengembangkan syiar dan pembelajaran bahasa arab di Pondok Gontor.
Tentu UNIDA juga melakukan upaya upaya untuk menjaga, merawat
dan meningkatkan Bahasa dengan cara kita mengadakan kelas
martikulasi, kursus bahasa arab dan grup diskusi.Dan saya yakin program
studi bahasa arab yang kami miliki menjadi percontohan di Indonesia
dengan pola, desaign, kurikulum, lingkungan, dosen, mahasiswa yang
memang sudah terintegrasi dalam satu sistem alam Pendidikan kampus.
Selain itu kita sering mengadakan seminar international berbahasa arab
dan kami memiliki perpustakaan yang memiliki daftar buku bahasa Arab
yang lumayan lengkap di Indonesia.

Selanjutnya kepedulian kita dalam mengembangkan bhs arab bisa
dibuktikan dengan banyaknya peserta kursus bahasa arab dari dalam
maupun luar negri yang datang kesini untuk belajara bahasa Arab karena
kita memiliki model yang spesifik dan unik dalam mengajarkan bahasa
arab sehingga itu yang kemudian diakui oleh orang lain. kita disini tidak
hanya mengajarkan bahasa arab tapi juga kita mendidik karakter mereka
menjadi karakter yang berahklak islami.

Peneliti Apakah PUSDIKLAT ini termasuk dari rencana perwujudan dari visi dan
misi UNIDA?
Informan Tentunya memang semua yang sudah kita lakukan termasuk

PUSDIKLAT dilaksanakan dalam rangka realisasi visi dan misi tersebut.
Dan tentunya kita mempunya target besar adalah menjadikan UNIDA
menjadi pusat pengembangan bahasa arab di dunia, dimulai dengan
membangun program studi bahasa arab dan mengembangkannya,
diantara variabel pengembangan tersebut adalah PUSDIKLAT.
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Nama Informan
Lokasi Wawancara
Koding
Pengamatan

Jam

Topik

Transkip Wawancara

: Noor Syahid, M.Pd

: Pondok Modern Darussalam Gontor
: 06/W-X1/2023

: Sabtu 03 November 2023

: 16.00 WIB - Selesai

: Cara Pembelajaran Bahasa Asing di Pondok Modern Darussalam

Gontor

Koding Materi Wawancara

Peneliti Bagaimana cara pembelajaran Bahasa asing di Gontor?

o

Informan Strategi dasar belajar bahasa yang menyenangkan ala Gontor:
1.
2.

Mengulang-ulang kosakata baru dengan teriak

Tinggalkan bahasa daerah sama sekali. Satu bulan untuk masa
penyesuaian dengan menggunakan kosa kata yang telah
diketahui terlebih dahulu.

Berani berbicara dengan dasar slogan kyai “wong ndeso moso
pahamo, wong kutho moso ngertio”

Yang mengejek dan menyalah-nyalahkan orang berbicara asing
tinggalkanlah dia dan usir

Tahu satu kosa kata dan bisa meletakannya dalam 1000 kalimat
lebih baik dari pada tahu 1000 kosa kata tapi tidak bisa membuat
kalimat.

Tidak boleh malu dan minder

Perbanyak Latihan dalam menulis insya dan Latihan berbicara




TERM OF REFERENCE (TOR) PERENCANAAN UMUM
PELATIHAN BAHASA DAN KEPEMIMPINAN UNIVERSITAS DARUSSALAM
GONTOR TAHUN 2019-2020

1. Pendahuluan

Bahasa Arab merupakan salah satu komponen penting dalam sistem dan
kualifikasi pendidikan di Pondok Modern Darussalam Gontor dan Universitas
Darussalam Gontor. Dilihat dari komposisi materi kurikulumnya, di PMDG khususnya
semua materi yang diajarkan hampir 80% menggunakan bahasa Arab baik untuk materi
pengetahuan bahasa Arab sendiri maupun dirasat islamiyyah. Adapun di UNIDA
Gontor, materi bahasa Arab menjadi materi wajib untuk mahasiswa tingkat satu dan
tingkat tiga (untuk semua jurusan) guna melaksanakan ujian komprehensif dua bahasa,
Arab dan Inggris yang menjadi syarat mutlak bagi yang akan mengikuti ujian tugas
akhir. Oleh karena itu, pembelajaran dan peningkatan kualitas kemampuan berbahasa
Arab di dua institusi ini mempunyai peran yang signifikan dan sangat strategis.

Upaya melestarikan bahasa Arab telah menumbuhkan kepercayaan masyarakat
dan beberapa institusi pendidikan kepada UNIDA Gontor dalam hal pembelajaran
bahasa Arab karena dinilai efektif dan efisien.Efektifitas pembelajaran bahasa Arab
dikarenakan system pendidikan yang terintegrasi antara kegiatan kurikuler, co-
kukikuler dan ekstrakulikuler sehingga peserta didik tidak hanya mempelajari bahasa
asing (Foreign Language Teaching) tersebut namun juga memperolehnya seperti
bahasa ibu (Second Language Acquisition).Sistem integrasi ini juga yang menjadikan
masa pembelajaran tidak terbatas di dalam kelas, tapi juga didukung dengan kegiatan
ekstrakulikuler dimana dalam setiap komunikasinya wajib menggunanakan dua bahasa
asing tersebut.

Besarnya ekspektasi institusional menginisiasi untuk melakukan kerjasama
(MoU) dengan beberapa lembaga dalam beberapa hal terkait pembelajaran bahasa
asing.Lembaga-lembaga yang telah melakukan kerjasama datang dari dalam dan luar
negeri meskipun di awal didominasi oleh institusi perguruan tinggi luar negeri
khususnya di Asia Tenggara. Beberapa bidang dalam kerjasama tersebut antara lain:
pelatihan dan kursus singkat skill berbahasa yang dilengkapi dengan pembelajaran al-
Qur’an dan pembentukan mental karakter, supervisi materi pelajaran dan penyusunan
Rencana Program Pembelajaran (RPP), dan pendampingan ekskul kebahasaan. Di
antara sekian program di atas, program pelatihan dan kursus bahasa Arab menjadi
‘primadona’ peserta didik dan program unggulan yang terus ditingkatkan kualitas dan
kuantitasnya.

Dalam pancawarsa terakhir UNIDA Gontor telah melaksanakan beberapa event
pelatihan bahasa Arab dalam dan luar negeri secara berkesinambungan. Di antara
program tersebut adalah pelatihan bahasa Arab Mahasiswa USIM, 1ZU, UPSI
(Malaysia) pelatihan bahasa Arab Mahasiswi dan Siswa dari Turki, pelatihan bahasa
Arab dalam Mukhayyam ‘Arabiy(siswa dan mahasiswa seluruh Indonesia), dan terakhir
pelatihan bahasa Arab Usbu’ ‘Arabiy(siswa siswi kabupaten Ponorogo). Kegiatan ini
terlaksana dengan interval waktu antara 1 minggu hingga 1 semester bahkan 1 tahun.
Dalam kesempatan ini, Pusat Pendidikan dan Latihan bekerjasama dengan Pusat
Bahasa, Progam Studi Pendidikan Bahasa Arab UNIDA Gontor berencana untuk
melaksanakan kegiatan pembelajaran, pelatihan bahasa dan Studi Islam di Universitas
Darussalam Gontor.



2. Deskripsi Kegiatan
Kegiatan pelatihan bahasa dan kepemimpinan Universitas darussalam Gontor
pada tahun 2019-2020 terdiri dari 18 program pelatihan. Berikut nama program dan
institusi yang telah bekerjasama dalam mengadakan pelatihan bahasa dan
kepemimpinan;
No Bentuk Program Institusi
Program Internasional Kelas Studi Islam dan : : S
1 | Diklat Bahasa Mahasiswi Istanbul Sabahattin ET?S?lfl!usribahattm Zaim Universitesi
Zaim Universitesi (1ZU) Turky y
“Internasional Trginigg of traine_r” Pendidikan Robithoh al-Islamiyah al-alamiyah, Saudi
2 | Islam dan Kepemimpinan bekerjasama dengan Arabiva
Robithoh al-Islamiyah al-alamiyah, Saudi Arabiya ya
3 “ Training of trainer” Dosen Pusat Bahasa Universitas Islam Negri Imam Bonjol
Universitas Islam Negri Imam Bonjol Padang | Padang
4 P_rogram Pelatihan Bahasa Ayyam Araby | MTsN 6 Ponorogo Gelombang 1
siswa MTsN 6 Ponorogo
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby |
5 siswa MTsN 6 Ponorogo MTsN 6 Ponorogo Gelombang 2
“Internasional Program” Studi dan Pengayaan . . . .
) . ; International Islamic University
6 | lapangan diklat bahasa International Islamic Malavsia
University Malaysia (11UM) y
7 Program Pelatihan Bahasa Ayyam Araby | Pondok Modern Wali Songo Ngabar
Pondok Modern Wali Songo Ngabar Putri Putri
“ Training of trainer” Guru Bahasa Arab Pondok i .
8 Pesantren Al-Agsho Blitar Pondok Pesantren Al-Agsho Blitar
Program Kelas Studi Islam dan Diklat Bahasa N . .
. . . ) Universitas Islam Negri Imam Bonjol
9 | Mahasiswa Universitas Islam Negri Imam
) Padang
Bonjol Padang
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11 :
10 siswa Ponpes Al-qur'an Nurhasnat Karawang Ponpes Al-quran Nurhasnat Karawang
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby IV
11 siswa MTsN 2 Ponorogo MTsN 2 Ponorogo (Putra)
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby IV .
12 siswa MTsN 2 Ponorogo MTsN 2 Ponorogo (Putri)
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11
13 siswa MTsN 1 Ponorogo MTSN 1 Ponorogo
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11 T .
14 | siswa SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding gng TBr:)ar(;? E,IAr\IRZ'II'yf d Boarding
School, Bogor PART 1 » B0Y
15 | Program Pelatihan Bahasa Arab Usbu’ Arabiy | Pondok Azizstan Thailand
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11 T .
16 | siswa SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding

School, Bogor PART 1

School, Bogor PART 2

AN




Program Studi Islam dan Pelatihan

17 | “Arabic Camp Bahasa untuk umum
_ Program Studi Islam dan Pelatihan
18 | English Camp Bahasa untuk umum
3. Tempat Kegiatan

Kegiatan Pusat Pendidikan dan latihan pada tahun 2019-202 bertempat sesuai
program yang akan dilaksanakan. Berikut tempat-tempat kegiatan Pelatihan yang

akan dilaksanakan:

No

Bentuk Program

Tempat Kegiatan

Program Internasional Kelas Studi Islam dan

1 | Diklat Bahasa Mahasiswi Istanbul Sabahattin Universitas Darussalam Gontor Putri
Zaim Universitesi (1ZU) Turky
“Internasional Training of trainer” Pendidikan

2 | Islam dan Kepemimpinan bekerjasama dengan Universitas Darussalam Gontor
Robithoh al-Islamiyah al-alamiyah, Saudi Arabiya
“ Training of trainer” Dosen Pusat Bahasa . .

3 Universitas Islam Negri Imam Bonjol Padang Universitas Darussalam Gontor

4 P_rogram Pelatihan Bahasa Ayyam Araby | MTsN 6 Ponorogo
siswa MTsN 6 Ponorogo

5 P_rogram Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby | Universitas Darussalam Gontor
siswa MTsN 6 Ponorogo
“Internasional Program” Studi dan Pengayaan

6 | lapangan diklat bahasa International Islamic Universitas Darussalam Gontor
University Malaysia (11UM)

; Program Pelatihan Bahasa Ayyam Araby | Pondok Modern Wali Songo Ngabar
Pondok Modern Wali Songo Ngabar Putri Putri
“ Training of trainer” Guru Bahasa Arab Pondok .

8 Pesantren Al-Agsho Blitar Pondok Pesantren Al-Agsho Blitar
Program Kelas Studi Islam dan Diklat Bahasa

9 | Mahasiswa Universitas Islam Negri Imam Universitas Darussalam Gontor
Bonjol Padang

10 P_rogram Pelatihan Blahasa Usbu’ Araby I Universitas Darussalam Gontor
siswa Ponpes Al-qur'an Nurhasnat Karawang
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby IV L

11 siswa MTsN 2 Ponorogo (Putra) Universitas Darussalam Gontor
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby IV L

12 siswa MTsN 2 Ponorogo(Putri) Universitas Darussalam Gontor

13 P_rogram Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby II Universitas Darussalam Gontor
siswa MTsN 1 Ponorogo
Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11

14 | siswa SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding Universitas Darussalam Gontor

School, Bogor PART 1




15

Pondok Azizstan Thailand

Universitas Darussalam Gontor

16

Program Pelatihan Bahasa Usbu’ Araby 11
siswa SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding
School, Bogor PART 1

Universitas Darussalam Gontor

17 | “Arabic Camp” Universitas Darussalam Gontor
18 | English Camp Universitas Darussalam Gontor
4. Waktu Kegiatan

Kegiatan Pusat Pendidikan dan latihan pada tahun 2019-202 bertempat sesuai
program yang akan dilaksanakan. Berikut Waktu kegiatan Pelatihan yang akan
dilaksanakan:

No Institusi Waktu Kegiatan Durasi Waktu
1 | Sabahattin Zaim Universitesi (1ZU) Turky 6 Februari — 5 Juni 2020 122 Hari
2 “Interna_smnal Traml_ng of traln_er” Ro_blthoh 10-12 Desember 2019 3 Hari

al-1slamiyah al-alamiyah, Saudi Arabiya
“ Training of trainer” Dosen Pusat Bahasa
3 | Universitas Islam Negri Imam Bonjol 20-24 September 2019 5 Hari
Padang
4 | MTsN 6 Ponorogo Gelombang 1 25-27 Desember 2020 3 Hari
5 | MTsN 6 Ponorogo Gelombang 2 23-28 Januari 2020 6 hari
6 | International Islamic University Malaysia 24 - 28 Januari 2020 4 Hari
7 | Pondok Modern Wali Songo Ngabar Putri 28-31 Januari 2020 4 Hari
8 | Pondok Pesantren Al-Agsho Blitar 3-4 Februari 2020 2 Hari
9 Universitas Islam Negri Imam Bonjol 7.8 Februari 2020 2 Hari
Padang

10 | Ponpes Al-qur'an Nurhasnat 9-15 Februari 2020 7 Hari
11 | MTsN 2 Ponorogo (Putra) 24-29 Februari 2020 6 hari
12 | MTsN 2 Ponorogo (Putri) 1-6 Maret 2020 6 hari
13 | MTsN 1 Ponorogo 8 - 13 Maret 2020 6 hari
14 SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding School 15 - 24 Maret 2020 10 Hari

PART 1
15 | Pondok Azizstan Thailand 15 Maret — 14 April 2020 30 Hari




16 SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding School 25 Maret - 3 April 2020 10 Hari
PART 2
17 | Arabic Camp 24 - 14 Mei 2020 21 Hari
18 | English Camp 24 - 14 Mei 2020 21 Hari
Jumlah 238 Hari
5. Personalia
Adapun personalia pada program ini adalah sebagai berikut:

No Nama Jabatan Keterangan

1. | Prof. Dr. Amal Fathullah Z., M.A. Rektor UNIDA Pelindung

2. | Dr. Hamid Fahmy Z., M.Phil. Warek | UNIDA Pembina

3. | Dr. Setiawan Bin Lahuri, M.A. Warek 11 UNIDA Pembina

4. | Dr. Abdul Hafidz Zaid, MA. Warek 11 UNIDA Pembina

5. | Dedi Mulyanto, M.Pd. Dir. Pusdiklat Wa. Ketua Umum

6. | M. Wahyudi, S.Pd. Litebang. Pusdiklat Pembimbing Harian

7. | Ahmad Kali Akbar, M.Pd. Personalia Pusdiklat Pembimbing Harian

8. | Ibnu Fitrianto, S.Pd. Staff Pusdiklat Pj. Akademik

9. | Aryo Ahmad Shofian, S.Pd. Staff Pusdiklat Pj. Akademik

10. | Alfy Mamduh N, S.Pd. Staff Pusdiklat Pj. Keuangan

Rincian Personalia

Berikut nama nama Institusi dan jumlah peserta Diklat Universitas Darussalam

Gontor tahun 2019-2020;

o Jumlah Peserta
No Institusi
LK PR

1 | Sabahattin Zaim Universitesi (1ZU) Turky 2

“Internasional Training of trainer” Robithoh al-Islamiyah al-
2 : : . 49 15

alamiyah, Saudi Arabiya
3 “ Training of trainer” Dosen Pusat Bahasa Universitas Islam

. . 5

Negri Imam Bonjol Padang
4 | MTsN 6 Ponorogo Gelombang 1 15 42
5 | MTsN 6 Ponorogo Gelombang 2 26 39
6 | International Islamic University Malaysia 5 15
7 | Pondok Modern Wali Songo Ngabar Putri 40
8 | Pondok Pesantren Al-Agsho Blitar 50




9 | Universitas Islam Negri Imam Bonjol Padang 30

10 | Ponpes Al-qur'an Nurhasnat 50 50

11 | MTsN 2 Ponorogo (Putra) 67

12 | MTsN 2 Ponorogo (Putri) 94

13 | MTsN 1 Ponorogo 19 31

14 | SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding School PART 1 90

15 | Pondok Azizstan Thailand 10 10

16 | SMPIT Thariq bin Ziyad Boarding School PART 2 78

17 | Arabic Camp 20 20

18 | English Camp 20 20
TOTAL 529 383

JUMLAH KESELURUHAN 912 siswali
6. Rencana Kegiatan

Rencana Kegiatan Diklat Bahasa Universitas Darussalam Gontor dapat dillihat
dari dua sudut yaitu dilihat dari jangka waktu kegiatan dilakukan dan dilihat dari

bentuk Kegiatan.
A. Kegiatan menurut jangka waktunya

Adapun jadwal kegiatan menurut jangka waktu kegiatan terdiri dari Kegiatan

Harian, Mingguan, Bulanan adalah sebagai berikut:
a. Jadwal Kegiatan Harian

No Waktu Kegiatan Tempat

1. | 04.00-05.00 | Bangun pagi dan persiapan | Asrama
shalat shubuh

2. | 05.00-05.15 | Shalat shubuh berjamaah Masjid Jami

UNIDA Gontor

3. [ 05.15-05.45 | Tahsin Qur’an

Teras Asrama

5. |06.30-07.45 | Persiapan + Makan pagi Asrama
6. |07.45-08.00 | Shalat Dhuha Asrama
7 08.00 - 09.00 | Masuk Kelas (Jam I) Ruang Kelas
8. 109.10-10.10 | Masuk Kelas (Jam I1) Ruang Kelas
9. [10.10-10.40 | Istirahat Ruang Kelas
10. | 10.40-11.40 | Masuk Kelas (Jam I1I) Ruang Kelas
11. [ 11.30—12.00 | Persiapan Shalat Zuhur Asrama
12. | 12.00 — 13.00 | Shalat Zuhur berjamaah Masjid Jami

UNIDA Gontor

13 |13.00—13.30 | Makan siang

Asrama

AR




14. | 14.00 — 15.00 | Masuk Kelas (Jam IV) Ruang Kelas
15. | 15.00 — 15.30 | Shalat Ashar berjamaah Masjid Jami
UNIDA Gontor
16. | 15.30—17.00 | Masak untuk makan malam | UNIDA Gontor
17. | 17.00 — 17.30 | Persiapan shalat maghrib Asrama

18. | 17.30 — 18.15 | Shalat Maghrib berjamaah | Masjid Jami
UNIDA Gontor
19. | 18.15-19.00 | Makan malam Ruang Makan
20. | 19.00 —20.00 | Shalat Isya berjamaah Masjid Jami
UNIDA Gontor
21. | 20.00 —22.00 | Ekstrakurikuler/ belajar | Teras Asrama
mandiri
22. | 22.00 —04.00 | Istirahat Asrama

b. Jadwal Kegiatan Mingguan

No Hari Kegiatan Keterangan
1 Sabtu Muhadlarah/Munadzarah Malam
2. | Ahad dan Study English Malam
Kamis
3. | Selasa Sirah Nabawiyah Malam
4. | Jum’at Ta’uiyyah Diniyyah Malam

c. Jadwal Kegiatan Bulanan

No Minggu ke Kegiatan Keterangan
1. | Pertama dan | Kunjungan Pondok sekitar
ketiga Ponorogo
2. | Keempat Family gathering
3. | Tiap minggu Belanja perlengkapan Menyesuaikan

kebutuhan

B. Kegiatan menurut Bentuknya

Adapun jadwal kegiatan secara Umum dilihat dari bentuk kegiatan terdiri dari
bentuk kegiatan. Kegiatan Intrkurikuler dan Ekstrakurikuler, adalah sebagai berikut:
a. Jadwal Kegiatan Intra kurikuler

Jadwal Kegiatan Intra Kurikuler terdiri dari Beberapa materi wajib untuk
tingkatan Pemula dan Intermediate juga materi tambahan sesuai keinginan
institusi.

a.1. Materi wajib untuk Pemula

1. Durusullughah

2. Istima’ Wa Kalam

3. Imla’

4. Mufradat + Muhadatsah
a.2. Materi wajib untuk Intermediate

1. Durusullughah

\RR



2. Istima’ Wa Kalam
4. Maharotul Kitabah
3. Mufradat + Muhadatsah
5. Maharotul Qiro’ah

a.2. Materi Tambahan ( Khusus untuk pelatihan Mutawasith a’la)

1.‘515«3’\ Lo g2ol] Lol
2. iddadl LS 5yl

3. &

4. o\ gist
5. b3
6. yolal! gl

b. Jadwal Kegiatan Ekstrakurikuler
Jadwal Kegiatan Ekstrakurikuler terdiri dari Beberapa materi luar kelas yang
dikemas dalam bentuk kegiatan yang menarik, Skill berbahasa dan beberapa
permainan bahasa lainnya. Kegiatan tersebut sebagai berikut;

CoNR~ LN E

Khitobah Al-Minbariah (pidato)

Qordu al-Syi 'ri (deklamasi)

Ghina’ Al-Araby (menyanyi)

Tamtsil Arabiy (drama)

Rois Jalsah (MC)

Folksong

Mahkamah Bahasa

Festival Bahasa

Rihalah Lughawiah atau study tour kebahasaan ke Pondok Modern
Darussalam Gontor.



7. Penutup

Demikian Term of Reference (TOR) Perencanaan Umum kegiatan yang telah
kami susun untuk menjadi bahan persiapan sebagaimana adanya. Atas partisipasi,
kerjasama, dan dukungan dari berbagai pihak dihaturkan terima kasih dan semoga
menjadi amal jariyah bagi kita semua. Amin.

Siman, 13 Januari 2020

Mengetahui,
Staf Pusdiklat UNIDA Direktur Pusdiklat UNIDA
Ahmad Ario Shofian, S.Pd. Dedi Mulyanto, M. Pd.
Direktur Pusat Ka. Prodi PBA UNIDA Biro Kerjasama
Bahasa UNIDA Gontor UNIDA Gontor
Gontor
Muhammad Wahyudi, Yoke I?/Iutl;\gacliarma,
Dr. Abdul Hafidz Zaid, M. Pd. —_—
M.A.
Menyetujui,
Wakil Rektor | UNIDA Wakil Rektor 11 UNIDA Gontor
Gontor Bidang Keuangan

Bidang Akademik

Dr. Setiawan bin Lahuri, M.A.

Dr. Hamid Fahmy Zarkasyi,
M.A.

Rektor Universitas Darussalam Gontor

Prof. Dr. KH. Amal Fathullah Zarkasyi, MA.




PUSAT BAHASA UNIDA GONTOR
Tahun 2022 - 2023

DAFTAR BIAYA PROGRAM SHORT COURSE BAHASA ARAB

1. Program 1 minggu (Usbu’ Arabiy)

NO URAIAN BIAYA
1. | Buku paket Rp. 130.000
2. | Asrama Rp. 100.000
3. | Uang makan @ Rp. 24.000 /hari Rp. 168.000
4. | Pendaftaran Rp. 50.000
5. | Biaya pendidikan Rp. 100.000
6. | Kegiatan Rp. 65.000
7. | Kaos kegiatan Rp. 90.000
Total Rp. 703.000
Daftar harga buku paket dan peralatan belajar program Arabic camp
NO NAMA BUKU HARGA
1 | Chadist Kulla Yaum 1 $ 15,000.00
2 | Catatan Mufradat $ 25,000.00
3 | Buku Saku Mufradat $ 15,000.00
4 | Selected Vocabularies 1, dan 2 $ 30,000.00
5 | Satu paket alat tulis $ 20,000.00
6 | Satu paket sertifikat dan raport $ 25,000.00
Total $ 130,000.00
2. Program 2 minggu (Arabic Camp)
NO URAIAN BIAYA
1. | Buku paket Rp. 195.000
2. | Asrama Rp. 100.000
3. | Uang makan @ Rp. 30.000 /hari Rp. 420.000
4. | Pendaftaran Rp. 50.000
5. | Biaya pendidikan Rp. 200.000
6. | Kegiatan Rp. 100.000
7. | Kaos kegiatan Rp. 100.000
Total Rp. 1.165.000




Daftar harga buku paket program Arabic camp

NO NAMA BUKU HARGA
1. | Chadist Kulla Yaum 1 Rp. 13.500
2. | Chadist Kulla Yaum 2 Rp. 20.000
3. | Catatan Mufradat Rp. 25.000
4, Buku Saku Mufradat Rp. 15.000
5. | Durasullughah Rp. 30.000
6. Selected Vocabularies 1, dan 2 Rp. 30.000
7. | Kasykil A-Khath Al-‘Arabiy Rp. 11.500
8. | Muthalaah Arabiyyah Rp. 20.000
9. Nahwu wadhih Jilid 1 Rp. 20.000
10. | llmu Shorof Rp. 10.000
Total Rp. 195.000

3. Program 1 bulan (dalam negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp. 185.000

2. | Asrama Rp. 200.000

3. | Uang makan Rp. 500.000

4. | Pendaftaran Rp. 50.000

5. | Biaya pendidikan Rp. 300.000

6. | Kegiatan Rp. 200.000

7. | Kaos kegiatan Rp.  65.000
Total Rp. 1.500.500

4. Program 1 bulan (luar negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp. 185.000

2. | Asrama Rp. 500.000

3. | Uang makan Rp. 1.500.000

4. | Pendaftaran Rp. 100.000

5. | Biaya pendidikan Rp. 1.000.000

6. | Kegiatan Rp. 300.000

7. | Kaos kegiatan Rp. 150.000
Total Rp. 3.692.500

Daftar harga buku paket program 1 bulan (dalam dan luar negeri)
NO NAMA BUKU HARGA
1. | Chadist Kulla Yaum 1 Rp. 13.500

ARE



2. | Chadist Kulla Yaum 2 Rp. 20.000
3. | Catatan Mufradat Rp. 25.000
4, Buku Saku Mufradat Rp. 15.000
5. | Durasullughah 1 Rp. 30.000
6. | Tamrinat 1 Rp. 20.000
7. Selected VVocabularies 1, dan 2 Rp. 30.000
8. | Kasykil A-Khath Al-‘Arabiy Rp. 11.500
9. | Muthala’ah Arabiyyah Rp. 20.000
Total Rp. 185.000

* Harga di atas belum termasuk kitab turats untuk mata pelajaran pilihan

5. Program 4 bulan (dalam negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp. 232.500

2. | Asrama @ Rp. 200.000 /bulan Rp. 800.000

3. | Uang makan @ Rp.500.000 /bulan Rp. 2.000.000

4. | Pendaftaran Rp.  50.000

5. | Biaya Pendidikan @ Rp. 300.000 /bulan Rp. 1.200.000

6. | Kegiatan @ Rp. 200.000 /bulan Rp. 800.000

7. | Kaos kegiatan Rp.  65.000
Total Rp. 5.147.500

6. Program 4 bulan (luar negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp.  375.000

2. | Asrama @ Rp. 500.000 /bulan Rp. 2.000.000

3. | Uang makan @ Rp. 1.500.000 /bulan Rp. 6.000.000

4. | Pendaftaran Rp.  200.000

5. | Biaya Pendidikan @ Rp. 1.000.000 /bulan Rp. 4.000.000

6. | Kegiatan @ Rp. 300.000 /bulan Rp. 1.200.000

7. | Kaos kegiatan Rp. 150.000
Total Rp. 13.925.000

Daftar harga buku paket program 4 bulan (dalam dan luar negeri)

NO NAMA BUKU HARGA KETERANGAN

1. Chadist Kulla Yaum 1 Rp. 13.500

2. | Chadist Kulla Yaum 2 Rp. 20.000

3. | Catatan Mufradat Rp. 25.000

4, Buku Saku Mufradat Rp. 15.000

5. | Durasullughah 1 Rp. 30.000

6. | Durasullughah 2 Rp. 26.500

7. | Tamrinat 1 Rp. 20.000

8. | Amtsilatu’l-Jumal 1 Rp. 26.500




9. Mukhtashar Sharaf Rp. 10.000
10. | AmtsilahTashrifiyyah Rp. 9,000

11. | Buku Qiraah Rp. 13.500
12. | Duris Fi Ta’bir ‘Arabiy Rp. 50.000
13. | Selected Vocabularies 1, 2, dan 3 Rp. 46.500
14. | Alat-alat Al-Khath Al-‘Arabiy Rp. 11.500
15. | Kertas Al-Khath Al-‘Arabiy Rp. 10.000
16. | Tarikh Islam “Nurul Yaqin” 1 Rp. 11.000
17. | Al Basith Fil I’rab Rp. 70.000
18. | Nachwu Wadhih 1 Rp. 20.000

Total Rp. 375.000

* Harga di atas belum termasuk kitab turats untuk mata pelajaran pilihan

7. Program 1 tahun (dalam negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp. 400.000

2. | Asrama @ Rp. 200.000 /bulan Rp. 2.000.000

3. | Uang makan @ Rp.500.000 /bulan Rp. 5.000.000

4. | Pendaftaran Rp. 100.000

5. | Biaya Pendidikan @ Rp. 300.000 /bulan Rp. 3.000.000

6. | Kegiatan @ Rp. 200.000 /bulan Rp. 2.000.000

7. | Kaos kegiatan Rp. 100.000
Total Rp. 12.600.000

8. Program 1 tahun (luar negeri)

NO URAIAN BIAYA

1. | Buku paket Rp. 509.000

2. | Asrama @ Rp. 500.000 /bulan Rp. 5.000.000

3. | Uang makan @ Rp 1.500.000 /bulan Rp. 15.000.000

4. | Pendaftaran Rp. 200.000

5. | Biaya Pendidikan @ Rp. 1.000.000 /bulan Rp. 10.000.000

6. | Kegiatan @ Rp. 300.000 /bulan Rp. 3.000.000

7. | Kaos kegiatan Rp. 100.000
Total Rp. 33.890.000

Daftar harga buku paket program 1 tahun (dalam dan luar negeri)

NO NAMA BUKU HARGA
1. | Chadist Kulla Yaum 1 Rp. 13.500
2. | Chadist Kulla Yaum 2 Rp. 20.000
3. | Catatan Mufradat Rp. 25.000

VY




4 Buku Saku Mufradat Rp. 15.000
5. | Durasullughah 1 Rp. 30.000
6. | Durasullughah 2 Rp. 26.500
7 Tamrinat 1 Rp. 20.000
8. | Tamrinat 2 Rp. 20.000
9. Nachwu Wadhih 1 Rp. 20.000
10. | Nachwu Wadhih 2 Rp. 17.500
11. | Amtsilatu’l-Jumal 1 Rp. 26.500
12. | Mukhtashar Sharaf Rp. 26.500
13. | AmtsilahTashrifiyyah Rp. 10.000
14. | Qiraah Rasyidah 1 Rp. 13.500
15. | Qiraah Rasyidah 2 Rp. 17.000
16. | Duris Fi Ta’bir ‘Arabiy Rp. 50.000
17. | Selected VVocabularies 1, 2, dan 3 Rp. 46.500
18. | Kasykil A-Khath Al-‘Arabiy Rp. 11.500
19. | Kamus al-Wafi/ al-Kalali Rp. 100.000
Total Rp. 509.000

* Harga di atas belum termasuk kitab turats untuk mata pelajaran pilihan
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‘At University of
Darussalam Gontor,
studying Arabic
motivate us for success..
All the teachers give us
the courage to speak
without ever feeling the
fear of making
mistakes."”

Fatma Kizil
Turkey

“Learning Arabic at
UNIDA was fantastic. 1
learn from not knowing
anything to being able to
speak fusha. This
program helps me
understand al-Qur'an
from its original
language.

All the teachers are
awsome too. I think,
Studying Arabic fusha
here is better than in the
Arab country.

Daniel Hasan Zare
United State of America

\Yo

“The thing that I love
the most is the
sincerity and
dedication of all
teachers, the
language
environment, and the

great attention to
Arabic fusha”

Fatma Zehra Dost

Turkey

"Benim igin
hayatimin dolu dolu 6
ay1 demek
Gontor'daki egitim.
Hi¢ pisman olmadim
oraya gittigime, ve
her gtiniim oradaki
gtinlerime é6zlemim ile
dolu.”

Busra Serbetgi
Turkey




I found my experience in studying
Arabic in Gontor to be very
beneficial. I came to understand that
the Islamic lessons were structured
around improving students' level of
Arabic comprehension, in addition to

the specific Arabic subjects taught. “The dedication of the
Outside the classroom, students
experience a variety of activities
designed to assist in spoken Arabic in
various situations, such as daily
conversation and public speaking. I
recommend Gontor to anyone
desiring to learn Arabic, Islamic
Studies and gain a unique life
experience.

teachers, an
environment that
supports the practice of
language, and teaching
methods which come
from many years of
experiences, I believe
what make this
program so special”

Muhammad Ali Abdullah
Australia

Mr. Jaz Cooper
Australia

AR



Arabic Discussion And Presentation Training
For Proficient Course Participants

Students Having A Peer Discussion During
A Speaking Class

Grand Syekh Of Al-azhar Delivered A Speech On
The Importance Of Mastering Arabic

Daily Vocabularies For Basic Arabic
Course Participants

VYV

Pre-intermediate Course Participants Having
A Listening Class

Classroom Activities

Prof. Dr. Monzer Kahf Is Testing One Of Our
Student Using Arabic Language




Check Out Some o}

The Participant Taking A Training On Arabic
Chalipgraphy

Morning Halaqah On Arabic Language
And Culutres By Dr. Abdul Hafidz Bin Zaid.

VYA

Grand Syekh of Al-Azhar University, Cairo
visited University of Darussalam Gontor

Improving Listening Skills By Listening To
An Arabic Native Speaker

Dr Muhammad Umar and Dr Dhou’ from
Sudan Visited Our Arabic Training Center




Mutaqaddim A'la

Objectives

Can understand texts and contexts
of Arabic subjects heard or read.

Able to summarize an information
from different Arabic sources,
spoken and written.

Able to present clearly acceptable
arguments and presentation in
Arabic.

Able to present personal expression
spontaneously, very fluently,
precisely, and understandable.

Able to analyse particular Arabic
subjects and convey them back in
written or verbal form.

Able to interprete Arabic complex
texts in the various situations to
own language

PROFICIENT COURSE
r

AR
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Duration
20 - 24 weeks
Subjects

©

@

’

Extra Classes

Arabic Syntax; Arabic Morphology;
Arabic Rhetoric; Arabic Translatin;
Arabic Stylistic

Co-curricular Activities
Arabic Programs

Reading Turaths; Public Speaking Skills;
Debating Skills; Master of Ceremony;
Daily Composition, Conversation and
Vocabularies; Reading Arabic Poem;
Arabic Discussion and Presntation;
Cultural Trip

Islamic Programs

Tahsin and Tahfidz al-Qur'an Routine;
Daily Ihyau Sunnah; Leadership;
Nisaiyyah (female spesific lessons);
Tuesday Halaqoh; Islamic Wisdom



Objectives

Can understand a wide range of
longer Arabic texts with an
implicit meaning.

Able to express him/herself
e fluently and spontaneously in

Arabic without much obvious

searching for expressions.

Can use Arabic language flexibly
e and effectively for social, academic
and professional purposes.

Able to express feelings clearly in
well-structured and detailed text

Q structures and can control the
connection and cohesion of the
subjects.

Duration
16 - 20 weeks

VY.

Subjects

Listening

Reading

Extra Classes

Arabic Syntax; Arabic Morphology;
Arabic Rhetoric; Arabic Translation;
Arabic Stylistic

Co-curricular Activities
Arabic Programs

Reading Turaths; Public Speaking Skills;
Debating Skills; Master of Ceremony;
Daily Composition, Conversation and

Vocabularies; Reading Arabic Poem;
Arabic Discussion and Presntation;
Cultural Trip

Islamic Programs

Tahsin and Tahfidz al-Qur'an Routine;

Daily Ihyau Sunnah; Leadership;
Nisaiyyah (female specfic lessons);
Tuesday Halaqoh; Islamic Wisdom

7

Q Speaking

Writing
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Able to understand main ideas of Arabic complex texts.

Able to interact actively with a degree of fluency and spontaneously, using a proper
Arabic.

Able to communicate with Arabic native speakers without any strain, using a
Standard Arabic.

Can produce clear description on detailed wide range of subjects, extracting
viewpoint, and give the advantages and disadvantages of options using Arabic

language.
Duration Co-curricular
12 - 16 weeks Activities
SUb] ects Arabic Programs

Reading Turaths; Arabic Public

P Speaking Skills; Arabic Debate Skills;
@ * Master of Ceremony; Daily
«’ Composition, Conversation and

Listening Speaking Reading Writing

Vocabularies; Reading Arabic Poem;
Cultural Trip.

Extra Classes Islamic Programs

Arabic Syntax Tahsin and Tahfidz al-Qur'an Routine;
Arabic Morphology Daily Thyau Sunnah; Leadership;

Nisaiyyah (female specific lessons);

Arabic Stylistic Tuesday Halaqoh; Islamic Wisdom.
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Objectives

Able to understand main topics on
familiar themes

Able to comprehend main topic of
e conversation in the area where it is
taking part.

Able to describe experiences and
dreams, hopes and ambitions then

G briefly give reasons and
explanation for opinions and
plans.

Able to silently read Arabic
o sentences in simple way, about 5
paragraphs with voiceless

Duration
o 8-12 weeks

Subjects

Reading J§ | ’

Extra Classes

Arabic Syntax
Arabic Morphology

Co-curricular Activities
Arabic Programs

Reading Turaths; Arabic Public
Speaking Skills; Arabic Debate
Skills; Master of Ceremony; Daily
Composition, Conversation and
Vocabularies; Reading Arabic
Poem; Cultural Trip

Islamic Programs

Tahsin and Tahfidz al-Qur'an
Routine; Daily Thyau Sunnah;
Leadership; Nisaiyyah (female
specific lesson); Tuesday Halaqoh;
Islamic Wisdom
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Objectives

Able to understand frequent common
expression related to personal and family
information, shopping, employment, and local
geography.

Able to communicate in the simple way in
relevance to the everyday routine

Able to describe basic terms on personal
background, future goals and dreams

Able to read Arabic sentences in the simple

way
Duration Co-curricular
4 - 8 weeks Activities _
Core Subjects Arabic Programs Islamic Programs
Daily Conversation Tahsin and Tahfidz
Durussullugah . : , .
C . Daily Vocabularies al-Qur'an Routine
onversation . . 3
C cs Public Speaking Daily Thyau Sunnah
omposition y
i . Master of Ceremony Leadership
Readingskills . . .
. Reading Arabic Poem Nisaiyyah (female
Arabic Syntax . i
Araliic Mokl Arabic Drama specific lessons)
P &y Cultural Tirp
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Objectives

Able to understand
and use Arabic
vocabulary items and
familiar daily
expression.

Able to do self-
introduction, asking
and answering
questions about
personal life details.

Able to interact with
other people in using
simple Arabic.

Duration

1 -4 weeks

\Y¢

Core
Subjects

Durusullugah
Arabic Conversation
Arabic Dictation
Islamic Wisdom

Co-curricular
Activities
Arabic Programs
Daily Conversation
Daily Vocabularies
Public Speaking Skills
Master of Ceremony
Cultural Trip

Islamic Programs
Tahsin and Tahfidz al-
Qur'an Routine

Daily Thyau Sunnah
Leadership

Nisaiyyah (female
specific lessons)



Instructor Boards

Dr. Ahmad Hidayatullah Zarkasyi, M.A.
Punjab University Pakistan

Dr. M. Kholid Muslih, M.A.
University of al-Azhar Egypt

Dr. Fairuz Subakir, M.A.
Punjab University Pakistan

Dr. lhwan Mahmudi, M.Ed.
State University of Education, Jakarta

Dr. Agus Yasin, M.Ed.
University Umm Dorman Sudan

Dr. Ismail bin Syuhada’, M.Ed.
University Umm Dorman Sudan

Dr. Nur Hadi Ihsan, MIRKH.
University of Malaya, Malaysia

Ahmad Saifullah, M.Ed., Ph.D.
University of Sydney, Australia

Luthfi Muhyiddin, M.A.
University of Gajah Mada, Indonesia

\Yo

Yoke Suryadarma, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Ahmad Ario Shofian, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Dhoriefah Niswah El Fidaa', Lc., M.A.
University of al-Azhar, Egypt

Fitri Setyorini, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Ifa Radifa, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Riza Nurlaila, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Should you need further inquiries, please
do not hesitate to be in touch with us at:

rektorat@unida.gontor.ac.id

9 JL Raya Siman, Demangan -
Siman - Ponorogo, Jawa Timur
63471

C Telp. (0352) 483762




MEET OUR
BOARD MEMBERS

“The Center for Education and Training is highly committed to provide the
best and appropriate teams to help you achieve your goal in mastering
Arabic within 6 months or less. At our center you will learn with
professional trainers and instructors graduated from best universities
around the world”

Excecutive Director of Center for Education and Training
University of Darussalam Gontor

The Center Boards

Excecutive Director
Dr. Ahmad Hidayatullah Zarkasyi, M.A.
Punjab University Pakistan

Dr. Abdul Hafidz Zaid, M.A.
Univ. of Arabic Countries, Egypt
Deputy in Chief

Alif Cahya Setiyadi, M.A.
PhD Cand. Leipzia Univ, Germany

Daily Managers

Syamsul Arifin, M.Ed.
University of Darussalam, Gontor

Muhammad Wahyudi, M.Ed.
University of Darussaiam,Gontor

Dedi Mulyanto, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Azhar Amir Zaen, M.Ed
University of Khurtum, Sudan

Alfy Mamduh Nuruddin, M.Ed.
University of Darussalam,Gontor

Ahmad Kali Akbar, M.Ed
University of Darussalam,Gontor
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10 Here Is What Our Student Says
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Given the global needs of Arabic language today,
there has never been a better time for a training
like that of our center.

Over the last few
decades we have grown
and developed to take
our place as an
Educational and an
Arabic Language
training center.

Our center's strenght
lies in using an
integrated university
boarding system
(universitas pesantren)
enabeling participants to
live side by side with
qualified proffesionals to
experience 24 hours
learning procesess in
and outside the
classrooms.

Our center is commited
to become the Excellent
Centre for Arabic
Language Training with
the main missions: To
train Arabic Language
for the students in
elementary,
intermediate, advance,
and proficient Level. To

train the participants
[slamic teaching and
values; as well as
providing the participant
with Islamic environment
within the integrated
university boarding
system.

At the center, we work
collectively with the
Arabic language experts
to provide better methods
in teaching Arabic based
on the needs of the
participants. We're
immensely proud of our
reputation and our lively
environment in building
high quality and well-
rounded graduates, and
making an impact
throughout their
acedemic and
professional careers.
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glg! in Pusat Pendidikan dan Latihan
UNIDA

GONTOR
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UNIVERSITY OF DARUSSALAM GONTOR

Nomor : 101/UNIDA/PUSDIK-b/IV/1445 23 Mei 2024
Lampiran im
Perihal : Keterangan Penelitian

Kepada Yang Terhormat,

Direktur Pascasarjana
Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang
di-
Tempat
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Sehubungan dengan surat Direktur Pascasarjana nomor : B-1943/Ps/TL-00/05/2024
terkait izin penelitian, Dengan ini Direktur Pusat Pendidikan dan Latihan (Pusdiklat)

menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa :

Nama : Fatwa Ahmad Siradz Al-Ghifari
NIM : 210104210059

Jurusan : Magister Pendidikan Bahasa Arab
Kampus : UIN Maulana Malik Ibrahin Malang

Judultesis  : sl 3 lgdailyss ol ST ol Ao gl &l udes 3)15)

05558 el fs Bmaloey Byl il 22K

Telah menyelesaikan penelitiannya di Pusat Pendidikan dan Latihan Universitas
Darussalam Gontor. Demikian surat ini kami sampaikan, dan atas perhatian dan
kesediaannya, kami ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

e %ﬁiﬂﬁ{sdiklat UNIDA Gontor

Mochaméd Syauéhy Radjfi, M.Pd
NIY.210813
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI MAULANA MALIK IBRAHIM MALANG

PASCASARJANA
Jalan Ir. Soekarno No.34 Dadaprejo Kota Batu 65323, Telepon (0341) 531133
Website: https://pasca.uin-malang.ac.id/, Email: pps@uin-malang.ac.id

Nomor  : B-1943/Ps/TL.00/05/2024 20 Mei 2024
Lampiran : -
Perihal : Permohonan Izin Penelitian

Yth. Bapak / Ibu
Direktur PUSDIKLAT Universitas Darussalam Gontor
JI. Raya Siman, Demangan, Kec. Siman Kab. Ponorog, 63471

Assalamu‘alaikum Wr. Whb.

Dalam rangka penyelesaian tugas akhir studi/penulisan tesis, kami mohon dengan
hormat kepada Bapak/Ibu berkenan memberikan izin penelitian serta pengumpulan data dan
informasi terkait objek penelitian tesis yang dilakukan oleh mahasiswa kami berikut ini:

Nama : FATWA AHMAD SIRADZ AL-GHIFARI
NIM : 210104210059
Program Studi : Magister Pendidikan Bahasa Arab

Dosen Pembimbing : 1. Prof. Dr. Abdul Malik Karim Amrullah, M.Pd.l
2. Dr. Idrus Muchsin Bin Agil, M.Pd.I

Judul Penelitian 3 sl g5 el skl le doyadl ZAU1 @udas 5500
1o Raalay Ly pall Al ddiEaall 3591 B [ylailgas

Demikian surat permohonan izin penelitian ini kami sampaikan, atas perhatian danizin
yang diberikan, kami ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Direktur,
' e

[Ofeter
Wahidmurni

D % ME':‘ D @ prste

@ Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik.
\ Token : jmZ5aL
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Foto Bersama Ario Sofyan, M.Pd dan Anhar, M.Pd Staff PUSDIKLAT UNIDA Gontor
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Foto Bersama Muhammad Syamsul Arifin, M.Pd Direktur PUSDIKLAT UNIDA Gontor

VeY



Foto Bersama Muhammad Wahyudi, M.Pd Beliau Ka Prodi PBA S1 UNIDA Gontor dan Salah
Satu Pembesar PUSDIKLAT UNIDA Gontor
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Foto Bersama Prof. Dr. Abdul Hafidz Zaid, M.A Beliau Wakil Rektor | UNIDA Gontor
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Rapat Panitia PUSDIKLAT Persiapan Dauroh
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LEMBAGA PENERBITAN
DAN PUBLIKASI ILMIAH
(LPPI)

UNIVERSITAS DARUSSALAM GONTOR

Foto Bersama Mahasiswa Dari Chad Afrika (Abdullah Hasan Yaqub)
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Foto Bersama Ahmad Kali Akbar, M.Pd Beliau Dosen Prodi PBA S1 UNIDA Gontor dan
Salah Satu Pembesar PUSDIKLAT UNIDA Gontor
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Foto Bersama Dedy Mulyanto, M.Pd Beliau Dosen Prodi PBA S1 UNIDA Gontor
dan Salah Satu Pembesar PUSDIKLAT UNIDA Gontor

Ved



3 . +
2 p- I ANGUAGH
\ DEVELOPMENT
W e L 2

-

Foto Bersama Alfy Mamduh Nuruddin, M.Pd Beliau Dosen Prodi PBA S1 UNIDA
Gontor dan Salah Satu Pembesar PUSDIKLAT UNIDA Gontor
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Foto Bersama Dr. Agus Budiman, M.Pd Beliau Dekan Fakultas Tarbiyah UNIDA Gontor



