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ABSTRAK

Tazkiyatun Nama’ Alkhoiriyah. 2014, SKRIPSI. Judul: “Faktor-Faktor yang
Mempengaruhi  Pengungkapan Tanggungjawab Sosial Pada
Perusahaan High Profile Yang Terdaftar Di BEI”

Pembimbing : Niken Nindya Hapsari, SE., MSA., Ak., CA

Kata Kunci  : Pengungkapan Tanggungjawab Sosial, Pengungkapan Media,
Ukuran Perusahaan, Ukuran Dewan Komisaris, Profitabilitas,
Leverage, High Profile

Adanya kontradiksi antara teori mengenai tanggungjawab sosial dengan
berbagai penelitian mengenai faktor yang mempengaruhi pengungkapan tanggung
jawab sosial perusahaan adalah alasan dilakukannya penelitian ini, selain itu
penelitian ini juga bertujuan untuk memferifikasi ulang tentang faktor-faktor apa
saja yang mempengaruhi perusahaan-perusahaan high profile untuk
mengungkapkan tanggungjawab sosial (CSR) pada laporan tahunan. Adapun
faktor-faktor yang digunakan dalam penelitian ini antara lain pengungkapan
media, ukuran perusahaan, ukuran dewan komisaris, profitabilitas serta leverage.
Pengukuran tanggungjawab sosial perusahaan didasarkan pada kategori GRI dan
ISO 26000 tahun 2010.

Populasi pada penelitian ini adalah perusahaan high profile yang terdaftar
di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2012 dan 2013. Total sampel penelitian
berdaskarkan kategori yang telah ditentukan adalah 55 perusahaan sementara
periode pada penelitian ini adalah periode 2012-2013 sehingga diperoleh total
sampel yang diteliti adalah 110 perusahaan. Analisis data dilakukan dengan uji
asumsi klasik dan pengujian hipotesis dengan metode regresi linear berganda.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa faktor ukuran perusahaan,
profitabilitas serta leverage berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan CSR
di Indonesia. Sementara itu, pengungkapan media dan ukuran dewan komisaris
tidak berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan CSR di Indonesia.



ABSRTACT

Tazkiyatun Nama’ Alkhoiriyah. 2014. Thesis. Title: “The Factors that Influencing
Social Responsibility Disclosure On High Profile Company Registered
at the Market Stock Exchange”

Supervisor  : Niken Nindya Hapsari, SE., M.SA., Ak, CA

Keywords : Social Responsibility disclosure, disclosure Media, the size of the

company, the size of the Board of Commissioners, profitability,
Leverage, High Profile

The contradiction between theory and research on the various factors that
affect the disclosure of social responsibility of the company is the reason for this
study in addition, this study also aims to re-verify the factors that influence high-
profile companies to disclose social responsibility (CSR) in the annual report. The
factors used in this research include disclosure media, the size of the company, the
size of the board of commissioners, profitability and leverage. The measurement
of corporate social responsibility is based on the category of the GRI and ISO
26000 in 2010.

The population in this research was a high-profile company listed in
Indonesia Stock Exchange (IDX) in 2012 and 2013, based on the total sample of
pre-defined categories are 55 companies while the period of this study is 2012-
2013 in order to obtain the total samples studied is 110 companies. Data analysis
was performed with the classical assumption and hypothesis testing with multiple
linear regression method.

The results of this study demonstrate that the factor of company size,
profitability and leverage have a significant effect on the disclosure of CSR in
Indonesia. Meanwhile, disclosure media and the size of the board of
commissioners was not influence significantly to disclosure of CSR in Indonesia.
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