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Wanitakarir di kantor Imigrasi malang tentunya mempunyai tipe kepribadian
yang berbeda satu sama lain, namun meskipun para wanita karir mempunyai tipe
kepribadian yang berbeda namun dalam beberapa hal mereka melakukan hal yang
sama sal ah satunya adalah berperilaku konsumtif. Namun kenyataannya ada
perbedaan pengaruh tipe keprbadian terhadap perilaku konsumtif .

Penelitian ini ingin melihat pengaruh kepribadian ekstrovert terhadap wanita
karir di kantor imigras Malang. Penelitian ini ingin melihat bagaimana kepribadian
ekstrovert wanita karir kantor imigrasi, bagaimana tingkat perilaku konsumtif dan
mengetahui pengaruh kepribadian ekstrovert terhadap perilaku konsumtif di kantor
Imigrasi Malang.

Skala yang di gunakan untuk mengetahui tipe kepribadian wanita karir
menggunakan skala Eysenck Personality Inventory (EPI), dan pada penelitian ini
Variable bebasnya adalah kepribadian ekstrovert dan variable terikatnya perilaku
konsumtif wanita karir. Karena penelitian ini menggunakan pengukuran Alpha
Chornbach dengan reliabilitas 0,605.

Pengambilan sampel menggunakan teknik purposif sampling. Sampel
berjumlah 11 orang. Data hasil penelitian kemudian dianalisa menggunakan teknik uji
terpakai. Berdasarkan hasil analisa data di peroleh F=7.633 (P=0.022), ada perbedaan
antara tipe kepribadian dengan perilaku konsumtif pada wanita karir di kantor
Imigrasi Malang. Dengan demikian dapat dissimpulkan ada pengaruh kepribadian
ekstrovert terhadap perilaku konsumtif di kantor Imigrasi Maang.
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