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 خصائص منظمى الاعمال والطلاب: الكلمات الرئيسية

 
هناك حاجة لطلاب . مور القياسيةعصر العولمة يطالبون بشكل متزايد زيادة في أمر من الأو

بدأ وتجلى ذلك من خلال المناهج الدراسية في . المشاريع للحد من البطالة ومؤشرات ازدهار البلد
هذه الدراسة دف إلى . منظم في جميع الكليات والأقسام/ الجامعات لتنظيم المشاريع تتطلب موضوع 
 .فهم ومعرفة خصائص رجل الأعمال طالب

سة هي دراسة وصفية، مع ج نوعي، والبيانات المستخدمة هي بيانات أولية وثانوية هذه الدراف
البيانات مقابلة تقنيات جمع، والمراقبة، والوثائق، في حين أن أسلوب تحليل البيانات باستخدام التحليل 

 أسئلة. الوصفي، كما هو الحال في هذه الدراسة من الكتاب تصف شخصية من رجال الأعمال طالب
تعادل نحو أربعة ) Longenecker )2001المقابلة وطلب من الطلاب على أساس نظرية رجل الأعمال 

الحاجة إلى النجاح، والاستعداد لتحمل المخاطر، واثقة ورغبة قوية في : خصائص من رجال الأعمال
 .القيام بأعمال تجارية

الذين تمت مقابلتهم، ويجب أن خصائص الطلاب الذين يديرون الأعمال  10من المخبرين ف
أصبح . المخاطرة غير مؤكد). الحاجة لتحقيق النجاح(التجارية لديها التفاؤل لتشغيل برنامج طموح 

. رجل أعمال هي مخاطر الخسارة، لا يمكن أن مخاطر يمكن تجنبها ولكن يمكن معالجتها والتقليل منها
واثقا من المخبرين كله صرح في وقت واحد أن الثقة هو دور مهم جدا في إدارة الأعمال، والخصائص 
الداخلية ومكان خارجي من موضع مراقبة من رجال الأعمال السيطرة طالب جميع تميل الى اختيار 

اح لا تعتمد المكان الداخلي للسيطرة هو الاعتقاد بأن نجاح الشخص يعتمد على شركته الخاصة، والنج
الطلاب الأعمال كلها لديها . على الحظ الذي يأتي فجأة مع أي جهد، ويجب أن تكون هناك عملية

ووجد الباحثون أن الطلاب الذين يختارون للعمل منظم لأنه . الرغبة الأساسية للقيام بأعمال تجارية
ن كاهل كبار السن مستوحى من النبي الكريم وترغب في تشغيل السنة الى جانب تخفيف العبء ع

 .كشكل من أشكال التفاني في كل من الوالدين، في الإسلام أنه يعتبر عبادة) مستقل(


