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 العقل كالدسامر، ازداد عمقا كلما ازداد الطرق عليو.

 ومن طرق ازدياد الطرق على العقل مناظرة علمية.
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 الإهداء
 

 أنا أىدي ىذه الرسالة إلى:
 

 الأبوين
 ستي حسنة بوبوبةأبي الدكرم أحمد لستار وأمي ا﵀

 تأتي منهما التًبية والنصيحة والرحمة للفقتَ البوباحثاللذان 
 ين ار هما السعادة ولػفظهما في الدعلي ما ولؽنلذ يبوباركأن عسى الله 

 
 ين وأختي الصغتَةالكبتَ   أخيّ 

 الأخ محمد لبيب والأخ عبد الرحْن والأخت لودا ميسرة
 في الحياة تنشأ الذمة والرغبوبة ن منهمالذي

 شكرا جزيلب
 
 أساتذتي

 الذين منهم يستفيد البوباحث علوما نافعة. آمتُ 
 

 وأصحابي ئيزملا
 إنهاء ىذه الوظيفة الأختَة في تٍالذين يساعدون
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 كلمة الشكر والتقدير
 

 بسم الله الرحمن الرحيم 
لا أن ىدانا الله، والصلبة والسلبم على الذي ىدانا لذذا، وما كنا لنهتدي لو الحمد ﵁ 

  أما بعد .سيدنا محمد رسول الله، وعلى آلو وصحبوبو الفائزين برضا الله
 : خصوصا إلىأن أقدم خالص شكري و تقديري بمناسبوبة نهاية كتابة رسالتي،  ودفأ

بوصفو مدير جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية ارس الأستاذ الدكتور عبد الحفضيلة  .1
 الحكومية مالانج.

 دراسة العليا،كلية ال  ةفو عميديبوصسنبلة  ميأ ةالحاج ةالدكتور الأستاذة فضيلة  .8
جامعة  رئيس قسم تعليم اللغة العربية بوصيلة ولدانا ورغاديناتا الحاج الدكتورفضيلة 

، والددرستُ والدوظفتُ في إدارة الكلية راىيم الإسلبمية الحكومية مالانجمولانا مالك إب
 القسم.و 

 شرفةكالدا  مبوصفه الرحْن قوالدكتور الحاج توفيالدكتورة الحاجة مدلوءة الحسنة فضيلة   .3
 ىذا البوبحث إكمالم يتحتى ا موتوجيهاتهعلى  البوبحثلإشراف ىذا  الأولى والدشرف الثاني

 .شكل كما ىوب
 .نجذ والأستاذات بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالايجميع الأسات .4
 .ذلك الناديفي  البوبحث  الفرصة الثمينة لعمليةإلي قد منح ذيال الكندي نادي .5
 من أحبوبها حبوبا جما، مرأة صالحة أتدتٌ حضورىا بجنبي، حسناء مسروحاني. .6
إكمال ىذا في ساعدوني و  نيو ني وشجعو رافقشكرا جزيلب لجميع إخواني وأخواتي الذين قد  .7

 ا فواحدا. شكرا لكم جميعالا أستطيع أن أذكر أسمائكم واحد. البوبحث
 

أن يوفقنا إلى الختَ ويقبوبل صالح أعمالنا ويقدرنا من الناجحتُ في  أسأل الله
 لدن يريد التعميق في اللغة العربية. آمتُ مفيدا غابر الأزمان ولغعل ىذا البوبحث
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 مستخلص البحث
دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم )دراسة الحالة في . 8787مختار، إمام الدين. 

. رسالة الداجستتَ. قسم نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج(
كومية مالانج. الدشرفة الأولى: الدكتورة لانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحو تعليم اللغة العربية. جامعة م

  الحاجة لشلوءة الحسنة. الدشرف الثاني: الدكتور الحاج توفيق الرحمن.
 كلمات مفتاحية: دوافع، الدناظرة العلمية، ترقية مهارة الكلبم

 
وكل طالب لو دافع لغعلو  استًاتيجية التعليم لتًقية مهارة الكلبم ىي مناظرة علمية.من 
نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم  التعليم لاسيما في ترقية مهارة الكلبم. متحمسا في

أراد البوباحث أن يعرف ىل  يطبوبق ىذه الاستًاتيجية في أنشطتو. لذا، الإسلبمية الحكومية مالانج
 دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية ترقي وتساعد مهارتهم في الكلبم أم لا.

ما أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية ( 1)لبثة أسئلة: ومن ثم، طرح البوباحث ث
كيف تنمي الدناظرة العلمية دوافع الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم   (8) مهارة الكلبم في نادي الكندي ؟؟

ما العوامل الدشجعة والدثبوبطة لدى دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية ( 3)في نادي الكندي ؟؟ 
 رة الكلبم في نادي الكندي ؟؟مها

في ىذا البوبحث، يستخدم البوباحث الددخل الكيفي لأن البوبيانات ا﵀تاجة لا تكون على صورة 
البوبحث  وأما نوع ىذا عديدة وكمية، لكن على صورة الدعلومات البوبيانية والتفصيلية عن مضمون الددخل.

ىذا البوبحث ثلبثة وىي الوثائق  وأساليب جمع البوبيانات في في نادي الكندي . هو دراسة حالةف
 والدلبحظة والدقابلة.

( أن أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة 1ونتائج ىذا البوبحث تدل على )
خمسة: الحاجة الفسيولوجية الكلبم في نادي الكندي حسب نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات 

( وأن عملية 8) قدير وحاجة تحقيق الذاتوحاجات الأمان وحاجة الحب والانتماء وحاجة الت
وتدل على ذلك  تظهرالدناظرة العلمية في تنمية دوافع الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي 

  الدثبوبطةالعوامل و كتًغيب الذمة بتُ الأعضاء   ( وأن البوباحث وجد العديد من العوامل الدشجعة3)
بوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي لدى دوافع الطل ككثرة الواجبوبات في الجامعة

 الكندي. 
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  It is undeniable that humans always need motivation to make their live run 

well. Motivation seems to be a fuel for someone to navigate their daily live. 

Especially in the realm which considered very important in human's journey, 

known as learning. So it is very important for us to give attention, even care for it. 

In this case, among the strategies to improve speaking skills in the Al-Kindy 

community of the State Islamic University of Maulana Malik Ibrahim Malang is 

the Arabic debate. Therefore, researchers want to find out whether student 

motivation in Arabic debate can improve students' ability to speak or not. 

The researcher makes 3 problem statements; (1) What is the form of 

student motivation in the Arabic debate to improve speaking skills in the Al-Kindy 

community ?? (2) How can the Arabic debate foster student motivation in 

improving speaking skills ?? (3) What are the supporting and inhibiting factors of 

student motivation in Arabic debate to improve speaking skills in the Al-Kindy 

community ?? 

  This study uses a qualitative approach, because the available data is not in 

the form of various and quantitative models, but in the form of very detailed data 

information. And this type of research is study case research. There are three 

instruments that will be used, namely documentation, observation, and interview. 

  The results of this study indicate that (1) Forms of student motivation in 

Arabic debates to improve speaking skills in the Al-Kindy community in 

accordance with Abraham Maslow's theory have been fulfilled at every level. (2) 

The process of Arabic debate to foster student motivation in improving speaking 

ability exists and is in accordance with this. (3) Researchers find supporting and 

inhibiting factors of student motivation in debating to improve speaking skills in 

the Al-Kindy community. 
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  Di antara strategi peningkatan kemampuan berbicara adalah dengan debat. 

Dan juga yang tak boleh dilupakan adalah setiap orang memiliki motivasinya 

masing-masing dalam belajar, termasuk belajar berbicara bahasa Arab. Di 

komunitas Al-Kindy Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang 

mempraktekkan debat bahasa Arab dalam kegiatan latihannya. Oleh karena itu, 

peneliti ingin mengetahui apakah motivasi mahasiswa dalam debat bahasa Arab 

dapat meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam berbicara atau tidak. 

  Peneliti membuat 3 rumusan masalah; (1) Apa bentuk motivasi mahasiswa 

dalam debat bahasa Arab untuk meningkatkan kemampuan berbicara di komunitas 

Al-Kindy ?? (2) Bagaimana debat bahasa Arab dapat menumbuhkan motivasi 

mahasiswa dalam meningkatkan kemampuan berbicara ?? (3) Apa faktor 

pendukung dan penghambat motivasi mahasiswa dalam dalam debat bahasa Arab 

untuk meningkatkan kemampuan berbicara di komunitas Al-Kindy ?? 

  Penelitian ini mengguanakan pendekatan kualitatif, karena data yang 

tersedia bukan berbentuk model yang bermacam-macam dan kuantitatif, akan 

tetapi dalam bentuk informasi data yang sangat rinci. Dan macam penelitian ini 

adalah penelitian studi kasus. Adapun instrumen yang digunakan itu ada tiga, yaitu 

dokumentasi, observasi, dan wawancara. 

  Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Bentuk motivasi mahasiswa 

dalam debat bahasa Arab untuk meningkatkan kemampuan berbicara di komunitas 

Al-Kindy yang sesuai dengan teori Abraham Maslow itu sudah terpenuhi di setiap 

tingkatannya. (2) Proses debat bahasa Arab untuk menumbuhkan motivasi 

mahasiswa dalam meningkatkan kemampuan berbicara itu ada dan sesuai dengan 

hal ini. (3) Peneliti menemukan faktor pendukung dan penghambat motivasi 

mahasiswa dalam berdebat untuk meningkatkan kemampuan berbicara di 

komunitas Al-Kindy. 
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 الفصل الأول
 لإطار العاما

 
 خلفية البحث . أ

علوم أن الإنسان لػتاج إلى الدوافع ليعي  في حياة طيبوبة ولتكون تلك من الد
الدوافع وقود نفسو وقوت روحو في القيام بكل أنشطة طول أيامو. لاسيما التعليم 
الذي يعتبر أىم شيء أساسا في حياة الإنسان، لابد من حفظ الدافع وتنميتو 

، بل إلظا ىو البوبشر الذي حينئذ. لأن الإنسان لا يكون في حال طيب على الدوام
يرتفع وينخفض تشجيعو ودافعو. لذلك، لػتاج إلى شيء يكون دافعا في تعليمو 
 خصوصا تعليم اللغة العربية لكي لغعلو إنسانا متقدما ناجحا في الدستقبوبل. فالبوباحث
 يتساءل ىل دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم موجودة أم لا ؟

 تأتي بعد إجراء ىذا البوبحث.الإجابة 
فقط، بل تأثره  الفكرية العواملفي العالم التًبوي، لصاح عملية التعليم لا تأثره 

أيضا العوامل غتَ الفكرية. كما نقلو دانيال غولدان، أن العوامل الفكرية تساىم 
فمن  1% تسالعو العوامل غتَ الفكرية.87% فقط في النجاح، والدتبوبقي من 87

 الفكرية تشجيع في الحر  على التعلم الذي لػملو إلى نور النجاح في العوامل غتَ
   غابر الأزمان ودافع لدقابلة التحديات الجيدة التي تجعلو قويا في أي مكان كان.  
 8أصبوبح الدافع أمرا ىاما في عملية التعليم لأن وجوده يشجع الطلبوبة في التعلم.

التعلم. فالدافع شرط مطلق في  وعلى العكس، عدم الدافع سيضعف تشجيعهم في
التعلم، أي عدمو لغعل عملية التعلم غتَ فعالة ولن تصل إلى الأىداف الدرجوة إلى 
الأبد. لذا، كأن الدافع وقود وقوت لكل طالب فلب بد أن لػفظو وينميو.

                                                           
1
 Danial Goleman, Kecerdasan Emosional, 2002, hal.44 

2
 Amni Fauziyah dkk, “Hubungan Antara Motivasi Belajar Dengan Minat Belajar Siswa Kelas IV 

SDN Poris Gaga 05 Kota Tangerang”, Jurnal JSPD Vol.4 No.1 Tahun 2017, , Universitas 
Muhammadiyah Tangerang 
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الدافع يلعب دورا مهما في عملية التعليم استنادا لنظرية أبراىم ماسلو عن 

و تدرج ماسلو للحاجات أو ىرم ماسلو التي تناق  ترتيب تدرج الحاجات أ
حاجات الإنسان ووصف الدوافع التي تحركو. وتتخلص ىذه الاحتياجات في 

وحاجات الأمن والاحتياجات الاجتماعية والحاجة  الاحتياجات الفسيولوجية
 للتقدير والحاجة لتحقيق الذات التي سيناقشها البوباحث في البوباب الثاني.

، ىذه النظرية تؤكد أن ىناك العديد من الحاجات التي يسعى باختصار
الإنسان لإشبوباعها من خلبل قيامو بالأفعال والتصرفات الكثتَة للوصول إليها. فمن 

في التًتيب الرابع. وىذا يناسب بأحوال الطلبوبة في  سلم ىرم ماسلو حاجة للتقدير
شتًكون الدناظرة العلمية نادي الكندي الذين لػي تشجيعهم ويتلهب دافعهم عندما ي

ومسابقتها حتى أصبوبحوا ماىرين في اللغة العربية خصوصا في الكلبم، لأن الدناظرة 
العلمية تتطلب التدريبوبات الكثتَة ولاسيما الدسابقة تتطلب إلى استعداد كامل لنيل 

 الفوز الذي يعتبر تقديرا لدن اشتًكها. 
 فريقي الدوالاة والدعارضة وإجراء فالدناظرة العلمية عبوبارة عن تبوبادل الآراء بتُ
في الدناظرة تتًقى الدهارات اللغوية  3الحوار بينهما لحل قضية معينة تطرح أمام المجلس.

الأربع التي ىي مهارة الكتابة ومهارة القراءة ومهارة الكلبم ومهارة الاستماع. 
أكبر مهارة  فالدتناظر يكتب براىينو ويقرأ كتابتو ويتكلم قضيتو ويسمع خصمو. لكن

تتًقى فيها مهارة الكلبم، لأن الدتناظر يتناظر بالكلبم الذي يكون نقطة مهمة في 
 الحوار وتأخذ النتيجة فيو.

أبرز مثال على ذلك، الطالب الذي يشتًك مسابقة الدناظرة العليمة 
مطلوب لتقدنً آراءه أمام الحضور ومفروض لإلقاء براىينو بتُ أيدي الجمهور. 

ستعداده قام بالتدريب كل يوم مع زملبئو بأن يتناظر ويتحدث فمن خلبل ا
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باللغة العربية حتى يستفيد من تدريبوبو ترقية الدهارات اللغوية الأربع. ىذا لدسابقة 
في مدينة أو لدرة واحدة مثلب، قد نال الكثتَ من الدنافع في ترقية جودتو. فكيف 

، سوف يتكرر ىذا الحدث إذا كان يشتًك مسابقات أخرى بعدىا مرارا وتكرارا
شهرا بعد شهر وسنة بعد سنة حتى يكون ماىرا في اللغة العربية. إذن، كأن 
الدسابقة لذا ألعية في تنمية الدافع لتعليم اللغة العربية خصوصا في ترقية مهارة 

 4الكلبم.
دليل واضح في ىذه الحالة ظواىر الطلبوبة في بيئة نادي الكندي بأن كان 

ك الدناظرة العلمية تحصل على طلبقة اللسان في الكلبم. وأما الطالب الذي يشتً 
الطالب الذي لم يشتًك الدناظرة العلمية بأن كان يشتًك فروعا أخرى كالخطابة 
العربية وقراءة الأخبوبار وغتَ ذلك في نادي الكندي لؽكنو أن لػصل على طلبقة 

ة العلمية نتيجتهم اللسان في الكلبم، لكن الأغلبوبية تقول إن من يشتًك الدناظر 
 5أفضل بالنسبوبة إلى من لم يشتًك الدناظرة العلمية.

وأكدت المجلبت العلمية السابقة التي تتكلم حول الدافع ونتالغو في 
إحدى الدهارات الأربع. منها ما قامت بو سري نوريانتي في الددرسة الدتوسطة 

طلبوبة في مهارة السادسة بورووروجو. نتائج تلك الدراسة تدل على أن دوافع ال
الكلبم تحتاج إلى طريقة. وفي تلك الدراسة ىي تستخدم طريقة الدناقشة بتُ 
الطلبوبة لتًقية دوافع الطلبوبة في التكلم. وأما ىذا البوبحث فتكون الدناظرة العلمية 

  6طريقة تلك الدوافع.
فمن الدمكن أن يبوبحث البوباحث في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك 

ة الحكومية مالانج، لأن لو أعضاء متحمستُ في تدريبوبات إبراىيم الإسلبمي
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الدناظرة أسبوبوعيا تحت إشراف مشرفيهم الذين ىم أكبر مرحلة في ذلك النادي. 
ومع ذلك، ذلك النادي يشتًك الدسابقات الدوجودة في عدة الجامعات ولػصل 

 على إلصازات كثتَة.  
للمعرفة عن  الةالحسبوبق، يريد البوباحث أن يبوبحث ىذه  قد بناء على ما 

دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي بجامعة 
مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج رجاء لتكريس وإثبوبات طريقة 
تعليم مهارة الكلبم الجيدة الجذابة بالدناظرة العلمية حتى تتًقى الدهارات اللغوية 

 ارة الكلبم.الأربع خصوصا مه
 

 أسئلة البحث . ب
 كما يلي: خلفية البوبحث، يقدم البوباحث ثلبثة أسئلة  حسب ما ورد في

ما أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي  .1
 بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج ؟؟

لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي  الطلبوبة كيف تنمي الدناظرة العلمية دوافع .8
 بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج ؟؟

ما العوامل الدشجعة والدثبوبطة لدى دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة  .3
الكلبم في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج 

 ؟؟
 

 لبحثأىداف ا .ج 
 ث كما يلي:بهذة الأسئلة فأىداف ىذا البوبح

لدعرفة أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي  .1
 الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج
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ي لدعرفة عملية الدناظرة العلمية في تنمية دوافع الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم في ناد .8
 الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج

لدعرفة العوامل الدشجعة والدثبوبطة لدى دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة  .3
 الكلبم في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج

 

 أهمية البحث . د
 الفوائد النظرية .1

الطلبوبة في تنمية الدافع لتًقية مهارة نتيجة ىذا البوبحث مساعدة أن تكون 
 الكلبم باشتًاك مسابقة الدناظرة العلمية.

 الفوائد التطبوبيقية  .8
 للبوباحث.( أ

دور مسابقة الدناظرة العلمية في تنمية الدافع يفيد ىذا البوبحث معرفة 
براىيم لتًقية مهارة الكلبم لدى الطلبوبة في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إ

. وكذلك، ىذا البوبحث يساعد البوباحث لأداء الوظيفة الإسلبمية الحكومية مالانج
   اجستتَالنهائية للحصول على درجة الد

 الكندي ناديل.( ب
دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية يفيد ىذا البوبحث إعطاء معرفة 

مية الحكومية مهارة الكلبم في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلب
 مالانج حتى تكون الدسابقة ضرورية في اشتًاكها لدن يرغب في تعليم اللغة العربية.

 ج.( لدعلمي اللغة 
خصوصا في تعليم تعليم اللغة طرق  لغاديفيد ىذا البوبحث الدسالعة لإ

 مهارة الكلبم خلبل الدناظرة العلمية ومسابقتها.
 جالحكومية مالان د.( لجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية
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دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة  عن الدعرفةيفيد ىذا البوبحث 
الكلبم في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية 

 مالانج.
 ه. حدود البحث  

 ةالدوضوعي الحدود (1
تَ. موضوع البوبحث في مسابقة الدناظرة العلمية فقط لا غ حدد البوباحث

وكذلك حدد في نطاق الدافع الذي سيناقشو البوباحث تحت ضوء النظرية الدافعية. 
دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي والدوضوع الكامل: "

 ")دراسة الحالة( الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج
 ةالدكاني ودالحد (8

سم تعليم اللغة الكندي بق ناديث بهذا البوبحث في أعضاء أقام البوباح
مولانا مالك إبراىيم الأسلبمية  جامعةالعربية بقسم اللغة العربية وأدبها في 

  العلمية. الدناظرة اشتًاكهم مسابقةمن خلبل  الحكومية مالانج
 ةالزماني ودالحد (3

    (8787سيقوم البوباحث بهذا البوبحث في فتًة شهرين )مارس وأبريل  
 

 و. تحديد الدصطلحات    
يستخدم البوباحث بعض الدصطلحات الدهمة التي ستصدر مرارا وتكرارا في ىذا  

 البوبحث، سيذكر البوباحث تلك الدصطلحات مع شرحها تسهيلب وتفهيما. وىي: 
مسابقة الدناظرة العلمية : مبوباراة يتبوبارى فيها فريقا الدوالاة والدعارضة اللذان  (1

تحدثتُ لحل الدوضوع الدعتُ الدطروح أمام المجلس وفيو يتكونان من ثلبث  م
  7حكام لتحكيم لرريات الحوار الذي يدور حولو.
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 8تنمية الدوافع : حفظ وتطوير التشجيع الذي لػرك الإنسان لفعل الأفعال. (8
 اللغوية. ناديلشارسة لغوية تجري بتُ فردين أو أكثر في لضو ال مهارة الكلبم : (3
ة الطلبوبة الذين لؽارسون اللغة العربية بطريقة الدناظرة نادي الكندي : لرموع (4

حيث يتناظر فريق الدوالاة وفريق الدعارضة حول قضية واحدة باللغة العربية 
داخلة في اتحاد الطلبوبة  8717الفصحى. وىذه النادي التي تولدت في سنة 

ومية بقسم تعليم اللغة العربية في جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحك
 9.مالانج

 17معتٌ العادات والدثتَات الخارجية والانفعلبت والأىداف.النظرية الدافعية :  (5
 

 ز. الدراسات السابقة    
 وقد سبوبقت البوبحوث الجامعية التي تشبوبو ىذا البوبحث، منها: 
دور الدعهد في تنمية دافعية متعلمي اللغة العربية حسب لظوذج تعلمهم  .(1

د الرحمن بن عوف بمالانج(، أولياء رحمان، رسالة )دراسة الحالة في الدعهد عبوب
. نتائج الدراسة 8717الداجستتَ، بالدعهد عبوبد الرحمن بن عوف بمالانج 

تشتَ إلى أن الدعهد لو دور مهم في دافعية متعلمي اللغة العربية والدنهج 
الدستخدم في ذلك البوبحث ىو منهج كمي. الفرق بتُ البوبحث السابق وىذا 

ث السابق ركز تركيزه في تعليم اللغة العربية بشكل عام أي البوبحث أن البوبح
مهارة القراءة ومهارة الكتابة ومهارة الاستماع ومهارة الكلبم، وبينما يركز 

                                                           
8
 Abraham Maslow, Motivasi Dan Kepribadian (Terjemah), PT. Gramedia Jakarta, hlm 40 

9
البوبحث الجامعي: إدارة برنامج إجادة الكلبم باللغة العربية في جمعية الكندي ،8716أجونج متقتُ  

مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج بجامعة

10
 Ahmad Fauzi, Psikologi Umum: Untuk IAIN, STAIN, PTAIS, Fakultas Tarbiyah, Komponen MKDK 

(Bandung: Pustaka Setia, 1999), hlm. 59 



8 

 

 

ىذا البوبحث في مهارة الكلبم فقط. والعلبقة بتُ الدراسة السابقة وىذه 
  11الدراسة في مناقشة الدوافع لدى الطلبوبة في تعلم اللغة العربية.

افع طلبب كلية الاقتصاد في تعلم اللغة العربية بالبرنامج الخا  لتعليم دو  .(8
اللغة العربية بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج، أحمد 
نور الذدى سلماس، رسالة الداجستتَ، بالبرنامج الخا  لتعليم اللغة العربية 

نتائج  .8718ة مالانج بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومي
الدراسة تشتَ إلى أن دوافع طلبب كلية الاقتصاد في تعلم اللغة العربية 
بالبرنامج الخا  لتعليم اللغة العربية بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 

والدنهج  الحكومية مالانج مرتفعة في بعض أحيان ومنخفضة في بعضها.
البوبحث السابق وىذا  في. الفرق بتُالدستخدم في ذلك البوبحث ىو منهج كي

البوبحث أن البوبحث السابق يبوبحث في كلية الاقتصاد في تعلم اللغة العربية 
بالبرنامج الخا  لتعليم اللغة العربية بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 

بجامعة مولانا  الحكومية مالانج وبينما يبوبحث ىذا البوبحث في نادي الكندي
لبمية الحكومية مالانج. والعلبقة بتُ الدراسة السابقة مالك إبراىيم الإس

  18في مناقشة الدوافع لدى الطلبوبة في تعلم اللغة العربية. وىذه الدراسة
الدوافع التعليمية لدى الطلبوبة الدكفوفتُ ونتائجها في تعليم اللغة العربية  .(3

لة بمدرسة يكيتونس الدتوسطة الإسلبمية بيوكياكرتا، محمد لزز اليسرى، رسا
نتائج  .8718بمدرسة يكيتونس الدتوسطة الإسلبمية بيوكياكرتا،  الداجستتَ،

الدراسة تشتَ إلى أن الدوافع التعليمية لدى الطلبوبة تتعلق بنتائجها في تعليم 
                                                           

تعلمهم )دراسة الحالة في  دور الدعهد في تنمية دافعية متعلمي اللغة العربية حسب لظوذج، 8717 أولياء رحمان 11
 جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج  في الدعهد عبوبد الرحمن بن عوف بمالانج(، رسالة الداجستتَ

12
دوافع طلبب كلية الاقتصاد في تعلم اللغة العربية بالبرنامج الخا  لتعليم اللغة  ،8718 أحمد نور الذدى سلماس

جامعة مولانا مالك إبراىيم في  نا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج، رسالة الداجستتَالعربية بجامعة مولا
الإسلبمية الحكومية مالانج 
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 والدنهج الدستخدم في ذلك البوبحث ىو منهج كيفي. الفرق بتُ اللغة العربية.
حث في مدرسة يكيتونس البوبحث السابق وىذا البوبحث أن البوبحث السابق يبوب

 الدتوسطة الإسلبمية بيوكياكرتا وبينما يبوبحث ىذا البوبحث في نادي الكندي
بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج. والعلبقة بتُ 

في مناقشة الدوافع لدى الطلبوبة في تعلم اللغة  الدراسة السابقة وىذه الدراسة
 13العربية.

عربية لدى تلبميذ الددرسة الابتدائية الحكومية بونج تشالا دافعية تعلم اللغة ال .(4
أتشيو، ضفرينا سفرة، رسالة الداجستتَ، بالددرسة الابتدائية الحكومية بونج 

. نتائج الدراسة تشتَ إلى أن دافعية تعلم اللغة العربية 8718تشالا أتشيو، 
والدنهج  دة.لدى تلبميذ الددرسة الابتدائية الحكومية بونج تشالا أتشيو جي

البوبحث السابق وىذا  الدستخدم في ذلك البوبحث ىو منهج لستلط. الفرق بتُ
البوبحث أن البوبحث السابق يبوبحث في الددرسة الابتدائية الحكومية بونج 

بجامعة مولانا  تشالا أتشيو وبينما يبوبحث ىذا البوبحث في نادي الكندي
الدراسة السابقة مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج. والعلبقة بتُ 

  14في مناقشة الدوافع لدى الطلبوبة في تعلم اللغة العربية. وىذه الدراسة
المجلة العلمية التي قام بها ريندي رينالدي سافوترا وىندرا لاكسونو وىلدا   .(5

( تحت الدوضوع؛ أثر دوافع التعلم في إلصازات الطلبوبة للفصل 8718رينا )
نتائج  لامبوبوغ الغربية )دراسة الحالة(. السابع بمدرسة مفتاح العلوم الدتوسطة

 الدراسة تشتَ إلى أن دوافع التعلم لذا دور مهم في لصاح عملية التعلم.
                                                           

13
الدوافع التعليمية لدى الطلبوبة الدكفوفتُ ونتائجها في تعليم اللغة العربية بمدرسة ، 8718 محمد لزز اليسرى

جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية رسالة الداجستتَ في  يكيتونس الدتوسطة الإسلبمية بيوكياكرتا،
 مالانج

14
، دافعية تعلم اللغة العربية لدى تلبميذ الددرسة الابتدائية الحكومية بونج تشالا أتشيو ،8718 ضفرينا سفرة

  جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانجرسالة الداجستتَ في 
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البوبحث  الفرق بتُ والدنهج الدستخدم في تلك الدراسة ىو منهج كمي.
السابق وىذا البوبحث أن البوبحث السابق يبوبحث في الددرسة مفتاح العلوم 

بجامعة  ينما يبوبحث ىذا البوبحث في نادي الكنديلامبوبوغ الغربية. وب الدتوسطة
مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج. والعلبقة بتُ الدراسة 

في مناقشة الدوافع لدى الطلبوبة في تعلم اللغة  السابقة وىذه الدراسة
 15العربية.

 
اسم البوباحث، الدوضوع، الشكل،  الرقم

 سنة البوبحث
 الاختلبف التشابو

رحمان،  دور الدعهد في تنمية أولياء  1
دافعية متعلمي اللغة العربية حسب 
لظوذج تعلمهم )دراسة الحالة في 
الدعهد عبوبد الرحمن بن عوف 
بمالانج(،  رسالة الداجستتَ، 

8717 

 دافعية في التعليم
 

 الدوضوع-
 الدهارة -
 دراسة الحالة-

دوافع  ، أحمد نور الذدى سلماس 8
لم اللغة طلبب كلية الاقتصاد في تع

العربية بالبرنامج الخا  لتعليم اللغة 
العربية بجامعة مولانا مالك إبراىيم 

رسالة  ،الإسلبمية الحكومية مالانج
 8718 الداجستتَ،

 دافعية في التعليم
 

 الدوضوع-
 الدهارة -
 دراسة الحالة-

                                                           
15
 Rendy Rinaldy Saputra, Hendra Laksono, Helda Rina, “Pengaruh Motivasi Belajar Terhadap 

Prestasi Belajar Siswa Kelas VII MTs Miftahul Ulum Lampung Barat (Studi Kasus pada Mata 
Pelajaran Bahasa Arab)”, Jurnal Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah, vol.4 No.1 2018 
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محمد لزز اليسرى، الدوافع التعليمية  3
لدى الطلبوبة الدكفوفتُ ونتائجها في 

يم اللغة العربية بمدرسة يكيتونس تعل
الدتوسطة الإسلبمية بيوكياكرتا، 

 8718رسالة الداجستتَ، 

 دافعية في التعليم
 

 الدوضوع-
 الدهارة -
 دراسة الحالة-

ضفرينا سفرة، دافعية تعلم اللغة  4
العربية لدى تلبميذ الددرسة 
الابتدائية الحكومية بونج تشالا 

درسة أتشيو، رسالة الداجستتَ، بالد
الابتدائية الحكومية بونج تشالا 

 8718أتشيو، 

 دافعية في التعليم
 

 الدوضوع-
 الدهارة -
 دراسة الحالة-

ريندي رينالدي سافوترا وىندرا  5
لاكسونو وىلدا رينا، أثر دوافع 
التعلم في إلصازات الطلبوبة للفصل 
السابع بمدرسة مفتاح العلوم 
الدتوسطة لامبوبوغ الغربية )دراسة 

 8718لة(، المجلة العلمية،  الحا

 دافعية في التعليم
 

 الدوضوع-
 الدهارة -
 دراسة الحالة-



: الدراسات السابقةٔ.ٔجدول 
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 الفصل الثاني
 لإطار النظريا

 
  : الدوافعالدبحث الأول

 الدوافع  . أ
 تعريف الدوافع .ٔ

دفعا بمعتٌ  –يدفع  –وىو مأخوذ من كلمة دفع  الدافع لغة بمعتٌ الرغبوبة.
فهي الرغبوبة الجارية التي لا يدري الفرد الدافعية للؤشعورية من علوم النفس  16حافز.

شيئا عنها ولكنها تؤثر فيو لكي يسلك سلوكا معنيا قد يكون ضد إرادتو. كما نقلو 
والدستمدة من كلمة  motifأحمد فوري أن الدافعية في اللغة الإلصليزية من كلمة 

motion .وأما في سيكولوجيا، تستخدم كلمة   بمعتٌ الحركة أو أي شيء يتحرك
دافعية في الحياة بأشمل الدعتٌ وأوسع. فتشمل منها معتٌ العادات والدثتَات الخارجية 

 17والانفعلبت والأىداف.
فإذا حدث ما يعيق الإنسان عن تحقيق ىدفو ظل يشعر بالتوتر والضيق، إلى 

شخص لو أحوال كل   18أن ينال بغيتو ويشبوبع الدافع الذي حركو لضو ذلك كلو.
داخلية حيث لعبوبت الظروف النفسية دورا في أنشطتها اليومية. ومن الأحوال 
الداخلية دافع. قال لعزة أونو في كتابو إن الدافع مصطلح يأتي من كلمة الحافز التي 
لؽكن أن تفسر على أنها قوة واردة في نفس الفرد والذي يسبوبب إلى تصرف فردي. 

                                                           
 818(  . 8717بتَوت،  –ويس معلوف. الدنجد في اللغة )الدطبوبعة الكاثوليكية ل  16

17
 Ahmad Fauzi, Psikologi Umum: Untuk IAIN, STAIN, PTAIS, Fakultas Tarbiyah, Komponen MKDK 

(Bandung: Pustaka Setia, 1999), hlm. 59 
الدغرب:  –ا مناىجو وأساليبوبو )الرباط رشدي أحمد طعيمة، تعليم اللغة العربية لغتَ الناطقتُ به  18

 87منشورات الدنظمة الإسلبمية اللغوية والعلوم والثقافة، د.ت(،  . 
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مبوباشرة، ولكن لؽكن أن تفسر في السلوك والتحفيز  الحوافز لا تدكن ملبحظتها
  19والتشجيع.

اتفق مع ىذا ما اقتًح ساردلؽان أن الدافع يأتي من الكلمة التي بمعتٌ جهود 
القوة ا﵀ركة لتشجيع شخص لفعل أي شيء. ولؽكن أن يقال وجود الدافع لتكون 

معينة من أجل  القوة الدافعية من خارج وداخل ىذا النفس الفردي لأداء أنشطة
 87تحقيق الذدف.

 وشرح ماك دونالد أن ىناك ثلبثة عناصر ىامة من الحوافز، منها:
أ(. الدافع الذي يبوبدأ إلى تغيتَ في الطاقة على كافة أفراد الإنسان. فإن تطوير الحوافز 
سيحمل بعض الطاقة في التغيتَات الفسيولوجية العصيبوبة في الكائن الإنساني. 

غيتَات في الطاقة البوبشرية )ولو كانت الحوافز تنبوبع من داخل لأنو يتعلق على ت
 نفس الإنسان( أو يتعلق بالنشاط البوبدني البوبشري.

ب(. يتم وضع علبمة الحافز عن ظهور شعور أو إحساس. في ىذه الحالة، الحوافز 
ذات الصلة إلى مشاكل نفسية. الدودة والحوافز تستطيع أن تعتُ السلوك 

 البوبشري.
وافز لتحقيق أغراضهم. لذلك، الحوافز في ىذه الحالة ىي استجابة ج(. ستتم الح

  81للعمل أو الذدف.
 

 أهمية الدوافع .ٕ
تتمثل ألعية الدوافع في كونها ىدفا لذاتها، فاستثارة دوافع الطلبب وتوجيهها 
وتوليد اىتمامات معينة لديهم تجعلهم قابلتُ على لشارسة نشاطات معرفية 

اق العمل الددرسي وفي حياتهم الدستقبوبلية. كما تتمثل وعاطفية وحركية خارح نط

                                                           
19

  Hamzah B Uno, Teori Motivasi dan Pengukurannya (Analisis di Bidang Pendidikan), (Jakarta: 
Bumi Aksara, 2011) hlm. 3 

20
 Sardiman A.M., Interaksi & Motivasi Belajar Mengajar (Jakarta: Rjawali Pres, 2011) hlm. 73 

21
 Sardiman A.M., Interaksi & Motivasi Belajar Mengajar (Jakarta: Rjawali Pres, 2011) hlm. 74 
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ألعية الدوافع في كونها وسيلة لؽكن استخدامها في سبوبيل إلصاز أىداف معينة. 
 88ولؽكن أن تتضح تلك الألعية أكثر من خلبل النقاط التالية:

أ(. الدوافع مثتَة للطاقة والنشاط، وفي ىذا لؽكن القول بأنو لا سلوك بدون 
 لفرد الشبوبعان لا يبوبحث عن الطعام.دافع. فا

ب(. الدوافع توصل الإنسان إلى تحقيق أىدافو. فالسلوك بطبوبيعتو غرض والذدف 
النهائي لو ىو تحقيق التوازن وخفض التوتر والذدوء والاستقرار وتحريك الطاقة 

 الكامنة الدثتَة للقلق لدى الإنسان.
مع نفسو والبوبيئة. فالدافعية  ج(. الدوافع ىي وسيلة تعلم الكائن الحي الدتوافق

أساسية لاكتساب السلوك والخبرات والعبوبارات والدعرفة وتطوير السلوك 
 وتحسينو.

د(. لؽكن تعديل الدوافع حتى الفطري منها لتناسب سلوكنا والكائن لا لؼضع 
 فقط لدوافعو الخارجية وإلظا لظروف البوبيئة التي نعي  فيها. 

في كتابو مارتيتٍ   (Oemar Hamalik)وظيفة الحوافز عند عمر ىاماليك
 كما يلي:    (Martini Yamin) يامتُ

 أ(. تشجيع السلوك أو الفعل. دون الحافز فإنو لن ينشأ التعليم.
ب(. وظيفة الدوافع ىي للمؤشرات. وىذه ىي توجيو الإجراءات أو الأعمال إلى 

 تحقيق الأىداف الدرجوة.
. إنها بوظيفة ا﵀رك للسيارة. جحمت ج(. وظيفة الدوافع يعتٍ للعمل كا﵀رك

 83الحوافز ستحدد سرعة أو بطيء للعمل.
 
 
 
 

                                                           
 143(  . 8778حنان عبوبد الحميد العناني. علم النفس التًبوي. )عمان دار صفاء،  88

23
 Martinis Yamin, Kiat Membelajarkan Siswa (Jakarta: Gaung Persada Press, 2007) hlm.224 
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 تصنيف الدوافع .ٖ
نظرا للدور الدهم الذي تلعبوبو الدوافع في التعليم والاحتفاء والأداء، حاول 
 العلماء النفس تحديد العوامل الدؤثرة فيها. فقسموا الدوافع إلى فئتتُ كبوبتَتتُ، لعا:

 ريةأ(. الدوافع الفط
تسمى بالدوافع الأولى أو البوبييولوجية. وىي عبوبارة عن استعدادات فطرية 
ذات أساس فسيولوجي بأن يولد الشخص مزودا بها ولا يكتسبوبها من البوبيئة. 

 والطفل يولد مزودا بدوافع أولى خاصة للحياة.
من أمثلة الدوافع الفطرية الجوع والعط  والتنفس والراحة والنوم. وقد 

فع الفطرية من حيث القوة التي تؤثر على سلوك الفرد وتدفعو تختلف الدوا
لتحفيف أىدافو. فدافع الجوع أقوى تأثتَا على الشخص بالنسبوبة إلى الدافع 

 84الجنسي مثلب.
 ب(. الدوافع الدكتسبوبة 

تسمى بالدوافع الثانوية أو الاجتماعية. وذلك لارتبوباطها بالدوافع الأولى 
لتعليم. وتتكون الدوافع الدكتسبوبة نتيجة لتفاعل الفرد والبوبيئة الاجتماعية وعملية ا

مع البوبيئة التي يعي  فيها. ويكتسب الفرد عددا من الديول والاتجاىات والقيم 
نتيجة لنشاطو في البوبيئة. وىذه التكوينات تصبوبح دوافع مكتسبوبة تؤدي إلى قيامو 

نتماء والنجاح بأنواع معينة من السلوك. ومن الدوافع الدكتسبوبة دافع التحصيل والا
 85والتملك والسيطرة وغتَ ذلك.

 
 
 
 

                                                           
 148(  . 8778محمد عب الحليم منسي. الددخل إلى علم النفس التعليمي. )مركز الإسكندرية للكتاب،  84
ة، عبوبد الرحمن النقيب وصلبح راد. مقدمة في التًبية وعلم النفس. )الرباط، الدنظمة العلمية للتًبية والعلوم والثقاف 85

1989.  )184 
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 نظرية الدوافع .ٗ
الإنسان بحاجة ماسة إلى الدافع لنيل الدراد والدتٌ والدقصود في حياتو، 
لاسيما في التعليم. والدافع ينقسم إلى قسمتُ، دافع خارجي ودافع دافعي. 

يتًتب من  فالدافع الخارجي ىو فعل شيء لنيل شيء آخر. ىذا الدافع الخارجي
عوامل خارجية مثل أجر وعقاب. مثلب، الطالب الذي بذل جهده في مراجعة 

ويدخل في ىذا  86الدرس مواجهة للبختبوبار يريد أن لػصل على التنيجة الدمتازة.
إرادة الطلبوبة في اشتًاك الدناظرة لتوفتَ احتياجاتهم التي تناسب بنظرية ماسلو الدافع 

ك الدناظرة فتتوفر احتياجاتهم فتتًقى مهارتهم في بهذه الرغبوبة يشتًو  للبحتياجات.
 الكلبم.

ىو دافع من داخل  .الدافع الداخليبجانب ذلك، ىناك دافع آخر وىو 
النفس في فعل شيء لنيل ذلك الشيء. مثلب، الطالب الذي بذل جهده في 

ويدخل في ىذا  مراجعة الدرس مواجهة للبختبوبار لررد الرغبوبة إلى ذلك الدرس.
بنادي الكندي. بهذه  لررد الرغبوبة في الدناظرة غبوبة الطلبوبة في اشتًاك الدناظرةالدافع ر 

 الرغبوبة يشتًوك الدناظرة فتتًقى مهارتهم في الكلبم.
يرى عدد كبوبتَ من الدفكرين أن الإنسان بحاجة إلى لرموعة من الحاجات 

)  والدوافع التي تحرك وتستَ حياتو اليومية، وقد تدكن العالم ابراىام ماسلو;
من صياغة نظريتو حول الدافعية الإنسانية والتي حاول فيها   (1977 – 1978

أن يصيغ نسقا متًابطا يفسر من خلبلو طبوبيعة الدوافع أو الحاجات التي تحرك 
السلوك الإنساني وتشكلو. في ىذه النظرية يفتًض ماسلو أن الحاجات أو 

حيث الأولوية أو شدة  من الدوافع الإنسانية تنتظم في تدرج أو نظام متصاعد
التأثتَ، فعندما تشبوبع الحاجات الأكثر أولوية أو الأعظم قوة وإلحاحا فإن 
الحاجات التالية في التدرج الذرمي تبرز وتطلب الإشبوباع ىي الأخرى وعندما تشبوبع 

                                                           
26

 John W. Santrock, Psikologi Pendidikan, Terj, Tri Wibowo (Cet. II Jakarta: Prenada Media 
Group, 2010), 514 
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نكون قد صعدنا درجة أعلى على سلم الدوافع. وىكذا حتى نصل إلى قمتو. 
ولوياتها في النظام الدتصاعد كما وصفو ماسلو ىي  ىذه الحاجات والدوافع وفقا لأ

 87:كما يلي
  الحاجات الفسيولوجية( أ

تشمل الحاجات الفسيولوجية حاجة إلى أكسجتُ ووسائل وأطعمة وراحة. 
وىذىالحاجات الدتعلقة بالبوبقاء تشكل الأساس في قائمة الحاجات. وتدثل أكثر 

ن آثارىا في استثارة نشاط الحاجات في طلب الإشبوباع ولا تحتمل التأجيل كما أ
الكائن الحي قوي، ولكن ىذه الآثار تزول بمجرد بمجرد الإشبوباع ولذا يصعب 

إلى  مثل الجوع والعط  وتجنب الألم والجنسالاعتماد عليها في تعلم الإنسان. 
 .آخره من الحاجات التي تخدم البوبقاء البوبيولوجي بشكل مبوباشر

 حاجات الأمان ( ب
ت الدتصلة بالحفاظ على الحالة الراىنة وضمان نوع وتشمل لرموعة من الحاجا

 والثبوبات من النظام والأمان الدادي والدعنوي مثل الحاجة إلى الإحساس بالأمن
والنظام والحماية. والاعتماد على مصدر مشبوبع للحاجات. وضغط مثل ىذه 
الحاجات لؽكن أن يتبوبدى في شكل لساوف مثل الخوف من المجهول من الغموض 

. ضى واختلبط الأمور أو الخوف من فقدان التحكم في الظروف ا﵀يطةمن الفو 
وماسلو يرى أن ىناك ميلب عاما إلى الدبوبالغة في تقدير ىذه الحاجات. وأن النسبوبة 
الغالبوبة من الناس يبوبدو أنهم غتَ قادرين على تجاوز ىذا الدستوى من الحاجات 

 والدوافع
  حاجات الحب والانتماءج(      

وعة من الحاجات ذات التوجو الاجتماعي مثل الحاجة إلى علبقة وتشمل لرم
حميمة مع شخص آخر الحاجة إلى أن يكون الإنسان عضوا في جماعة منظمة. 

                                                           
27
Abraham Maslow, Motivasi Dan Kepribadian, Terj, PT. Gramedia Jakarta, hlm 39 
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الحاجة إلى بيئة أو إطار اجتماعي لػس فيو الإنسان بالألفة مثل العائلة أو الحي 
أن يتعرف  ولؽكن .أو الأشكال الدختلفة من الأنظمة والنشاطات الاجتماعية

على قوة ىذه الحاجة عندما يعبر الفرد عن افتقاده للؤصدقاء أو الزوجة أو الزوج 
أو الأطفال أو الناس عموما. ويؤثر عدم الإشبوباع لدى البوبعض إلى الشعور بالعزلة 
والقلق والدرتبوبط بالوحدة والتبوباعد بتُ الفرد والجماعة أو بينو وبتُ المجتمع أو 

في الدعهد، يتعلمون العربية لأن العربية لغة القرآن، فإنها  الناس. أو كمثل الطلبوبة
 88ارتبوبطت بالإسلبم ارتبوباطا كبوبتَا.

 وفيو مستويان:
وفيو يبوبحث الإنسان  ( الدستوى الأدنى أو مستوى الحب الناشئ عن النقص1

عن صحبوبة أو علبقة تخلصو من توتر الوحدة وتساىم في إشبوباع حاجاتو 
 .ة والأمان والجنسالأساسية الأخرى مثل الراح

وفيو يقيم الإنسان علبقة خالصة مع  ( الدستوى الأعلى أو مستوى الكينونة8
كوجود آخر لػبوبو لذاتو دون رغبوبة في استعمالو أو تغيتَه . آخر كشخص مستقل
 .لصالح احتياجاتو ىو

 حاجات التقديرد(. 
 :ىذا النوع من الحاجات كما يراه ماسلو لو جانبوبان

 .حتًام النفس أو الإحساس الداخلي بالقيمة الذاتية( جانب متعلق با1)
ويشمل . ( والآخر متعلق بالحاجة إلى اكتساب الاحتًام والتقدير من الخارج8)

النجاح والوضع و  السمعة الحسنةو  الحاجة إلى اكتساب احتًام الآخرين
والالصازات التي تكون نقطة مهمة في ىذا  الشهرة المجدو الاجتماعي الدرموق 

 حثالبوب

                                                           
( 1987جانب )قاىرة: دار الثقافة للطبوباعة والنشر، يونس، فتحي علي، تصميم منهج لتعليم اللغة العربية للؤ 88
  84 
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 ه(. حاجات تحقيق الذات 
تحت عنوان تحقيق الذات يصف ماسلو لرموعة من الحاجات أو الدوافع العليا 
التي لا يصل إليها الإنسان إلا بعد تحقيق إشبوباع كاف لدا يسبوبقها من الحاجات 
الأدنى. وتحقيق الذات ىنا يشتَ إلى حاجة الإنسان إلى استخدام كل قدراتو 

اناتو الكامنة وتنميتها إلى أقصى مدى لؽكن أن تصل ومواىبوبو وتحقيق كل إمك
إليو. وىذا التحقيق للذات لا لغب أن يفهم في حدود الحاجة إلى تحقيق أقصى 
قدرة أو مهارة أو لصاح بالدعتٌ الشخصي ا﵀دود. وإلظا ىو يشمل تحقيق حاجة 
 لالذات إلى السعي لضو قيم وغايات عليا مثل الكشف عن الحقيقة وخلق الجما
وتحقيق النظام وتأكيد العدل. مثل ىذه القيم والغايات تدثل في رأي ماسلو 
حاجات أو دوافع أصيلة وكامنة في الإنسان بشكل طبوبيعي مثلها في ذلك مثل 
الحاجات الأدنى إلى الطعام والأمان والحب والتقدير. ىي جزء لا يتجزأ من 

من أجل أن تتحقق لكي الإمكانات الكامنة في الشخصية الإنسانية والتي تلح 
 يصل الإنسان إلى مرتبوبة تحقيق ذاتو والوفاء بكل دوافعها أو حاجاتها

أسست نظرية دافعية لأبراىم ماسلو لتأكيد أن الإنسان عنده خمسة 
الأىداف الدطبوبقة الدتعلقة بعضها عن بعض. الددرس كالددافع لا بد أن يفهم أن 

تعلم الطلبوبة. لذا، ينبوبغي لددرس  لدافع التعلم مرحلة مناسبوبة على حسب احتياج
اللغة العربية أن يعطي الدوافع حسب ما لػتاجو الطلبوبة عند التعلم. وىذا موافق 

  89لدا بحثو توتو إيدي دارمو:
 افع في مرحلة الحاجات الفسيولوجيةو تعزيز الد (1

في ىذه الدرحلة من الاحتياجات الفسيولوجية، استخدمت استًاتيجية لزيادة 
لم اللغة العربية مثل إعطاء الددرس ىدية الكتب العربية الجذابة الدافع عن تع

للطلبوبة الذين لػصلون على النتيجة الجيدة. وفي أنشطة التعلم داخل الفصل، 
                                                           

29
 Toto Edidarmo, Strategi Meningkatkan Motivasi Belajar Bahasa Arab Berdasarkan “Hierarchy of 

Needs” Maslow, Afaq Arabiyyah, Jurnal, Vol 8, No.1, 2013, hlm. 57-74 
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لؽكن للمدرس أن يعطي الذدايا الصغتَة كالحلوى أو القلم أو غتَ ذلك. ولا 
 عند التعلم. يستخدم عقابات أو تهديدات لزيادة الدوافع في مشاركة الطلبوبة 

 افع في مرحلة حاجات الأمنو تعزيز الد (8
لزيادة الدافع عن  في ىذه الدرحلة من حاجة الأمن، استخدمت استًاتيجية

تعلم اللغة العربية بأن يوفر الددرس الفهم إلى الطلبوبة أن اللغة العربية سوف 
فهم تكون مربحة في الدنيا والآخرة مثل بتعلم اللغة العربية سيقرب الذىن إلى 
 القرآن الكرنً والأحاديث النبوبوية حتى يستطيع أن يتدبر عند تلبوتو.

 افع في مرحلة حاجات الحب والانتماءو تعزيز الد (3
في مرحلة الحب والانتماء، استخدمت استًاتيجة لإعطاء الفهم للطلبوبة أن 
تعلم اللغة العربية ستنمي الأخوة الإسلبمية بتُ الدسلمتُ وستساعد التواصل 

تمع العالدي الذين إحدى لغتهم اللغة العربية وكذلك، باستيعاب اللغة مع المج
 العربية سيفتح خزانة العلوم الواسعة التي تكتب بتلك اللغة.

 افع في مرحلة حاجة التقديرو تعزيز الد (4
في مرحلة حاجة  التقدير، استخدمت استًاتيجية لإقناع الطلبوبة على أن تعلم 

س. مثل الطالب الذي يستوعب اللغة العربية اللغة العربية سيزيد ثقة بالنف
جيدا سيحتًمو الناس لأنو يعتبر متقنا في العلوم الدينية وكذلك الطالب 
الذي يركز تركيزه في تعلم اللغة العربية سيشتًك الدسابقات العربية التي إحداىا 
مسابقة الدناظرة العلمية وعندما حصل على الفوز نال التقدير من لجنة 

بأن يعطي الكأس ومن الددرستُ بأن يعطوا الدنحة الدراسية ومن  الدسابقة
 المجتمع عامة بأن يكرمو ويشرفو.

 افع في مرحلة تحقيق الذاتو تعزيز الد (5
في مرحلة حاجة تحقيق الذات، استخدمت استًاتيجية لتوجيو الذدف الدرجو 
عن الدعرفة الحقيقية. لتحقيق الذات، ينبوبغي للمدرس أن يكشف ىدف 
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اللغة العربية على أساس الكفاءات التي لابد عن تحقيقها. على سبوبيل  تعليم
الدثال، إذا كان ىدف تعليم اللغة العربية لأن يكون سفتَا في البوبلدان العربية 

 فالددرس يوجو إلى تحقيق ذلك الذدف.  
      

 الدبحث الثاني: الدناظرة العلمية
 الدناظرة العلمية .أ 

 الدناظرة العلميةتعريف  .ٔ
مناظرة أي جادلو وناقشو وباراه في -يناظر-اظرة ىي مصدر من ناظرالدن

ا﵀اجة أي ناظر الشيء بالشيء: جعلو نظتَا لو. يقال لا تناظر في كلبم أبويك. 
وفائدة ىذه الصيغة ىي للمشاركة بتُ اثنتُ فأكثر. فمفهوم الدوافقة ىي لا تجري 

   37الدناظرة إلا بوجود الشخصتُ أو الفريقتُ فأكثر.
الدناظرة العلمية ىي عبوبارة عن تبوبادل الآراء بتُ فريقتُ يتولى أحدلعا تأييد 
القضية الدطروحة ويسمى "فريق الدوالاة" ويتولى الآخر معارضتها ويسمى "فريق 
الدعارضة" لحل قضية معينة تطرح أمام المجلس. ولكل فريق يتكون من ثلبث 

دث الأول وفي الثاني متحدثتُ، فمن الذي يتحدث في الأول يسمى بالدتح
يسمى بالدتحدث الثاني وفي الثالث يسمى بالدتحدث الثالث. ويتكلم كل 

 31دقائق على حسب النظام الدقرر في كل مسابقة. 7-5متحدث لددة 
 خطوات الدناظرة العلمية .ٕ

تبوبدأ الدناظرة من جهة الدوالاة في الدتحدث الأول ويليو الدتحدث الأول 
 إلى الدوالاة مع متحدثها الثاني وتعود إلى الدعارضة مع من جهة الدعارضة، ثم تعود

متحدثها الثاني أيضا، وتأتي الفرصة للمتحدث الثالث من قبوبل الدوالاة وأختَا 

                                                           
  معجم الوسيط37
31
 9 :  (8717. في الدناظرة لدرشدا )قطر: ،مناظرة قطر
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الدتحدث الثالث من الدعارضة. وقبوبل أن يتًك الفريقان من مكانهما، يلخص أحد 
 الدتحدث خطاب فريقو ويبوبدأ من الدعارضة أولا ثم الدوالاة.  

ب أن تنتهي كل الدناظرة بنتيجة معينة أي يكون في النهاية فريق فائز ولغ
وفريق خاسر، ولا لؽكن أن تنتهي الدناظرة بالتعادل. ولػسب النتيجة ويعلنها في 
النهاية حكم الدناظرة )وىو الشخص الذي راقب الدناظرة وتابعها بدقة لكي لػكم 

ن يطلقوا أحكامها بشكل عشوائي، عليها في النهاية(. ولالغوز لحكم الدناظرات أ
وإلظا عليهم أن يتبوبعوا في تحكيمهم خطوات وقواعيد ومعايتَ واضحة تديز التناظر 

 الجيد من الرديء.
 في الدناظرة العلمية فوائدال .ٖ

الدناظرة العلمية تتعلق بالحياة الإنسانية. وكيف لا ؟ والقضية الدطروحة 
نسان. مثل القضايا التًبوية تتحدث عن مشكلة الحياة التي تدور حول الإ

 والقضايا الاجتماعية والقضايا الصحية والقضايا الاقتصادية والعديد من القضايا
الأخرى. ىذا الأمر يطلب الدتناظرين إلى أفكار عميقة وأساليب جيدة لإلقاء 
البراىتُ والحجج التي تدعم موقفهم. بجانب ذلك، ىذه الدناظرة تستخدم اللغة 

 حى التي تدرب الدتناظرين أن يتكلموا بكلبم صحيح وجميل. العربية الفص
 بشكل عام، الدناظرة لذا فوائد كثتَة لدن فعلها وىي:

 لشارسة الكلبم باللغة العربية الفصحى .1
 تفكتَ سريع وعميق .8
 التعود على التناق  .3
 تعزيز الآراء الدختلفة واحتًامها  .4
 تدريب الأداء والسلوك خلبل الخطاب أمام الجمهور .5
 لتعاون مع الفريقا .6
 تنظيم الوقت  .7
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   الدبحث الثالث: تعليم مهارة الكلام

   تعليم مهارة الكلام .أ 
 مهارة الكلاممفهوم  .ٔ

الكلبم في أصل اللغة عبوبارة عن الأصوات الدفيدة، وعند الدتكلمتُ ىو 
الدعتٌ القائم بالنفس الذي يعبر عنو بالألفاظ، وفي اصطلبح النحاة ىو الجملة 

وأما التعريف الآخر عن الكلبم ىو مهارة رئيسية من الدهارات  38يدة.الدركبوبة الدف
اللغوية الأربع. فقد ورد عن معتٌ الكلبم في لسان العرب لابن منظور أن الكلبم 

  33ما كان مكتفيا بنفسو.
أما التعريف الاصطلبحي للكلبم فهو شيء منطوق يعبر بو الدتكلم عما في 

بوبالو من مشاعر وإحساسات وما لؽتلئ بو نفسو من ىاجسو وخاطره وما خطر ب
عقلو من رأي وفكر وما يريد أن يزود بو غتَه من معلومات أو لضو ذلك في 

 34طلبقة وانسياب مع صحة في التعبوبتَ وسلبمة في الأداء.
وىناك تعريف آخر للكلبم، وىو فن نقل الدعتقدات والدشاعر والأحاسيس 

والأراء من شخص إلى آخرين نقلب يقع والدعلومات والدعارف والخبرات والأفكار 
من الدستمع أوالدستقبوبل أوالدخاطب موقع القبوبول والفهم والتفاعل والاستبوباحة. 
وقيل الكلبم مهارة إنتاجية تتطلب من الدتعلم القدرة على استخدام الأصوات 
بدقة، والتمكن م الصياغ النحوية ونظام ترتيب الكلمات البي تساعده على تعبوبتَ 

  35أن يقولو في مواقف الحديث. ما يريد
                                                           

86ه(  : 1418أحمد فؤاد عليان، الدهارات اللغوية ماىيتها وطرائق تدريسها، )الرياض: دار السلبم،  32  
البرامج التعليمية، )جدارا للكتاب العالدي، -الدقدمات -الألعية-دكتور فراس السليتي، فنون اللغة الدفهومة 33

 39ه(  :  1489
 86.  :الدرجع السابق دكتور فراس السليتي، 34
 153(  :1985لزمود كامل الناقة. تعليم اللغة العربية للناطقتُ بلغات أخرى )مكة: جامعة أم القرى،  35
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 أهمية مهارة الكلام  .ٕ
ألعية الكلبم في الحياة في نقاط لزددة تكشف لنا جوانب من ىذه 

 36الألعية:
وسيلة إفهام سبوبق الكتابة في الوجود، فإن الإنسان يتكلم قبوبل أن يكتب.  .1

 لذا، فإن الكلبم يساعد الكتابة 
بوبتَ عن أفكاره والقدرة على تدريب الكلبم يعود الإنسان الطلبقة في التع .8

 مواجهة الجماىتَ 
 الكلبم مؤشر صادق إلى حد ما للحكم على الدتكلم  .3
وسيلة الإقناع والفهم والإفهام بتُ الدتكلم والدخاطب. ويبوبدو ذلك واضحا   .4

من تعدد القضايا الدطروحة للمناقشة بتُ الدتكلمتُ أوالدشكلبت الخاصة 
 والعامة التي تكون لزلب للخلبف

ولو كان لػدث –يلة لتنفيس الفرد عما يعانيو، لأن تعبوبتَ الفرد عن نفسو وس .5
علبج نفسي لؼفف من حدة الأزمة التي يعانيها أوالدواقف التي  -نفسو

 يتعرض لذا
نشاط إنساني يقوم بو الصغتَ والكبوبتَ والدتعلم والجاىل والذكر والأنثى حيث  .6

 تعبوبتَ عن مطالبوبو الضرورةيتيح للفرد فرصة أكثر في التعامل مع الحياة وال
وسيلة رئيسية في لستلف العمليات، لا لؽكن أن يستغتٍ عنو معلم في أية  .7

 مادة من الدواد للشرح والتوضيح.
 أىداف تعليم مهارة الكلام  .ٖ

 مهارة الكلبم يستهدف إلى تحقيق ما يلي:
 تعويد الطلبوبة إجادة النطق وطلبقة اللسان .1
 رتيب الأفكار وربط بعضها البوبعضبتعويد الطلبوبة التفكتَ بالدنطق وت .8

                                                           
 88-87 : الدرجع السابق.  لزمود كامل الناقة، 36
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دعم تفاوت طبوبقات الكلبم في اللسان العربي، بحسب تفاوت الدلالة على  .3
 تلك الكيفيات

تنمية الثقة بالنفس من خلبل مواجهة زملبئو داخل الفصل والددرسة  .4
      أوخارحها   

تدكتُ الطلبوبة من التعبوبتَ عما يدور حولذم كم موضوعات ملبئمة، تتصل  .5
 تجارتهم وأعمالذم داخل الددرسة وخارجها في عبوبارة سليمةبحاتهم و 

التغلب على بعض العيوب النفسية التي قد تصيب الطفل وىو صغتَ   .6
 كالخجل أواللجلجة في الكلبم أوالإنطواء

زيادة لظو الدهارات والكفاءات التي تنمو في فنون التعبوبتَ الوظيفي: من  .7
 ات والخطاباتمناقشة وعرض للؤفكار والآراء وإلقاء الكلم

الكشف على الدوىوبتُ من الطلبوبة في لرال الخطابة والارتجال وسرعة البوبيان  .8
 في القول والسداد في الآراء والدقة في الأفكار

تعزيز الجانب الآخر من التعبوبتَ التحريري: بما يكسبوبو الطالب من ثورة لغوية  .9
 وتركيبوبات بلبغية ومأثورات أدبية

لدتعلم، ليصبوبح فردا في جماعتو القومية تهذيب الوجدان والشعور لدى ا .17
 والإنسانية

 دفع الدتعلم إلى لشارسة التخيل والابتكار .11
 

 وأما الأىداف الخاصة في تدريس مهارة فهي:
 تشجيع الطلبوبة على مواجهة الآخرين ولزاورتهم باللغة العربية السليمة .1
ول في التغليب على العامل الذي لػول دون توضيح الأفكار والدعاني التي تج .8

 خواطرىم
 جتنمية القدرة الخطابية .3
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تنمية القدرة على الارتجال الكلبمي وشحذ البوبديهة عند أصحابها لتساىم  .4
 في توالد الأفكار والخواطر

تعويد الطالب على قواعد الحديث والإصغاء واحتًام أقوال الناس الذين  .5
  37يتحدثون إليو، وإن خالفوه في الرأي والاجتهاد

 رة الكلامأنشطة تعليم مها .ٗ
 أ(. ا﵀ادثة
ىي عملية تتم بتُ متحدث ومستمع أومتكلم ولساطب، الدثحدث ىو  

مرسل للفكر ومستمع ىو مستقبوبل للفكرة. وكل منهما لذما دور في عملية 
الاتصال. دور الدتحدث لإلقاء ما في فكره بتنظيم الكلمات لتكون جملة 

     38كلبم.واحدة تخلو من الاستفسار عن الدعتٌ الغامض في ال
 ب(. الدناقشة أوالدناظرة

ىي عملية تتم بتُ مؤيدين ومعارضتُ في بحث موضوع معتُ لحلو. وىي  
نشاط لإثارة التفكتَ الناقد لأنها تجبر من يناق  ويناظر عنها للتفكتَ بدقة 

مثل الدناقشات التي تجري في بحث اختلبف مسألة ما  39لحل مشكلة واحدة.
نراىا كثتَة في البوبطولة الوطنية على الدستوى الجامعي.  والدناظرة العلمية التي

 وىذا ما يريد البوباحث لتحليل الأخطاء النحوية من خلبل الدناظرة العلمية.
 ج(. حكاية القصص

ىي حكاية تستند على الخيال أوالواقع أومنهما معا. حكاية القصص من 
الكلبم. فحب  ألوان    الكلبم الذامة. فهي أحسن خطوة للتدريب على مهارة

 47الناس للقصة لغعلها عاملة من وعوامل ترقية الكلبم.
                                                           

 196(  : 1985)بتَوت: دار النفس،  خصائص العربية وطرق تدريسها،نايف لزسور معروف،  37
 179 : الدرجع السابق، ان، أحمد فؤاد علي 38
 117،  : الدرجع السابقأحمد فؤاد عليان،  39
 176،  : الدرجع السابقأحمد فؤاد عليان،  47
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 تنمية مهارة الكلام  .٘
قال رشدي أحمد طعيمة عن تنمية مهارة الكلبم، إنو تنبوبغي تنمية الدهارات 

 الآتية في الكلبم عند:
 أولا، الدستوى الدبوبتدئ:

 نطق الأصوات العربية نطقا صحيحا .1
ت الدتشابهة مثل د، ز، ط وكذلك الأصوات التمييز عند النطق بتُ الأصوا  .8

 الدتجاورة مثل ب، ت، ث بشكل واضح.
 التمييز عند النطق بتُ الحركات الطويلة والحركات القصتَة .3

 ثانيا، الدستوى الدتوسط:
 نطق الكلمات الدنونة نطقا صحيحا لؽيز التنوين عن غتَه من الظواىر .1
 حة مناسبوبة للسؤالالاستجابة للؤسئلة التي تطرح إليو بإجابة صحي .8

 ثالثا، الدستوى الدتقدم:
 التعبوبتَ عما خطر ببوبالو إلى الآخر من الأفكار والآراء .1
 الدناظرة العلمية  .8
 41تقدنً القصة القصتَة من نفسو .3

 

                                                           
(، 1998رشدي أحمد طعيمة، مناىج تدريس اللغة العربية بالتعليم الأساسي، )القاىرة: دار الفكر العربية،  41
 : 117-119  
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 الفصل الثالث
 منهجية البحث
 

 مدخل البحث ونوعو . أ
، لأن البوبيانات ا﵀تاجة لا في ىذا البوبحث استخدم البوباحث الددخل الكيفي

وكمية، لكن على صورة الدعلومات البوبيانية  رقمية إحصائيةعلى صورة  تكون
ىذا البوبحث يسمى بالبوبحث الكيفي أو النوعي لأن  والتفصيلية عن مضمون الددخل.

البوبيانات المجموعة وتحليلها بشكل الكيفي. قال بكدان وتيلور: إن الدقصود من 
التي تنضبوبط بها  إجراءات البوبحث الكيفي ىو البوبحث الذي لػصل على النصو 

 48الكلمات الدكتوبة أو اللسان من الأشخا  أو السلوك.
وأما نوع ىذا البوبحث فهو الوصفي التحليلي لأن البوباحث يريد أن يقوم 
بالوصف والتحليل بالتًتيب لإفادة الآخرين أن من طريقة تعلم اللغة العربية الجيدة ىي 

مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية الدناظرة كما حدث في نادي الكندي بجامعة مولانا 
مالانج، لأن فيها لزاولة القراءة والكتابة والاستماع ولاسيما الكلبم. لػاول بها 
البوباحث وصف العناصر الأساسية كما ىي ولا يوجو لتحقيق الفروض. فإن عملية 
البوبحث بهذا التصميم الوصفي من البوبحوث التي تتضمن على العرض والكتابة 

 43تفستَ عن الوقائع.والتحليل وال
البوباحث في ىذا الحال يستطيع أن يفرق نفسو بذوات الدبوبحث، حتى تكون 
نتيجة الدلبحظة والدقابلة التي ستحصل عليها في نادي الكندي بصفة الدوضوعية، لا 

 لؼالطها الاتهامات والافتًاضات من قبوبل البوباحث.
النوعية التي تريد جزء من الطريقة  وىي هو دراسة حالةفالبوبحث  وأما نوع ىذا

بمزيد من العمق من خلبل إشراك لرموعة من الدصادر   استكشاف حالة معينة
                                                           

42
 Lexy Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 2017( Hal: 4 

43
 Best John W, Research in Education, (London: Prentice Hall International Inc, 1981) Hal: 135 
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يعرف كريسويل دراسة حالة على  44.ويركز على ظاىرة واحدة الدعلومات  الدختلفة
قضية مثتَة   أنها استكشاف لالأنظمة ذات الصلة )الأنظمة ا﵀ددة( أو الحالات.

ها بسبوبب السمات الدميزة للقضية التي لذا معتٌ في ليتم التحقيق في للبىتمام
وفقا لبوباتون، دراسات الحالة ىي   آخر، الحد الأدنى للبوباحثتُ. الناس
خصوصية وتعقيد حالة واحدة والسعي لفهم القضية في سياق معتُ والوضع  دراسات
لغب أن تكون  .ىذه الطريقة يتوقع البوباحثون لالتقاط تعقيد القضية مع  والوقت.

القيام بو لأن القضية فريدة من   وأضاف أيضا أن ىذه الدراسة  لقضية فريدة ولشيزة.ا
بعمق ثم  من خلبل فهم القضية بطريقة ككل.القراء والمجتمع   نوعها، مهمة، مفيدة

 45.بعض الدنظمات المجتمعية أو المجتمعات سوف يلتقط البوباحث ألعية الألعية
خرى ىي أن البوباحثتُ لؽكنهم مزايا دراسات الحالة من الدراسات الأ

وفقًا لطبوبيعة دراسة الحالة، فإن  لكن ضعفها  دراسة الدوضوع بعمق ودقة. ذلك
الدعلومات التي تم الحصول عليها ىي معلومات شخصية، بمعتٌ أنها لسصصة للفرد 

بمعتٌ   لؽكن استخدامها لنفس الحالة في الأفراد الآخرين. الدعتٍ فقط وليس بالضرورة
دراسات الحالة ليست    يم الدعلومات لزدود للغاية في استخدامو.تعم آخر،
لاختبوبار الفرضيات، ولكن نتائج دراسات الحالة لؽكن إنتاج فرضيات لؽكن  كذلك

لؽكن إنشاء العديد من النظريات   .اختبوبارىا من خلبل إجراء مزيد من البوبحوث
 46والدفاىيم والدبوبادئ ونتائج دراسة الحالة

أوضح روبرت ك. يتُ أنو  ف تستخدم تصميم حالة واحدة.سو  الةفي ىذه الح
، عندما تكون بعض دراسات الحالة، وىي؛ أولاً  لؽكن إجراء دراسة حالة واحدة

                                                           
44
 Winarno Suharman, Pengantar Penelitian Ilmiah, Dasar Metode dan Teknik. (Bandung: 

Transito. 1994) hlm. 143 
، 1( ط.8777)دمشق: دار الفكر  رجاء وحيد دويري، البوبحث العلمي أساسياتو النظرية ولشارستو العملية،  45
  183 

46
  Robert K. Yin, Studi Kasus ; Desain dan Metode, terj. M. Djauzi Mudzakkir, ( cet. XIV ; Jakarta : 

Rajawali Pers, 2015), 47 - 49 
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إذا كانت  مهم في اختبوبار النظرية التي تم تنظيمها بشكل جيد. ثانيا، القضية حالة
ن القضية قيد عندما تكو  ،تعرض حالة متطرفة أو فريدة ثالثةالحالة قيد الدراسة 

ويتم الثالث إذا كان  الدراسة ىي الكشف عن الحالة نفسها. للحصول على نقاط
يسعى ىذا  العلمية. البوباحث لديو الفرصة لدراقبوبة وتحليل ظاىرة لا تسمح بالبوبحث

، بمعهد دار اللغة و الدعوةكما رأينا  البوبحث إلى كشف ىذه الظاىرة بشكل دوري
تمام من الدقرر أن تتم مناقشتو ، فإن البوبيانات التي يبوبحث والتي تعد نشاطاً مثتَاً للبى

 بمعهد دار اللغة و الدعوة.عنها البوباحثون تركز على الأنشطة اللبمنهجية 
 

 البحث موقع  . ب
مكان ىذا البوبحث في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 

ة لقسم تعليم اللغة العربية ىذا النادي يدخل تحت ىيكل اتحاد الطلبوب. جالحكومية مالان
اتحاد الطلبوبة لقسم تعليم اللغة  بكلية التًبية والعلوم. وإدارة ىذا النادي سواء مع إدارة
مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية  العربية في الطبوبقة الأساسية بمبوبتٌ مركز الرياضة بجامعة

 .مدينة مالانج 57ج التي تقع في شارع غاجايانا رقم الحكومية مالان
 

 ج. حضور الباحث
ىذا البوبحث لغعل البوباحث آلة مفتاحية. وحضور البوباحث لزتاج مطلقا لأنو 
يلعب دورا مهما في البوبحث الكيفي ليكون البوبحث يستَ كما يرام. فالصدق والثبوبات 

 من البوبيانات ا﵀صولة تتعلق بمنهج وجهد البوباحث في ميدان البوبحث.
لبوبيانات ويصبوبح إماما في حالة فالبوباحث بصفتو كآلة مفتاحية لؼطط ولػلل ا

الديدان. علبقة البوباحث بذوات البوبحث جيدة لأن البوباحث عضو من أعضاء نادي 
الكندي وما زال يشرف ذلك النادي حتى الآن، الحمد ﵁. لذا، يعتقد البوباحث أن 
إجراء ىذا البوبحث سيستَ ستَا حسنا ولػصل نتيجة مرجوة كما يرجو كل البوباحثتُ 

 في بحوثهم. 



31 

 

 

 

أىداف حضور البوباحث في ميدان البوبحث لدراقبوبة مبوباشرة عن الوقائع أما 
والظواىر التي تحدث في نادي الكندي. وستتحقق أىداف حضور من خلبل 

 الخطوات التالية:
قبوبل الدخول إلى ميدان البوبحث، لابد أن يستأذن البوباحث إلى مدير نادي الكندي  .1

 لنادي.ويتكلم معو حول البوبحث الذي يريده البوباحث في ذلك ا
 الدلبحظات تجري في ميدان البوبحث لفهم خلفية البوبحث حقيقة. .8
 تخطيط الجدول الزمتٍ للؤنشطة البوبحثية بتُ البوباحث ونادي الكندي. .3
تنفيذ جمع البوبيانات في نادي الكندي من خلبل الدلبحظات والدقابلبت والوثائق  .4

 وفقا للجدول الزمتٍ الدتفق عليو.
 

 البيانات ومصادرىا د.
 Human)الكيفي لػصل البوباحث على البوبيانات من الدصادر الإنسانية  في البوبحث

Resource )  وغتَ الإنسانية  والاستبوبانة الدلبحظةالدقابلة و بوسيلة(Human Non 

Resource) .بوسيلة الوثائق 
أو  ( مصادر البوبيانات الرئيسية في البوبحث النوعي47:  1984كما قال لوفلبن )

بقيتها بيانات إضافية مثل الوثائق وغتَىا. الأقوال أقوال وأفعال، و  ىي الكيفي
والأفعال من الذين يلبحظون أويقابلون مع مصدر البوبيانات الأساسية. وتتسجل 
مصادر البوبيانات الرئيسية من خلبل مذكرات مكتوبة أو من خلبل تسجيل الفيديو أو 

  47صورة أو فلم.
 تنقسم مصادر البوبيانات إلى قسمتُ:

 ساسية مصدر البوبيانات الأ (1

                                                           
47

 Lexy J Moloeng, Metodologi Penelitian Kualitatif (Bandung: Rosda, 2011) Hal. 157 
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البوبيانات الأساسية ىي مصدر البوبيانات التي تبوبتُ مبوباشرة عن البوبيانات لمجمع 
صدرت البوبيانات من الأقوال والأفعال التي حصل عليها البوباحث   48البوبيانات.

 من الدقابلة والدلبحظة والاستبوبانة في ميدان البوباحث.
لدصدر  وىو أخذ العينات .Purposive Samplingأخذ البوباحث العينة بمنهج  

البوبحث مع اعتبوبار الدعينة. الدثال من اعتبوبارات معينة ىو الشخص العارف بكثتَ 
( ومدير نادي 8787حول ما يتوقعو البوبحث كمدير نادي الكندي الآن )

الكندي السابق وكبوبار ذلك النادي حتى يسمحوا البوباحث لاكتشاف الأشياء أو 
 الدواقف الاجتماعية. 

Purposive Sampling احث استطاعة لتحديد متى يبوبدأ البوبحث يعطى البوب
ونهايتو. عادة، تستعمل ىذه التقنية بتثبوبيت الدخبر الدفتاحي لدصدر البوبيانات، ثم 

تستعمل  .Snowball Samplingتطورت البوبيانات إلى الدخبرين الآخرين بتقنية 
 ىذه التقنية لأن عدد البوبيانات المجموعة قليلة ولا يكفي ليعطى البوبيانات الدطلوبة.

 فيمكن للبوبحث عن شخص الآخر ليكون مصدر البوبيانات.
 والدكان (Person) في البوبحث، البوبيانات الأساسية تتكون بالشخص

(Place) .  وىي البوبيانات ا﵀صولة التي تجمع وتعالج مبوباشرة من الدخبر من خلبل
ىو مدير نادي الكندي  (Person)الدلبحظة والدقابلة. ومن جهة الشخص 

ىو أعضاء نادي الكندي لدستوى  (Place)ومن جهة الدكان  وكبوباره وخرلغو.
 البوبكالتَيوس وكذلك من يتعلق بهذا البوبحث.

 
 مصدر البوبيانات الإضافية (8

البوبيانات الإضافية ىي البوبيانات ا﵀صولة من الوثائق الرسمية والكتب وغتَ 
ذلك. مصادر البوبيانات الإضافية ىي مصدر البوبيانات من خارج الكلمات 

                                                           
48

 Sugiyono, Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D (Bandung, Alfabeta, 2018), Hal. 
308-309 
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أي من مصدر البوبيانات الدكتوبة. وىي مصدر البوبيانات التكميلية التي والأفعال 
تخدم البوبيانات الأساسية إلى الحصول على البوبيانات الكاملة الدطلوبة. وعادة 

 .(Paper)سميت بالورقة 
أن الدصدر من خارج الكلمات والأفعال  Lexy J.Moleongوأوضح  

لبقا من مصدر البوبيانات، قسمت يسمى بالدصدر الثاني، ولا لؽكن أن يدفعو. انط
الدواد الإضافية من الدصادر الدكتوبة على مصدر من الكتب والمجلبت ومصدر من 

  49ا﵀فوظات والوثائق الشخصية والوثائق الرسمية.
 (Paper)في ىذا البوبحث، سيحصل البوباحث على البوبيانات الثانوية 

نادي الكندي عن بشكل الوثائق الدكتوبة عن الإنشاء الذي سيكتبوبو أعضاء 
خبرتو في عالم الدناظرة العلمية أو كل ما يوصف عن دافع أعضاء نادي الكندي 

   بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج.
 

 . أسلوب جمع البياناته
 لػتاج البوباحث إلى ثلبثة أساليب لجمع البوبيانات الدطلوبة في ىذا البوبحث وىي: 
 (. الدلبحظة1

 57ظة ىي وسيلة لجمع البوبيانات من طريق الأنشطة الجارية.الدلبح
والدلبحظة تقام في ميدان التدريبوبات والدسابقات لدعرفة الحقائق الواقعة الدوجودة في 
ميدان نادي الكندي عن دور مسابقة الدناظرة العلمية في تنمية الدافع لدهارة 

ة مسابقة الدناظرة الكلبم بانتبوباه الشخص أو الشيء. ويلبحظ البوباحث عن أنشط
العلمية لدى أعضاء نادي الكندي لدعرفة ىل لذا دور في تنمية الدافع لدهارة 

 الكلبم أم لا.

                                                           
49

 Lexy J Moloeng, Metodologi Penelitian Kualitatif (Bandung: Rosda, 2017) Hal. 159 
50

 Nana Syaodih Sukmadinata, Metode Penelitian Pendidikan (Bandung: Remaja Rosdakarya, 
2006), hlm. 220 
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تعد من أقدم طرق جمع البوبيانات والدعلومات الخاصة بنظاىرة ما، كما أنها 
الخطوة الأولى في البوبحث العلمي وأىم خطواتو. تعتٍ الدلبحظة بمعناىا البوبسيط: 

فوي إلى حادثة أو ظاىرة أو أمرىا ما، أما الدلبحظة العلمية فهي: انتبوباه الانتبوباه الع
مقصود ومنظم ومضبوبوط للظاىرات أو الحوادث أو الأمور بغية اكتشاف أسبوبابها 

شف عن دقلئق الظاىرات وقوانينها. أو ىي كل ملبحظة منهجية تؤدي إلى الك
 51رات الأخرى.بتُ الظاىالعلبقات بتُ عناصرىا وبينها و  عنالددروسة و 

الدلبحظة ىي تقنية أساسية في البوبحث غتَ الاختبوبار. يتم إجراء الدلبحظات 
السلوك الفردي الفعلي في ظروف  عنبملبحظات واضحة ومفصلة وكاملة واعية 

ألعية الدلبحظة ىي القدرة على تحديد العوامل الأولية للسلوك والقدرة على . معينة
بدقة في ظل ظروف معينة. يتم إجراء  وصف ردود الفعل الفردية الدلبحظة

على الوضع الفعلي الدعقول، دون أن يتم إعداده أو  الكيفيالدلبحظات في البوبحث 
أما الدلبحظات الدستخدمة ىي و  تغيتَه أو عدم إجرائو لأغراض بحثية بشكل لزدد.

 .الدلبحظات التشاركية
 (. الدقابلة8

أو أشخا  بهدف الدقابلة ىي لزادثة موجهة بتُ البوباحث وشخص  
الحصول على الوصول إلى حقيقة أو معتٌ معتُ. بالدقابلة، سيستشتَ البوباحث 

  58معلومات شخص آخر ولػصل على البوبيانات الدوضوعية.
الدقابلة أداة ىامية من أداوات جمع الدعلومات والتعرف إلى مشكلبت 

لات كثتَة ومتعددة الأفراد واتجاىاتهم لضو القضايا الدطروحة، تستخدم الدقابلة في لرا
مثل الطب والصحافة والمجال التًبوي وغختيار الدوطفتُ، وترتيب عليها نتائج ذات 
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خطورة كبوبتَة على مستقبوبل الأفراد الذين نقابلهم. وتتعدد ألظاط الدقابلبت وفقا 
الدقابلة  لضبوبطها وعفويتها وىناك عدة أنواع منها لؽكن التعرض لبوبعضها فيما يلي:

 53ابلة غتَ الدنظمة.الدنظمة، والدق
الدقابلة ىي عملية الحصول على الدعلومات لأغراض البوبحث عن طريق 

نوع الدقابلة  وأما السؤال والجواب بتُ السائل والدستجيب باستخدام دليل الدقابلة.
يعتٍ عد البوباحث أدوات بحث ت ة.نظمالدمقابلة  يى بوبحثالا الدستخدمة في ىذ

بدوافع  ث الدقابلة في جيع  البوبيانات التي تتعلقساعد البوباحي كتوبة.الدأسئلة بعض 
الطلبوبة في الدناظرة العلمية في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبميىة 

 الحكومية مالانج.
وتقام الدقابلة مع الأعضاء الذين اشتًكوا مسابقة الدناظرة العلمية ومع  

علمية لذا دور في تنمية الدافع كبوبار نادي الكندي لإثبوبات ىل مسابقة الدناظرة ال
 لدهارة الكلبم أم لا.

 الوثائق (. 3
الطريقة الوثائقية ىي طريقة البوبحث لطلب الحقائق والبوبيانات من الوثائق 
الدكتوبة مثل الكتب والمجلبت والرسائل وغتَىا أو غتَ الدكتوبة مثل مقاطع 

 الفيديو وتسجيل الصوت. 
مع الغرض والتًكيز على الدشكلة. الدراد  ثم اختيار لرموع الوثائق الدناسبوبة

يعتٍ جمع البوبيانات من خلبل الوثائق أو الورقة ا﵀فوظة ضروريا. بسبوبب كون ىذا 
البوبحث دراسة في النادي، فالأرشيف والبوبيانات مهمة لتخطيط وتنفيذ نتيجة 

 البوبحث.
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 هاأسلوب جمع ىامصادر  البوبيانات أسئلة البوبحث رقم
ما أشكال دوافع  .1

بوبة في الدناظرة الطل
العلمية لتًقية مهارة 

 ؟ الكلبم

مدير نادي - الدعلومات
 الكندي

الطلبوبة في -
نادي 
 الكندي

 الدقابلة-

 الدلبحظة-

كيف تنمي الدناظرة  .8
الطلبوبة  العلمية دوافع

 لتًقية مهارة الكلبم ؟

 الدعلومات-

سلوك -
الطلبوبة في 

تدريب 
 الدناظرة

مدير نادي -
 الكندي

الطلبوبة في -
 نادي
 الكندي

 الدقابلة-

 الدلبحظة-

ما العوامل الدشجعة  .3
والدثبوبطة لدى دوافع 
الطلبوبة في الدناظرة 
العلمية لتًقية مهارة 

 الكلبم ؟

مدير نادي - الدعلومات-
 الكندي

الطلبوبة في -
نادي 
 الكندي

 الدقابلة-

 الدلبحظة-

 البيانات جدول جمع: ٕ.ٖ دولج
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 . أسلوب تحليل البياناتو    
 الانتهاء وبعد البوبيانات، جمع وقت في الكيفي البوبحث في البوبيانات يتم ليلتح

 تحليل في عملية أن( 1984) وىوبتَمان مايلز معينة. عند فتًة في البوبيانات جمع من
 بحيث اكتمالذا، حتى مستمر بشكل وتستمر تفاعلي بشكل تتم ةالكيفي البوبيانات
 data) ىي جمع البوبيانات ياناتالبوب تحليل في العملية. مشبوبعة البوبيانات تكون

collection)  البوبيانات تخفيضو (data reduction) البوبيانات وعرض (data display) 
 54.(Conclusions: drawing/ verifying) واستنتاج أو التحقق

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 ٘٘وىوبتَمان : تحليل البيانات عند مايلزٕ.ٖصورة 
 جمع البيانات -ٔ

الأشياء التي من الضروري بتًكيز على من جمع البوبيانات للختيار الذدف 
اللؤشياء الدهم بالبوبحث عن مواضيع وألظاط وفقا لبوبحث ىي الدعلومات عن دوافع 
الطلبوبة في الدناظرة العلمية في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 

 .الحكومية مالانج
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55
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Indonesia Press, 1992) hlm. 20 

 استنتاج أو التحقق

 تخفيض البيانات

 عرض البيانات جمع البيانات
 البيانات
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  تخفيض البيانات -ٕ
البوبيانات التي  لتحديد البوباحثعلى  البوبيانات من الديدان، لغب جمعبعد و 

البوبيانات يعتٍ التلخيص، واختيار الأشياء الرئيسية التي  تحديدتم الحصول عليها. إن 
 في البوبحث.تتعلق تركز على ما ىو 

تخفيض البوبيانات سمي بأخذ الاستنبوباط من الأحوال الأصلية، أولا البوباحث 
حث. ثم يركز البوباحث يتعرف أصغر شيء في البوبيانات التي تتعلق بتًكيز ىذا البوب

على الأحوال الألعية من عدة البوبيانات، ثم تأخذ الأشياء الدهمة من غتَ الإستثناء 
وترمي عكس ذلك. ويكون تخفيض البوبيانات لأخذ الأخبوبار الواضحة ولسهولة 

كانت تحصل   56البوباحثة في جمع البوبيانات الدوجودة، ولاستمرار البوبحث العلمي.
دوافع البوبحث من الدقابلة والدلبحظة والوثائق عن  البوباحث على البوبيانات في ىذا

الطلبوبة في الدناظرة العلمية في نادي الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 
، ثم تخفيضها باختيار البوبيانات الرئيسية وتركز على البوبيانات الدهمة الحكومية مالانج

 وتحديد عن الأحوال الأصلية الدتعلقة في ميدان البوبحث.
تخفيض البوبيانات ىو شكل التحليل للتصنيف والتوجيو والحذف على ما  

لا يوافقو من البوبيانات وللتنظيم حتى يكون الاستنبوباط واضحا. لذلك، سيستمر فرز 
 البوبيانات طوال جري البوبحث.

 البيانات عرض -ٖ
. تعريض البوبيانات عرضبعد تخفيض البوبيانات، فإن الخطوة التالية ىي 

لؽكن أن يتم عرض ميم على شكل تفستَ السرد القصصي. و البوباحث البوبيانات بتص
بطريقة التصور والبوبيان الدشملة والاتصال بتُ الأشياء وما  كيفيبيانات البوبحث ال

أشبوبو ذلك. بل يقتًح ميلس وىوبرمان لاستخدام شكل الدصفوفات ورسوم البوبيانية 
طريقة  وعرض البوبيانات في البوبحث الكيفي تغلب على  57لتسهيل عرض البوبيانات.
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كتابة الوصفية. والغرض من عرض البوبيانات ىو لتسهيل الفهم. وستعرض البوباحث 
البوبيانات في ىذا البوبحث بشكل النص السردي ورسوم البوبيانية والجداول عن كل 
شيئ الدتعلقة بدوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية في نادي الكندي بجامعة مولانا 

 .نجمالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالا
يستهدف عرض البوبيانات لتقدنً البوبيانات مفصلة ونظامية إلى التكوين 
المجهز. لكن البوبيانات الدعروضة مازالت على شكل البوبيانات الدؤقتة لحاجة البوباحث. 
إن كانت البوبيانات الدعروضة قد كانت مصدوقة كان البوبحث يستطيع أن يستمر إلى 

يستنبوبط ويعود البوباحث إلى تخفيض  مرحلة الاستنبوباط الدؤقت، وإلا، فلب يستطيع أن
 البوبيانات.

 استنتاج أو تحقق -ٗ
في تحليل البوبيانات. واستنتاج البوبيانات  و خطوة الأخركانت استنتاج ى

ىو الجواب من أسئلة البوبحث التي حدوده البوباحث في الأول. ولؽكن أن يتغتَ 
لبوبحث الاستنتاج بمرور البوبحث ولؼتلف من الاستنتاج في البوبداية. واستنتاج في ا

الكيفي ىي الاكتشاف الجديدة الذي لم لغد قبوبلة. ولؽكن أن يكون شكل وصفا 
وستستخدم البوباحثة   58أو صورتا من كائن التي كانت في السابق أو يتغتَ.

أسئلة البوبحث ا﵀دودة وأخذ الاستنبوباط من تلك البوبيانات الاستنتاج لإجابة 
توصل إليها البوبحث وفقا  الدوجودة، وقام البوباحث في ىذه الخطوات باستنتاج ما

 بتصنيفات الدبوبحوثة وطبوبقا بتفستَاتها.
العملية الأختَة في تحليل البوبيانات ىي مرحلة الاستنبوباط من البوبيانات    

ا﵀صولة ليسهل في الشرح بشكل بحث. تحليل البوبيانات يقام في ميدان البوبحث أو 
البوبحث وأسئلتو بعد جمع البوبيانات ليأخذ الاستنبوباط. وىذا يهدف لإجابة خلفية 
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عن دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي بجامعة 
 مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج.

  
 ز. فحص صحة البيانات

صحتها، وىي تتكون تاج البوباحث عملية فحص لػيل البوبيانات الصحة، لن
 59من أربع مراحل:

 ذاتية(الصدق )الصديقية ال (1
ىناك ستة . صحتهاتاج البوباحث عملية فحص لػيل البوبيانات الصحة، لن

طرق لفحص صدق البوبيانات ىي طول الدلبحظة وترقية الجهود والتثليث ومناقشة 
أما في مع الأصدقاء، وتحليل الدشكلبت سلبوبية وفحص المجييبوبتُ لأو الدخبرين. و 

صدق البوبيانات طريقة التثليث، وىي فحص  ستخدام البوباحثيىذا البوبحث 
الدوجودة من الدصادر البوبيانات، وطريقة جمع البوبيانات، وأوقات جمعها التي نالذا 
البوباحثة في ميدان البوبحث، وأىداف ىذه الطريقة ىي لإكتشاف مدى مناسبوبة 
البوبيانات الدوجودة مع الحقائق في ميدان البوبحث، بالنظر إلى البوبيانات ا﵀صولة من 

البوبيانات وأوقاتها الدختلفة. وأما طريقة التثليث لذذا  الدصادر الدتنوعة، وطرق جمع
 البوبحث في ما يالي:

 
 

 
 
 

 
 التثليث في مصادر البيانات :ٖ.ٖصورة 
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 التثليث في طرق جمع البيانات :ٗ.ٖ صورة

 إمكانية الانتقال )الصديقية الخارجية( (8

بتفستَ في ىذه الدرحلة عقد البوباحث إلى أي مدى فئادة نتائج بياناتها   
جيد وواضح حتى لؽكن البوباحثون الآخرون أن يطبوبقوىا أو يستخدموىا في 

 حالات أخرى.

 الاعتمادية )التطابق( والحادية )التأكيد(  (3

وفي ىذه الدرحلة الثالث والرابع، يستطيع البوباحث أن يفصحها بمساعدة 
ت الدشريف لتحكيم البوبيانات وعملية جمعها، ولا لؽكن للبوباحث أن ينال البوبيانا

بدون الأساليب الدناسبوبة. وواجب على البوباحثة يكتب ما مشكلة بحثو وكيف 
خطوات بحثو، وكيف طرق جمع بياناتها، وإذا ناسبوبات عملية البوبحث بنتائجها 

 فلب شك أن ىذه البوبيانات اعتمادية وموضوعية.

 الدقابلة الدلبحظة

 الوثيقة
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 الفصل الرابع
 عرض البيانات وتحليلها

  
  الدبحث الأول: حول نادي الكندي 

 نادي الكنديلمحة عن  .أ 

نادي الكندي ىو جمعية داخلة في اتحاد الطلبوبة في قسم تعليم اللغة العربية 
بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج. وجميع أعضائو من طلبوبة 
قسم تعليم اللغة العربية لأن ىذا النادي لا لؽنح التسجيل لدن يريد أن يسجل سوى 

عربية.  يركز ىذا النادي في أنشطاتو إلى ترقية جودة الدهارات طلبوبة قسم تعليم اللغة ال
الأربع لدي أعضائو خصوصا في مهارة الكلبم، لأن البرنامج الأولوي في ىذا النادي 

 ىو الدناظرة العلمية التي سيأتي بيانها في الفقرة الآتية.

على فكرة الأستاذة أسري )طالبوبة قسم  8717ىذا النادي أسس سنة   
( التي تحب أن تصنع وتخلق البوبيئة اللغوية لتًقية الجودة 8717اللغة العربية دفعة  تعليم

اللغوية وتكوين المجموعة من الأشخا  الذين يريدون أن يرقوا جودتهم باشتًاك 
الدسابقات الدنتشرة في الجامعات على الدستوى الوطتٍ بدون أن تدخل اتحاد طلبوبة 

ن مراقبوبة القسم. وكذلك قبوبل أن يكون ىذا القسم رسمية وتقوم بنفسها خالصة م
النادي مسمى بالكندي، كان مسمى بزومبي )زونا لزبي اللغة( لكن حول وغتَ 

 67الأعضاء إلى اسم أجدر باتخاذ اسم الفلسوف الدسلم وىو الكندي.

 في بداية نشأتها كان عدد الطلبوبة الذين انضموا في ىذه الجمعية لا يبوبلغ  
تاذ إمام عطاء الرحمن )طالب قسم تعليم اللغة العربية عشرة أشخا ، منهم الأس
                                                           

رة برنامج إجادة الكلبم باللغة العربية في جمعية ، البوبحث الجامعي: إدا8716أجونج متقتُ  67
 الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج



43 

 

 

 

( 8711( والأستاذ فهمي فطاني )طالب قسم تعليم اللغة العربية دفعة 8711دفعة 
(. وكلهم 8711والأستاذة دياه دينا أميناتا )طالبوبة قسم تعليم اللغة العربية دفعة 
كونوا مدرسي اللغة أصبوبحوا من الناجحتُ بجهدىم للتدريب  في نادي الكندي بأن ي

العربية في البرنامج الدكثف لتعليم اللغة العربية بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية 
 الحكومية مالامج وا﵀اضر في الجامعات الأخرى.

أصبوبح ىذا النادي رسميا في اتحاد الطلبوبة بقسم تعليم اللغة العربية سنة  
وإلغابياتها. حتى الآن يكون نادي  بعد مناقشات طويلة نظرا إلى سلبوبياتها 8718

الكندي جزء من اتحاد الطلبوبة بقسم تعليم اللغة العربية ويصبوبح أقوى جزء مؤثر في 
لصاح ترقية جودة الطلبوبة بقسم تعليم اللغة العربية بوجود الالصازات الكثتَة خلبلذا في 

ازات على الدسابقات التي تعقد في جامعات متعددة على الدستوى الوطتٍ وعدة الإلص
 61الدستوى الإقليمي والعالدي.

 الأىداف في نادي الكندي .ب 

كل شيء ىدف يكون أمرا مرجوا للحصول إليو. وىدف نادي الكندي لا 
يبوبعد عن تعليم اللغة العربية التي ىي ترقية وتنمية كفاءة لغوية لدى أعضائو بإقامة 

ع كثتَة. منها مناظرة التدريبوبات أسبوبوعيا. والتدريبوبات في نادي الكندي تتكون من فرو 
علمية وخطابة عربية وقراءة الأخبوبار وغتَ ذلك فيما سيأتي. فالدناظرة العلمية يضع 
فيها الناس اىتماما كبوبتَا للبشتًاك والدشاىدة حيث كانت مبوباراة الدناظرة رائعة 
جذابة. بجانب ذلك، الدناظرة تعطي فاعلها روح التنافس وارتفاع الدهارات اللغوية 

                                                           
61

، البوبحث الجامعي: إدارة برنامج إجادة الكلبم باللغة العربية في جمعية 8716أجونج متقتُ  
 الكندي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج



44 

 

 

 

من استماع وكلبم وقراءة وكتابة. وىذا ما يريد البوباحث أن يبوبحثو بأن كانت الأربع 
   68الدناظرة إحدى الأمور في دوافع الطلبوبة لتًقية كفاءتهم في الكلبم.

 البرنامج والاستًاتيجية في نادي الكندي  .ج 
البرامج الدوجودة في ىذا النادي كثتَة. منها التدريبوبات في لرال مناظرة علمية 

ربية وشعر عربي وغناء عربي وخط عربي وإنشاء عربي وقراءة الكتب على وخطابة ع
صبوباح يوم السبوبت بإشراف عدة  حسب رغبوبة أعضائو. وىذه التدريبوبات تعقد كل

الأعضاء الذين يكونون أعلى دفعة وأكثر خبرة في تعليم اللغة العربية. بهذه التدريبوبات  
 كفاء اللغوية.كلها، سيتحقق الذدف الدرجو وىو ارتفاع وتطور ال

يضرب البوباحث مثالا في الدناظرة لأنها نقطة التًكيز في ىذا البوبحث. 
استًاتيجية تدريب الدناظرة في نادي الكندي متًتبوبة بأن كان الأعضاء يتشاورون 
الدوضوع قبوبل تقدلؽو في الدناظرة بمخالطة لغتي الإندونيسية والعربية. في ىذا الحد، 

ثتَة حول ذلك الدوضوع وستتطور أفكارىم سيحصل الأعضاء على معلومات ك
وعقولذم بالدشاورة التي ىي لزتاجة في عي  طالب جامعي. وبعد ذلك، الأعضاء 
يقومون بالاستعداد ككتابة الدعلومات في الورقة وترتيب ما سيقولو في الدنصة وتنظيم 
الوقت وغتَ ذلك. وبعد ذلك، يقوم الأعضاء للمناظرة ويقبوبلون الدلبحظات 

عليقات من بينهم ومن الأعضاء الذين شاىدوا الدناظرة. ىذه العملية تكون والت
متكررة. وبالتالي، تصبوبح دوافع الأعضاء في ترقية مهارة الكلبم متًقية بالدناظرة حتى 

 يستفيد الأعضاء منها وتكون الدناظرة إحدى الطرق لتعليم اللغة العربية. 
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 وىذا ىو جدول التدريب:

 برنامجال الساعة اليوم

 التدريبوبات 11.37-78.77 السبوبت

)الدناظرة العلمية والخطابة وقراءة الشعر وقراءة 
الكتب وقراءة الأخبوبار والغناء العربي والخط 

 العربي والإنشاء العربي(

 جدول التدريبات في نادي الكندي :ٔ.ٗجدول 

مناظرة علمية حيث يتناظر فريق  لكن من أىم أنشطات في نادي الكندي
 . وتجري الدناظرةثلبثة متحدثتُمن الدوالاة وفريق الدعارضة الذي يتكون كل منهما 

 لحل الدشكلة الدطروحة أمام الجلسة البرلدانية.حول قضية معينة 

، تنهض دوافع الطلبوبة لعرض أحسن ما يكون في ومن خلبل ىذه الأنشطة
سيكون التدريب مكررا وقتا إلى وقت. وبعد ذلك،  كل مبوباراة الدناظرة. وبالتالي،

يبوبحث ىذا لدعرفة ىل  لذلك، يريد البوباحث أن  تتًقى مهارة الكلبم لدى الأعضاء.
 .كان ما خطر ببوبال البوباحث صحيحا أم لا

 د. إمذازات نادي الكندي

لدى أعضاء جمعية الكندي  وعلبوة على ذلك، لاختبوبار الكفاءات اللغوية
ت يشتًكون الدسابقات خارج الجامعة ولػصلون على الإلصازات من خلبل التدريبوبا

 في الجدول: 8717-8716الرائعة التي لخصها البوباحث من سنة 
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 سنة مكان قائمة الالصازات اسم رقم

 يوليا موليدينا- .1

(8714) 

إمام الدين -
 لستار

(8714) 

 حمدان فوزي-

(8715) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

امعة سونان ج
غونونج جاتي 
الإسلبمية 

 الحكومية بندونج

 8716فبرابتَ 

 محمد رجال فلقي . 8

(8714) 

الفائز الأول في 
مسابقة الخط 

 العربي

 ياتي ختَان لػي  .3

(8713) 

الفائزة الأولى في 
مسابقة الإنشاء 

 العربي

سوسانتي  .4
 لطيفة

(8716) 

الفائزة الثالثة في 
مسابقة الغناء 

 ربيالع

جامعة الشيخ نور 
جاتي الإسلبمية 
 الحكومية شربون

 

 8716أبريل 

 

ليلي مسؤولية - .5
(8714) 

الفائز الثاني في 
مسابقة الدناظرة 
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كنت نادية -
 سلمى

(8714) 

 أنوار الدنتَة-

(8714) 

 العلمية

إمام الدين  .6
 لستار

(8714) 

الفائز الثاني في 
مسابقة قراءة 
الكتب والفائز 
 مسابقة الثالث في

 تفستَ الشعر

 محمد رجال فلقي .7

(8714) 

الفائز الأول في 
مسابقة الخط 

 العربي

عبوباد الرحمن  .8
 الذدى

(8714) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الإنشاء 
العربي والفائز 

الثاني في مسابقة 
 تفستَ الشعر

حسن علي - .9
 رفسالصاني

الفائز الأول في 
مسابقة الدناظرة 

جامعة مالنج 
 الحكومية

أكتوبر 
8716 
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(8713) 

 آمنة-

(8714) 

ياتي ختَان -
 لػي

(8713) 

 العلمية

 أحمد شعيبي- .17

(8714) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الغناء 

 العربي

 8716نوفمبر  جامعة غاحاه مادا

 محمد رجال فلقي .11

(8714) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الخط 

 العربي

إمام الدين - .18
 لستار

(8714) 

 حمدان فوزي-

(8715) 

ياتي ختَان -
 لػي

الفائز الأول في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة مولانا 
مالك إبراىيم 
الإسلبمية 

 الحكومية مالانج

 8716نوفمبر 
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(8713) 

محمد إحسان   .13
 كمال الزمان

(8716) 

الفائز الثاني في 
مسابقة الإنشاء 

 العربي

إمام الدين - .14
 لستار

(8714) 

غسبي رزقان -
 عارف

(8716) 

 أدتيا مولانا-

(8716) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة سونان 
أمبوبيل الإسلبمية 
 الحكومية سورابايا

ديسمبر 
8716 

أحمد زىر - .15
 الدين

(8715) 

 آمنة-

(8714) 

محمد بنسا -

الفائز الرابع في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة سونان 
غونونج جاتي 
الإسلبمية 

 الحكومية بندونج

 8717فبراير 
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 أدي أوتاما

(8714) 

 سيتي حافظة  .16

(8715) 

الفائزة الرابعة في 
مسابقة الخطابة 

 العربية

الفائز الثاني في  محمد رجال فلقي .17
مسابقة الخط 

 العربي

 عزة حور عتُ- .18

(8716) 

 قرة عتُ-

(8716) 

 أدتيا مولانا-

(8716) 

ز الثالث في الفائ
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة سونان كالي 
جوغو الإسلبمية 

الحكومية 
 جوغجاكرتا

 8717أبريل 

 فلزا حنيتٍ .19

(8716) 

الفائزة الثالثة في 
مسابقة الغناء 

 العربي

 8717أبريل  جامعة إندونيسيا

إمام الدين  .87
 لستار

أفضل الدتناظر في 
مسابقة الدناظرة 

جامعة العلوم 
 الإسلبمية بماليزيا

 8717أبريل 
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ة على العلمي (8714)
 الدستوى الإقليمي

إمام الدين  - .81
 لستار

(8714) 

ياتي ختَان -
 لػي

(8713) 

الدشاركان في 
مسابقة الدناظرة 
العلمية على 
 الدستوى الدولي

 8717أبريل  مناظرات قطر 

 أغونج متقتُ .88

(8718) 

الددرب في مسابقة 
ة الدناظرة العلمي
على الدستوى 

 الدولي 

إمام الدين - .83
 لستار

(8714) 

غسبي رزقان -
 عارف

(8714) 

 أدتيا مولانا-

الفائز الأول في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة الشيخ نور 
جاتي الإسلبمية 
 الحكومية شربون

 8717مايو 
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(8714) 

إمام الدين  .84
 لستار

(8714) 

الفائز الثاني في 
مسابقة تفستَ 

 شعرال

أحمد زىر - .85
 الدين

(8715) 

فلزا أفرا -
 يوسليزار

(8716) 

إمام الدين -
 لستار 

(8714) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة سيبوبيليس 
مارس الحكومية 

 سوراكرتا

أكتوبر 
8717 

سوسانتي  .86
 لطيفة

(8716) 

الفائزة الثالثة في 
مسابقة الغناء 

 العربي 

87. 


  دستي-

(8716) 

الفائز الثالث في 
مسابقة الدناظرة 

 العلمية

جامعة مالنج 
 الحكومية

أكتوبر 
8717 
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محمد إقبوبال -
 لرامل

(8716) 

غسبي رزقان -
 عارف

(8716) 

عبوباد الرحمن  .88
 الذدى

(8714) 

الفائز الأول في 
مسابقة الإنشاء 

 العربي

جامعة مولانا 
مالك إبراىيم 
الإسلبمية 

 الحكومية مالانج

 8717مبر نوف

محمد إحسان   .89
 كمال الزمان

(8716) 

الفائز الثاني في 
مسابقة قراءة 

 الكتب

 ععح استقامة .37

(8716) 

الفائزة الثالثة في 
مسابقة قراءة 

 الشعر

 في نادي الكندي الإمذازاتجدول  :ٕ.ٗالجدول   

ىذه الالصازات تتولد بجهد الأعضاء في التدريب خصوصا في تدريب خا  
ل الذىاب إلى الدسابقة. لأن الدسابقة تحي لعة الأعضاء للتدريب أكثر من دونها. قبوب

وفي جانب ذلك، الالصازات ا﵀صولة لا تخلو عن الدعاء والرضى من الوالدين 
 والأساتذة.
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 الدبحث الثاني: أشكال دوافع الطلبة في الدناظرة العلمية

 بيئتو، فهي حالة الدوافع عملية داخلية توجو نشاط الفرد لضو ىدف في
وإن أي نشاط يقوم  63داخلية تحرك السلوك وتوجهو إلى تحقيق الإلصازات الدرجوة.

بو الفرد لا يبوبدأ أو لا يستمر دون وجود دافع، وليس من الثابت أن كل الدتعلمتُ 
مدفوعون بدرجة عالية أو متساوية. وىذا ما لغب أن يعرفو الآباء والدربون في الديدان 

ث يرغبوبون دائما أن لغدوا الطالب مهتما بالدراسة ولؽيل إليها ويعتبرونو التًبوي حي
 شيئا ىاما لغب أن يقوم بو الطالب.

وفي مثل ىذه النظرة من الدعلمتُ تجاه الطلبب ما لغعل الطالب يشعر 
بالإحبوباط أو عدم الرضا عن الددرسة  أو الجامعة لدرجة أنو يريد أن يتًكها نهائيا ولا 

. وىذا ما جعل الاىتمام بالدوافع والتعرف عليها وكيفية استثارتها يكمل تعليمو
  مهمة جدا لإلصاح العملية التعليمية.

ح البوباحث أن ىناك ر في نظرية الدافع الذي تم عرضو في البوباب الثاني يش
دافعان للئنسان من حيث الدعتٌ. لعا دافع داخلي وخارجي. فالدافع الداخلي لدى 

ترقية مهارة الكلبم كما يصرح البوباحث في اظرة العلمية ىو الطلبوبة لاشتًاك الدن
موضوع ىذا البوبحث. بجانب ذلك، ىناك دوافع من الخارج التي يريد البوباحث أن 

 في تسللو للبحتياجات. مناسبوبا لدا قالو أبراىام ماسلويعرضها أيضا 

ولذلك، من الدهم أن يعرف الددرس أشكال الدوافع في كل ترتيبوبو مناسبوبا لدا 
الو أبراىام ماسلو. ولا يزال ىرم ماسلو أداة مستخدمة وشائعة ليس فقط لدى ق

الأخصائيتُ النفسيتُ، ولكن أيضا في قطاع التعليم والإدارة والأعمال.فهذه ىي 
 أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة التي تناسب بنظرية الحاجات لأبراىام ماسلو:
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 الحاجات الفسيولوجية. أ

نية الأساسية التي تأتي في قاعدة ىرم ماسلو والتي لا ىي الاحتياجات الإنسا
لؽكن العي  بدونها، مثل الداء والذواء والطعام والدأوى. ومن الدهم تلبوبية جميع 
الاحتياحات الأساسية حتى لؽكن الانتقال إلى مستوى متقدم من الاحتياجات في 

كان الشخص   الذرم. على سبوبيل الدثال، يصعب الشعور بالانتماء الاجتماعي إذا
 64يعانى من الجوع.

وقد جمع البوباحث البوبيانات وخفضها من عدة الطلبوبة الذين يشتًكون أنشطة 
نادي الكندي لدوافقة ما شعروا على النظرية التي تكون أساسا في ىذا البوبحث. وفي 
ىذا الحظ، ادعى الطلبوبة على أن الحاجات الفسيولوجية عندما يشتًكون تدريب 

كندي متوفرة. وىهنا، سيعرض البوباحث نتائج الدقابلة مع عدة الدناظرة في نادي ال
 الطلبوبة كما يلي:

وىو مدير نادي  8718من مرحلة ( 18157118)قال الطالب ارحم 
"نعم، الحاجات الفسيولوجية تتوفر عندما : 8787-8719الكندي لسنة 

نتدرب في جامعتنا أو نتسابق في أي جامعات كانت. كان الطعام والشراب 
من الأموال الددخرة للنادي ولو كان قليلا. وكذلك، الدكان الذي يتدرب  جاىز

  65الطلبة فيو لائق. وىذا ما أقول إنها متوفرة".

وىو قد اشتًك  8717من مرحلة  (17157776)وقال الطالب فرمان 
"الحاجات الفسولوجية تتوفر في  الدسابقات وساعدت الدناظرة مهارتو في الكلبم:

بنادي الكندي بأن كان الطعام الخفيف موجود في كل تدريب  تدريب الدناظرة
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أسبوعى. وىذا الحال يجعل الطلبة يرغبون في الحضور. ومكان التدريب جيد 
  66وواسع حتى يجتمع الطلبة بدون زحام. لذا، أنا أقول إنها متوفرة".

"الحاجات : 8718( من مرحلة 18157768وقال أيضا الطالبوبة حرير )
توفرة. أحيانا في نادي الكندي يوجد الطعام الخفيف. كل لقاء، الفسيولوجية م

ينفق من يريد الإنفاق في آلة مدوّرة بدون الإجبار. ذلك الإنفاق يتصرفو مشرفو 
  67النادي لشراء الطعام في التدريب التالي".

والتحليل من البوباحث أن الحاجات الفسيولوجية لدى أعضاء نادي الكندي 
والشراب والدكان ووقت الاستًاحة. يعتٍ البوباحث أن تدريب متوفرة حيث الطعام 

الدناظرة في نادي الكندي لا لؼلو عن الطعام والشراب، ويكون مكان التدريب لائقا 
نظيفا، ويكون وقت الاستًاحة لرزءا. وىذا أساس لدا بعده من اندراج الحاجات 

 لدى ماسلو. 

 ب. حاجات الأمان
لى مقدار الإشبوباع الدتحقق من الحاجات حاجات الأمان يعتمد تحقيقها ع

الفسيولوجية فهي مهمة للفرد فهو يسعى إلى تحقيق الأمن والطمأنينة لو لأولاده  
كذلك يسعى إلى تحقيق الأمن في العمل سواء من ناحية تأمتُ الدخل أو حمايتو 
 من الأخطار الناتجة عن العمل وان شعور الفرد بعدم تحقيقو لذذه الحاجة سيؤدي إلى
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انشغالو فكريا ونفسيا لشا يؤثر على أدائو في العمل لذذا على الإدارة أن تدرك ألعية 
 68حاجة الأمن للعامل لخلق روح من الإبداع بتُ العاملتُ.

وىو مدير  8718من مرحلة ( 18157118)وفي نفس الطالب، قال ارحم 
دي "حاجات الأمن في تدريب الدناظرة لنا :8787-8719نادي الكندي لسنة 

الكندي محمية. مرن نتدرب بدون الإرىاب والأذى. وىذا يجعل التدريب مريحا 
 69ومطمئنا حتى يستفيد الطالب الكثتَ من كل تدريبات".

وىو من يتحمس  8718من مرحلة  (18157737)وقال الطالب إرفان 
"نعم، كل من يشتًك التدريب في في كل تدريب وقد اشتًك الكثتَ من الدسابقات: 

لكندي سيأمن من خوفو بأن لا يستطيع أن يتكلم باللغة العربية. لأن نادي ا
الأصدقاء سيساعدونهم حتى يتعودوا. وفي التدريب، مرن نقوم بو بالفراحة بدون 
الإرىاب والتشويش من الآخرين. إذن، حاجات الأمن في كل تدريب 

 77متوفرة".

ة الأمان "حاج: 8718( من مرحلة 18157768وقال أيضا الطالبوبة حرير )
متوفرة في نادي الكندي. أنا مسرور جدا في ىذه البيئة مع أسرة الكندي. 
الصداقة طيبة والدعية قيمة وغتَ ذلك. لاسيما عندما نريد الدسابقة خارج 
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الجامعة، الكبتَ يحفظ الصغتَ ويعطيو الاىتمام والذمة. وىذا الحال يجعلنا بدون 
 71ه".الفرق بتُ من ىو أعلى مرحلة ومن ىو أدنا

والتحليل من البوباحث أن حاجات الأمان متوفرة حيث كان الحال مستطيبوبا 
بدون إرىاب وتشوي  وأذى من الآخرين. فالأعضاء يقومون بالتدريب بالسرور 
والفرح حتى يطمئنوا في الإفادة والاستفادة. وىذه الحاجة تكون شرطا لتوفتَ ما بعده 

 من الحاجات لدى ماسلو.

 الحاجات الاجتماعيةأو  لانتماءحاجات الحب وا ج. 

إن الإنسان اجتماعي بطبوبعة يرغب إن يكون لزبوبوبا من الآخرين عن طريق 
انتمائو للآخرين ومشاركتو لذم في مبوبادئهم وشعاراتهم التي تحدد مستَة حياتو. وإن 
العمل الذي يزاولو العامل فيو فرصة لتحقيق ىذه الحاجة عن طريق تكوين علبقات 

 78العاملتُ معو. ود وصداقة مع

عن الحال داخل  8718من مرحلة ( 18157768)وقالت الطالبوبة حرير 
"الحب والشفقة في نادي الكندي متوفر جدا. عندما أشتًك ىذا  نادي الكندي:

النادي أشعر أن أكون في أحسن البيئة. الذمة العالية من الذين ىم أعلى مرحلة 
بتُ ىذا وىذا في الدعاملة بتُ  وأكبر سنا تصل إلى من ىو أدناىم. لا تفريق

 73الأعضاء. إذن، الحاجة الاجتماعية في نادي الكندي متوفرة، طبعا".
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( إنو مدير نادي الكندي السابق سنة 17157787وقال الطالب أيوب )
كيف لا تتوفر ىذه الحاجة ؟ والعلاقة الأسروية بتُ الأعضاء " :8718-8719

مة التدريب بأن لا يكون التدريب مدلا. وثيقة جدا. ىذا الحال يساعدنا في إقا
 74الكبتَ يرحم الصغتَ. والصغتَ يحتًم الكبتَ. لذا أقول، إنها متوفرة".

عن ىذه الحاجة:  8718( من مرحلة 18157737) قال الطالب إرفان
في بيئة الكندي سنلتقي من  "الحاجة الاجتماعية في نادي الكندي متوفرة.

ستفيد منهم حتى تتولد بيئة لغوية، وبالتالي مرب يستطيع اللغة العربية بجيد ون
 75اللغة العربية ويفيد بعضهم بعضا".

والتحليل من البوباحث أن حاحة الحب والانتماء في نادي الكندي جيدة. 
وكيف لا، وكل أعضاء يتعارفون ولؽزحون خلبل التدريب حتى تكون علبقة أسروية 

بيئة التعليم لاسيما تعليم اللغة الذي  بتُ الأعضاء قوية وثيقة. ىذا الحال لزتاج في
ىو في حاجة ماسة إلى مرافقة الأصدقاء في عملية تعليمها. فهذه الحاجة تكون 

  سبوببوبا قبوبل الوصول إلى حاجة بعدىا عند ماسلو.

 حاجات التقدير   د. 

قال ماسلو إن التقدير يأتي بصورتتُ لستلفتتُ، الصورة الأدنى ىي الحاجة إلى 
لآخرين، فنحن لضتاج أن لػتًمنا زملبؤنا ورفاقنا وأصدقاؤنا، وأن لػتًموا ما التقدير من ا

نقوم بو ويقدّروا مسالعاتنا في المجتمع، وأن تكون نظرتهم إلينا إلغابية، وغالبًوبا ما يُشار 
إلى الاحتياج للتقدير في سياق مكان العمل، ولذذا ليس من الدستغرب أن يشتهر ىرم 
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رة وإدارة الأعمال، لكن التقدير من أصدقائنا أمرٌ مهمٌ ماسلو بتُ مدربي الإدا
 76أيضًا.

أما بالنسبوبة للصورة الأعلى من التقدير فهي تقدير الذات أو احتًام الذات؛ وىي 
الأعلى لأن من لديهم تقدير ذاتي تظل حاجتهم إلى التقدير مشبوبعة حتى مع عدم 

لتقدير، نشعر بانعدام القيمة أو احتًام الآخرين لذم، وعند عدم تلبوبية أيٍ من صورتَي ا
 قلة الحيلة أو الدونية، وتُصنَّف الحاجة إلى الانتماء والتقدير كاحتياجات نفسية.

وىو مدير  8718من مرحلة ( 18157118)وفي نفس الطالب، قال ارحم 
"نعم، نلنا التقدير من الأصدقاء والددرستُ : 8787-8719نادي الكندي لسنة 
التقدير مدن ىو أعلى منا مرحلة. التشجيع والتقدير يجعلنا  عندما نتدرب. لاسيما

متحمستُ في التدريب. كذلك من إدراة القسم، التقدير قبل وبعد الدسابقة مهم 
جدا. وبالخصوص، التقدير في الدسابقة. ىذا شيء واجب. ستعطى اللجنة 

   77التقدير مدن فاز في تلك الدسابقة بأن تعطى الكأس والفلوس البنائي".

 عما يتعلق بحاجة التقدير: 18من مرحلة   (18157737)وقال الطالب إرفان 
"نعم، متوفرة. الأصدقاء يقُدِّرون على كل من يحاول نفسو في التدريب ولو كان 
في أسفل القدرة. وفي كل اشتًاك الدسابقة، التقدير شيء مهم لايبالي بالفوز 

تدريب وعرضو في الدسابقة. ويكون والخسران. الدهم، مرن قد حاولنا أنفسنا في ال
  78التقدير مهما لأنو من وقود تشجيع الأحد".
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حول ىذه الحاجة:  8717من مرحلة ( 17157787)قال الطالب أيوب 
"حاجة التقدير ىذه متوفرة جدا عندي، قبل أن نذىب إلى الدسابقة خارج 

 عندي. والكثتَ الجامعة يرافقنا الأعضاء الذين لم يذىبوا. ىذا ىو التقدير العالي
 79من التقديرات الأخرى في ىذا النادي."

والتحليل من البوباحث أن حاجة التقدير في نادي الكندي متوفرة حيث كان 
التقدير يأتي من بتُ الأعضاء والددرستُ وغتَىم. مثلب، عندما يشتًك الأعضاء 

كام في مسابقة الدناظرة العلمية في خارج الجامعة، سيحصلون على التقدير من الح
تلك الدسابقة وبالتالي سيأتي التقدير الآخر من اللجنة بالكأس إذا كانوا يفوزون في 
الدرتبوبة الأولى أو الثانية أو الثالثة. وبعد رجوعهم إلى الجامعة، سيأتي التقدير الآخر من 
أصحاب نادي الكندي ومن الددرستُ وا﵀اضرين. ىذا دليل على أن حاحة التقدير 

 ندي متوفرة. في نادي الك

 حاجات تحقيق الذات  ه. 

والتي أطلق عليها ماسلو أيضا الحاجات العليا لذذه الاحتياجات ليست 
احتياجات شخصية بقدر ما ىي قيم وأسس يسعى الإنسان إلى ترسيخها كما أنها لا 
تتحقق إلا بعد الإشبوباع للحاجات الأدنى. ويكون الإنسان بحاجة معها لاستخدام  

واىبوبو وتحقيق كل إمكاناتو الكامنة وتنميتها إلى أقصى مدى لؽكن أن كل قدراتو وم
 87تصل إليو، وىي حاجات تحقيق الذات.

وىو قد اشتًك  8717من مرحلة ( 17157776)قال الطالب فرمان 
"إنها موجوة متوفرة. عادة، الذي الدسابقات وساعدت الدناظرة مهارتو في الكلبم: 
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لم ويشرف من ىو دونو. بمعتٌ، العلوم المحصولة ىو أكبر سنا في نادي الكندي يع
لدينا ستصل إلى أعضاء آخرين من خلال إشرافنا إياىم. بجانب ذلك، مرن 

  81نتدرب أن نكون الددرستُ بوسيلة تحقيق الذات في نادي الكندي".

من ( 17157787)وفي نفس الخبر عن ىذه الحاجة، قال الطالب أيوب 
جة تحقيق الذات في نادي الكندي متوفرة. لأن "أنا أشعر أن حا :8717مرحلة 

من يكون ماىرا أي متناظرا متقدما كان يدرب متناظرين مبتدئتُ ومتوسطتُ. وىذا 
ما يسمى بتحقيق الذات. وىذا الحال يساعدنا في تطوير الكفاءة والدهارة 

  88خصوصا في الدناظرة التي تحتاج إلى تعميق الفكر استمراريا".

حاجة تحقيق   عن 8718من مرحلة ( 18157768)رير وقالت الطالبوبة ح
"حاجة تحقيق الذات في ىذا النادي متوفرة. كل أعضاء النادي يحاول الذات: 

نفسو للوصول إلى غاية المحاولة بجهد حسب قدراتو. الدلاحظة والتعليقاب من 
الددرب نطبقها في التدريب الدقبل. نصلح أخطاءنا ونطور قوتنا واحتمالنا لأن 

  83لبيئة لتحقيق الذات في ىذا النادي مفتوحة جدا".ا

والتحليل من البوباحث أن من يكون ماىرا في فن الدناظرة العلمية يستطيع أن 
يعلّم الآخرين ويرشدىم في الدناظرة بأن يعطي التعليقات والإرشادات والدلبحظات بعد 

                                                           
 14. تاريخ 8717ندي من مرحلة في الجامعة وىو عضو من أعضاء الك مقابلة مع الطالب فرمان 81

 8787مارس 
 5. تاريخ 8717وىو عضو من أعضاء الكندي من مرحلة   مقابلة مع الطالب أيوب عبر الواتسأب 88
 8787مايو 
 5. تاريخ 8718وىي عضو من أعضاء الكندي من مرحلة   مقابلة مع الطالبوبة حرير عبر الواتسأب 83
 8787مايو 



63 

 

 

 

الكندي متوفرة ما جرت الدناظرة. وىذا دليل واضح أن حاجة تحقيق الذات في نادي 
 للغاية. 

 الدبحث الثالث: عملية تنمية الدوافع لتًقية الكلام بالدناظرة

إذا كانت الدافعية وسيلة لتحقيق الأىداف التعليمية فإنها تعد من أىم 
العوامل التي تساعد على تحصيل الدعرفة والفهم والدهارات وغتَىا من الأىداف التي 

 ذلك، مثل الذكاء والخبرة السابقة. فالطلبوبة مثلها في 84يسعى الإنسان لتحقيقها.
الذين يتمتعون بدافعية عالية يتم تحصيلهم الدراسي بفاعلية أكبر من الطلبوبة الذين 

 ليس لديهم دافعية عالية.

ىذه الدوافع تعد الحاجات الأساسية لدى الإنسان وىي تدثل الطاقة التى 
قد لا ينبوبعث عادة من حاجة توجو السلوك لضو غرض معتُ. علما بأن السلوك الدع

واحدة. مثلب، الطالب الذي يشتًك الدناظرة سينبوبعث ويصبوبح متحمسا في التعلم لأنو 
في بيئة الدناظرة قد وجد أشياء كثتَة فتتلهب لعتو حتى يكون طالبوبا ماىرا في فن 
الدناظرة التي ىي من أنواع مهارة الكلبم. وىذا النشاط قد يكون مرتبوبطا بإشبوباع عدة 

ات مثل الحاجة إلى النجاح والتقدير والحاجة إلى الشعور بالألعية والحاجة إلى حاج
 الاستقلبل والحاجة إلى الإلصاز.

 8787وقد لاحظ البوباحث في ميدان البوبحث من خلبل شهر فبراير ومارس 
أن عملية تنمية الدافع لدى الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم واضحة جدا بأن يكون 

بجهد ونشاط لػصل على الدفردات الجدد والعبوبارات الجيدة كل الطالب الذي يتدرب 
تدريب. وىذا سيطبوبقو ذلك الطالب في كلبمو. فتتًقى مهارة كلبمو. بجانب ذلك، 
طاقة الطالب القوية ولعتو العالية تأتي من بتُ الأعضاء. ولدن يريد أن لػصل على 
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ك الدسابقة، ىو سيتدرب الإلصازات والخبرات فعليو أن يشتًك الدسابقة. وقبوبل اشتًا
 85أكثر من قبوبل حتى يستفيد الكثتَ من تدريبوبو. وبالتالي تتطور كفاءتو في الكلبم.

وفي ىذا النطاق، قابل البوباحث عدة الطلبوبة الذين ىم من أعضاء نادي 
عملية الدناظرة العلمية في تنمية دوافع الطلبوبة لتًقية الكندي طبوبعا. وتجري الدقابلة عن 

 نادي الكندي جوابا للسؤال الثاني في البوباب الأول. لكن قبوبل ذلك، مهارة الكلبم في
من الدهم أن يلقي البوباحث أن ىذه الدقابلة تجري عبر واتسأب لأنو من خلبل ىذا 

 البوبحث مازال ينتشر فتَوس كورونا.

"الدافع في الدناظرة : 8717من مرحلة ( 17157787)قال الطالب أيوب 
م. لأن من أمر مهم في الدناظرة استطاعتنا وطلاقتنا يشجعنا في ترقية مهارة الكلا

في الكلام. الدتناظر لن يستطيع أن يلقي آراه إلى الجمهور والخصم بدون الكلام 
الجيد. وىذا يجعل الدتناظر يتدرب ويتدرب ويتدرب ليكون إلقاؤه واضحا جيدا. 

 86لدينا تدريجيا يوما بعد يوم". لذا، سيظهر التطور في الكلام

وىو مدير نادي  8718من مرحلة ( 18157118)ل الطالب ارحم وقا
"نعم، موجود. عندما نشتًك الدناظرة : 8787سنة  الكندي في فتًة بحث البوباحث

مذد عبارات جدد من الأصدقاء في التدريب أو الآخرين في الدسابقة. وبالتالي، 
ر كلامنا. نقلدىا ونطبقها في كلامنا. وفي حال غتَ مباشر، ىذا يؤثر إلى تطو 
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وكذلك، قبل أن نشتًك الدسابقة، من الأمر الضروري أن نتدرب بجهد ونشاط. 
 87فبهذا، الدافع في ترقية الكلام ينتمي ويتطور".

"الدافع لدي : 8717من مرحلة ( 17157776)وقال الطالب فرمان 
لتًقية مهارة الكلام متطور عندما أشتًك الدناظرة. لأنتٍ أتدرب بالاستقامة. كنت 
لم أستوعب اللغة العربية، لكن مع مرور الزمان مهارتى في الكلام يتقدم بسبب 
الدناظرة. العملية موجودة. مرصل على الدفردات الجدد والعبارات الجذابة في 
الدناظرة. وىذا ينور همتي في أن أتدرب جيدا لأكون أحسن متناظرة في 

 88الدستقبل".

افع لتًقية مهارة الكلبم بالدناظرة والتحليل من البوباحث أن عملية تنمية الد
موجودة بأن يكون الطالب الذي يبوبذل جهده في التدريب سيحصل على الدفردات 
الجدد والأساليب الجميلة والعبوبارات الجيدة  والأفكار الرقيقة كل تدريب. وىذا 
سيطبوبقو ذلك الطالب في كلبمو. فتتًقى مهارة كلبمو. بجانب ذلك، طاقة الطالب 

تو العالية تأتي من بتُ الأعضاء بأن تكون الذمة منهم وإليهم. ولدن يريد أن القوية ولع
لػصل على الإلصازات والخبرات يستطيع أن يشتًك الدسابقة خارج الجامعة. وطبوبعا، 
قبوبل اشتًاك الدسابقة، ىو سيتدرب أكثر من قبوبل حتى يستفيد الكثتَ من تدريبوبو. 

 اظرة.وبالتالي تتطور مهارتو في الكلبم بالدن
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 الدبحث الرابع: العوامل الدشجعة والدثبطة لدى دوافع الطلبة

جهد مستمر وانتقائي وىادف. و  دافع قوي التعلم لا لؽكن أن ينجح دون
ىذا الدبوبدأ لو آثار بعيدة الددى على الإجراءات التعليمية. من الواضح أن الحاجة إلى 

من الحاجة إلى الدوافع الكافية  دوافع كافية للقيام بالعمل الددرسي ىي بنفس القدر
 للقيام بأي نوع آخر من العمل.

ومن الدعلوم، أن الإنسان لا يكون في حال طيب على الدوام، بل إلظا ىو  
البوبشر الذي يرتفع وينخفض تشجيعو ودافعو. وذلك الدافع الذي ىو طاقة الإنسان 

جعة والدثبوبطة حتى لفعل من الأفعال خاصة في التعلم لا بد من معرفة عواملو الدش
 يظهر بينهما.

 العوامل الدشجعة. أ

إنو من الضروري أن يعرف العوامل الدشجعة لدى الطلبوبة في تنمية الدافع 
لتًقية مهارة الكلبم بالدناظرة. وبو يعرف الددرس أو الأستاذ العوامل التي تؤدي إلى 

قد ساعدت لصاح عملية التعليم ويعرف الطالب الوجهة التي سيوجها. ىذه العوامل 
الدتناظرين في تكوين كفاءتهم ومهارتهم في التناظر.  وفي ىذا البوبحث، سيعرض 
البوباحث البوبيانات التي حصل عليها البوباحث من خلبل الدلبحظة في ميدان البوبحث 

 والدقابلة مع عدة الطلبوبة الذين يشتًكون نادي الكندي   

امل قد لاحظ البوباحث ماذا لػدث ولغري في نادي الكندي عن العو 
 -قبوبل إجراء البوبحث-الدشجعة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم منذ قدنً الزمان 

. والبوبيانات -عندما يبوبحث ىذا البوبحث- 8787ولاحظو أيضا في خلبل مارس 
 89الدأخوذة تدل أن العوامل الدشجعة فيو:
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 وجود الدأكولات والدشروبات في التديب -
 حال التدريب بلب تهديد وإرىاب -
 روية داخل الناديبيئة أس -
 ترغيب الذمة بتُ الأعضاء  -
 الرغبوبة في نيل الفوز في الدسابقة -
 تطوير الكفاءة اللغوية بالدناظرة  -
 الإرادة في استيعاب اللغة بالدناظرة -
 التكليف الطبوبيعي من أنو طالب في قسم تعليم اللغة العربية -

البوباحث. قال وىذا الكل لا لؼتلف عن كثتَ لشا قالو عدة الطلبوبة عندما قابلو 
عن العوامل الدشجعة في تنمية  8718من مرحلة  (18157737)الطالب إرفان 

"العوامل الدشجعة  عندي ىي الغبطة إلى الأصدقاء الدافع لتًقية مهارة الكلبم: 
الذين قد حصلوا على الإمذازات الكثتَة العديدة. وأريد حفظ مهارتي في الكلام 

دي، لأنتٍ كنت أتكلم اللغة العربية كل يوم في وتطويرىا بالدناظرة مع نادي الكن
   97الدعهد. لذا، أريد ترقية كلامي باشتًاك الدناظرة."

عن العوامل  8717من مرحلة ( 17157776)وقال الطالب فرمان 
"العوامل الدشجعة لدي ىي ترغيب الدشجعة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم: 

لم اللغة العربية والدافع الداخلي الذي يريد  الذمة من الأصدقاء وحاجتي إلى تع

                                                           
 5. تاريخ 8718ضاء الكندي من مرحلة وىو عضو من أع  مقابلة مع الطالب إرفان عبر الواتسأب 97
 8787مايو 



68 

 

 

 

كثرة الجهد في التدريب والحاجة فقط، لأني طالب في قسم تعليم اللغة 
  91العربية."

عن العوامل  8718من مرحلة ( 18157118)وقال الطالب ارحم 
"أريد رسخ الإمذازات باشتًاك الدشجعة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم: 

ىذا لا يمكن تحقيقو إلا ببذل الجهد في التدريب. وأحب إكثار الدسابقة. و 
الخبرات، طبعا. وأود إكثار علاقة الصحبة مع الطلبة الذين يأتون من جامعات 
عديدة. وأتيقن أن من يستطيع الكلام باللغة العربية مستقبلو زاىر. والدناظرة 

ياك. وكيف نفتح إحدى السبيل في ترقية مهارة الكلام. وقيل، اللغة مفتاح دن
  98الدنيا بدون الدفتاح"

 العوامل الدثبوبطة. ب

كما إنو من الضروري أن يعرف العوامل الدشجعة لدى الطلبوبة في تنمية 
الدافع لتًقية مهارة الكلبم بالدناظرة، معرفة العوامل الدثبوبطة أيضا مهمة. وبها 
 سيجتنب عنها الطالب ويسعى أن يبوبحث الحل لحل تلك الدشكلة. وقد لاحظ
البوباحث في ميدان البوبحث عن العوامل التي تعرقل الطلبوبة في التدريبوبات لتًقية مهارة 

 93الكلبم بالدناظرة في نادي الكندي كما يلي:
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 تنظيم الوقت -
 كثرة الوظائف والواجبوبات في الجامعة -
 تصادم الجدول بتُ الكندي وغتَه -
 الكسل في التدريب -
 ىبوبوط الذمة -
 قلة الدفردات -
 لكلبمصعوبة التعبوبتَ في ا -
 صعوبة الفهم في موضوع الدناظرة -

بجانب ذلك، قد قابل البوباحث العوامل التي تخسر الطالب في عملية 
التدريب والتعلم في نادي الكندي لدى الطلبوبة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم 
بالدناظرة مع عدة الطلبوبة. وسيعرضها البوباحث فيما يأتي. قال الطالب فرمان 

"طبعا، من العوامل الدثبطة لدي كسل : 8717مرحلة  من (17157776)
وىبوط الذمة في التدريب. لاسيما التدريب الذي يقام بو في يوم العطلة. أحيانا، 

وكذلك قلة الدفردات. لأن الدناظرة لا تجري إلا بالكلام  ىذا صعب جدا.
عتُ والكلام لا يجري إلا باستيعاب الدفردات. وأيضا، صعوبة الفهم في موضوع م

 94إذا كنا لا نعده قبل التدريب."

عن العوامل  8718من مرحلة ( 18157118)وقال الطالب ارحم 
"العوامل الدثبطة الدشجعة لدى الطلبوبة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم بالدناظرة: 

ىي صعوبة في تعبتَ الدفردات وقلة الوقت للمناقشة قبل تقديم الآراء وصعوبة 
ح وطبعا، الصعوبة في تنظيم الوقت. الوقت الثابت فقط يوم الدوضوع الدطرو 
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السبت. ولا تكفي الدناقشة وتقديم الدناظرة في نف  اليوم. فهذه عوامل مثبطة 
  9٘لدي."

عن العوامل  8718من مرحلة ( 18157737)وقال الطالب إرفان 
لعوامل الدثبطة "االدشجعة لدى الطلبوبة في تنمية الدافع لتًقية مهارة الكلبم بالدناظرة: 

لدي مشكلة الذمة. أحيانا ترتفع وأحيانا تنخفض. وىذه الحالة تتكرر وتتكرر 
 9ٙوتتكرر. ولا أريدىا أصلا لأنها تعرقلتٍ في التقدم."
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 الفصل الخام 
 نتائج البحث ومناقشتها

 
اعتمادا على ما قدم البوباحث من أسئلة البوبحث في الفصل الأول والنظريات في 

 ومنهج البوبحث في الفصل الثالث وعرض البوبيانات وتحليلها في الفصل الفصل الثاني
الرابع. سيقدم البوباحث نتائج البوبحث ومناقشتها في الفصل الخامس بناء على أسئلة 

 البوبحث و أىداف البوبحث.

 أشكال دوافع الطلبة في الدناظرة العلمية. أ
ع بنزين من الدعروف، أن الدافع شيء مهم في ستَ حياة الإنسان. كأن الداف

وكذلك بنزين في  .أو بانتهائو أثناء الستَ في السيارة. لا تتحرك السيارة بدونو
الإنسان وىو دافع. لا يفعل الأشياء الكثتَة بدونو. ولاسيما في أمر التعلم الذي ىو 
أىم شيء في الحياة، لابد من الدافع القوي لاستمراره. وفي ىذا البوبحث، يبوبحث 

بوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم في نادي الكندي البوباحث الدوافع لدى الطل
 بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلبمية الحكومية مالانج. 

يستخدم البوباحث نظرية أبراىام ماسلو التي اشتهرت بهرم ماسلو 
للبحتياجات. قال ماسلو في نظريتو إن الدافع لدى الإنسان يتدرج من حاجة إلى 

تدام الكمال إلا بتوفتَ حاجة أدنى ثم حاجة بعدىا وبعدىا. وقال حاجة ولا يكمل 
 97إن الحاجات لدى الإنسان خمسة:

 الحاجات الفسيولوجية -
 حاجات الأمان -
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 حاجات الحب والانتماء -
 حاجات التقدير -
  حاجات تحقيق الذات -
 

سيبوبحث البوباحث واحدا فواحدا عن تلك الحاجات ويناقشها بالبوبيانات 
ة عليها بالدلبحظة في ميدان البوبحث والدقابلة مع أعضاء نادي الكندي من ا﵀صول

 والوثائق. 8787خلبل شهر فبراير حتى أبريل 
 نتائج البوبحث ومناقشتها كما يلي: 
 الحاجات الفسيولوجية .1

تشمل الحاجات الفسيولوجية حاجة إلى أكسجتُ ووسائل وأطعمة 
الأساس في قائمة الحاجات. وتدثل  وراحة. وىذه الحاجات الدتعلقة بالبوبقاء تشكل

أكثر الحاجات في طلب الإشبوباع ولا تحتمل التأجيل كما أن آثارىا في استثارة 
نشاط الكائن الحي قوي، ولكن ىذه الآثار تزول بمجرد بمجرد الإشبوباع ولذا 

مثل الجوع والعط  وتجنب الألم يصعب الاعتماد عليها في تعلم الإنسان. 
 98.الحاجات التي تخدم البوبقاء البوبيولوجي بشكل مبوباشرإلى آخره من  والجنس

( والطالب فرمان 18157118وقد قالو الطالب ارحم )
في بيانات الدقالبوبة التي قد  (18157768لطالبوبة حرير )وا(17157776)

عرضها البوباحث في البوباب الرابع إن مشكلة الجوع والعط  لا توجد في تدريبوبات 
لخفيف والشراب جاىزا في كل تدريبوبات. ىذا نادي الكندي بأن يكون الطعام ا

الطعام يشتًيو مشرفو نادي الكندي بأموال النادي أو يشتًونو تبرعا أي بأموال 
نفسو. وىذا بمعتٌ أن حاجة الفسيولوجية من الطعام والشراب متوفرة في ىذا 
النادي. وكذلك عن الدكان الذي يتدرب فيو أعضاء الكندي. قالا إن مكان 
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ئق بأن يكون واسعا نظيفا وثتَا. ىذا إن دل على شيء فإنو يدل على التديب لا
نتيجة أن حاجات الفسولوجية لأعضاء نادي الكندي في ىذا النادي قد توفرت 

 حسب نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات.

 حاجات الأمان .8

وتشمل لرموعة من الحاجات الدتصلة بالحفاظ على الحالة الراىنة وضمان 
 لأمان الدادي والدعنوي مثل الحاجة إلى الإحساس بالأمننوع من النظام وا

والنظام والحماية. والاعتماد على مصدر مشبوبع للحاجات. وضغط مثل  والثبوبات
ىذه الحاجات لؽكن أن يتبوبدى في شكل لساوف مثل الخوف من المجهول من 
الغموض من الفوضى واختلبط الأمور أو الخوف من فقدان التحكم في الظروف 

وماسلو يرى أن ىناك ميلب عاما إلى الدبوبالغة في تقدير ىذه الحاجات. . ةا﵀يط
وأن النسبوبة الغالبوبة من الناس يبوبدو أنهم غتَ قادرين على تجاوز ىذا الدستوى من 

 99.الحاجات والدوافع
ىذه الحاجة التي تتعلق بالأمان في نادي الكندي قد عرضها البوباحث في 

ة عليها بالدقابلة مع الطالب ارحم البوباب الرابع من البوبيانات ا﵀صول
الطالبوبة حرير ( و 18157737( والطالب إرفان )18157118)
حيث قالوا إن الأمان في نادي الكندي عندما يتدرب أعضاء  (18157768)

النادي لزمي. يتدرب الأعضاء بدون الإرىاب والأذى والتشوي  من الآخرين 
مطمئنا حتى يستفيد الطالب  أو من بينهم. ىذه الحالة تجعل التدريب مرلػا

الكثتَ من العلوم والخبرة من كل تدريب. وىذا يدل على نتيجة أن حاجات 
 .حسب نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات الأمان في ىذا النادي متوفرة
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 حاجات الحب والانتماء .3
وتشمل لرموعة من الحاجات ذات التوجو الاجتماعي مثل الحاجة إلى 

ر الحاجة إلى أن يكون الإنسان عضوا في جماعة علبقة حميمة مع شخص آخ
منظمة. الحاجة إلى بيئة أو إطار اجتماعي لػس فيو الإنسان بالألفة مثل العائلة 

ولؽكن أن  .أو الحي أو الأشكال الدختلفة من الأنظمة والنشاطات الاجتماعية
وجة يتعرف على قوة ىذه الحاجة عندما يعبر الفرد عن افتقاده للؤصدقاء أو الز 

الإشبوباع لدى البوبعض إلى  عدمأو الزوج أو الأطفال أو الناس عموما. ويؤثر 
الشعور بالعزلة والقلق والدرتبوبط بالوحدة والتبوباعد بتُ الفرد والجماعة أو بينو وبتُ 
المجتمع أو الناس. أو كمثل الطلبوبة في الدعهد، يتعلمون العربية لأن العربية لغة 

 177م ارتبوباطا كبوبتَا.القرآن، فإنها ارتبوبطت بالإسلب

في ىذه الحاجة الثالثة، يضع ماسلو أمورا اجتماعية أي حاجات الحب 
والانتماء حيث كان الانسان لسلوقا اجتماعيا ولا يستطيع أن يعي  منفردا بدون 
الآخرين. قد عرض البوباحث الدقابلة حول ىذه الحاجة في البوباب السابق حيث 

( والطالب أيوب عبوبد الله وىو 18157768قابل البوباحث مع الطالبوبة حرير )
والطالب إرفان  (17157787) تتُسنقبوبل  مدير نادي الكندي السابق

(. في تلك الدقابلة حصل البوباحث البوبيانات على أن ىذه الحاجة 18157737)
ية في ىذا الاجتماعية متوفرة بوجود الحب والشفقة بتُ الأعضاء. والعلبقة الأسرو 

 حم الصغتَ. والصغتَ لػتًم الكبوبتَ. ىذا الحال يساعدالكبوبتَ ير  .النادي وثيقة جدا
فأصبوبح التديب في غاية  في إقامة التدريب بأن لا يكون التدريب لشلب اءعضالأ

 وبالجملة، أن نتيجة ىذه الحاجة متوفرة.  .الحب والشوق كل أسبوبوع
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 رحاجات التقدي .4
ي لاحظ ماسلو أن التقدير يأتي بصورتتُ لستلفتتُ، الصورة الأدنى ى

الحاجة إلى التقدير من الآخرين، فنحن لضتاج أن لػتًمنا زملبؤنا ورفاقنا 
وأصدقاؤنا، وأن لػتًموا ما نقوم بو ويقدّروا مسالعاتنا في المجتمع، وأن تكون 
نظرتهم إلينا إلغابية، وغالبوبا ما يُشار إلى الاحتياج للتقدير في سياق مكان العمل، 

رم ماسلو بتُ مدربي الإدارة وإدارة ولذذا ليس من الدستغرب أن يشتهر ى
 171الأعمال، لكن التقدير من أصدقائنا أمر مهم أيضا.

ىذه الحاجة مهمة جدا في ىذا البوبحث. لأنها نقطة ينطلق منها البوباحث 
إلى أخذ ىذه النظرية أي نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات. كان ىمّ الأعضاء في 

لوا على التقدير من الغتَ، إما في ىذه الحاجة كبوبتَا جدا، لأنهم يريدون أن لػص
( 18157118) التدريبوبات أو الدسابقات. وىذا موافق لدا قالو الطالب ارحم

في بيانات  (17157787والطالب أيوب )( 18157737والطالب إرفان )
 الدقابلة التي عرضها البوباحث في البوباب الرابع.

عنو الطالب.  قالوا إن التقدير من الأصدقاء والددرستُ شيء لا يستغتٍ 
وكذلك في الدسابقة، حصول الطالب على الكأس شيء يريده في أقصى الأماني. 
يتدرب الطالب بجهد واجتهاد لاشتًاك الدسابقة. ومن الضروري، بذل الجهد في 
الدسابقة مطلوب جدا للحصول على الفوز. وىذا الحال في غتَ مبوباشر يقول كأن  

، التقدير في الدسابقة ليس للطالب كل طالب لػتاج إلى حاجة التقدير. لكن
الذي يفوز فقط. بل كل طالب أي عضو يشتًك الدسابقة ولو كان خاسرا. وأما 
التقدير في التدريبوبات يأتي من بتُ الأعضاء بأن ينقد ويعلق بعضهم بعضا. 
والتقدير من الإدراة موجود أيضا بأن لؽدح ويشجع كل أساتيذ إلى أعضاء نادي 

  ل على نتيجة أن حاجة التقدير متوفرة.الكندي. وىذا دلي
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 حاجات تحقيق الذات .5
تحت عنوان تحقيق الذات يصف ماسلو لرموعة من الحاجات أو الدوافع 
العليا التي لا يصل إليها الإنسان إلا بعد تحقيق إشبوباع كاف لدا يسبوبقها من 
 الحاجات الأدنى. وتحقيق الذات ىنا يشتَ إلى حاجة الإنسان إلى استخدام كل
قدراتو ومواىبوبو وتحقيق كل إمكاناتو الكامنة وتنميتها إلى أقصى مدى لؽكن أن 
تصل إليو. وىذا التحقيق للذات لا لغب أن يفهم في حدود الحاجة إلى تحقيق 

 178أقصى قدرة أو مهارة أو لصاح بالدعتٌ الشخصي ا﵀دود.

ىذه الحاجة ىي حاجة أختَة في مرتبوبة ىرم ماسلو للبحتياجات. بمعتٌ 
أنها في غاية الوصول لحاجة الإنسان عندما يريد أن يفعل شيئا وبها قد كملت 

( 1715776) الطالب فرمانحاجاتو. فقد أخذ البوباحث البوبيانات بالدقابلة مع 
عما يتعلق  (18157768الطالبوبة حرير )و  (17157787والطالب أيوب )

بتُ الأعضاء. بهذه الحاجة وقالا إن عملية التدريب في نادي الكندي تأتي من 
يشرف من ىو  الذي ىو أكبر سنا يعلم من ىو دونو. والذي ىو أعلى مرحلة

أدناه. وىذا يدل على نتيجة حاجة تحقيق الذات في نادي الكندي ىي متوفرة، 
 لأن فرصة تحقيق الذات في ذلك النادي متاحة. 

 حالة مؤشرات الحاجة اسم الطالب/ة حاجة رقم

 رحم الطالب ا- الفسيولوجية .1

(18157118) 

 الطالب فرمان-

(1715776) 

 متوفرة طعام

 متوفرة شراب

 متوفرة مكان

                                                           
102

 Abraham Maslow, Motivasi Dan Kepribadian (Terjemah), PT. Gramedia Jakarta, hlm 52 



77 

 

 

 

 الطالبوبة حرير-

(18157768) 

 الطالب ارحم - الأمان .8

(18157118) 

 الطالب إرفان-

(18157737) 

 الطالبوبة حرير-

(18157768) 

 متوفرة أمن

 متوفرة طمأنينة

 الطالبوبة حرير  - الاجتماعية .3

(18157768) 

 الطالب أيوب -

(17157787) 

 الطالب إرفان-

(18157737) 

 متوفرة حب

 متوفرة علبقة أسروية

 متوفرة احتًام

 الطالب ارحم - التقدير .4

(18157118) 

 الطالب إرفان-

تقدير من 
 الآخرين

 متوفرة

 متوفرة تقدير ذاتي



78 

 

 

 

(18157737) 

 الطالب أيوب-

(17157787) 

 الطالب فرمان - الذاتتحقيق  .5

(1715776) 

 الطالب أيوب-

(17157787) 

 الطالب حرير-

(18157768) 

 متوفرة استخدام قدرتو

 متوفرة استخدام مواىبوبو

  أشكال الدوافع بيانات جدول :ٔ.٘جدول 

  عملية تنمية الدوافع لتًقية الكلام بالدناظرة  . ب

فريقتُ يتولى أحدلعا تأييد الدناظرة العلمية ىي عبوبارة عن تبوبادل الآراء بتُ 
القضية الدطروحة. ويسمى "فريق الدوالاة" ويتولى الآخر معارضتها ويسمى "فريق 
الدعارضة" لحل قضية معينة تطرح أمام المجلس. ولكل فريق يتكون من ثلبث 
متحدثتُ، فمن الذي يتحدث في الأول يسمى بالدتحدث الأول وفي الثاني يسمى 

لثالث يسمى بالدتحدث الثالث. ويتكلم كل متحدث لددة بالدتحدث الثاني وفي ا
 173 دقائق على حسب النظام الدقرر في كل مسابقة. 5-7
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القضية الدطروحة تتحدث عن ، لأن الدناظرة العلمية تتعلق بالحياة الإنسانية
مشكلة الحياة التي تدور حول الإنسان. مثل القضايا التًبوية والقضايا الاجتماعية 

الأخرى. ىذا الأمر  صحية والقضايا الاقتصادية والعديد من القضاياوالقضايا ال
يطلب الدتناظرين إلى أفكار عميقة وأساليب جيدة لإلقاء البراىتُ والحجج التي 
تدعم موقفهم. بجانب ذلك، ىذه الدناظرة تستخدم اللغة العربية الفصحى التي 

 تدرب الدتناظرين أن يتكلموا بكلبم صحيح وجميل. 

ب الذي يشتًك مسابقة الدناظرة العلمية مطلوب لتقدنً آراءه أمام الطال
الحضور ومفروض لإلقاء براىينو بتُ أيدي الجمهور. فمن خلبل استعداده قام 
بالتدريب كل يوم مع زملبئو بأن يتناظر ويتحدث باللغة العربية حتى يستفيد من 

مدينة أو لدرة واحدة مثلب، قد تدريبوبو ترقية الدهارات اللغوية الأربع. ىذا لدسابقة في 
خصوصا في الكلبم. فكيف إذا كان يشتًك  نال الكثتَ من الدنافع في ترقية جودتو

مسابقات أخرى بعدىا مرارا وتكرارا، سوف تتكرر ىذه العملية شهرا بعد شهر 
وسنة بعد سنة حتى يكون ماىرا في اللغة العربية. إذن، كأن الدناظرة لذا ألعية في 

 دافع لتعليم اللغة العربية خصوصا في ترقية مهارة الكلبم.تنمية ال

وارحم  (17157787)ىذه العملية يؤكدىا أيضا الطالب أيوب 
عندما قابل معهما البوباحث. وقد  (1715776)( وفرمان 18157118)

عرضت تلك البوبيانات في البوباب السابق. اعتًفوا أن دافعهم لتًقية مهارة الكلبم 
اظرة. الدناظرة تطلبوبهم لاستيعاب اللغة لتكون الآراء واضحة في ينتمي باشتًاك الدن

الإلقاء والتقدنً. ولا يستطيعون أن يتناظروا بجيد بدون التدريب القوي. وىذا 
التدريب لغري أسبوبوعيا بل يوميا عندما يريدون أن يشتًكوا الدسابقة. وإذا كان ىذا 

أعضاء نادي الكندي مرتفعا  الحال يتكرر ويتكرر كان الدافع لتًقية الكلبم لدى
 يوما بعد يوم. وىذا ما يريده البوباحث في ىذه النقطة.
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 8787وقد لاحظ البوباحث في ميدان البوبحث من خلبل شهر فبراير ومارس 
أن عملية تنمية الدافع لدى الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم واضحة جدا بأن يكون 

الجدد والعبوبارات الجيدة  الطالب الذي يتدرب بجهد ونشاط لػصل على الدفردات 
كل تدريب. وىذا سيطبوبقو ذلك الطالب في كلبمو. فتتًقى مهارة كلبمو. بجانب 
ذلك، طاقة الطالب القوية ولعتو العالية تأتي من بتُ الأعضاء. ولدن يريد أن لػصل 
على الإلصازات والخبرات فعليو أن يشتًك الدسابقة. وقبوبل اشتًاك الدسابقة التي 

اية لو أىو فائز أم خاسر، ىو سيتدرب أكثر من قبوبل حتى يستفيد تنيجتو ليست غ
  174الكثتَ من تدريبوبو. وبالتالي تتطور كفاءتو في الكلبم.

توافقها نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات حيث قال إن الحاجات الخمس في 
يفتًض  ،في ىذه النظرية نظرية ىرمو لا تكمل إلا بعد أن تم ما أدناه فأدناه.

من  لحاجات أو الدوافع الإنسانية تنتظم في تدرج أو نظام متصاعدماسلو أن ا
فعندما تشبوبع الحاجات الأكثر أولوية أو الأعظم  175.حيث الأولوية أو شدة التأثتَ

قوة وإلحاحا فإن الحاجات التالية في التدرج الذرمي تبرز وتطلب الإشبوباع ىي 
الدوافع. وىكذا الأخرى وعندما تشبوبع نكون قد صعدنا درجة أعلى على سلم 

فلهذه البوبيانات، قد كملت كل حاجة لأعضاء  إلى قمتو. الشخص  صليحتى 
نادي الكندي وتجري فيو العملية حيث تنتمي الدوافع لتًقية مهارة الكلبم 

 بالدناظرة.  

البوباحث علبقة مسلسلية كيف تنمي دوافع الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم   صنع
 بالدناظرة كما يلي:
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  علاقة مسلسلية في عملية ترقية الكلام: ٔ.٘صورة   

 العوامل الدشجعة والدثبطة لدى دوافع الطلبةج. 

في ىذه النقطة، سيناق  البوباحث العوامل الدشجعة والدثبوبطة لدى الطلبوبة 
الكلبم بالدناظرة. ىذه النقطة مهمة لدناقشتها لأن الدافع لدى الإنسان لتًقية مهارة 

أي الطالب لا يكون في أحسن الحال كل وقت وحتُ. فمعرفة العوامل الدشجعة 
لزتاجة لحفظها في النفس. ومعرفة العوامل الدثبوبطة لزتاجة للدفاع عنها والاجتناب 

 يلي:عنها في النفس. فمناقشة ونتائج ىذه النقطة كما 

 العوامل الدشجعة. أ

 (17157776) والطالب فرمان (18157737)قال الطالب إرفان 
في بيانات الدقابلة مع البوباحث التي تم عرضها  (18157118)والطالب ارحم
إن العوامل الدشجعة لدى أعضاء نادي الكندي عديدة. اعتًف  في البوباب الرابع

 دافع

 
 تدريب فوز/خسران

 مسابقة مناظرة

 تتًقى مهارة الكلام
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في نفسو الغبوبطة أي  أن من العوامل الدشجعة (18157737)الطالب إرفان 
الإرادة ليكون فائزا في مسابقة الدناظرة. وىذا الأماني لن يتحقق بدون الجهد 
القوي في التدريب. وفي حال غتَ مبوباشر، سينتمى دافعو لتًقية مهارة الكلبم 
بالدناظرة. ىذا العامل يدخل في حاجة التقدير حسب نظرية ىرم ماسلو 

 للبحتياجات.

أن من العوامل الدشجعة ( 17157776)فرمان واعتًف أيضا الطالب 
في نفسو ترغيب الذمة من الأصدقاء. البوبيئة الدرلػة في نادي الكندي سبوبب من 
أسبوباب تطور كلبمو. لأن التًغيب بينهم قوي. لا فرق بتُ من يستطيع ومن لا 
يستطيع. والعلبقة الأسروية بينهم وثيقة بأن لؽزحوا من خلبل التدريب حتى لم 

لتدريب لشلة لسوفة، بل مرلػة. وىذا لغعل الدافع لتًقية مهارة الكلبم يصبوبح ا
مرتفعة في نادي الكندي. حسب نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات، ىذا العامل 

 يدخل في حاجة الحب والانتماء.

قال في مقابلتو إن من العوامل  (18157118)والطالب الأختَ، ارحم 
ب اللغة العربية. لأن من يستوعب ىذه اللغة الدشجعة في نفسو الإرادة إلى استيعا

مستقبوبلو زاىر. والدناظرة تعد من إحدى الطرق في تحقيق ىذا الأماني. بذا، ينتمي 
دافعو لتًقية مهارة الكلبم باشتًاك الدناظرة العلمية. وىذا العامل يدخل في حاجة 

 تحقيق الذات حسب نظرية ىرم ماسلو للبحتياجات.
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 ميدان البوبحث ووجد أن ىنالك عوامل مشجعةقد لاحظ البوباحث في  
في دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم كما يلي في الجدول 

 176الآتي:

 حاجة عوامل مشجعة رقم

 الحاجة الفسيولوجية   الدأكولات والدشروبات في التديبوجود  .1

 حال التدريب بلب تهديد وإرىاب  .8

 

 حاجة الأمان 

 حاجة الحب والانتماء غيب الذمة بتُ الأعضاءتر  .3

 حاجة الحب والانتماء بيئة أسروية داخل النادي .4

 حاجة التقدير   الرغبوبة في نيل الفوز في الدسابقة .5

 حاجة تحقيق الذات  تطوير الكفاءة اللغوية بالدناظرة  .6

 حاجة تحقيق الذات الإرادة في استيعاب اللغة بالدناظرة .7

التكليف الطبوبيعي من أنو طالب في قسم  .8
 تعليم اللغة العربية

 حاجة تحقيق الذات

 العوامل الدشجعة بيانات جدول :ٕ.٘جدول 
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 العوامل الدثبوبطة . ب

في تنمية الدافع لدى الطلبوبة لتًقية مهارة كما كانت العوامل الدشجعة 
قد حصل  عديدة أيضا. فيها عديدة كانت العوامل الدثبوبطةالكلبم في الدناطرة 

التي تم عرضها في  البوباحث على البوبيانات بالدقابلة مع عدة أعضاء نادي الكندي
إن من العوامل الدثبوبطة في  (17157776)الطالب فرمان  البوباب الرابع. قال

عمليتو في نادي الكندي ىي مشكلة الكسل وىبوبوط الذمة. لاسيما في يوم 
للؤعضاء. وىذا الحال  العطلة مثل التدريب في يوم السبوبت. كان أشد ثقلب

 يسبوبب الأعضاء إلى الطفاض الدافع لديهم. وبالتالي، مهارة كلبمهم لن تتًقى.

( إن من العوامل الدثبوبطة لديو في 18157118وقال الطالب ارحم )
نادي الكندي ىي صعوبة التعبوبتَ في الكلبم وصعوبة الدوضوع وقلة الوقت 

الحقيقة، ىذه من تحديات الدناظرة  للمناقشة قبوبل تقدنً الآراء في الدناظرة. في
العلمية. لكن يعتبر الطالب ارحم أنها من العوامل الدثبوبطة. وبهذا الحال، يسبوبب 
 الأعضاء إلى الخوف إلى الدناظرة. وبالتالي، لم يتدرب ولن تتًقى جودة كلبمهم.

( عن العوامل الدثبوبطة لديو في 18157737وقال أيضا الطالب إرفان )
مشكلة الذمة مشكلة لا ينكرىا أي عضو من أعضاء النادي.  نادي الكندي إن

أحيانا ترتفع وأحيانا تنخفض. ىذه الدشكلة تجعل الأعضاء متكاسلتُ في 
التدريب وغائبوبتُ فيو من بعضهم. من أجل ذلك، من الدهم أن يعرف أحد ىذه 
العوامل لكي يعتبر فيما عاناه عدة الطلبوبة حول العوامل الدثبوبطة ويستطيع أن 

 لغتنب عنها في خطوتو.
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قد لاحظ البوباحث في ميدان البوبحث ووجد أن ىنالك عوامل مثبوبطة في 
 177دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم كما يلي في الجدول الآتي:

 حاجة عوامل مثبوبطة رقم

 الحاجة الفسيولوجية تنظيم الوقت .1

 اجة الفسيولوجيةالح كثرة الوظائف والواجبوبات في الجامعة  .8

 الحاجة الفسيولوجية تصادم الجدول بتُ الكندي وغتَه .3

 حاجة الحب والانتماء الكسل في التدريب  .4

 حاجة التقدير  ىبوبوط الذمة  .5

 حاجة تحقيق الذات  قلة الدفردات .6

 حاجة تحقيق الذات صعوبة التعبوبتَ في الكلبم .7

 حاجة تحقيق الذات صعوبة الفهم في موضوع الدناظرة .8

 العوامل الدثبطة بيانات جدول :ٖ.٘جدول 
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 الفصل السادس
 الاختتام
 

 الخلاصة . أ

انطلبقا من البوبيانات السابقة التي حصلها البوباحث، لخص البوباحث نتائج البوبحث 
 :وفقا لأسئلة البوبحث وأىدافو فيما يلي

أشكال دوافع الطلبوبة في الدناظرة العلمية حسب نظرية ىرم ماسلو   .1
 حتياجات:للب
 :الحاجات الفسيولوجية.أ 

 يوجد الطعام والشراب -

 وقت الاستًاحة يكفي -

 الدكان الذي يتدرب فيو الأعضاء لائق -
 حاجات الأمان .ب 

 يتدرب أعضاء النادي باطمئنان -

 لايوجد الإرىاب والتهديد في التدريب -

 لا يوجد التشوي  والأذى من الآخرين -

 حاجات الحب والانتماء .ج 
 قة الأسروية وثيقةالعلب -
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 يوجد ترغيب الذمة بتُ أعضاء النادي -

 يتدرب أعضاء النادي بكل سرور -
 حاجة التقدير .د 

 يوجد التقدير من بينهم لاسيما في الدسابقة -

 توجد التعليقات والإصلبحات في التدريب -

 الاىتمام بتُ الأعضاء في غاية الاىتمام -
 حاجة تحقيق الذات.ه 

 توحة في ىذا الناديفرصة التعليم مف -

 التدريب يأتي من بتُ الأعضاء -

 توجد الإفادة والاستفادة بتُ الأعضاء -
 

 عملية تنمية الدوافع لتًقية الكلبم بالدناظرة .8

في ىذه النقطة، عملية تنمية الدافع لدى الطلبوبة لتًقية مهارة الكلبم واضحة 
فردات الجدد جدا بأن يكون الطالب الذي يتدرب بجهد ونشاط لػصل على الد

والعبوبارات الجيدة كل تدريب. وىذا سيطبوبقو ذلك الطالب في كلبمو. فتتًقى مهارة  
كلبمو. بجانب ذلك، طاقة الطالب القوية ولعتو العالية تأتي من بتُ الأعضاء. ولدن 
يريد أن لػصل على الإلصازات والخبرات فعليو أن يشتًك الدسابقة. وقبوبل اشتًاك 

، ىو سيتدرب أكثر من قبوبل ليست غاية لو أىو فائز أم خاسر التي تنيجتو الدسابقة
 حتى يستفيد الكثتَ من تدريبوبو. وبالتالي تتطور كفاءتو في الكلبم.
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لغرب البوباحث أن يصنع العلبقة التسلسلية عن كيف تنمى دوافع الطلبوبة في 
 الدناظرة العلمية لتًقية مهارة الكلبم:

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ة علاقة تسلسلية في عملية ترقية الكلامخلاص: ٔ.ٙصورة 

 

 

 

 دافع

 تدريب

 مناظرة

 مسابقة

 فوز/خسران

 تتًقى مهارة الكلام
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 العوامل الدشجعة والدثبوبطة في التدريب لأعضاء نادي الكندي: .3
 العوامل الدشجعة:( أ

 وجود الدأكولات والدشروبات في التديب -

 حال التدريب بلب تهديد وإرىاب -

 بيئة أسروية داخل النادي -

 ترغيب الذمة بتُ الأعضاء -

 في الدسابقة الرغبوبة في نيل الفوز -

 تطوير الكفاءة اللغوية بالدناظرة  -

 الإرادة في استيعاب اللغة بالدناظرة -

 التكليف الطبوبيعي من أنو طالب في قسم تعليم اللغة العربية -

 ب( العوامل الدثبوبطة:  

 تنظيم الوقت -

 كثرة الوظائف والواجبوبات في الجامعة -

 تصادم الجدول بتُ الكندي وغتَه -

 التدريب الكسل في -

 ىبوبوط الذمة -

  قلة الدفردات -
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 صعوبة التعبوبتَ في الكلبم -

 صعوبة الفهم في موضوع الدناظرة -

 الاقتًاحات  . ب

 نقصاناىذا البوبحث أن في  ، أدرك البوباحثسابقالنتائج البوبحث  بناء على
 الاقتًاحات كما يلي: يعطي البوباحثلك وتقصتَا. فلذ

 سن من ىذا البوبحثيرجو البوباحث الاستمرار والتطور بشكل أح .1
يرجو البوباحث أن يكون ىذا البوبحث أساسا للمتناظرين لتطوروا مهارتهم في  .8

 الكلبم أكثر من قبوبل
يرجو البوباحث أن يهتم أعضاء نادي الكندي بالدوافع في الدناظرة العلمية لتًقية  .3

 مهارة الكلبم
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 رسالة الإذن للبوبحث

 

 

 

 



 

 

 

 دليل الدقابلة للطلبة

 التاريخ :       الاسم :

 الوقت :      الدفعة :

 السؤال الرقم أسئلة البوبحث

 

 

 

(1) 

لطلبوبة في ما أشكال دوافع ا
الدناظرة العلمية لتًقية مهارة 
الكلبم في نادي الكندي 
بجامعة مولانا مالك إبراىيم 
الإسلبمية الحكومية مالانج 

 ؟؟

 

 ر الحاجة الفسيولوجية عندما تشتًك الدناظرة ؟كيف تتوفّ  .1

 الدؤشرات:

 يوجد الطعام والشراب كل تدريب الدناظرة -
 التدريب لا يأخذ الكثتَ من الوقت -
 ت الاستًاحة موجود خلبل التدريبوق -
 مكان التدريب لائق -

 ر حاجات الأمان عندما تشتًك الدناظرة ؟كيف تتوفّ  .8

 الدؤشرات:

 لا يوجد التهديد خلبل تدريب الدناظرة -
 لا يوجد التحقتَ بتُ الطلبوبة  -
 الدزاح لا يتجاوز عن حده العادي -
 

عندما تشتًك  حاجات الحب والانتماءر كيف تتوفّ  .3
 الدناظرة ؟



 

 

 

 الدؤشرات:

 توجد العلبقة الأسروية بتُ الطلبوبة -
 الاتصال الجيد بتُ الطلبوبة -
 التدريب يقام بالدعية -
 لا يوجد التفريق بتُ الطالب الداىر وغتَ الداىر -

 عندما تشتًك الدناظرة ؟ التقديرحاجات  ركيف تتوفّ  .4

 الدؤشرات:

 يوجد التقدير بعد تدريب الدناظرة -
الدسابقة بالكأس عندما يفوز  يوجد التقدير في -

 الفريق
 يوجد الاحتًام بتُ الطلبوبة  -
 

عندما تشتًك الدناظرة  تحقيق الذاتحاجات  ركيف تتوفّ  .5
 ؟

 الدؤشرات:

 الطالب الداىر يعلم الآخرين -
 الطالب الداىر يريد أن يشتًك مسابقة الدناظرة -

ما رأيك عن العلبقة بتُ التشجيع في الدناظرة العلمية  .1 
 وترقية مهارة الكلبم ؟



 

 

 

(8) 

كيف تنمي الدناظرة العلمية 
ة دوافع الطلبوبة لتًقية مهار 
الكلبم في نادي الكندي 
بجامعة مولانا مالك إبراىيم 
الإسلبمية الحكومية مالانج 

 ؟؟

 

 الدؤشرات: 

العلبقة التعليمية في مهارة الكلبم التي تتولّد من  -
 اشتًاك الدناظرة

يع في اشتًاك الدناظرة عندما كيف تحفظ على التشج .8
 تنخفض الدوافع ؟

 الدشرات:

 الطالب مازال يشتًك أنشطة الدناظرة في كل حال -
 الطالب لا يتكاسل كثتَا -

 ىل تتًقى مهارة كلبمك عندما تشتًك الدناظرة العلمية ؟ .3

 الدؤشرات: 

الطالب يستطيع أن يأتي بالتًاكيب الصحيحة في  -
 الكلبم

تكلم بدون أن يتأتأ )شدة الطالب يستطيع أن ي -
 البوبطء(

الطالب يشعر بالتطور في الكلبم بعد اشتًاك  -
 الدناظرة

ىل ىناك فرق في الذمة بتُ التعلم في الكندي والتعلم في  .4
 الفصل ؟

 الدؤشرات:



 

 

 

لعة الطالب في التعلم تختلف بينما في الكندي  -
 وفي الفصل 

(3) 

ما العوامل الدشجعة والدثبوبطة 
طلبوبة في لدى دوافع ال

الدناظرة العلمية لتًقية مهارة 
الكلبم في نادي الكندي 
بجامعة مولانا مالك إبراىيم 
الإسلبمية الحكومية مالانج 

 ؟؟

 ما العوامل الدشجعة في الدناظرة العلمية ؟ .1

 الدؤشرات:

توجد العوامل التي تأثر إلى الوجهة الإلغابية في  -
 الدناظرة

 

 ناظرة العلمية ؟ما العوامل الدثبوبطة في الد .8

 الدؤشرات:

توجد العوامل التي تأثر إلى الوجهة السلبوبية في  -
 الدناظرة

 

 
 


 



 

 

 

 الدقابلة عبر الواتسأب
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