
 

 

 

LAMPIRAN 1 

Daftar Perusahaan yang memenuhi kriteria purposive sampling: 

No Kode  Perusahaan 

Annual 

report 2011-

2013 PROPER SAMPEL  

 Pekebunan    

1 AALI Astra Argo Lestari Tbk       

2 GZCO Gozco Plantation Tbk   - - 

3 LSIP PP London Sumatera Tbk       

4 SGRO Sampoerna Agro Tbk       

5 SMAR 

Sinar Mas Agro Resource and 

Technologi Tbk - - - 

6 TBLA Tunas Baru Lampung Tbk   - - 

7 UNSP Bakrie Sumatera Plantation Tbk   - - 

8 ANJT 

Austindo Nusantara Jaya Tbk, 

PT - - - 

9 BWPT BW Plantation Tbk, PT - - - 

10 DNSG 

Dharma Satya Nusantara Tbk, 

PT - - - 

11 JAWA Jaya Agra Watti Tbk, PT   - - 

12 MAGP 

MultiAgro Gemilang Plantation 

Tbk, PT - -  - 

13 PALM Provident Agro  - - - 

14 SIMP Salim Ivomas Pratama   - - 

15 SSMS 

Sawit Sumber Mas Sarana Tbk, 

PT -  - - 

 Pertambangan Batu Bara    

16 ADRO Adaro Energy Tbk       

17 ARII Atlas Resource Tbk   - - 

18 ATPK ATPK Resource Tbk - - - 

19 BSSR Baramulti Sukses Sarana Tbk - -  - 

20 DEWA Darma Henwa Tbk   - - 

21 DOID Delta Dunia Makmur  - - - 

22 GEMS Golden Energy Mines Tbk   - - 

23 GTBO Garda Tujuh Buana Tbk   - - 



24 MBAP Mitrabara Adiperna Tbk -  - - 

25 MYOH Samindo Resource Tbk   - - 

26 BORN Borneo Lumbung Energy Tbk       

27 BRAU Berau Coal Energy Tbk       

28 BUMI Bumi Resource Tbk       

29 BYAN Bayan Resource Tbk   - - 

30 HRUM Harum energy Tbk       

31 ITMG Indo Tambangraya Megah Tbk   - - 

32 KKGI Resources Alam Indonesia Tbk   - - 

33 PTBA 

Tambang Batubara Bukit Asam 

Tbk  - - - 

34 PKPK Perdana Karya Perkasa Tbk   - - 

35 PTRO Petrosea Tbk   - - 

36 SMMT Golden Eagle Energy Tbk   - - 

37 TOBA Toba Bara Sejahtera Tbk -  - - 

 Pertambangan Minyak dan Gas    

38 ELSA Elnusa Tbk   - - 

39 ARTI Ratu Prabu energi Tbk, PT - - - 

40 BIPI Benakat Petrolium Tbk, PT   - - 

41 ENRG Energi Mega Persada Tbk, PT   - - 

42 ESSA Surya Esa Perkasa Tbk, PT   - - 

43 MEDC Medco Energy International Tbk       

44 RUIS Radiant Utama Interinsco -  - - 

 Pertambangan logam dan Lainnya    

45 ANTAM Aneka Tambang (Persero) Tbk       

46 CITA Cita Mineral Investindo Tbk   - - 

47 INCO Vale Indonesia Tbk       

48 PSAB J Resource Asia Pasific Tbk   - - 

49 TINS Timah Tbk       

50 SMRU SMR Utama Tbk   - - 

51 DKFT Central Omega Resource   - - 

52 CKRA Citra Kebun Raya Agri Tbk   - - 

 Total   12 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN 2  

Item Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial   

No Daftar Pengungkapan sosial 

 Lingkungan 

1. Pengendalian polusi kegiatan operasi 

2. Pernyataan yang menunjukan bahwa operasi perusahaan tidak mengakibatkan 

polusi atau memenuhi ketentuan hukum dan peraturan polusi  

3. Pernyataan yang menunjukan bahwa polusi operasi telah atau akan dikurangi  

4. Pencegahan atau perbaikan kerusakan lingkungan akibat pengolahan sumber 

alam, misal reboisasi  

5 Konservasi sumber alam misalnya mendaur ulang   

6 Penggunaan material daur ulang  

7. Menerima penghargaan berkaitan dengan program lingkungan yang dibuat 

perusahaan  

8. Merancang fasilitas yang harmonis dengan lingkungan  

9. Kontribusi dalam sesni yang bertujuan untuk memperindah lingkungan  

10. Kontribusi dalam pemugaran bangunan sejarah  

11. Pengolahan limbah  

12. Mempelajari dampak lingkungan untuk memonitor dampak lingkungan  

13. Perlindungan lingkungan hidup  

 Energi 

14. Menggunakan energi secara lebih efisien dalam kegiatan operasi  

15 Memanfaatkan barang bekas untuk memproduksi energi  

16 Mengungkapkan penghematan energi sebagai hasil produk daur ulang;  

17 Membahas upaya perusahaan dalam mengurangi konsumsi energi  

18 Pengungkapan peningkatan efisiensi energi dari produk  

19 Riset yang mengarah pada peningkatan efisiensi energi dari produk  

20 Mengungkapkan kebijakan energi perusahaan.  

 Kesehatan dan Keselamaan Kerja 

21. Mengurangi polusi, iritasi, atau resiko dalam lingkungan kerja 

22 Mempromosikan keselamatan tenaga kerja dan kesehatan fisik atau mental  

23 Mengungkapkan statistik kecelakaan kerja  

24 Mentaati peraturan standard kesehatan dan keselamatan kerja  

25 Menerima penghargaan berkaitan dengan keselamatan kerja  

26 Menetapkan suatu komite keselamatan kerja. 

27 Melaksanakan riset untuk meningkatkan keselamatan kerja  

28 Mengungkapkan pelayanan kesehatan tenaga kerja  



 Tenaga Kerja 

29 Perekrutan atau memanfaatkan tenaga kerja wanita/orang cacat  

30 Mengungkapkan persentase/jumlah tenaga kerja wanita/orang cacat dalam 

tingkat managerial  

31 Mengungkapkan tujuan penggunaan tenaga kerja wanita/orang cacat dalam 

pekerjaan  

32 Program untuk kemajuan tenaga kerja wanita/orang cacat  

33 Pelatihan tenaga kerja melalui program tertentu di tempat kerja  

34 Memberi bantuan keuangan pada tenaga kerja dalam bidang pendidikan  

35 Mendirikan suatu pusat pelatihan tenaga kerja.  

36 Mengungkapkan bantuan atau bimbingan untuk tenaga kerja yang dalam proses 

mengundurkan diri atau yang telah membuat kesalahan  

37 Mengungkapkan perencanaan kepemilikan rumah karyawan  

38 Mengungkapkan fasilitas untuk aktivitas rekreasi  

39 Pengungkapkan persentase gaji untuk pension  

40 Mengungkapkan kebijakan penggajian dalam perusahaan . 

41 Mengungkapkan jumlah tenaga kerja dalam perusahaan  

42 Mengungkapkan tingkatan managerial yang ada  

43 Mengungkapkan disposisi staff - di mana staff ditempatkan  

44 Mengungkapkan statistik tenaga kerja, mis. penjualan per tenaga kerja;  

45 Mengungkapkan Jumlah staff, masa kerja dan kelompok usia MEREKA 

46 Mengungkapkan kualifikasi tenaga kerja yang direkrut 

47 Mengungkapkan rencana kepemilikan saham oleh tenaga kerja;  

48 Mengungkapkan rencana pembagian keuntungan lain.  

49 Mengungkapkan informasi hubungan manajemen dengan tenaga kerja dalam 

meningkatkan kepuasan dan motivasi kerja  

50 Mengungkapkan informasi stabilitas pekerjaan tenaga kerja dan masa depan 

perusahaan  

51 Membuat laporan tenaga kerja yang terpisah  

52 Melaporkan hubungan perusahaan dengan serikat buruh  

53 Melaporkan gangguan dan aksi tenaga kerja  

54 Mengungkapkan informasi bagaimana aksi tenaga kerja dinegosiasikan  

55 Peningkatan kondisi kerja secara umum  

56 Informasi re-organisasi perusahaan yang mempengaruhi tenaga kerja 

57 Informasi dan statistik perputaran tenaga kerja  

 Produk 

58 Pengungkapan informasi pengembangan produk perusahaan, termasuk 

pengemasannya  

59 Gambaran pengeluaran riset dan pengembangan produk  

60 Pengungkapan informasi proyek riset perusahaan untuk memperbaiki produk 

61 Pengungkapan bahwa produk memenuhi standard keselamatan  



62 Membuat produk lebih aman untuk konsumen;  

63 Melaksanakan riset atas tingkat keselamatan produk perusahaan  

64 Pengungkapan peningkatan kebersihan/kesehatan dalam pengolahan dan 

penyiapan produk  

65 Pengungkapan informasi atas keselamatan produk perusahaan  

66 Pengungkapan informasi mutu produk yang dicerminkan dalam penerimaan 

penghargaan  

67 Informasi yang dapat diverifikasi bahwa mutu produk telah meningkat  

 Keterlibatan Masyarakat 

68 Sumbangan tunai, produk, pelayanan untuk mendukung aktivitas masyarakat, 

pendidikan dan seni  

69 Tenaga kerja paruh waktu (part-time employment) dari mahasiswa/pelajar  

70 Sebagai sponsor untuk proyek kesehatan masyarakat  

71 Membantu riset medis;  

72 Sebagai sponsor untuk konferensi pendidikan, seminar atau pameran seni  

73 Membiayai program beasiswa  

74 Membuka fasilitas perusahaan untuk masyarakat  

75 Mensponsori kampanye nasional  

76 Mendukung pengembangan industri lokal  

 Umum 

77 Pengungkapan tujuan/kebijakan perusahaan secara umum berkaitan dengan 

tanggung jawab sosial perusahaan kepada masyarakat  

78 Informasi berhubungan dengan tanggung jawab sosial perusahaan selain yang 

disebutkan di atas  

 Total item yang diharapkan diungkapkan 78 item 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 3  

Daftar CSR, Kinerja Lingkungan (PROPER), Struktur Kepemilikan Modal 

Asing (SMA) dan Nilai Perusahaan Tahun 2011-2013 
 KODE CSR PROPER SMA NILAI 

AALI 0.53 4.00 0.80 3.52 

LSIP 0.45 3.00 0.05 2.40 

SGRO 0.65 3.00 0.67 1.92 

ADRO 0.76 4.00 0.05 1.67 

BORN 0.81 4.00 0.04 1.40 

BRAU 0.74 4.00 0.83 1.52 

BUMI 0.79 3.00 0.29 1.52 

HRUM 0.63 3.00 0.04 4.22 

ANTAM 0.90 4.00 0.01 1.31 

MEDC 0.73 5.00 0.51 1.01 

TINS 0.92 3.00 0.10 1.58 

INCO 0.69 3.00 0.79 1.72 

AALI 0.53 3.00 0.80 2.74 

LSIP 0.46 3.00 0.05 2.25 

SGRO 0.74 3.00 0.67 1.50 

ADRO 0.76 5.00 0.05 1.34 

BORN 0.81 4.00 0.04 1.31 

BRAU 0.65 4.00 0.83 1.21 

BUMI 0.79 3.00 0.29 1.12 

HRUM 0.63 3.00 0.04 3.32 

ANTAM 0.90 4.00 0.01 0.97 

MEDC 0.76 5.00 0.51 0.89 

TINS 0.83 3.00 0.10 1.52 

INCO 0.68 3.00 0.79 1.30 

AALI 0.55 3.00 0.80 2.96 

LSIP 0.46 3.00 0.05 1.82 

SGRO 0.74 3.00 0.67 1.24 

ADRO 0.81 4.00 0.05 0.95 

BORN 0.69 4.00 0.04 1.42 

BRAU 0.67 4.00 0.83 1.22 

BUMI 0.72 3.00 0.29 1.12 

HRUM 0.58 3.00 0.04 1.44 

ANTAM 0.90 4.00 0.01 0.89 

MEDC 0.74 5.00 0.51 0.87 

TINS 0.90 3.00 0.10 1.40 

INCO 0.56 3.00 0.79 1.19 



 

 

 

LAMPIRAN 4 

Hasil uji smartPLS 
Manifest Variable Scores (Original) 

CSR CSR*PROPER CSR*SMA PROPER SMA TOBIN'S Q 

0.53 -0.888749 -1.87351 4 0.8 3.52 

0.45 1.612424 1.796093 3 0.05 2.4 

0.65 0.358703 -0.43081 3 0.67 1.92 

0.76 0.264674 -0.36853 4 0.05 1.67 

0.81 0.515419 -0.74172 4 0.04 1.4 

0.74 0.164377 0.369526 4 0.83 1.52 

0.79 -0.518901 -0.11302 3 0.29 1.52 

0.63 0.484076 0.55729 3 0.04 4.22 

0.9 0.966758 -1.52658 4 0.01 1.31 

0.73 0.371241 0.086189 5 0.51 1.01 

0.92 -1.33382 -1.23674 3 0.1 1.58 

0.69 0.107959 -0.17803 3 0.79 1.72 

0.53 1.110936 -1.87351 3 0.8 2.74 

0.46 1.549738 1.726266 3 0.05 2.25 

0.74 -0.205471 0.246777 3 0.67 1.5 

0.76 0.860192 -0.36853 5 0.05 1.34 

0.81 0.515419 -0.74172 4 0.04 1.31 

0.65 -0.286963 -0.6451 4 0.83 1.21 

0.79 -0.518901 -0.11302 3 0.29 1.12 

0.63 0.484076 0.55729 3 0.04 3.32 

0.9 0.966758 -1.52658 4 0.01 0.97 

0.76 0.860192 0.199706 5 0.51 0.89 

0.83 -0.769645 -0.71363 3 0.1 1.52 

0.68 0.170645 -0.28141 3 0.79 1.3 

0.55 0.985564 -1.66208 3 0.8 2.96 

0.46 1.549738 1.726266 3 0.05 1.82 

0.74 -0.205471 0.246777 3 0.67 1.24 

0.81 0.515419 -0.71766 4 0.05 0.95 

0.69 -0.086367 0.124288 4 0.04 1.42 

0.67 -0.186665 -0.41963 4 0.83 1.22 

0.72 -0.080099 -0.01745 3 0.29 1.12 

0.58 0.797506 0.918125 3 0.04 1.44 

0.9 0.966758 -1.52658 4 0.01 0.89 



0.74 0.534224 0.124028 5 0.51 0.87 

0.9 -1.208448 -1.1205 3 0.1 1.4 

0.56 0.922878 -1.5219 3 0.79 1.19 

Sumber: Data olahan SmartPLS 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 5 

BIODATA PENELITI 

 

Nama Lengkap : Wigati Nurani 

Tempatt, tanggal lahir : Lamongan, 24 Oktober 1992 

Alamat Asal  : RT.008 RW. 03 Ds. Dibee Kec. Kalitengah Lamongan 

Alamat Kos  : Jl. Sunan Drajad II No. 9 Malang 

Telepon/Hp  : 082244499235/085755660007 

E-mail   : wigati.nurani@yahoo.com 

Pendidikan Formal 

1997-1999  : TK Panca Karya Bhakti 

1999-2004  : SD Negeri I Dibee 

2004-2007  : SMP Negeri 1 Kalitengah 

2007-2010  : MA. Matholi’ul Anwar Karanggeneng 

2011-2015 : Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Islam 

Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang  

Pendidikan Non Formal 

2011-2012 : Program Khusus Perkuliahan Bahasa Arab Uin Maliki 

Malang 

2013 : English Language Center (ELC) UIN Maliki Malang 

 

mailto:wigati.nurani@yahoo.com


 

Pengalaman Organisasi 

 Asisten Laboratorium Akuntansi dan Tax Center UIN Maulana Malik Ibrahim 

Malang tahun 2014-2015 

Aktivitas dan Pelatihan 

 Peserta Orientasi Pengenalan Akademik dan Kemahasiswaan (OPAK) UIN 

Maliki Malang Tahun 2011 

 Peserta Accounting Gathering Fakultas Ekonomi UIN Maliki Malang Tahun 

2011 

 Peserta Orientasi Pengenalan Akademik dan Kemahasiswaan (OPAK FE) UIN 

Maliki Malang Tahun 2011 

 Peserta Pelatihan Manasik Haji Ma’had Sunan Ampel Al-Ali  UIN Maliki 

Malang Tahun 2011 

 Peserta Seminar “Profesi Konsultan Pajak dan Reformasi pajak” Fakultas 

Ekonomi UIN Maliki Malang Tahun 2011 

 Peserta National Workshop “Stock Trading, Learn And Practice To Be Young 

Investor” Simfoni UIN Maliki Malang Tahun 2012 

 Peserta Seminar Nasional “Otoritas Jasa Keuangan (OJK)” Fakultas Ekonomi 

UIN Maliki Malang Tahun 2013 

 Peserta Accounting Festival “Talk Show Akuntansi Perkebunan” Fakultas 

Ekonomi UIN Maliki Malang Tahun 2013 

 Peserta Pelatihan SPSS di Fakultas Ekonomi UIN Maliki Malang Tahun2013 

 

Malang, 9 Januari 2015 

Wigati Nuran 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


