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(CSR) بناء على الدبادرة العالدية لإعداد التقارير وجهة نظر الإسلام وأثره على الاقتصاد   الدسؤولية جلالة
 " .تحسين المجتمع

 Lc ،MA. الدشرف: أحمد جلا لدين
؛ (CSR)  ، الدسؤولية الاجتماعية للشركات(GRI)  الدبادرة العالدية لإعداد التقاريركلمات البحث: 

 .الاسلامي الدسؤولية الاجتماعية للشركات
باعتبارىا رصيدا استراتيجيا والتنافسية  (CSR) يمكن الاطلاع على الدسؤولية الاجتماعية للشركات

ن الدنافسة. وليس أقلها تنفيذ الدسؤولية الاجتماعية للشركات للشركة في مناخ الأعمال غير كامل على نحو متزايد م
رمزي لمجرد الحفاظ على وتعزيز صورة الشركة في أعين الدوظفين والجمهور. وتعتبر أي معايير لزددة أفضل في تنفيذ 

  Sampoerna" .Sampoerna Tbk"أنشطة الدسؤولية الاجتماعية للشركات. حزب العمال. جلالة
الدسؤولية الاجتماعية للشركات على المجتمع المحلي وشركائها، وىذا البرنامج ىو ليس لررد رمزية أو  لدينا برنامج

البحث  ىذا التصوير، ولكن يهدف إلى تحسين الظروف الدعيشية في البيئة من موظفيها يعيشون ويعملون. في ىذا
 من خلال الدؤشرات Sampoerna شركات، فإن الباحثين الإجابة على السؤال لأداء الدسؤولية الاجتماعية لل

GRI والدنظور الإسلامي، وتأثير أداء الدسؤولية الاجتماعية للشركات من Sampoerna   في زيادة اقتصاد
 .المجتمع

الطريقة الدستخدمة ىي وصفي نوعي. في ىذه الدراسة البيانات الأولية التي تم الحصول عليها من 
الأنشطة التي نفذت على أيدي أفراد من توجيو أو ىدف حزب العمال  الدقابلات، والدلاحظة الدباشرة من

وتم الحصول على البيانات التي تدعم ىذه  .Sampoerna Tbk   الدسؤولية الاجتماعية للشركات. جلالة
 الدراسة من الوثائق والسجلات والتقارير، والمحفوظات أنشطة حزب العمال الدسؤولية الاجتماعية للشركات. جلالة

Sampoerna Tbk.  استخدم الباحثون في الدنظور الإسلامي من موقف الإسلام في الشركة متوالية الدسؤولية
 Sampoerna الاجتماعية كدليل في تحديد موقف من الدسؤولية الاجتماعية للشركات حزب العمال. جلالة

Tbk. 
السنوية. استنادا إلى منظور الكشف عنها في التقارير  GRI وأظهرت النتائج، وتقريبا كل الدؤشرات في

إسلامي، ويتضح من الجدول الدركز الإسلامي في متوالية من الدسؤولية الاجتماعية للشركات، الدسؤولية الاجتماعية 
الوفاء بمسؤولياتها الاجتماعية، بما في  Sampoerna  يعني  ،Sampoernaالدستوى  أربعة للشركات ىو في

تدريب الدسؤولية الاجتماعية للشركات يكون لذا تأثير  Sampoerna . أنشطةذلك الأعمال الخيرية أو الإيثار
إيجابي على التنمية الاجتماعية والرفاه الاقتصادي للأسر والقدرة على خدمة أعضاء تدريب الدسؤولية الاجتماعية 

جتماعية ، مع الزيادة في اقتصاد الأسرة، ولسبرين لديها تدريب الدسؤولية الاSampoerna  للشركات من
 .الدزيد من الفرص للعبادة، وخصوصا في شكل صدقة أو زكاة الدال Sampoerna للشركات الأعضاء

 


