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 استهلال

 
حِيمِ  نِ ٱلره حۡم َٰ ِ ٱلره  بِسۡمِ ٱللَّه



هُمۡ لَ  يفُۡت نوُن   نها و  ام  كُوٓاْ أ ن ي قوُلوُٓاْ ء  سِب  ٱلنهاسُ أ ن يتُۡر  ل ق دۡ ف ت نها ( 2)أ ح  و 

نه  ل ي عۡل م  د قوُاْ و  ُ ٱلهذِين  ص  نه ٱللَّه ذِبيِن  ٱلهذِين  مِن ق بۡلِهِمۡۖۡ ف ل ي عۡل م  (3)ٱلۡك َٰ

 (3-2 :العنكبوت)

 

 اَحْرِصُوْا عَلَى تَ عَلُّمِ اللُّغَةِ العَرَبيَِّةِ فإَِنَّهُ جُزْءٌ مِنْ دِيْنِكُمْ 

 )قال عمر ابن الخطاب(
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 إهداء
 

 أهدي هذا البحث الجامعي إلى :

 والدي ووالدتي 

 وتي أبي الكريم والويو )أحمد شافعي( وأمي الكريمة فيك أدريانا 

عسى الله أن يرحمهما وحفظهما الله في سلامة الإيمان والإسلام في الدنيا والأخرة، واللهم 
 طول عمرهما بالطاعة وبالأعمال لهما بالعمال الصالح

 ن، وخاةة معلمي اللغة العربية الذين علموني من الطفولة حتى الآ معي الأساتيذلج

 لجميع أسرتي : 

ري ومحمد عبد اللطيف ومحمد فكري المبارك، اللهم افتحنا أخي ةغير محمد زكريا الأنصا
 فتوح العارفين وارحمنا وجعلنا جنة مثويا

 الدنيا والأخرة  م فيهيسهل أمور  أن عسى الله، جميع الأةدقاء

 وجميع أهلي الأحباء على دعائهم إلّي للنجاح في جميع أموري وخاةة في الحياة التعليم
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 كلمة الشكر والتقدير 
الحمد لله الذي أنعم على العباد فصب الماء ةبا، وشق الأرض شقا، ورزقهم 
خيرات، وأطعمهم فاكهة وأبا، أحمده سبحانه وأشكره على نعامه التى لاتعدة ولا تحصى، 

 وأشهد أن لا إله إلا الله وحده لا شريك له القائل وتحبون المال حبا جما، أما بعد. 
لى نعمة القوة والصحة والفرةة حتى قد انتهيت من أشكر شكرا إلى الله عزّ وجلّ ع

التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  إدارةالبحث الجامعي بالعنوان "
". وقد انتهيت كتابة هذا البحث الجامعي ولا يمكن الإسلامية الحكومية الأولى مالانج

 ثة الشكر إلى : اتمامه بدون مساعدة الآخر، ولذلك تقدم الباح
فضيلة الدكتور الحاج عبد الحارس الماجستير، كمدير الجامعة مولانا مالك إبراهيم  .1

 الإسلامية الحكومية مالانج
فضيلة الدكتور الحاج أغوس ميمون الماجستير، كعميد كلية علوم التربية والتعليم  .2

 بجامعة مولانا مالك إبراهيم الإسلامية الحكومية مالانج
تورة الحاجة مملوءة الحسنة الماجستير، كرئيسة قسم تعليم اللغة العربية فضيلة الدك .3

 بجامعة مولانا مالك إبراهيم الإسلامية الحكومية مالانج
فضيلة الدكتور أحمد مبلغ الماجستير، كمشرف على كتابة هذا البحث. وأقول شكرا  .4

يتسنى لجميع  جزيلا على كل ما قدموه مساعدة من نعمة من الله سبحانه وتعالى حتى
الأشياء الجيدة التى تحصل على مكافأة من الله سبحانه وتعالى. وتوجيه في كل مراحل 

 إعداد هذا البحث الجامعي منذ بداية فكرة الباحثة حتى انتهيت منها.
جميع الأساتيذ والأساتذات في قسم تعليم اللغة العربيىة بجامعة مولانا مالك إبراهيم  .5

 لانجالإسلامية الحكومية ما
فضيلة الدكتور الحاج نصر الله الماجستير، كرئيس المدرسة المتوسطة الإسلامية  .6

 الحكومية الأولى مالانج التي قد أعطني فرةة لأداء البحث في هذه المدرسة
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التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية  إدارة، 2020، السعادة، نعمة
 ،التربية والتعليم، كلية علوم ، قسم تعليم اللغة العربيةامعيالبحث الجالحكومية الأولى مالانج. 

 جامعة مولانا مالك إبراهيم الإسلامية الحكومية مالانج.
 

 دكتور أحمد مبلغ الماجستيرالالمشرف : 
 التقييم الواقعي، تعليم اللغة العربية:  تانالأساسي ناتالكلم

بح التقييم الواقعي إلزاميا في المدارس. ، يص2013مناسبة بتنفيذ المنهاج الدراسية لعام 
ل تنفيذ التقييم الواقعي في الميدان لم يستخدم بأنواع التقييم الواقعي اوعلى الآسف، لايز 

( أن التقييم الواقعي مندمج BSNPشاملا، وبالرغم يعتبر الوكالة الوطنية لمعايير التعليم )
التقييم الواقعي في تعليم  رةإداوشامل في التعلم. وبذلك، يهدف هذا البحث لوةف 

 اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج.
 Descriptive caseهذا البحث باستخدام المدخل الكيفي بمنهج دراسة الحالة وةفية )

study استخدمت الباحثة مصادر البيانات الأساسية من ثلاث المعلمين للغة العربية .)
المدرسة الذي يوكل إلى وكيل المدير والبيانات الثنوية من الطلاب باستخدام ومدير 

(. وأما تحليله باستخدام نظرية من ميليس purposive samplingالعينات هادفة )
 وهوبرمان. 

التقييم الواقعي في هذه المدرسة عاما تخطيطها تنفيذ .( تخطيط 1يدل نتيجة البحث 
ل سنوي التي تحتوي بتخطيط التعلم وتخطيط التقييم بطريقتين، الأول باجتماع عم

تفصيلا في خطة التدريس. ومن المناقشة في الفصل الخامس نعرف أن المعلمون للغة 
يخططون على نظرية من تخطيط التقييم الواقعي. والثاني بورشة  هذه المدرسةالعربية في 

لمعلمون للغة العربية في .( استخدم ا2العمل بناء على تحليل احتياجات من المعلمين. 
بل في تطبيقه، يميل أن يستخدم المعلمون  .هذه المدرسة أنواع التقييم الواقعي مختلفة عاما

التقييم الواقعي في هذه المدرسة بطريقة  تنفيذ .( أداء تقويم3على بعض الأنواع فقط. 
لى التقييم يراقب الإجراء من كل المعلمين كل شهر لعشرة المراقب. ويراقب المدرسة ع



 م‌
 

الواقعي إلى كل المعلمين ببعض المكونات التي مناسبة بنظرية في الفصل الثاني التي يتعلق 
بمبادئ التقييم الواقعي لكي يستطيع أن يدفع المعلمون لأداء التقييم الواقعي ةحيحا 

م وبجانبه، أداء المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة على تقويم تنفيذ التقييوكاملا. 
 الواقعي أيضا منفردا وجماعة مع معلمين الأخرى عندما يمر عملية التعلم.
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ABSTRACT 
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In line with the implementation of the curriculum 2013, authentic assessments 

must be carried out in madrasah. Unfortunately, for its implementation in the 

fields, there are still many teachers who have not used authentic assessment 

techniques in whole, even though the National Education Standards Agency 

(BSNP) revealed that authentic assessments is integrated and comprehensive in 

learning. Thus, this study aims to explain the management of authentic 

assessments in Islamic Junior High School 1 of Malang  

This research uses a qualitative approach to the type of case study. Researcher 

used primary data sources from three arabic language teachers and the headmaster 

represented by the Waka Curriculum as well. Furthermore, as secondary data, it 

was taken from students by using purposive sampling techniques. While the 

analysis used Miles & Huberman's theory.  

The results showed 1.) Planning an authentic assessments in Islamic Junior High 

School 1 of Malang was conducted in line with an annual work meeting in which 

contains learning planning and assessment planning as outlined in RPP. In this 

regard, the results of the discussion in chapter 5 showed that arabic teachers at 

Islamic Junior High School 1 of Malang planned authentic assessment in 

accordance with existing theories. Sometimes, it was also conducted by holding 

workshops based on an analysis teacher's needs. 2.) Authentic assessments is 

generally conducted by arabic teachers in Islamic Junior High School 1 of Malang 

by using various techniques. Yet, in the practicing, teachers tend to use only a few 

among. 3.) Evaluation of authentic assessment in Islamic Junior High School 1 of 

Malang is carried out by supervising the performance of each teacher which is 

conducted every month by 10 supervisions. In this case, the madrasah supervises 

teachers on several aspects in accordance with the theory in chapter 2 related to 

the principles of authentic assessment so that with this supervision, teachers can 

be motivated to carry out authentic assessments correctly and completely based on 

the existing theories. In addition to this, arabic language teachers at this madrasah 

also carry out evaluations related to the implementation of authentic assessments 

individually and in groups with other arabic language teachers when the learning 

takes place 
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ABSTRAK 

 

Sa’adah, Nikmatus 2020,  Menejemen Penilaian Autentik pada Pembelajaran 

Bahasa Arab di MTsN 1 Malang. Skripsi, Jurusan Pendidikan Bahasa Arab 

Fakultas  Ilmu Tarbiyah dan Keguruan, Universitas Islam Negeri Maulana Malik 

Ibrahim Malang. 
 

Pembimbing : Dr. Ahmad Mubaligh, M.Hi 

 

Kata Kunci : Penilaian Autentik, Pembelajaran Bahasa Arab 

Sejalan dengan diterapkannya kurikulum 2013, maka penilaian autentik menjadi 

wajib untuk dilaksanakan di madrasah. Sayangnya dalam implementasinya di 

lapangan, masih banyak guru yang belum menggunakan teknik-teknik penilaian 

autentik secara menyeluruh, padahal Badan Standar Nasional Pendidikan (BSNP) 

mengungkapkan bahwa penilaian autentik sifatnya terpadu dan menyeluruh dalam 

pembelajaran. Dengan demikian, penelitian ini bertujuan mendeskripsikan 

menejemen penilaian autentik pada pembelajaran bahasa Arab di MTsN 1 

Malang. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif jenis studi kasus deskriptif. 

dengan sumber data primer dari tiga guru bahasa Arab dan kepala sekolah yang 

diwakili oleh Waka Kurikulum serta data sekunder dari murid dengan 

menggunakan teknik purposive sampling. Sedangkan analisisnya menggunakan 

teori Matthew B. Miles & A. Michael Huberman.  

Hasil penelitian menunjukkan 1.) Perencanaan penilaian autentik di MTsN 1 

Malang secara umum dilaksanakan dengan dua cara, pertama dengan rapat kerja 

tahunan yang di dalamnya berisi perencanaan pembelajaran dan perencanaan 

penilaian yang dituangkan dalam RPP. Berkaitan dengan hal ini, hasil 

pembahasan pada bab 5 menunjukkan bahwa guru bahasa Arab di MTsN 1 

Malang merencanakan penilaian autentik di RPP sesuai dengan teori yang ada. 

Dan kedua dengan mengadakan workshop yang didasarkan pada analisis 

kebutuhan guru di sekolah tersebut. 2.) Penilaian autentik secara umum 

dilaksanakan guru bahasa Arab di MTsN 1 Malang dengan menggunakan 

berbagai macam teknik, namun dalam prakteknya guru cenderung menggunakan 

beberapa saja. 3.) Secara umum evaluasi penilaian autentik di MTsN 1 Malang 

dilaksanakan dengan cara mengawasi kinerja pada setiap guru yang dilaksanakan 

setiap bulan oleh 10 supervisi. Dalam hal ini, pihak madrasah mengawasi guru 

pada beberapa aspek yang sesuai dengan teori pada bab 2 terkait prinsip penilaian 

autentik sehingga dengan adanya pengawasan ini guru dapat termotivasi untuk 

melaksanakan penilaian autentik secara benar dan lengkap berdasarkan teori yang 

ada. Di samping hal tersebut, guru bahasa Arab di MTsN 1 Malang juga 

melaksanakan evaluasi terkait pelaksanaan penilaian autentik secara individu dan 

kelompok bersama guru bahasa Arab yang lainnya ketika berlangsungnya 

kegiatan pembelajaran. 
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 الفصل الأول
 الإطار العام

 خلفية البحث -أ
هو الجهود الحقيقية لتحسين نوعية التعليم في  ةناهج الدراسيالمالتغيير في 

قبله يعد تحسينًا من منهج ( K-13) 2013 الدراسية وجود منهجب وكذلكسيا. إندوني
على تكوين   2013يركز منهج (. KTSPمنهج مستوى الوحدة التعليمية )وهو 

الجانب و  عرفيالم  الجانب الوجداني، والجانبكفاءات الطلاب وشخصيات الطلاب في
 1.يمكن للطلاب إظهارها في السياقي الذي هار الم

قد  المتعلقة بالتعليم في إندونيسيا، 2013 لعام الدراسي المنهجق أهداف لتحقي
عن  2013لعام  65( رقم Permendikbudشرح تقرير وزارة الشؤون التربية والثقافة )

( عن معايير التقييم Permendikbudمعايير العملية وتقرير وزارة الشؤون التربية والثقافة )
هذا أن التقييم المستخدم في  2013 الدراسي نهجالمتنفيذ عن  2013لعام  66رقم 

لتقييمات اتصحيح ل لواقعيتطبيق التقييم ا حقيقة، 2.الواقعي تقييمالهو  نهجالم
التقييم  محددةقق مخرجات المتعلم المنتج. إذا أن يح لم يستطع معتمدالتقليدية التي 

نب االجو  ،المعرفي بانالجو وجداني، ال انبالجشامل لتقييم التقييم ال، فهو واقعيال
مخرجات المتعلم  ( وprocess( والعملية )inputللطلاب بدءًا من المدخلات ) هاريالم
(output.)3  تقرير وزارة الشؤون التربية واالثقافة كما هو مذكور في التعريف  هذا
(Permendikbud رقم )شامل لتقييم التقييم أن التقييم الواقعي هو ال 2013لعام  66

للطلاب بدءًا من المدخلات  هارينب الماالجالمعرفي و  انبالجو وجداني، لا انبالج

                                                           
1
 Mulyasa, Pengembangan dan Implementasi Kurikulum 2013, (Bandung: PT. Remaja Rosdakarya 

Offset, 2015), hal. 65 
2
 Sunarti & Selly Rahmawati, Penilaian Dalam Kurikulum 2013 Membantu Guru dan Calon Guru 

Mengetahui Langkah-Langkah Penilaian Pembelajaran, (Yogyakarta: C.V Andi Offset, 2014), hal. 
28 
3
 Dirjen Pendidikan Islam, 2014, dikutip dari Siti Hajaroh dan Raudatul Adawiyah, Kesulitan Guru 

dalam Mengimplementasikan Penilaian Autentik, el-Midad Jurnal Jurusan PGMI, vol.10 No.2 
2018, hal. 132  
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(input( والعملية )process( ومخرجات المتعلم )output.)4  من هذا الشرح، لكي
 التتقييم الواقعي الطبيعي ويقام بمستمرا.نستطيع أن نعرف أن 

، السياقن في علمو يما يعملون  الطلابكان  إذام يالتعلأفضل سيكون  حقيقة
الطلاب سيتعلمون . 2013 لعام الدراسي، خاةة في المنهج تها فقطمعرف وليس

م الموجه إلى إتقان يفي الواقع، فإن التعلبأفضل التعليم إذا ينشئ بيئة التعليم بطبيعي. 
الحال القصير. ولكن هذا  الوقتيميل إلى النجاح في الكفاءة بالنظر إلى سفقط  وادالم

تهم في العالم الواقعي التي سيواجهونها في كفاء واقطبّ ي ستطيعوا أنلا يسيجعل الطلاب 
علمون لاهتمام ثلاثة الجوانب في الملابد و  لذلك فالتقييم الواقعي شامل حياة طويلة.

  التقييم الواقعي.
هو بناء  واقعيفي التقييم ال أن يهتم فإن العامل الرئيسي الذي يجبوإلا ذلك، 

معايير النجاح، سواء من معايير النجاح في ولديه  ميف التعلم على أهدايتقييم التعل
لمعلمين،  يفعلأنشطة التدريس التي من عملية التعلم التي يقوم بها الطلاب أو نجاح 

يتوافق الحال هذا ولذلك أن التقييم الواقعي مندمج.  5نجاح برنامج التعلم الشامل.أو 
 مندمج(، وهي BSNPنية لمعايير التعليم )لوكالة الوطا يعربالتي العام بادئ التقييم بم

تعليمية  وادوةف معايير التقييم بشكل عام تنطبق على كل م قد 6وشامل في التعلم.
 م اللغة العربية.يتعلالتقييم في  وكذلك

م اللغة العربية هو إتقان الطلاب لتطبيق يبشكل عام، الهدف من تعلكما نعرف 
(، speaking) مهارة الكلام(، أو listeningماع )الاستمهارة في  أيمهاراتهم اللغوية 

 مناسب تعريف(. وهذا writingالكتابة )مهارة (، أو readingالقراءة )مهارة أو 
لا  لكي 7.أةوات يعبر بها كل قوم عن أغراضهمابن جني بأن اللغة هي  بالتعبير من

ذلك ينُظر من ل .فقط انب المعرفيالجيركز على العربية م اللغة ييكفي إذا كان تعل

                                                           
4
 Andi Prastowo, 2015 dikutip dari Siti Hajaroh dan Raudatul Adawiyah, Loc.cit 

5
 Abdul Majid, Penilaian Autentik Proses dan Hasil Belajar, (Bandung: PT. Remaja Rosdakarya, 

2014), hal. 35 
6
 Idha Fitriani, Pembelajaran Tematik Terpadu di MIN 1 Kota Malang, Tesis tidak diterbitkan, 

(Malang, UIN Maulana Malik Ibrahim Malang, 2019), hal. 32 
7
 45(،‌ص.‌2001،‌)القاهرة:‌دار‌غريب،‌ةعربية‌وعلم‌اللغة‌الحديثلمحمد‌محمد‌داود،‌ا 
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ولكن  .بتعليم اللغة العربيةمناسب  واقعيفإن التقييم العناةر اللغة ومهارات اللغة، 
سواء بمواد الدراسية الأخرى، أن تعليم اللغة العربية يوجه إلى بعض المشكلات أيضا. 

، تتكون هذه المشكلات من وجودةالم لغة العربيةتعليم الفي  مشكلاتعند رؤية 
مهارات مشكلات من و  اللغةعناةر من  مشكلات تتضمنالتي مشكلات لغوية 

م اللغة العربية التي تميل إلى تطبيق النظرية يغير لغوية مثل تعل كلاتمشثم  اللغة
باحتياجات ناسب ، مواد تعليمية غير ممهارات اللغة مع قارنةبالموتطبيق المواد 

الجانب  بالمقارنة انب المعرفيالجمن  معايير التقييم أكثر ،الطلاب في الحياة الحقيقية
شكوى من  يجعلما إلا ذلك، كثير أنواع التقييم الواقعي المستخدمة، المهاري، و 

 واقعيلا يعمل التقييم ال لكيوكذلك معلمين للغة العربية أيضا المعلمين في إندونيسيا 
من  ت باحثةوفقًا للبيانات التي أخذ 8.أو يركز على الجانب المعرفي فقط جيدا

 وهيكانت عوامل مختلفة   واقعيلمجلات أن شكاوى المعلمين في تطبيق التقييم الا
الصعوبات في تحديد معايير التقييم، والصعوبات في تحديد درجات التقييم، 
والصعوبات في استغل الوقت والصعوبات في الاختلافات في شخصية الطلاب وما 

 9إلى ذلك.
نتائج من  ةدوقةالتقييم على موضوعية و  تقنياتستؤثر الدقة في اختيار  وبالرغم،

التقييم  تقنياتتقييم التعلم. وعلى العكس من ذلك، فإن الأخطاء في اختيار وتطبيق 
كما اعتبر . الذي سوف يقاس أيضاالطلاب  كفاءةعلى المعلومات المتعلقة ب  ستؤثر

ا أن تطوير التعليم والثقافة في جمهورية إندونيسيا أيضً  السابق في وزيرال نوح مدمح
بالإضافة إلى ذلك،  .عصيبوتغييرها كان مسألة مهمة و  2013 لعام نهج الدراسيالم

تقييم ال يستطيع أن يطبّقمن الممكن أن تكون بعض المؤسسات التعليمية الأخرى 

                                                           
8
 Nandang Sarip Hidayat, Problematika Pembelajaran Bahasa Arab, Jurnal Pemikiran Islam, vol.37 

No. 1, 2012, hal. 85 
9
 Siti Hajaroh dan Raudatul Adawiyah, Kesulitan Guru dalam Mengimplementasikan Penilaian 

Autentik, el-Midad Jurnal Jurusan PGMI, vol.10 No.2 2018, hal. 149 
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وتحقيق هدف تغيير  اأهداف التعلم جيد يستطيع أن يحققيمكن  لكي بالتمام الواقعي
 2013.10 لعام الدراسي المنهج

وةفية بعنوان ال الحالة دراسة ليعمل البحث ةتم الباحثتهبناءً على الشرح أعلاه، 
درسة المتوسطة الإسلامية المالتقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في  إدارة"

انب الجسواء في تقييم  الواقعفي  الواقعيتقييم اللمعرفة تنفيذ " مالانج الأولىالحكومية 
باللغة العربية الذي يركز على هذا البحث  هاريانب المالجالمعرفي، و  انبوالج، وجدانيال

غير المنظمة  . من المقابلة الأولىفي المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج
بين الباحثة ومعلم في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، أن هذه 

 نهجالمالتي تطبق في مالانج  المتوسطةالمدارس من إحدى المدرسة  المدرسة هي
التقييم كمرجع لعملية التعليم والتعلم بحيث تطبق المدرسة   2013 الدراسي لعام
تجعل الباحثة هذه المدرسة ككائن للبحث على أساس نتيجة و  11.الواقعي طبعا

جة نتيأن   2019خير المدرسة لعام أامتحان الملاحظة من وثيقة نتيجة الطلاب في 
اللغة العربية عند طلبة المدرسة المتوسطة الإسلامية الأولى مالانج يدل أعلى النتيجة 

، والمتساوي من هذه النتيجة هي 60 أعلى من وأدنى النتيجة بقيمة 98بقيمة 
هذا الحال، اجعل الباحثة أن تكون مهتمة لتبحث التقييم في هذه المدرسة.  80.12

بحيث تنفيذ التقييم الواقعي مباشرة في المجال  لتصوير ولمعرفةبوجود هذا البحث 
 .نستطيع أن نأخذ الدروس المستفادة

 أسئلة البحث -ب
كيف تخطيط تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  -.1

 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج؟

                                                           
10

 Disimpulkan dari hasil beberapa penelitian terdahulu yang peneliti jadikan sebagai penelitian 
terdahulu 

11
‌5سعادي،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌ 

‌(09.30،‌في‌الساعة‌2019أكتوبر‌
12
الامتحان‌الأخير‌من‌الطلاب‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخ‌في‌‌وثيقة‌المدرسة‌عن‌نتيجة‌

 21.00،‌في‌الساعة‌2019أكتوبر‌‌5مالانج،‌
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ة في الجانب الوجداني، والجانب كيف تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربي -2
المعرفي، والجانب المهاري في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية ا الأولى 

 مالانج؟
كيف تقويم تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  -3

 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج؟
 أهداف البحث -ج

ذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة لوةف تخطيط تنفي -1
 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج.

عرفة تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في الجانب الوجداني، الجانب لم -2
 المعرفي، والجانب المهاري في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج.

لوةف تقويم تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  -3
 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج.

 فوائد البحث -د
 متعمدا نتائج البحث يستطيع أن يستفيد كما يالي:

 فوائد النظري -1
عن تنفيذ كمصدر للمعلومات العلمية هذا البحث   أ.( يستطيع أن يستخدم

 تقييم الواقعي.ال
تنفيذ عن  البحث المقبلالتطوير ب.( يستطيع أن يعطي هذا البحث كالمرجع و 

 الواقعي.تقييم ال
 فوائد التطبيقي -2

 أ.( للباحثة
 واقعيتتعلق بتطبيق التقييم الالتي عميقة  معلوماتلوجود  هذا البحث

 ةاحثخذ البتأأن تستطيع من المتوقع لكي م اللغة العربية، يخاةة في تعل
 في المستقبل. واقعيعددًا من الأشياء الإيجابية المتعلقة بتطبيق التقييم ال
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 ب.( للمعلمي اللغة العربية
 يستطيع أن يستخدم تقويم لمعلم اللغة العربيةذا البحث، من المتوقع به

 في تطبيق، مالانج الأولىدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الموخاةة في 
 في أنشطة التقييم.ارتفاع حسين و كتالواقعي  تقييم ال

 ج.( للمدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج
في  والمدخلات ليكون أفضل هذا البحث يستطيع أن يجعل مداولة

 في المستقبل. الواقعيتقييم ال تطبيق
 تحديد المصطلحات -ه

 التقييم الواقعي -1
أو  الجانب الوجدانيفي سواء  يقيم الطلاب شاملاالذي يقام بتقييم ال

المخرجات من  حتىالمدخلات، العملية،  منذ الجانب المهاريأو  الجانب المعرفي
وانب الجخلال مراقبة الأنشطة الكلية التي يقوم بها الطلاب ملموسة في ثلاثة 

 ا.مستمر 
  تعليم اللغة العربية -2

رشاد والتطوير أن تعليم اللغة العربية هي عملية تربوية تهدف إلى الدفع والإ
في بناء قدرة اللغة العربية الصحيحة إيجابيا كانت أو سلبية. الغرض من تعليم 
اللغة العربية لتطوير المهارات الأربعة هي مهارة الاستماع، ومهارة الكلام، 
ومهارة القراءة ومهارة الكتابة. وهذه المهارات أعمال مرتبة أو منظمة في عملية 

 تعليم اللغة العربية.

 دراسات السابقةال -و
 بهذا البحث كما التالي:الدراسات السابقة التي لها استمرارية  ةالباحث توجد

وضوعي الم الواقعي في التعلم تقييمنتفيذ ال ، بعنوان2015 رحمنية، نورني -1
 .كرطوةانا  1مدرسة الإبتداية الحكومية بانران ب، -الفصل الرابعة التكاملي في

الباحثة بمدخل الكيفي الوةفي. ونتائج البحث  في هذا البحث، استخدمت



7 
 

.( 1في هذا البحث هي أ.( أدوات التقييم المستخدمة في في هذه المدرسة هي 
أدوات التقييم في الجانب الوجداني هي الملاحظة، المجلات، والتقييم الأقران. 
أقسام التقييم المستخدمة للجانب الوجداني متنوعة ولكن لم تناسب بالتخطيط 

.( أدوات التقييم في الجانب المعرفي هي الاختبارات 2لمترتب في تنفيذها. ا
التحريري، الاختبارات غير مكتوبة، والواجبات. تنفيذ التقييم في الجانب المعرفي 

.( 3جيدا لأنها لا تخرج من أهداف التعليم سواء في تخطيطها أو تنفيذها. 
المشاريع، والبورتوفوليو. في أدوات التقييم في الجانب المهاري هي الأداء، 

تنفيذها، تعطي المعلمة نتائج من الطلاب مباشرة أي ليس بأساس دليل التقييم 
بل المعايير المستخدمة لا يخرج من دليل التقييم. ب.( العوامل الداعمة في تنفيذ 
التقييم الواقعي فيها هناك التعاون بين المعلم في تنظيم دليل التقييم، هناك توجد 

تب الدليل من التقييم الواقعي. والعوامل التثبيط هي عدد الطلاب أكثر من الك
عادة. لكي التشابه بين البحثين هو المباحثة الرئيسية أي في تنفيذ التقييم 

هي اختلاف في التعليم الواقعي بمدخل البحث الكيفي. وأما الاختلاف بينهما 
ملي، وأما هذا البحث تركز يركز البحث السابق في التعليم الموضوعي التكاأي 

 .البحث ميدانفي  بينهما اختلاف، وبجانبه الباحثة في تعليم اللغة العربية
مشكلات تطبيق التقويم الواقعي في تعليم اللغة العربية ، بعنوان 2016هنّة،  -2

، )دراسة وةفية في المدرسة الثانوية الأولى والثالثة مالانق( 2013على المنهج 
استخدمت الباحثة بمدخل الكيفي الوةفي. ونتائج البحث  في هذا البحث،

في هذا البحث هي ينفذ ندرسس اللغة العربية في المدرسة الثانوية الأولى مالانج 
التقييم الواقعي لكفاءة الوجداني باستخدام تقنية الملاحظة فقط ولا يستخدم 

وتقييم المشروع،  التقنيات الأخرى. وأما لكفاءة المعرفي باستخدام تقييم الأداء،
وتقييم برتوفوليو، وغيرها الذي يناسب بالكفاءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية 
الرابعة. ثم مدرس اللغة العربية الثالثة مالانج التقييم الواقعي لكفاءة الوجداني 
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باستخدام تقنية الملاحظة كل يوم ويستخدم التقييم الذاتي والتقييم النظير لدى 
يم اللغة العربية مرة واحدة في مرحلة واحدة فقط، ولا يستخدم الطلاب في تعل

التقييم الأخرى. وأما التقييم المهاري في هذه المدرسة باستخدام تقييم الأداء، 
وتقييم المشروع، وتقييم برتوفوليو، وغيرها الذي يناسب الكفاءة الأساسية في 

رسة، يوجد المدرسون الكفاءة الرئيسية الرابعة. يتعلق بمشكلات في هذه المد
اللغة العربية مشكلات التطبيق التقييم الواقعي كمثل في تقييم لكفاءة المعرفي في 
المدرسة الثانوية الألى، يجب على المدرس أن يصمم قواعد التصحيح مثل قوائم 
الرةد/الشطب أو سلم التقدير في كل التقنيات. ثم في تطبيق التقييم لكفاءة 

ثانوية الأولى، يحتاج المدرس الوقت الكثيرة لقيام تقييم المهاري في مدرسة ال
الأداء، والمشروع، وبرتوفوليو. ثم تطبيق التقييم لكفاءة المعرفي في مدرسة الثانوية 
الثالثة، يجب على المدرس أن يكثر الكفاءة الأساسية لمؤشرات كفاءة المعرفي 

المعرفي والمهاري. والمهاري لأن الكفاءة الأساسية لا توكل مؤشرات كفاءة 
والمشكلة الثانية هي متابة القيمة في تقرير الطلاب. ثم مشكلات تطبيق التقييم 
الواقعي يكفاءة المهاري في هذه المدرسة هي يحتاج المدرس الوقت المكثيرة 

ليل القيمة لقيام تقييم الأداء والمشروع، حويحتاج المجرس أن يستعد ورقة التقييم و 
في المباحثة الرئيسية أي التقييم التشابه بين البحثين هو وبرتوفوليو. لذلك 

في التعليم اللغة العربية بمدخل البحث الكيفي، ولكن اختلاف بينهما  الواقعي
تصور الباحثة التقييم الواقعي كاملا في هذا البحث أي في التركيز على البحوث 

تنفيذ تقويم حتى  التقييم الواقعي ثم تنفيذ التقييم الواقعيتنفيذ منذ تخطيط 
، ولكن في الدراسة السابقة هذه المدرسةتعليم اللغة العربية التقييم الواقعي في 

. وبجانبه ميدان تركز الباحثة في مشكلات في تطبيق التقييم الواقعي مباشرة
 البحث بينها مختلفة.
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سلامية ، فعالية تطبيق التقييم الواقعي على نتائج التعليم التربية الإ2018نورين،  -3
عند الطلاب في مدرسة الثانوية الحكومية، مدخل المستخدم في هذه البحث 

ونتيجة البحث في هذه رسالة . ex-postfactoهو مدخل الكمي بأسلوب 
جامعية يدل أن تطبيق التقييم الواقعي في هذه المدرسة جيدا لأن يدل نتيجة 

في المباحثة بحثين هو . لذلك التشابه بين ال79,10الطلاب في تعليم الإسلامة 
. ولكن يختلف بينهما في مدخل البيث مستخدمة، الرئيسية أي التقييم الواقعي

مدخل في هذا البحث، تستخدم الباحثة بالدراسة الحالة الذي هي جنس من 
ولكن بحثت الباحثة في الدراسة السابقة استخدمت الباحثة  يالبحث الكيف

يركز البحث السابق في أي التعليم في  . وبجانبه يختلف بينهمابالبحث الكمي
. التعليم التربية الإسلامية، وأما هذا البحث تركز الباحثة في تعليم اللغة العربية

 خير يختلف بينهما في ميدان البحث.والأ
، تطبيق التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في الفصل 2017شهاب الدين،  -4

جيلوغاء.  1سلامية معارف نهضة العلماء الثامنة في مدرسة المتوسطة الإ
يستخدم الباحث بمدخل الكيفي. ثم يجل نتيجة البحث هي تطبيق التقييم 
الواقعي في هذه المدرسة لم تفعل كاملا وجيدا، لأنه بسبب وقت قصيرة وينقص 
أن يفهم المدرسون عن تطبيق التقييم الواقعي الذي يناسب بمعيار عملية التقييم 

خاةة لمادة تعليم اللغة العربية. لذلك التشابه  2013رسي لعام في منهج الد
في التعليم اللغة العربية  في المباحثة الرئيسية أي التقييم الواقعيبين البحثين هو 

بمدخل البحث الكيفي، ولكن اختلاف بينهما في أسئلة البحث المعروض أي 
سة فقط ولكن في سأل الباحث عن كيف تطبيق التقييم الواقعي في تلك المدر 

 تنفيذ هذا البحث تسأل الباحثة عن التقييم الواقعي كاملا وهو كيف تخطيط
تعليم تقويم تنفيذ التقييم الواقعي في  التقييم الواقعي ثم تنفيذ التقييم الواقعي حتى

 هذه المدرسة. وبجانبه يختلف بينهما في ميدان البحث.اللغة العربية في 
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المعلمون في تطبيق التقييم الواقعي في مدرسة  ، فهم2017رفيدا رشيد،  -5
بومي أيو، وونو موليو، فالي ولي مندار. يستخدم هذا  366الإبتدائية رقم 

البحث بمدخل الكيفي الوةفي. ثم يدل النتيجة من هذا البحث أن تنفيذ 
التقييم الواقعي في هذه المدرسة لم نتفذ جيدا لأن هناك العوامل الداعمة 

تثبيط في تنفيذه. العاملة الداعمة في تنفيذ التقييم الواقعي في هذه والعوامل ال
المدرسة هي تشجيع مدير المدرسة لتحقيق كفاءة الطلاب جيدا. وأما العوامل 
التثبيط هي معلم من هذه المدرسة لم يفهم عن تنفيذ التقييم الواقعي لأن عدم 

القرى النائية. ولو في  2013التنشئة الاجتماعية حول المنهج الدرسي لعام 
بعض المعلم قد فهم عن تنفيذ التقييم الواقعي لأنهم قد يشتركون عن التنشئة 

. وإلا ذلك وقت قصيرة بعدد 2013الاجتماعية حول المنهج الدرسي لعام 
الطلاب كثيرة يجعل تنفيذ التقييم الواقعي ةعبا. ثم ينقص المرافق في المدرسة 

في با أيضا. لذلك التشابه بين البحثين هو يجعل تنفيذ التقييم الواقعي ةع
في التعليم اللغة العربية بمدخل البحث  المباحثة الرئيسية أي التقييم الواقعي

البحث أي في الدراسة السابقة، الكيفي، ولكن اختلاف بينهما في التركيز 
ركزت الباحثة فهم المعلمون في تطبيق التقييم الواقعي مباشرة، وأما في هذا 

التقييم  تنفيذ ث تركز الباحثة عن التقييم الواقعي كاملا وهو كيف تخطيطالبح
تعليم اللغة تقويم تنفيذ التقييم الواقعي في  الواقعي ثم تنفيذ التقييم الواقعي حتى

التعليم أي تبحث الباحثة في هذه المدرسة. وبجانبه يختلف بينهما في العربية في 
اسة السابقة بحث الباحث في تعليم في مدرسة تعليم اللغة العربية، ولكن في الدر 

 .الإبتدائية عموما
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 الفصل الثاني
 الإطار النظري

 التقييم الواقعي:  البحث الأول
 مفهوم التقييم -أ

المصطلح التقييم في  13(.assessmentكلمة التقييم هي ترجمة من اللغة الإنجليزية )
تطوير التعليم من الطلاب. يحتاج أن  عالم التعليم هو عملية جمع البيانات لمعرفة عن

 14يعرف المعلم عن تطوير الطلاب ليؤكد أن الطلاب قد أداء عملية التعليم ةحيحة.
المعلومات المستمرة ؤطي التقييم كنشاط لت( أن 1994اعتبر وزرة المعارف والثقافة )

ة الشؤون كما ملحق وزار   15.الكاملة حول العملية والنتائج المحققة الطلابالمعلومات و 
 ،عن معيار التقييم التعليمية 2013لعام  66 رقم( Permendikbudالتربية والثقافة )

لقياس تحقيق نتائج تعلم المعلومات  ومعالجةالتقييم التعليمية هو عملية جمع المعلومات 
لاب. أي التقييم هو سلسلة الأنشطة لحصول ولتحليل ولتفسير البيانات عن الط

ج التعليم من الطلاب التي أجريت مستمرا، لكي تجعل المعلومات عملية التعلم ونتائ
 ولذلك كما الت 16ذات المعنى في تأخذ المقررات.

جمع المعلومات عن عملية عريفات السابقة، نستطيع أن نفهم أن التقييم هو 
فهم الطلاب في مدى قدرات عن كأساس لاتخاذ القرارات المستخدمة  الطلاب  إجراء

لذلك التقييم يحتاج أن يفعل مستمرا ومتكاملا.  .إليهم المعلمأعطى قد ي ذال الدرس
 :17وبتحليل هذا التعريف والتعريفات السابقة، يمكن الوةول إلى أن

 التقويم عملية، أي أنه يتم على خطوات متنالية ولا يتم في خطوة واحدة -1
 عملية مقصودة، أي أنه يتم الإعداد له مسبقا -2

                                                           
13

 Zainal Arifin, Evaluasi Pembelajaran Prinsip, Teknik, dan Prosedur, (Bandung: PT. Remaja 
Rosdakarya, 2016), hal. 4 
14

 Abdul Majid, Pembelajaran Tematik Terpadu, (Bandung: PT. Remaja Rosdakarya, 2014), hal. 
236 
15

 Zainal Arifin, Op cit 
16

 Sunarti & Selly Rahmawati, Op cit, hal. 7 
17

(،‌2010،‌)عمان:‌دار‌المسيرة‌للنشر‌التوزيع‌والطباعة،‌التفويم‌الواقعي‌في‌العملية‌التدريسيةمحمد‌مصطفى‌العبسي،‌‌ 

‌15ص.
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 أنه يستند على أسس عملية عملية منظمة، أي -3
عملية تهدف إلى جمع المعلومات، أي أنه يستند إلى أدلة وشواهد عند إةدار  -4

 الأحكام
 عن العملية التعليمية، أي أنه عملية شامل -5
 اتخاذ الإجراءات المناسبة، أي معالجة جوانب الضعف وتدعيم جوانب القوة -6

 2014لعام  57 رقم( Permendikbudيعتبر وزارة الشؤون التربية والثقافة )
حول تطوير تعلم الطالب  تؤطي ملاحظاتأهداف التقييم التي يتضمن فيها أولا، 

المعلومات  ؤطيت، والثاني خلال عملية التدريس والتعلم فيما يتعلق بكفاءاتهم
بإسهاب أهداف  18.الأمور حول تحقيق كفاءات الطلاب ولدي عنللمعلمين و 

 :19التقييم ليؤطي
تحقيق أهداف التعلم وفقًا لأنشطة المعلومات عن تطوير التعليم الطلاب فرديا في  -1

 المفتعل. التعلم
سواء لطلاب ، باستمرارلتعزيز أنشطة التعلم  أن يستخدمالمعلومات التي يمكن  -2

 .فرديا أو كل الطلاب في الفصل
مستوى قدرة  ةعرفمن قبل المعلمين والطلاب لم أن يستخدمالمعلومات التي يمكن  -3

 .الطالب، ومستوى الصعوبة، وسهولة القيام بأنشطة علاجية أو تعميقية أو إثراء
الجهود  لأداءحول التقدم وتحفيزهم معلومات  بطريقة تؤطيتحفيز تعلم الطلاب  -4

 .لتعزيز وتحسين
إرشادات مناسبة لاختيار المدرسة أو الوظيفة المناسبة لخبرات الطلاب  -5

 .قدراتهمواهتماماتهم و 

                                                           
18

 Nurani Rahmania, Implementasi Penilaian Autentik Pada Pembelajaran Tematik Integratif Kelas 
IV-B Sekolah Dasar Negeri Banaran 1 Kertosono, Skripsi tidak diterbitkan, (Malang: UIN Maulana 
Malik Ibrahim Malang, 2015), hal. 17 
19

 Sunarti & Selly Rahmawati, Op cit, hal. 10 
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يتضمن التقييم من حيث بعُد الكفاءة كما أهداف التقييم النتائج التعليم، 
 انبوالج الجانب المعرفيتحتاج إلى تحقيق وهي التي ثلاثة جوانب لديها المطلوب تحقيقه 

 20.الجانب المهاريو  وجدانيال
اح يجب أن ينُظر إلى التقييم على أنه أحد العوامل المهمة التي تحدد نجحقيقة، 

. بحيث فقط تستخدم لتقييم نتائج التعلم طريقةنتائج التعلم، وليس كنجاح العملية و 
التقييم ( أو peer) التقييم النظيرأو  م،يمكن اتخاذ قرارات التقييم من قبل المعلم نفسه

وزارة الشؤون التربية والثقافة استنادًا إلى  21.(self-assessment) الذاتي للطلاب
(Permendikbud ) وزارة الشؤون التربية بشأن معايير العملية و  2013لعام  65رقم

بشأن معايير التقييم، فإن تقييم  2013لعام  66رقم  (Permendikbudوالثقافة )
 22واقعي.يستخدم التقييم ال 2013 الدراسي لعام  المنهج

 مفهوم التقييم الواقعي -ب
 .authentic assessment التقييم الواقعي في اللغة الإنجيليزية يسمى باةطلاح

أي يشير التقييم الواقعي على  23اةطلاح الواقعي بمعنى الحال الحقيقي أو الأةلي.
التقييم الواقعي هو المرتبط بالواقع وتنشأ هذا التقييم مع  24السياق الدنيا الحقيقي.

ظهور التعلم الواقعي، وهو التعليم الذي يركز على خبرات مرتبط مباشرة بواقع 
م، وحياته اليومية وما يلاقيه فيها من مشكلات وةعوبات، ويركز هذا التقييم المتعل

من التعلم على الفهم العميق والاستقصاء الدقيق، وقدرة المتعلم على بناء معنى لما 
يتعلمه وقدرته على بناء المعرفة بنفسه، وقدرته على تطبيق ما يتعلمه ميدانيا على 

القرارات المناسبة، ويتطلب هذا النوع من التعلم  ارض الواقع كحل المشكلات واتخاذ
 25تصميم اختبارات.

                                                           
20

 Ibid, hal. 15 
21

 Zainal Arifin, Op cit, hal. 5 
22

 Sunarti & Selly Rahmawati, Op cit, hal. 28 
23

 Abdul Majid, Pembelajaran Tematik Terpadu, Op cit, hal. 236 
24

 Daryanto, Pendekatan Pembelajaran Saintifik Kurikulum 2013, (Yogyakarta: Penerbit Gava 
Media, 2014), hal. 113-114 

25
‌305(،‌ص.‌2012،‌)عمان:‌المناهج‌والتوزيع،‌التقويم‌التربويرافدة‌الحريري،‌‌ 
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الذي يتطلب  اتشكل من أشكال الواجبيعتبر موويلير أن التقييم الواقعي هو 
كمثل   26.وهو جوهر المعرفة والمهارات قيقيداء في العالم الحالأ ليدل طلابمن ال

ة الواقعية، والمشاركة في للطلاب لكتابة موضوعات معينة كما في الحيا الواجبات
المناقشات أو مراجعة الكتب ملموس، أو كتابة المجلات، أو الرسائل، أو تحرير 

 Newton Public. يفتسر نيوطون فابليك سكول )الكتابة حتى تكون جاهزة للطباعة

School التقييم الواقعي كتقييم على النتاج أو الأداء الذي يتعلق بعملية الحياة )
 doingلذلك يرتكز التقييم الواقعي في قياس الأداء ) 27الطلاب. الحقيقي من

somethingإتقانها  قدهو تطبيق المعرفة التي  أي أن شيء شيءالطلاب عمل (، وي
الاستجابة للإجابات كما في الاختبارات التقليدية فقط،  والا يطُلب. وبذلك نظرياً 

 جابات تستند إلى المعرفة النظرية.أن يكونوا قادرين على إنشاء وإنتاج إ واولكن يطُلب
يمكن وبجانبها، اهتمّ التقييم الواقعي على التقييم العملي والتقييم النتائج أيضا. لذلك 

التعلم بشكل موضوعي،  عمليةلطلاب في سلسلة من ا أن يستطيع كل الأنشطة
  28.فقط ، وليس بناءً على النتيجة النهائية )المنتج( وحدهوالحقيقي

صون أن التقييم الواقعي هو التقييم العملي الذي فيها يورّط كل الأداء يعتبر جالي
الذي يعكس كيفية تعلم الطلاب ونتائج التحصيل والدافع والمواقف المرتبطة بأنشطة 

ومن بعض التعريفات السابقة، نستطيع أن نفهم عن تعريف التقييم  29.التعلم
أو  الجانب الوجدانيواء في س يقيم الطلاب شاملاالذي تقييم الواقعي، وهو ال

 باهتمامالمخرجات  حتىالمدخلات، العملية،  منذ الجانب المهاريأو  الجانب المعرفي
 ا.وانب مستمر الجفي ثلاثة  حقيقيةالأنشطة التي يقوم بها الطلاب كل 

 خصائص التقييم الواقعي -ج
 Direktorat Pendidikan Madrasah Dirjenيعتبر مديرية تعلم المدرسة )

Pendis 2013خصائص التقييم الواقعي في المنهج الدراسي لعام  2013( لعام 
                                                           
26

 Mueller dikutip dari Burhan Nurgiyantoro, Penilaian Pembelajaran Bahasa, (Yogyakarta: BPFE, 
2014), hal. 252 
27

 Daryanto, Op cit, hal. 112 
28

 Burhan Nurgiyantoro, Op cit, hal. 252 
29

 Callison dikutip dari Burhan Nurgiyantoro, Loc.cit 
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فيها أ.( التعلم الكامل، ب.( الواقعي، ج.( الاستمراري، د.( استخدام تقنيات 
 30التقييم متنوعة، ه.( باعتماد على مرجع المعيار.

هارات المفئات يقُصد التعلم الكامل أنه قبل إتقان الكفاءات في فئات المعرفة و 
(KI-3 وKI-4 لا يجوز ،) أن يختتم الواجبات التالية قبل يستطيع أن يعمل الواجب

. الافتراضات في التعلم الكامل هي الطلاب الذين يتعلمون ببطء في جيدا وةحيحا
وقت أطول لنفس المادة، مقارنة بالطلاب ذوي المستويات المعتدلة والعالية من 

 .القدرة
لتقييم بكل الطرق والمعايير الشمولي )كفاءة لتحقيق يفعل الواقعي في عملية ا

التركيز على قياس ما الجانب الوجداني، الجانب المعرفي، الجانب المهاري(. وكذلك 
. الاستمراري بمعنى أن التقييم يهدف لحصول التصور كاملا يمكن للطلاب القيام به

في مستمرا لنتائج التقدم، والتحسين اعن تطوير نتائج الطلاب، يراقب العملية، 
. بإجراء التقييم مستمرا، ختلفة مستمرةالاختبارات المشكل تقييمات عملية وأنواع 

 سينال نتائج التكرار ةدقا عن كفاءة الطلاب.
الاختبار لدى التقييم الواقعي أنواع التقنيات التقييم التي تتضمن من التقييم 

، والمشاريع، والملاحظات، فوليوي، الأداء، برتو الاختبار الشفو التحريري، التقييم 
لينال . هتمامهالا مهم التقنياتاختيار هذه  لذلك غير ذلك،والتقييم الذاتي، و 

الحصول الصدق، اختيار هذه التقنيات حسن بخصائص الكفاءة التي سيقايسها. ثم 
(. يعتبر PAKخصائص الأخيرة هي يستخدم التقييم الواقعي بتقييم مرجع المعيار )

عن معيار  2013لعام  66 رقم( Permendikbudؤون التربية والثقافة )وزارة الش
( هو التقييم الكفاءة الطلاب الذي PAKالتقييم التعلم أن تقييم مرجع المعيار )

( هو KKM) الحد الأدنى لمعايير الإنجاز(. KKM) الحد الأدنى لمعايير الإنجازيؤسس 
لنظر خصائص با ؤسسة تعليميةد حدد لمالتي ق الحد الأدنى من معايير التعلم إتقانها

                                                           
30

 M. Fadillah, Implementasi Kurikulum 2013, (Yogyakarta: Ar-Ruzz Media, 2014), hal. 208 
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تحققها، والقدرة الاستيعابية، وخصائص س الكفاءاتالكفاءات الأساسية أو 
 أي التقييم لايقارن بين الطلاب بل يقارن بمعيار المحددة قبله. 31.الطلاب

 مدخل التقييم الواقعي -د
 2013ج لعام كما شرح عن خصائص التقييم الواقعي قبله، تقييم التعليم على المنه

 :32يستخدم مدخل تقييم مرجع المعيار واتقان التعليم
 تقييم مرجع المعيار -1

المراد بها جميع الكفاءة يحتاج إلى التقييم باستخدام مرجع المعيار على أساس 
 مؤشرات إنتاج التعلم. تعين المدرسة مرجع معيار مناسبة بحالة وحاجتها.

 اتقان التعلم -2
 بمعايير الأقل المثالي منها: يعين اتقان التعليم

، التلميذ 4والكفاءة الرئيسية  3أ.( للكفاءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية 
يقال لم كامل التعلم ليقدر الكفاءة الأساسية التي تعلمه عندما تشير إلى 

من حصيل اختبار التطويني، ويقال كامل التعلم  75<مؤشرات القيمة 
 75>تي تعلمه عندما تشير إلى مؤشرات القيمة ليقدر الكفاءة الأساسية ال

 من حصيل اختبار التكويني.
، التلميذ 2والكفاءة الرئيسية  1.( للكفاءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية 2

يقال كامل التعلم ليقدر الكفاءة الأساسية التي تعلمه عندما تشير إلى 
 من حصيل اختبار التكويني. 75>مؤشرات القيمة 

، كمال 2والكفاءة الرئيسية  1اءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية .( للكف3
 2والكفاءة الرئيسية  1التلميذ باهتمام جانب الوجداني في الكفاءة الرئيسية 

                                                           
31

 Nurani Rahmania, Op cit, hal. 21 
32

 Kunandar, Penilaian Autentik (Penilaian Haasil Belajar Peserta Didik Berdasarkan Kurikulum 
2013), (Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada, 2014), hal. 44 



17 
 

لجميع المادة التعليمية، هي إذا ةورة الوجداني التلميذ عاما في تصنيف جيد 
 عند المعيار المقرر بالمدرسة.

 : 33من معايير التعليم اتقانها منها اعتبر كوناندار أن تضمين
( والكفاءة KI-1( في الكفاءة الأساسية الأولي )KD.( للكفاءة الأساسية )1

(، الطلاب الذين ملفاتهم الشخصية لم يقال جيدة KI-2الأساسية الثانية )
بعموما وفقا للفئات المحددة مسبقا، فيجب أن يعمل تدمير شاملا )على 

اد الدراسي، لمدرسون من التوجيه المشورة، لمدرسون الأقل لمدرسون من المو 
 الصف، ولوالدهم(.  

( والكفاءة KI-3( في الكفاءة الأساسية الثالثة )KD.( للكفاءة الأساسية )2
( remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الأساسية الرابعة )

كمثل توجيه % من الطلاب، فلابد ليعمل تقديم التوجيه فرديا،  20أكثر 
 الفردي لمعلم أو توجيه الفردي لمعلم الأقران.

( والكفاءة KI-3( في الكفاءة الأساسية الثالثة )KD.(  للكفاءة الأساسية )3
( remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الأساسية الرابعة )

%، فلابد لأعطي الواجبات المنظمة 50% ولكن أقل من 20أكثر من 
أو الواجبات الفردية. يعطي الواجبات على أساس ةعوب التعليم  مجموعة

الذي يشعرها لكي تستطيع أن ترقيتهم فب الكفاءة الأساسية الذي لم 
 اتقانهم.

( والكفاءة KI-3( في الكفاءة الأساسية الثالثة )KD.( للكفاءة الأساسية )4
( remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الأساسية الرابعة )

% من الطلاب، فلابد لأعطي التعلم كلاسيكي بطريقة التعليم 50أكثر 

                                                           
33
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مختلفة أو بطريقة أكثر ابتكارا على أساس ةعوب التعليم الذي يشعرها 
 لكي تستطيع أن ترقيتهم فب الكفاءة الأساسية الذي لم اتقانهم.

الكفاءة ( و KI-3( في الكفاءة الأساسية الثالثة )KD.( للكفاءة الأساسية )5
أو أكثر،  75(، إذا كان الطلاب يحصلون النتيجة KI-4الأساسية الرابعة )

فأعطي المواد التخصيب والفرةة ليستمر المادة التالية إلى كفاءة الأساسية 
 التالية.

 مبادئ التقييم الواقعي -ه
لعام  66 رقم( Permendikbudوزارة الشؤون التربية والثقافة ) وفقا للمرفق

 2013معيار التقييم التعلم، مبادئ التقييم في المنهج الدراسي لعام عن  2013
 :34يشتمل الأحوال التالية

 المبادئ العام -1
 الصحيح، أي يئسس التقييم على البيانات يعكس كفاءة المقياس.أ.( 

لا تخضع و إجراءات ومعايير واضحة، ب.( الصدق، أي يئسس التقييم على 
 .لذاتية المقيّ م

التقييم ليس مفيدًا أو ضاراً للطلاب بسبب الاحتياجات أي  ج.( العدل،
الخاةة والاختلافات في الخلفية الدينية والعرق والثقافة والعادات والوضع 

 .الاجتماعي والاقتصاد والجنس
 .التقييم من قبل المعلمين هو جزء لا يتجزأ من أنشطة التعلمد.( التكامل، 

راف المعنية بإجراءات التقييم ومعايير يمكن أن تعرف الأطه.( المفتوح، أي 
 التقييم وأساس اتخاذ القرارات.
جوانب كل التقييم من قبل المعلمين   شمليو.( الشامل والاستمرارس، أي 

الكفاءة وباستخدام أساليب التقييم المختلفة المناسبة للكفاءات التي يجب 
 على الطلاب إتقانها.
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 حا باتباع الخطوات الرسمية.ز.( المنظوم، أي أنه يعمل تخطيط وتدر 
والإجراءات  لأساليبيمكن حساب التقييم، من حيث اح.( مسؤول، أي 

 .والنتائج
 .أن التقييم يتم لمصالح وتقدم الطلاب في التعلم، أي التعليميةط.( 

 المبادئ الخاص -2
عبر المحتوى أو أ.( تطور مادة التقييم من المنهج الدراسي، ب.( 

، ه.( .لاببناء على أداء الطلق بكفاءة الطلاب، د.( ، ج.( يتعالموضوعات
وخبرات تعلم  التركيز على أنشطة تعلم الطلاب، و.( تحفيز تعلم الطلاب

التفكير  كفاءةتطوير  ة، ، ح.( ستجابلاامنح الطلاب حرية ، ز.( الطلاب
التأكيد على السياقات ، ي.( يتطلب ردود فعل فورية ومستمرة، ط.( المتباينة
باستخدام ، ل.( عالم العملبذات الصلة ، ك.( كس العالم الحقيقيالتي تع

، م.( باستخدام جميع مباشرة من العالم الحقيقيحصل  قدالبيانات التي 
 التقنيات.

 معيار التخطيط، ومعيار التنفيذ، ومعيار التقرير في التقويم الواقعي -و
ستطيع أن لكي يجميع سلاسل أنشطة التعليم والتعلم جيد  أن يخططيجب 

لأنه جزء من  أيضًا اجيدتخطيط التقييم  يخطط أنيجب  .جيدا أيضاالنتائج  يعطي
تقييم التخاذها في تطوير لاالخطوات التي يجب يعتبر بورهان عن  .أنشطة التعلم

. 4. ةنع المعايير، 3. تقرير الواجبات الواقعي، 2. تقرير المعايير، 1الواقعي، فيها 
يشرح كوناندار عن خطوات التقييم الواقعي ببعض الأشياء  بل 35ةنع دليل التقييم.

 :36وهي معيار التخطيط، معيار التنفيذ، ومعيار التقرير بدقة
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 Burhan Nurgiyantoro, Penilaian Otentik Dalam Pembelajaran Bahasa, (Yogyakarta: Gadjah 
Mada University Press, 2011), hal. 30 
36
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 طيمعيار التخط -1
أ.( ينبغي المدرس أن يصنع خطط التقويم تكاملا برجوع إلى المخطط وخطة 

قييم التدريس. تخطيط التقويم يشمل على الأقل العنصر المقيم، أنواع الت
 المستخدمة ومعيار حصول الكفاءة.

 ب.( ينبغي المدرس أن يطور معيار حصول الكفاءة الأساسية كأساس التقييم.
ج.( يعين المدرس أنواع التقييم وأدوات التقييم مناسبة بمعيار حصول الكفاءة 

 الأساسية.
د.( ينبغي أن المدرس يعطي المعلومة في الأول للتلميذ عن الجوانب المقيمة 

 ومعيار الحصول.
 ه.( ينهر المدرس جميع عنصر التقييم إلى شعرية التقييم.

و.( يصنع المدرس الأدوات على أساس الشعرية المصنوعة ويكمل بدليل القيمة 
 مناسبة بأنواع التقييم المستخدمة.

 عطيلت قياسالأداء، يجب استخدام أداة المالإةابة لتحديد مستوى 
. هذه الأداة تسمى بدليل التقييم ادرجات لكل معيار محدد مسبقً 

(rubricنستطيع أن نفهم .) أنه مقياس تسجيل ) دليل التقييمscoring 

scale )37.معينة واجباتلتقييم أداء الطلاب لكل معيار في  المستخدمة 
التقييم، هناك نقطتان يجب إبرازهما، وهما معايير ومستوى  دليلفي 

يحتوي المعيار على  كل معيار.( level of performance) أداءالإجراء من 
 بتحديد .التي سيقاس الإجرائهاالأشياء الأساسية القياسية )الكفاءات( 

نب وضع العديد من المعايير التي أن يجالمعايير على الأشياء الأساسية، يمكن 
)في شكل المعيار  أن يذكر، يجب وإلا ذلك تجعل التقييم أقل عملية.
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، وتعكس الأشياء ترتبةللغة المباالتواةل،  ،تصرعبارات وليس جمل( مخ
 38.الأساسية )من المعايير/الكفاءات( قياس

-1أو  4-1بالأرقام وعادة ما تكون يدل الأداء  عامة، مستوى إجراء
عادةً ما الإجراء.  الإنجازات العالية والمنخفضة علىشير تالأرقام هذه ، و 5

: لا 1ثال النتيجة يكون لكل الأرقام وةف لفظي ممثلة، على سبيل الم
يجب أن يكون . : الأداء مقنع للغاية وذو معنى5النتيجة و يوجد أداء، 

 داءالأإجراء  مستوىسها. ثم ياسيق الذيالوةف اللفظي متوافقًا مع المعايير 
 تكتب دليل التقييمعادة  من خلال تحديد الأرقام المناسبة. الطلاب

 علىتوضع المعايير نيسيا أحيانا وأما دليل التقييم باللغة الإندو لجدول، با
 التي سيقايسها. كمثل التالي:مستوى الأداء على يمين كل معيار أيسر و 

 (2.1الجدول )
 نموذج دليل التقييم

 معايير رقم
 إصابة

1 2 3 4 5 
1. ...................................      

دليل التقييم ( و analytic rubrics) يستطيع أن يجعل دليل التقييم تحليلي
تحليلي إلى نماذج التقييم التي  دليل التقييم(. تشير holistic rubrics)الشمولي 

خاةة به. بشكل  نتيجةكل معيار له   . إذنتوفر تقييماً منفصلًا لكل معيار
كما في المثال السابق. وأما   تحليليالمستخدمة هو الدليل الالتقييم  دليلعام، 

و دليل التقييم الذي لايعطي النتيجة على إجراء دليل التقييم الشمولي ه
الأداء لكل المعايير. تعطي نتيجة إجراء الأداء شاملا لكل المعيار دفعة 

معتدلة، جيد، واحدة. على سبيل المثال تعطي النتيجة بإيجاب عام، كمثل 
 39.جيد جداً، أو غير مرضية، مُرضية، مُرضية جدًا، وهكذا
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 Loc.cit 
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 Loc.cit 
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وات التقييم بيشير إلى شرط أدوات واستخدم مرجع ز.( يحلل المدرس نوعية أد
 المعيار.

، والكفاءة 1ح.( يقرر المدرس ثقيل لكل أنواع التقييم في الكفاءة الأساسية 
ويقرر رمز تعين  4، والكفاءة الأساسية 3، والكفاءة الأساسية 2الأساسية 

 قيمة أخرة إنتاج تعلم التلميذ.
تخدمة هو قيمة معيار الكمال الاقل ليكون ط.( يقرر المدرس مرجع المعيار المس

 مرجع في تأخذ القرار.
 معيار التنفيذ -2

أ.( يعمل المدرس عملية التقييم باستخدام الإجراء المناسبة بخطط التقييم 
 المصنوع في أول عملية التعليم.

 ب.( يكفل المدرس تنفيذ امتحان واختبار حري من ممكن احتيال.
صيل عمل التلميذ وبعدها يعطي التغذية ج.( يفحص المدرس ويرجع ح

 والتعليق المثقفي.
 د.( يعمل المدرس الخطوة التالية.

 ه.( يعمل المدرس اختبار لتلميذ لم كامل.
 معيار التقرير -3

 أ.( يعطي المدرس القيمة لكل العنصر المقيم وتفسيره القيمة.
المعرفي،  ب.( يكتب المدرس التصوير القصصي عن قيمة من ناحية الوجداني،

 والمهاري.
ج.( يقرر المدرس القيمة الواحدة في شكل رقم والتصوير لكل المادة التعليمية، 
ثم يقدم إلى ولي الفصل )معلم الصف( يكتب في كتاب تقرير التعليم 

، كتاب التقرير 2والكفاءة الأساسية  1)كتاب التقرير للكفاءة الأساسية 
 ( لكل التلميذ.4لكفاءة الأساسية ، وكتاب التقرير ل3للكفاءة الأساسية 
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إلى  1.00مقياس درجات من  2013 الدراسي لعام نهجالم استخدم
في تكييف عمل الطلاب لكل نشاط تقييم )الاختبارات اليومية،  4.00

وامتحانات منتصف المدة، وامتحانات نهاية الفصل الدراسي، والواجبات، 
خدام درجات مختلفة ومنح يتم است الجوانبلكل  والامتحانات المدرسية(.

 على النحو الوارد في الجدول التالي:
 (2.2الجدول )

 مقياس درجات التقييم لكل الجوانب
 المهاري جانب المعرفي جانب الوجداني جانب

 القيمة
(Modus) 

 الكفاءة
(Predikat) 

القيمة 
 الأحرف الاجراء الأعلى الأحرف المتوسط

 جيد جدا 4،00
(SB) 

 أ 4،00 – 3،85 أ 4،00 – 3،85
 -أ 3،84 – 3،51 -أ 3،84 – 3،51

 جيد 3،00
(B) 

 ب+ 3،50 – 3،18 ب+ 3،50 – 3،18
 ب 3،17 – 2،85 ب 3،17 – 2،85
 -ب 2،54 – 2،51 -ب 2،84 – 2،51

 مقبول 2،00
(C) 

 ج+ 2،50 – 2،18 ج+ 2،50 – 2،18
 ج 2،17 – 1،85 ج 2،17 – 1،85
 -ج 1،84 – 1،51 -ج 1،84 – 1،51

1،00 
 وجيم

(K) 
 د+ 1،50 – 1،18 د+ 1،50 – 1،18
 د 1،17 – 1،00 د 1،17 – 1،00

 :40ونتائج التعليم التي تكتب في كتاب التقرير تشتمل من
 – skor modus )1،00.( لجانب الوجداني، يستخدم أكثر القيمة )1

 (.SB(، جيد جدا )B(، جيد )C(، يكفي )Kبمسند نقيص ) 4،00
 أ-بمسند د 4،00 – 1،00انب المعرفي، يستخدم متوسط الدرجة .( لج2

                                                           
40

 Jamal (Pusdiklat Tenaga Administrasi Badan Litbang dan Diklat Kemenag RI), Merancang 
Penilaian Autentik, Panduan disajikan dalam Kegiatan Pendampingan Implementasi Kurikulum 
2013 yang diselenggarakan oleh MAN Malang 1, Malang, 2014, hal. 23 
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 أ-بمسند د 4،00 – 1،00.( لجانب المهاري، يستخدم أعلى القيمة 3
 :41ولتقديم شكل بطاقة التقرير كما في التالي

 (2.3الجدول )
 نموذج كتابة التقييم في كتاب التقرير

No. Nama 

Pengetahuan Keterampilan 
Sikap Spiritual 

dan Sosial 

Nilai Huruf Nilai Huruf 
Dalam 

Mapel 

Antar 

Mapel 

Kelompok A (Umum) Disimpulkan 

secara utuh 

dari sikap 

peserta didik 

dalam mapel 

(Deskripsi 

Koherensi 

diisi oleh 

wali kelas 

berdasarkan 

hasil diskusi 

dengan 

semua guru 

kelas terkait) 

1. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

2. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

3. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

Kelompok B (Peminatan) 

1. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

2. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

3. 
Mata Pelajaran 

(Nama Guru) 

     

د.( المدرس مع ولي الفصل )معلم الصف( يقدمان إنتاج التقييم في ألتقاء 
 المدرسات لتعين إرتفاع الفصل.

 ه.( المدرس مع ولي الفصل )معلم الصف( يقدمان إنتاج التقييم إلى الوالدين.
ومن هذا الشرح، نستطيع أن نلخص أن تطوير من بورهان يدخل إلى معيار 

 التخطيط.
 الواقعي فوائد التقييم -ز

 أي مفيد للطلاب من حيث المعرفة التي يتقنونها. واقعيبشكل عام، التقييم ال
أكثر ( doing something)الذي يركز على القيام بشيء ما واقعي سيكون التقييم ال

 أهمية وعمقًا مقارنة بالتقييم التقليدي الذي يميل إلى التأكيد على معرفة الطلاب
                                                           
41

 Loc.cit 
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واقعي باستخدام التقييم الدة التقييم الواقعي واسعا. أولا، يعتبر موويلير عن فائ فقط.
على تحقيق الكفاءات يمكن أن يعمل القياس مباشرة على أداء التعلم كمؤشر 

الحال بإظهار العمل في الطلاب التي مطالبة  التقييم الواقعيالمستفادة. وذلك لأن 
يرتبط الأداء . أيضا لعلميةمعنى تلقائيا يعكس إتقانها ومهاراتها اذو وكذلك  الحقيقي

وهذا يعكس مستوى . ويمكن ملاحظة ظهوره مباشرةً  الحقيقيارتباطاً مباشراً بسياق 
 الإنجاز في المجال المدروس.

لا ينبغي أن . الفرةة لبناء نتائج التعلم طلابل واقعيالتقييم ال ثانيا، يؤطي
 هم لحفظ ولتذكريطلب التقييم من الطلاب تكرار ما تعلموه لأن ذلك هو تدريب

من  واقعيوبالتالي، يطلب التقييم الفوائد. أن تكون أقل  سينحازلذلك . فقط
 عندما يواجهون موقفًا ملموسًا. معليه قد حصلبناء المعرفة التي ل طلابال

ي بدمج أنشطة التعليم والتعلم والتقييم في مجموعة واقعيسمح التقييم الثالثا، 
لتقديم نتائج  الطلاب واقعيالتقييم ال كن أن يؤطييم. رابعا، متكاملة من الأنشطة

ختيار لا الطلاب واقعيالتقييم ال كنباختصار، يم التعلم، وأدائهم، بالطريقة أفضل.
 42أو الشكل أو المظهر الذي يشعرون به الأكثر فاعلية. الأساليب

معرفة مستوى تحصيل وأما قوائد التقييم الواقعي من رأي كوناندار هي أ.( 
تقديم ملاحظات للطلاب لمعرفة نقاط القوة ، ب.( اءات أثناء عملية التعلمالكف

مراقبة تطور وتشخيص ةعوبات ، ج.( والضعف لديهم في عملية تحقيق الكفاءة
 والنهج الطرق التدريس،ردود الفعل في تحسين ، د.( التعلم التي يواجهها الطلاب

توفير خيارات تقييم ، ه.( خدمةالتعلم المست مصادرو التدريس، والأنشطة  التدريس، 
الأمور حول جودة وفعالية التعلم عن توفير معلومات لأولياء ، و.( بديلة للمعلمين
 43.من قبل المدارس

لسياق الحياة الحقيقية  يركزالذي  واقعيأن التقييم ال نستطيع أن نلخصوبالتالي 
مقارنة  كثر ذو معنىلتحقيق الكفاءة المعرفي، يجعل التقييم الواقعي أوقدرة الطلاب 
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 Ibid, hal. 2 
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 Kunandar, Op cit, hal. 70 
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 أكثر عملية ومفيدة للتطبيق. وبجانبه، يجعل التقييم الواقعي بالتقييمات التقليدية
 بالتقييم الشامل منذ مدخلات، والعملية، والمنتج التعليم مباشرة.

 جوانب التقييم الواقعي بتقنياتها -ح
كفاءات و ، وكفاءات المعرفة، الوجدانيشمل تقييم نتائج تعلم الطلاب كفاءات 

التي يتم تنفيذها بطريقة متوازنة بحيث يمكن استخدامها لتحديد الموقف  المهارات
. استشهد كوناندار من وزارة الشؤون التربية النسبي لكل طالب مقابل المعايير المحددة

الذي يعتبر أن مجال التقييم يشير  2013لعام  66 رقم( Permendikbudوالثقافة )
 44.العملياتكفاءات كفاءات البرنامج، و ،  المحتوى الموادءات نطاق المواد وكفاعلى 
 والأدوات المستخدمة لتقييم مواقف الكفاءات تقنياتذا النطاق، البه متوافق

 هي كما يلي: يالمهار كفاءات و  المعرفيكفاءات و ، الوجداني
 (Afektif) تقييم كفاءة الوجداني -1

كفاءة لمعلم لقياس مستوى  تقييم يتم إجراؤه ا يه وجدانيال ةتقييم كفاء
(، receicing) قبالالتحصيل لدى الطلاب والتي تشمل مجال الاست الوجداني

(، organization(، والتنظيم )valuing(، والتقييم )respondingوالاستجابة )
، ينقسم 2013في المنهج الدراسي لعام  45.(characterization) تطبيق القيمةو 

 ( والوجدانيKI-1الروحي ) وهو الوجداني الجانب الوجداني على قسمين
شرح أهداف تقييم نتائج التعلم من قبل المعلمين في (. KI-2الإجتماعي )

 :46والوجدان الإجتماعي كما في التاليالروحي  الجانب الوجداني
 (2.4الجدول )

 الجانب الوجدانيأهداف تقييم نتائج التعلم من قبل المعلمين في 
 الوصف مستوى الوجداني

 الاهتمام لتلك القيمة يعطيقيمة و مستعد لاستقبال  (receivingاستقبال القيمة )
 مستعد لايجابة قيمة ولدى شعور اقتناع في تحدث تلك القيمة (respondingاستجابة القيمة )

 القيمة ؛ والالتزام بهذه القيمة حبّة؛  افترض القيمة جيدة (valuing/التقييم )نقدر القيمة
                                                           
44

 Permendikbud No.6 th. 2013 dikutip dari Kunandar, op cit, hal. 52 
45

 Kunandar, Ibid, hal. 104 
46

 Jamal (Pusdiklat Tenaga Administrasi Badan Litbang dan Diklat Kemenag RI), Op cit, hal. 3 
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 من نفسه ةكجزء من نظام القيم  ةإدخال هذه القيم (organizationالتنظيم )
كخصائصه الخاةة في التفكير والقول   ةتطوير هذه القيم (characterization) /التذويتتطبيق القيمة

 والتواةل والتمثيل )الشخصية(

 :47لتوضيح هذا الجدول، الشرح الداعمة لكل المستوى كما يلي
ثل هذا المستوى في وعي الطالب بأهمية قضية أو أ.( استقبال القيمة يتم

موضوع معين، مقترنا برغبته في التركيز على الأنشطة المرتبطة بهذه القضية أو 
ضلك الموضوع، والاهتممام بما يجري والرغبة في تقبل الأشياء. ومن الأمثلة 

 على هذا الهدف:
 .( أن يهتم الطالب بقضايا الفقر1
 ة التصحر.( أن يعي أهمية مكافح2
 .( أن يصغي باهتمام لحديث المحاضر3
 .( أن يتفهم أو ضاع المسلمين في معركة أحد4

ب.( استجابة القيمة، يتمثل هذا المستوى في الرعبة والمشاركة الفعلية في 
الموضوع أو القضية، وتؤكد أهداف التعليم في هذا المستوى على قبول 

ك فيها، وتشمل الأجزاء العليا من الاستجابة، والرغبة بها، الرضا عن المشار 
هذا المستوى، التركيز على الاهتمامات الدعمة بالرعبة والمتعة في الاستجابة 

 وتحمل المسؤولية نحوها. ومن الأمثلة على أهداف استجابة هي:
 .( أن يشارك في حملة لمكافحة التصحر1
 .( أن يشارك الفكرة التي قالها المحاضر2
 اغ إلى قصيدة المتنبي.( أن يستمتع بالاست3
 .( أن يدافع عن وجهة نظر فلسطيني في مقاومة الاحتلال4

ج.( ندرة القيمة/التقييم، يشير هذا المستوى إلى قدرة المتعلم على إدراك أن 
للمثير قيمة أو أهمية معينة، ويمون هدف المعلم مساعدة المتعلم على قبول 
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لها جزءا من النظام القيمي تلك القيمة واستدخالها إلى بناه العقلية وجع
 لديه. ومن الأمثلة على هذه الأهداف هي:

 .( يقدر باحترام جهود تحرير المرأة1
 .( يقدر أهمية دور المرأة في التنمية2
 .( يدعم فكرة إلغاء التميز3
 .( يقدر أهمية المشاركة في نشاط مدرسي4

ن القيم وحل د.( التنظيم، يتم التركيز في هذا المستوى على تجميع عدد م
التناقضات الموجودة بينهما، والبدء ببناء نظام داخلي متماسك، ويتم 
الاهتمام كذلك بمقارنة هذه القيم وربطها وتجمعها، وتركز الأهداف في هذا 
المتستوى حول بداية تطوير فلسفة الحياة بشكل عام. ومن الأمثلة على 

 أهداف تنظيم كما يلي:
 استخدام اللغة العربية .( أن يخطط لندوة في موضوع1
 .( أن ينظم مسابقة سفرية2
 .( أن يعدل خطته في الدراسة3
 .( أن يضع لإدارة وقته4
، يتمثل هذا المستوى من الأهداف الوجدانية، قمة تطبيق القيمة/التذويته.( 

الهرم أو النسق الهرمي الذي تنظم فيه مستويات الأهداف في هذا المجال كما 
ة. ويشير هذا المستوى إلى أن المتعلم، قد أخذ يمارس القيم رآها كراثول ورفاق

التي تبنها ويلتزم بها في كل أعماله وتصرفاته، أي أنه جسدها في سلوكه 
فأةبحت تشكل علامة فارقة له، يعرف الناس بها، وتسم تفكيره وأنماط 

 سلوكه في كل المواقف ذات العلاقة. ومن الأمثلة على هذه الأهداف هي:
 عتز بدور الأمة العربية في بناء الحضارة الإنسانية.( ي1
 .( يؤمن بحق الآخر2
 .( يؤمن بأهمية اللغة العربية في العبادة والحياة3
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 .( يلتزم بالتفكير الناقد متجها في البحث عن الحقيقة4
، دفتر اليوميلملاحظة، و با في جانب الوجدانيتقييم ال أن يستخدميمكن 

 48.(peer evaluation) النظيرتقييم ال(، و self evaluationوالتقييم الذاتي )
الأدوات المستخدمة للملاحظة، والتقييم الذاتي، والتقييم النظير هي قائمة 

حيث يتم  بدليل التقييمالذي يرافقه ( rating scaleتشيك أو مقياس التقييم )
ة المجل وأما، (modusالنتيجة الأكثر )احتساب النتائج النهائي على أساس 

 49.ملاحظات المعلم باستخدام
 الملاحظةأ.( 

والسلوكيات اليومية للطلاب من خلال  يلاحظ الجانب الوجداني
الملاحظة، سواء  ةالملاحظة باستخدام تنسيق يحتوي على المؤشرات السلوكي

الملاحظة على الوجدان يقوم المعلم . بالموضوع وبشكل عام المتعلقةا
أثناء عملية التعلم، مثل المثابرة في دراسية والسلوك التي تتعلق بالمادة ال

التعلم والثقة بالنفس والفضول والحرفية والتعاون والصدق والانضباط ورعاية 
سلوك ال حينماالبيئة وطالما أن الطلاب في المدرسة أو حتى خارج المدرسة 

لذلك، يفرق أنشطة الملاحظة إلى قسمين وهي  50المعلم. لاحظأن ييمكن 
 نظمة والملاحظة غير المنظمة.الملاحظة الم

التي يقوم بها المعلم  لاحظةالملاحظة المنظمة هي سلسلة من أنشطة الم
بطريقة مخططة بحيث يتم تقييم الجوانب على أساس إطار محدد ومقيّد 

في جزء الإطار في ملاحظات بخارج المعلومات نستطيع أن نكتب مسبقًا. 
، لذلك ود العمود الذي سيقايسهموج افيه هذه الملاحظةالأخير. غالبًا 

بطريقة أو  ملمعلومات التي يراهبا المناسبقياس لاختيار المالمعلم  يكفي
، مقياس 5-3على سبيل المثال، المقياس ليس جيدًا  نتيجةيحدد مقياس ال
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 Daryanto, Op cit, hal. 115 
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. على سبيل المثال المقياس في 10-9 ، والمقياس جيد جدًا8-6جيد 
 مادة اللغة العربية كما في التالي:

 (2.5الجدول )
 الملاحظة لجانب الوجداني دليلنموذج 

 دليل الملاحظة لجانب الوجداني في تعليم اللعة العربية
 الموضوع              :

 :   الكفاءة الأساسي  
 :     اسم              

 :  الفصل / المرحلة    
 يوم / التاريخ          :

 أخبار
 مقياس القيمة

 رفم اتالجوانب الملاحظ
 أ ب ج د ه

.1 نشط في التعبير عن الآراء أمام الأةدقاء        
.2 في المناقشة نظامالمسؤول عن ال        
.3 يبلغ الواجبات بأدب        

 زيادة              :
 خلاةة           :
 اقتراح             :
 بيان              :

 لمقياس:يختار المعلم الأحرف المناسبة في قائمة ا
 90-80=  أ

 80-70=  ب
 70-60=  ج
 60-50=  د
                                                                                                                   مراقب،                                                                                           

                                                                                                            
).........( 

 (2.6الجدول )
 التقييم بالملاحظة لجانب الوجداني دليلنموذج 

 اسم رقم
 الجوانب الملاحظات

 أخبار
 رعاية البيئة نظام حبّ الاستطلاع تعاون

1. 
2. 

 عائشة
 فاطمة
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 نور كريمة .3
 بيان الدليل:

 يختار المعلم الأحرف المناسبة في قائمة المقياس:
 = جيد جدا 4
 = جيد 3
 = مقبول 2
 = ضعيف 1

على العكسي، الملاحظة غير المنظمة هي أنشطة الملاحظة عن الشيء 
تقويم المعين بدون الأحوال المحددة. أي يؤسس الملاحظة على أهداف ال

القائمة الذي قد يحدد قبله. غالبا، تستخدم هذه الملاحظة  لا توجدفقط، 
في التقييم العملي، سواء في عملية التعلم التي تتعلق بدؤوب الطلاب في 
التعليم، ةدق أثناء الاختبار، الوجدان اليومية من الطلاب وغير ذلك. 

 :51وخطوات تنفيذ التقييم بالملاحظة كما يلي
  المدرس الكائن لتقييم بالملاحظة.( أن يعين1
 .( أن يصمم المدرس دليل التقييم لإشارة درجة المؤشرات2
 .( أن يعين البيانات التي سيقايسها كمثل النشاط، وغير ذلك3
 .( أن يعين الميدان والحصة لتقييم بالملاحظة4
 .( أن يعين الخطوات لتقييم بالملاحظة5
 Checkبقوائم الرةد/الشطب ) .( أن يخطط المدرس لتسجيل الموقف6

List) 
 .( أن يجعل الخلاةة من نتيجة التقييم7
 .( أن يعمل أنشطة لتحسين8

 ب.( دفتر اليومي
مجموعة من سجلات المعلم و/أو السجلات التعليمية  هي دفتر اليومي

حينما والسلوكيات الإيجابية أو السلبية،  وجدانفي البيئة المدرسة حول ال
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على نماذج المثال فيما يلي . ارج عملية التعلم بالموضوعوخ عملية التعلم
 :52دفتر اليوميالتقييم من خلال 

 (2.7الجدول )
 التقييم بدفتر اليومي دليلنموذج 

 دفتر اليومي
 اسم              :
 الفصل           :

 مادة التدريس    :
 الأيام، التواريخ أحداث الأخبار

   
   
   

 :53يم بدفتر اليومي كما يليوأما خطوات التقي
 .( أن يعين المدرس كفاءة الوجداني بوضوح1
 .( أن يعين دليل التقييم المستخدمة2
يمكن أن تكون في شكل .( أن يصمم أدوات التقييم المستخدمة أي 3

جوانب إيجابية وسلبية تريد إدراجها في المجلة أو معالجة نتائج التقييم 
 دفتر اليوميمع 

 لمدرس عن موقف الطلاب في الفصل أو خارج الفصل.( أن يسجل ا4
 .( أن يبحث المدرس على نتيجة الطلاب5
 .( أن يصوب المدرس من نتيجة التقييم6
 .( أن يلخص المدرس على نتيجة التقييم7
 .( أن يحسن المدرس على نتيجة الطلاب بالمقابلة8
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 Jamal (Pusdiklat Tenaga Administrasi Badan Litbang dan Diklat Kemenag RI), Op cit, hal. 13 
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 التقييم الذاتيج.( 
من الطلاب فيه تقييم أنفسهم التقييم الذاتي هو أسلوب تقييم يطُلب 

 متعلمه قدفيما يتعلق بحالة وعملية ومستوى التحصيل من الكفاءات التي 
( reinforcementيستخدم التقييم الذاتي لتوفير التعزيز ) 54المحددة. المواد في

التقييم الذاتي دوراً مهمًا حيث  لدىللتقدم في عملية التعلم للطلاب. 
م إلى طالب بناءً على مفهوم التعلم المستقل ينتقل مركز التعلم من معل

(autonomous learning.)  أساسًا، لا يقتصر أسلوب التقييم الذاتي على
وانب الج، بل يمكن استخدامه لتقييم الكفاءة في فقط وجدانيوانب الالج

 55أيضًا. المعرفيالجوانب و  يالمهار 
فاء الذاتي، يتم للتخلص من ميل الطلاب إلى المبالغة في التقدير والاكت

إجراء التقييم الذاتي بناءً على معايير واضحة وموضوعية. لذلك يجب إجراء 
 :56التقييم الذاتي من قبل الطلاب في الفصل من خلال الخطوات التالية

 .اشرح للطلاب الغرض من التقييم الذاتي.( 1
 .( تحديد الكفاءات التي سيقايسها.2
 مة..( تحديد معايير التقييم المستخد3
 قييم.أو مقياس الت التقييم، يمكن أن يكون قائمة .( تعين أشكال التقييم4

التقييم الذاتي للجانب  على نماذج التقييم من خلالالمثال فيما يلي 
 الوجداني:

 (2،8الجدول )
 لتقييم الذاتيالتقييم با دليلنموذج 

 ورقة التقييم الذاتي
 لمشاركة في مناقشات المجموعةا

 :                  اسم        
 :  اسم أعضاء المجموعة        
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 Daryanto, Op cit, hal. 116 
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 أنشطة المجموعة               :
 :1-5في كل العبارة لرقم  4-1اكمل هذا التعبير صدقا بأرقام 

 دائما=         4
 = غالبا        3
 = أحيانا        2
 قلما=         1
 موعة للمناقشة. ............ خلال المناقشة، اقترحت أفكاراً للمج1
 . ............ عندما نناقش، يتم إعطاء الجميع الفرةة لاقتراح شيء ما2
 . ............ يقوم جميع أعضاء مجموعتنا بعمل شيء أثناء النشاط3
 . ............ كل عضو في مجموعتنا يفعل شيئًا أثناء النشاط4
 . خلال العمل الجماعي، أنا5

 آخرين ...... الاستماع إلى أشخاص
 ...... أعطى الأسئلة
 ...... تنظيم أفكاري

 ...... فوضى الأنشطة
 ...... لا تولي اهتماما

 . ماذا تفعل خلال النشاط؟6
................................................. 

 تقييم النظيرال د.(
تقييم من خلال مطالبة الطلاب بتقييم بعضهم  تقنيةهو  النظيرتقييم ال
في هذا  والأدوات المستخدمة  .فيما يتعلق بتحقيق الكفاءات البعض

طالب ل النظيرتقييم يفعل ال 57هي أوراق ملاحظة بين الطلاب.الأسلوب 
 :معايير التقييم بين الطلاب هي كما يليو أو أكثر من طلاب آخرين. 

 .المؤشرات من خلال ملاحظات الطلاب .( يستطيع أن يفعل1
 .م ببساطةمعايير التقيي.( يترتب 2
 .( باستخدام اللغة السهلة لفهمها.3
 .( باستخدام أدوات بسيطة لكي سهل في الاستخدامها.4
معايير التقييم المستخدمة واضحة، وليس احتمال لتفسيرات متعددة .( 5

 .تظهر
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 .الحقيقي سياقالطلاب في ال الوجدان منتوضح المؤشرات .( 6
 ةدقا. .( يستطيع أن يقاس الأداة كفاءة الطلاب7
 .إتقان كفاءات الطالب التي يدليحتوي على مؤشرات أساسية .( 8
 .( يدل مؤشرات الوجدان المقياس.9

الطلاب من القدرات عند أدنى على  الوجدان يفرق .( يستطيع أن10
 .المستويات إلى أعلى القدرات

 :58وخطوات التقييم النظير كما يلي
 .( أن يعين المدرس كفاءة الوجداني بوضوح1
 .( أن يعين دليل التقييم2
.( أن يعين ويقرر المدرس الطريقة أو الإجراءات التقييم التظير مثل قوائم 3

 الرةد/الشطب أو سلم التقدير
 .( أن يطلب المدرس إلى الطلاب لتكمل التقييم تجردا4
 .( أن يبحث المدرس على نتيجة الطلاب5
 .( أن يصوب المدرس من نتيجة الطلاب6
 المدرس من نتيجة الطلاب.( أن يلخص 7
 .( أن يحسن المدرس على نتيجة الطلاب 8

 التقييم النظير: على نماذج التقييم من خلالالمثال فيما يلي 
 (2.9الجدول )

 التقييم النظير دليلنموذج 
 ورقة التقييم النظير

 اسم         :
 المادة        :
 الفصل      :

 عبارات رقم
 مقياس

1 2 3 4 
     ي يقول الحقيقة للآخرينةديق .1
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     ةديقي يعمل المدرسة بنفسها .2
     التنظيم المحدديطيع ةديقي  .3
     ةديقي ينتبه إلى نظافته .4
 قدالذي  عملالتنظيف، والنجارة، والرياضة، والم آلةعاد ةديقي  .5

 قبلهاستخدامه لتخزين 
    

     لتعليمات المعلم اعتاد ةديقي على الانتهاء من العمل وفقا .6
     ةديقي يكمل الواجبات في الوقت المحدد إذا أعطاه المعلم مهمة .7
     ةديقي يحاول التحدث بكلمات مهذبة إلى الآخرين .8

 :بيان
 = دائما 4
 = غالبا 3
 = أحيانا 2
 = قلّما 1

 (Kognitif) تقييم كفاءة المعرفي -2
ييم المعلم لقياس مستوى التحصيل أو تقاليقوم  يالمعرفي هكفاءة  التقييم

التي تشمل الذاكرة أو الحفظ، والفهم،  المعرفي الجانبإتقان الطلاب في 
لنتائج التعلم من قبل ولذلك، التقييم . والمخترعوالتطبيق، والتحليل، والتقييم، 

 :59التالي كما في الجانب المعرفيالمعلمين بشأن 
 (2.10الجدول )

 عرفيالجانب المتعلم من قبل المعلمين في أهداف تقييم نتائج ال
 الوصف كفاءة التفكير

  الذاكرة
ذكر ما تعلمه من المعلم، والكتب، 

دون  مرة الأخرىوالمصادر الأخرى، 
 .إجراء تغييرات

عند  المذاكرة والمستخدمةالمعرفة  يححفظ المعرفة: الدقة والسرعة وةح
فاهيم والإجراءات المو الإجابة على أسئلة حول الحقائق وتعريفات 

 .ا تعلمه في الفصل دون تغييرمموالقوانين ونظريات 

 الفهم
هناك معالجة للنموذج الأةلي ولكن لا 

، أو يتغير معنى الكلمات والمصطلحات
 ،الجداول وأ ،الرسومات وأ ، الكتابة

 .الصور وأ

شيء جديد مثل  لكي يجعلالقدرة على معالجة المعرفة المستفادة 
 يكتب/ مصطلح بكلمة / مصطلح آخر بنفس المعنى ؛  استبدال كلمة

بالجملة / فقرة / كتابة دون تغيير معنى مرة الأخرى جملة / فقرة / كتابة 
المعلومات الأةلية ؛ تغيير شكل الاتصال من أشكال الجملة إلى الرسم 
البياني / الجدول / الشكل المرئي أو العكس ؛ إعطاء تفسير الجملة / 

ابة / البيانات وفقا لقدرة الطلاب ؛ تقدير الاحتمالية التي الفقرة / الكت
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 تحدث من المعلومات الواردة في الجملة / الفقرة / الكتابة / البيانات.
 التطبيق

استخدام المعلومات والمفاهيم 
والإجراءات والمبادئ والقانون 

تعلمها لشيء جديد  قدوالنظريات التي 
 قباه./ لم تعلمه 

م المعرفة مثل مفاهيم الضوء والصوت والكهرباء وقانون ستخدالاالقدرة 
 ضرب / ،نقص زيادة /العرض والطلب، قانون بويل، قانون أرخميدس، 

، حساب رأس المال والأسعار، قانون المعادلات التربيعية، تحديد قسّم
، حساب المسافة على الخريطة، وتطبيق استخدام البركاراتجاه القبلة، 

مني في تحديد وقت كائن / حدث، وما إلى ذلك في مبادئ التسلسل الز 
 من قبل. يدرسواتعلم شيء لم 

 التحليل
 درس على قد باستخدام المهارات التي

يعرف في تصنيف  المعلومات التي لم
المعلومات، وتحديد العلاقة بين مجموعة 
/ معلومات مع مجموعة / معلومات 
أخرى، وبين الحقائق والمفاهيم. بين 

الخيط المشترك وأخذ   اتمة، الحجة والخ
 محاولة أخرىو  محاولةللفكر بين 

وفقًا لأوجه التشابه والاختلاف في خصائصها،  شيئ يصنّفالقدرة على 
لإعطاء اسم للمجموعة، لتحديد ما إذا كانت إحدى المجموعات متوازية 
/ أطول / أوسع من الأخرى، لتحديد المجموعة التي تأتي أولًا وما هي 

التي تظهر لاحقًا، لتحديد التأثيرات، للعثور العلاقة بين الحقائق المجموعة 
والاستنتاجات، حدد الاتساق بين ما قيل في البداية مع القسم التالي، 
وابحث عن الأفكار الرئيسية للكاتب / المتحدث / الشخص الخبير، 

 وابحث عن أوجه التشابه في تدفق التفكير بين عمل وآخر، وهكذا.

 لتقويما
على أو معلومات  السلعةديد قيمة تح

 عيارالم الأساس

مفيدة، وما إذا   كتشفإن القدرة على تقييم ما إذا كانت المعلومات الم
كانت المعلومات / الأشياء مثيرة للاهتمام / ترضي له، هل هناك 

 ، التي ينبغي اختيارها علىتنظيمانحراف عن معايير الوظيفة / القرار / ال
وتقييم الصواب / الخطأ / الخير / السيئة وما إلى ذلك  المعايير، الأساس

 من نتائج العمل على المعايير.
 لمخترعا

 ن الشيء الموجودشيئًا جديدًا م يجعل
حتى تكون النتائج وحدة كاملة ومختلفة 

 عن المكونات المستخدمة في تشكيلها

من  السلعةكتابة من مصادر مختلفة، وجعل القصة / ال مخترعالقدرة على 
، وتطوير أشكال أخرى من السلعةالمواد المتاحة، وتطوير وظائف جديدة 

 تكار الآخر.مختلفة من الإب

، دخل الجانب المعرفي في الكفاءة 2013في المنهج الدراسي لعام 
المفاهيم العلمية التي يجب أن  المعرفي الجانبتعكس (. KI-3الأساسية الثالثة )

يستطيع أن يقييم الجانب المعرفي  60.لتعلميتقنها الطلاب من خلال عملية ا
 61ي، والواجبات.ختبار التحريري، والاختبار الشفو بالا
 التحريري الاختبار أ.(

هو اختبار حيث الأسئلة والأجوبة للطلاب في  تحريريالاختبار ال
شكل مكتوب. في الإجابة على الأسئلة، لا يتعين على الطلاب الرد في 
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 شكال أخرىبأ يستطيع أن يجيبا، ولكن شكل إجابات للكتابة دائمً 
 :63أقسام من اختبار التحريري هي 62أيضا.

خطأ  - يحالاختيار من متعدد، خياران )ةح.( اختيار الأجوبة كمثل 1
 .، السبب والنتيجةاوزلا(، تج -أو نعم 

، إجابات قصيرة، إملاء الفراغتقديم الإجابات، يمكن أن يكون .( 2
 تصوير أو شرح.وال

هي الأسئلة التي  التقييم الواقعيالتي تصبح  تحريريالاختبار الأسئلة 
أسئلة . تتطلب تصويرإجاباتهم، مثل أسئلة ال يفكّونتتطلب من الطلاب 

 الكتابي التصويرشكل بمن الطلاب التعبير عن أفكارهم  التصوير
 64.باستخدام كلماتهم، مثل التعبير عن الآراء والتفكير المنطقي والختام

 :65التقييم بالاختبار التحريري هيوخطوات 
 .( يصمم المدرس جدول الموةفات للإختبار التحريري1
 .( أن يعين المدرس المكان والحصة2
 .( أن يعطي المدرس إشارة عمل السؤال3
 .( أن تنفذ المدرس الاختبار التحريري4
 .( أن يراقب المدرس جيدا5
 .( أن يصمم المدرس معيار القيمة6
 لمدرس إجابة الطلاب.( أن يصحح ا7
 .( أن يستنتج المدرس عن حصول كفاءة المعرفي8
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 يو الاختبار الشفب.( 
إجابات ي هي اختبارات تتطلب من الطلاب تقديم و الاختبار الشف

المناقشات  لاحظة علىي من خلال مو ية. يمكن تنفيذ الاختبار الشفو شف
 :لمعايير التاليةي له او الاختبار الشف 66.والأسئلة والأجوبة والمحادثات

لكفاءة على با ناسبإذا كان يي يستطيع أن يستخدم الاختبار الشفو  .(1
 لتي سيقايسها.مستوى المعرفة ا

 .( لا يجوز أن يخرج الأسئلة من المواد الدراسي الموجود.2
 .من المتوقع أن تشجع هذه الأسئلة الطلاب على بناء إجاباتهم.( 3
 .ئلة معقدةمن أسئلة بسيطة إلى أس .( تؤلف4

 الواجبات ج.(
 فرديا المصنوعشاريع المنزلي و/أو المواجبات الأدوات  يمكن أن تكون

عميق إتقان  ليهدف هذا التقييم  67لواجبات.وفقًا لخصائص ا ةأو مجموع
في الفصل الدراسي من  مإتقانهقد أو  متعلمه قد كفاءات المعرفة التي

 حدوددد يح أن  بخلال التعلم. عند إعطاء الواجبات للطلاب، يج
وبالوضوح، هناك خطوات لتقييم بالواجبات كما  68تكملها.الزمنية ل

 :69يلي
 .( أن يعين المدرس كفاءة المعرفي بوضوح1
 .( أن يقرر المدرس الواجبات للطلاب2
 .( أن يعين المدرس عن الواجبات بشكل منفردا أم فرقة3
م )الشمولي أو .( أن يغين المدرس عن المدخل المستخدمة في التقيي4

 التحليلي(
 .( أن يقرر حدود الوقت للواجبات5

                                                           
66

 Jamal (Pusdiklat Tenaga Administrasi Badan Litbang dan Diklat Kemenag RI), Op cit, hal. 14 
67

 Ibid, hal. 15 
68

 Kunandar, Op cit, hal. 231 
69

 Ibid, hal. 232 



40 
 

 .( أن يصمم خطوات في تنفيذ الواجبات6
 .( أن يصمم معايير لدليل الواجبات7
 .( أن يصمم دليل الواجبات8
 .( أن يحدث المدرس مع الطلاب الواجبات9

 .( أن يشرح المدرس كفاءة المعرفي، ومؤشرات المعرفي، ودليل التقييم،10
 وحدود الوقت للواجبات

  دور كل عضو إذا كانت المهمة الجماعية.( أن يشرح المدرس عن 11
 .( أن يجمع الواجبات مناسبة بحصة معينة12
 .( أن يقارن المدرس بين إجابة الطلاب ودليل التقييم13
 .( أن يعين المدرس درجة حصول كفاءة الطلاب14
 بنتجة الطلاب .( أن يعطي المدرس عن الملاحظات مناسبة15

 (Psikomotorik) تقييم كفاءة المهاري -3
لقياس مستوى تحصيل المعلمين  المستخدمةتقييم  يه ريتقييم كفاءة المها

. من مهارات مجملة ومهارات ملموسةلدى الطلاب والذي يشمل  مهارات
 :70أولا، مهارات مجملة كما في التالي

 (2.11الجدول )
 هاري المجملةالجانب المقبل المعلمين في أهداف تقييم نتائج التعلم من 

 الوصف كفاءات التعليم
حول اهتمام في وقت ملاحظة الشيء، قراءة النص، استماع البيان، ملاحظة  تلاحظ

 ( المستخدمة لملاحظةon task، الصبر، الوقت )ما لوحظ
التي طرحها الطلاب )الأسئلة الواقعية الأجناس، الكيفية، وعدد الأسئلة  تطلب

 والمفاهيمية والإجرائية والافتراضية(
عدد المصادر وكيفية المصادر المستخدمة، كمال المعلومات، ةدق المعلومات  جمع المعلوما/تجرب

 الحصولة، وأدوات المستخدمة لجمع البيانات
/ مفاهيم ينتطوير التفسيرات والحجج والاستنتاجات حول علاقة المعلومات المنطق/الاقترانتفكير/

المعلومات أو المفاهيم أو ير الحجج والاستنتاجات حول العلاقة بين وتفس
توضح التي وحجج واستنتاجات  جديدة ؛ تطوير تفسيرات وهياكلالنظريات 
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لا يتعارضان ؛ التي العلاقة بين الحقائق/المفاهيم/النظريات من مصدرين أو أكثر 
ظريات/آراء تطوير تفسيرات وهياكل جديدة وحجج واستنتاجات من مفاهيم/ن

 مختلفة من أنواع المصادر
رسومات، و شكل كتابة، بقدم نتائج الدراسة )من الملاحظة إلى الاستدلال(  تواةل

 .وغير ذلكوسائط متعددة ، و سائط إلكترونية ، و و 

ثانيا، وأما هدف التقييم لمعليمين في كفاءة مهارات الملموسة كما في 
 :71التالي

 (2.12الجدول )
هاري الجانب المتائج التعلم من قبل المعلمين في أهداف تقييم ن

 الملموسة
 الوصف وخصائصها مهارات الملموسة

 يدل اهتمام لعمل الحركة (Perceptionالإدراك )
 التعرف عل الأشياء من خلال الملاحظة الحسية -
 زراعة الملاحظات في العقل -
 حدد الكائنات -

 لعمل الحركةيدل التهيؤ الجسم والتهيؤ العقل  (Setالتهيؤ )
 الاستعداد الذهني للرد -
 الاستعداد الجسمي للرد -
 الاستعداد العاطفي للرد -

 الاستجابة الموجهة
 (Guided Response) 

 اقتدى الحركة موجه
 يعمل بانتحال الهوية -
 تجربة الأخطأ -
 تطوير استجابات جديدة -

 يعمل الحركات الميكانيكية (Mechanismالآلية )
  الأشكاليبدأ أن ينشأ المهاري في -
 ينشأ الاستجابات منفردا -

 استجابة العلنية المعقدة
 (Complex or Overt Response) 

 يعمل الحركة الشاملة
 ماهر مدفوعا بأنشطة الحركية -

جعل الحركة الطبيعية التي مفطور منفردا على أساس الحركة قبله التي قد  (Adaptationالتكيف )
 إتقانهم

 ركات المعدلةتنمية المهارات الفردية للح -
 القدرة على التعامل مع حل المشكلات -

 جعل الحركة الجديدة وةعب على الآخرين لتقليد بحيث تكون مميزة (Originationالأةالة )
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قادرة على تطوير إبداع الحركات الجديدة للتعامل مع مجموعة  -
 متنوعة من المواقف أو المشاكل المحددة

وأما  72برتوفوليو.الأداء والمشاريع و  من خلال كفاءة المهاراتيمكن تقييم  
( التي rating scaleأدوات المستخدمة هي قائمة التقييم أو مقياس التقييم )

 تكمل بدليل التقييم.
 الأداء أ.(

شيء. ال عملأنشطة الطلاب في  لاحظةم بطريقةيتم تقييم الأداء 
تقييم الأداء هو تقييم يطلب من الطلاب إظهار وتطبيق المعرفة في 

هذا التقييم لاستخدام في تقييم . يناسب لمعايير المحددةبا المناسبةسياقات ال
عينة مثل الم الواجباتتحقيق الكفاءات التي تتطلب من الطلاب أداء 

الممارسة المعملية وممارسة الصلاة والممارسة الرياضية والعروض التقديمية 
اء وقراءة الشعر / والمناقشات ولعب الأدوار ولعب الآلات الموسيقية والغن

 73الاستصلاح والتطعيم وإلقاء الخطب وما إلى ذلك.
 :74يهتك الأداء أحوال التالية

 .خطوات الأداء المتوقعة من قبل الطلاب لإظهار أداء الكفاء.( 1
على دليل سيقايسها  ات التيالجوانب الواجب مناسبةو الجوانب اكتمال .( 2

 .التقييم المصمم
 واجبات.لازمة لإكمال الالقدرات الخاةة ال.( 3
يستطيع أن  القدرة على التقييم ليست أكثر من اللازم، لذلك.( 4

 يلاحظها.
 التي سيقايسها.لخطوات العمل ا بناء علىالقدرات ترتيب ثم .( 5

 :75ليلاحظ الأداء من الطلاب، يستطيعون أن يستخدوا الأدوات التالية
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 (Check listقائمة التقييم ) .(1
 (2.13الجدول )

 نموذج أدوات التقييم بالأداء )قائمة التقييم(

 اسم

 الجوانب المقييم
مراجعة المادة 

 قبله
إعطاء الأسئلة 

 لدفع الطلاب
شرح المادة 

 واضحا
إعطاء خلاصة 

 الدراسة
 لا نعم لا نعم لا نعم لا نعم

         أحمد
         فوزان

         نينيس
......         

 (Rating scaleييم )مقياس التق .(2
 (2.14الجدول )

 نموذج أدوات التقييم بالأداء )مقياس التقييم(
 ورقة الأداء

 اسم

 المهارات التقييمات

إعطاء الأسئلة  مراجعة المادة قبله
 لدفع الطلاب

شرح المادة 
 واضحا

إعطاء خلاصة 
 الدراسة

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
                 أبي

                 بوبي
                 زكي

....                 
 بيان:

4     =80-100 
3     =70-79 
2     =60-69 
1     =>60 

 :76وخطوات تنفيذ التقييم بالأداء كما يلي
 .( أن يعين المدرس كفاءة المهاري بوضوح1
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 .( أن يعين المدرس مؤشرات المهاري التي تناسب بكفاءة المهاري2
 ةنتيجة الأخير ل.( أن يعين المدرس خطوات مهمة التي يهتم با3
.( تدوين سلوك القدرات المحددة اللازمة لاكمال المهمة وتحقيق أفضل 4

 النتائج
 فاءة التي سيقايسها واضحامعايير الكالمدرس )يوةف( عين .( أن ي5
 .( أن يرتب المدرس الكفاءة التي سيقايسها على أساس ترتيب مراعاتها6
.( إذا كان هناك تحقق ومقارنة مع معايير القدرة التي وضعها الآخرين 7

 في هذا المجال
 المشاريعب.( 

تتضمن جمع  على الواجبات التيتقييم التقييم المشروع هو نشاط 
يم وتقديم البيانات التي يجب أن يستكملها الطلاب )الأفراد / و وتنظيم وتق

يحتاج المعلمون إلى تحديد الأشياء أو ، لذلك 77الزمان المحدد. في( ةالمجموع
المراحل التي يجب تقييمها، مثل إعداد التصميم، وجمع البيانات، وتحليل 

يستطيع أن يستخدم الشفوي. التقارير /  كتابيالبيانات، وإعداد التقارير ال
المشاريع لمعرفة مفاهم الطلاب، كفاءة التطبيق عند الطلاب، كفاءة التحرّ 

فاءة التبلغ عند الطلاب في مادة الدراسية معينة عند الطلاب، وك
التقييم.  دليلمعايير التقييم أو  أن يؤدد، يجب احللتقييم كل مر  78واضحا.

 :79كما في التالي  تقييم المشروعات دليلأمثلة ل
 (2.15الجدول )

 نموذج دليل التقييم بالمشاريع
 ورقة المشاريع

 اسم               :
 الفصل            :
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 لكفاءة الأساسية :ا
 المشاريع           :

 جوانب
 المعايير والإصابة

1 2 3 4 
إذا كان يحتوي على  استعداد

أهداف ومواضيع 
 وأسباب

إذا كان يحتوي 
 الأهدافعلى 

والموضوع 
والسبب ومكان 

 البحث

إذا كان يحتوي على 
أهداف ومواضيع 
وأسباب وأماكن 

 بحث ومجيبين

إذا كان يحتوي على 
ومواضيع  أهداف

وأسباب وأماكن 
بحث ومجيبين ال

 وقائمة أسئلة
إذا كانت البيانات  أداء

غير مكتملة، غير 
يناسب ، ولا تترتبةم
 لأهدافبا

 كانتإذا  
 المحصول البيانات

غير كاملة وأقل 
أقل تنظيماً و 

 للغرض تناسب

البيانات  كانتإذا  
كاملة، المحصول  

أقل وأقل تنظيما، و 
 للغرض تناسب

البيانات  كانت إذا  
كاملة المحصول  

ووفقًا  نظمةوم
 للأهداف

تقديم 
التقارير 
 الكتابي

 البحثإذا كانت 
البيانات لا تناسب 

 البحثلغرض با
استنتاجات  تجعلو 

ولكنها ليست ذات 
ةلة وليس هناك 

 اقتراح

البحث إذا كانت 
البيانات لا 

لغرض باتناسب 
 تجعل، و البحث

استنتاجات 
واقتراحات ولكن 

 اليس مناسبً 

 البحثإذا كانت 
البيانات لا تناسب 

، البحثلغرض با
استنتاجات  تجعلو 

واقتراحات ولكن 
 مناسباأقل 

 البحثإذا كانت 
البيانات تناسب 

 البحثلغرض با
استنتاجات  تجعلو 

 مناسبا واقتراحات

 بيان:
 اختار الإةابة المناسبة بكفاءة الطلاب

 :80والخطوات لتنفيذ التقييم بالمشاريع كما يلي
 .( أن يعين المدرس كفاءة المهاري بوضوح1
.( أن يعين المدرس على نظام المشاريع كمثل اسم المشريع، الوقت 2

 لتكمله، وغير ذلك
 .( أن يصمم المدرس على دليل التقييم3
 .( أن يقييم المدرس على عمل الطلاب الذي يوجه إلى دليل التقييم4
 مل الطلاب.( أن يؤطي المدرس على الذكريات لتحسين ع5
 .( أن يعمل المدرس لتحليل نتيجة التقييم بالمشاريع6
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 .( أن يدخل المدرس على القيمة المشاريع في كتاب التقييم7
 برتوفوليوج.( 

على مجموعة المعلومات الذي يؤسس هو تقييم مستمر  تقييم برتوفوليو
تطور قدرة الطلاب في فترة معينة. يمكن أن تكون هذه  يدلالتي 
ات في شكل عمل الطالب من عملية التعلم التي يعتبرها الطلاب المعلوم
( أو أشكال أخرى من قيمة، نتائج الاختبار )وليس الالعمل أفضل

أن  وبالتالي، يمكن 81.المعلومات المتعلقة بالكفاءات المحددة في مادة واحدة
إظهار ديناميات قدرات التعلم لدى الطلاب من خلال  برتوفوليو يستطيع
أعماله. فيما يلي الأشياء التي يجب مراعاتها عند إجراء تقييم  مجموعة

 :82برتوفوليو
 .برتوفوليوبأن لديهم  الطلابيشعر .( 1
 .تقرر معا ما سيتم جمع العمل.( 2
 .جمع وحفظ عمل الطلاب في مجلد واحد.( 3
 .إعطاء تاريخ التصنيع.( 4
 .تقييم عمل الطلابلتحديد معايير .( 5
 ا.ب تقييم عملهم مستمر اطلب من الطلا.( 6
 .إعطاء الفرةة لتحسين العمل وتحديد الفترة الزمنية للعيوب.( 7
 لطلاب.حدد موعدًا للقاء مع أولياء اكان احتياجات، إذا  .( 8

ينقسم برتوفليو إلى أربع الأجناس وهي برتوفوليو فردية، برتوفوليو 
أجناس برتوفولية  مجموعة، برتوفليو عملية، وبرتوفوليو المنتجات. الشرح عن

 :83كما يلي
 .( برتوفوليو فردية، مجموعة من أعمال الطلاب الفردية1
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.( برتوفوليو مجموعة، مجموعة من أعمال الطلاب المجموعة أو الفصل 2
 المعين

 .( برتوفليو عملية، يدل على تطوير الطلاب بمرور الوقت3
واجبات. وينقسم .( برتوفوليو المنتجات، يركز برتوفوليو المنتجات إلى ال4

برتوفوليو المنتجات إلى قسمين وهما برتوفوليو الغرض وبرتوفولية 
الوثائق. برتوفوليو الغرض هو مجموعة من أعمال الطلاب المنتخب 
التي يستعد لعرض على الجمهور. وأما برتوفوليو الوثائق يستعد 
المعلمومات عن كل العمليات والمنتجات لطلاب. ويستخدم برتوفولية 

 وثائق لاختيار أعمال الطلاب التي مناسبة بكفاءة التقييم.ال
 :84وفي تنفيذ التقييم ببرتوفوليو، لا بد لاهتمام بعض الخطوات التالية

 .( تحديد أهداف والتركيز التقييم ببرتوفوليو1
 .( تحديد المواد التي سيقايسها عاما2
 .( تحديد تنظيم برتوفوليو3
 دان.( استخدام برتوفوليو في المي4
 .( تقويم من أداء برتوفوليو5

 :85ونتيجة التقييم برتوفوليو كما في التالي
 (2.16الجدول )

 نموذج أدوات التقييم ببرتوفوليو
 المادة الدراسي          :
 الاسم                   :
 الفصل                  :
 الكفاءة الأساسية       :

 رقم
الكفاءة 
 الوقت الأساسي

 لمقييمالجوانب ا
 الأخبار

 البلاغة المحتوى المفردات القواعد
كتابة مقالات  .1

 الوةفية
30/7      
10/8      
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      إلخ
مراجع  كتابة .2

 الكتب
1/9      

30/9      
      إلخ

 تعليم اللغة العربية : البحث الثاني
 مفهوم تعليم اللغة العربية -أ

تعليما ويقال علّمه  –يُ عَلّ مُ  –"تعليم" يشتق من عَلَّمَ عند قاموس المنجد كلمة 
وقد اتفق علماء التربية والتعليم أن التعليم نظرية  86الصنعة وغيرها بمعنى جعله يعلم.

واحدة التي تتكون من العوامل ترابط بعضها بعض. ومن عوامله هي معلم ومتعلم 
ريقة ومادة دراسية وتقويم )طلاب( ومجتمع ودولة ومنهج دراسي وغرض التعليم وط

أن التعليم هو فن من الفنون  عبد الحليم حنفيووسائل تعليمية وغيرها. من رأي 
ايصال المادة الدراسية من المعلم إلى أذهان التلاميذ وتغيير أعمالها، من السيأت إلى 
الحسنات، ومن الجهل إلى العلم، ومن الظلمات إلى النور بأنشطة تعليمية معينة 

يقة مناسبة وبأقل الجهد والنفقات حتى يحصل على أغراض التعليم الكافية وبطر 
ل بين الطلاب والمعلمين في بيئة تعليمية ماعالتلذلك أن التعليم هو عملية  87والكاملة.

 المستفادة. لنقل المواد 
وأما في  88ثم كلمة اللغة أةلها لغَُى أو لغَُوٌ والهاء عوض، وجمعها لغًُى ولغات.

 89اللغة كما قال ابن جني هي أةوات يعبّربها كل قوم عن أغراضهم.اةطلاح 
ووظائف اللغة عاما هو اللغة أداة التفكير، اللغة أداة الاتصال، اللغة أداة التعبير، اللغة 

إذن أن اللغة  90وسيلة للتعليم والتعلم، واللغة وسيلة نقل التراث الثقافي والحفاظ عليه.
ن اللغة تتكون نظاما متكملا التي تعتبر كل قوم لاتصال نظم من الرموز، وبالمقصود أ
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في الحياة. لذلك أن تعليم اللغة العربية هي عملية تربوية تهدف إلى الدفع والإرشاد 
 والتطوير في بناء قدرة اللغة العربية الصحيحة إيجابيا كانت أو سلبية. 

ي كفاءة اللغة أهداف تعليم اللغة العربية من ناحية النظري هي تهدف أن ينمّ 
العربية. وانطلاقا على هذا، يقسم الأهداف بقسمين يعني للمعلم وللمتعلم. أما 
للمعلم فهو يجعل اللغة العربية سهلة في استيعابها عند الطلاب، وللمتعلم هو 

أما أهداف تعليم اللغة العربية من ناحية التطبيقي، يقال  91لاستعاب اللغة العربية.
هدف تعليم اللغة العربية عاما بحيث يتمكن أن يستخدم  أحمد مهتدي عنصار أن

وأهداف تعليم اللغة العربية عند عبد  92الطلاب اللغة العربية سواء فعاليا أو سلبيا.
 :93الرحمن هي

الكفاية اللغوية، والمقصود بها سيطرة المتعلم على النظام الصوتي للغة العربية، تمييزا  -1
غة، وقواعدها الأساسية: نظريا، ووظيفيا؛ الإلمام وإنتاجا، ومعرفته بتراكيب الل

 بقدر ملائم من مفردات اللغة، لفهم والاستعمال.
الكفاية الاتصالية، والمقصود بها قدرة المتعلم على استخدام اللغة العربية بصورة  -2

تلقائية، والتعبير بطلاقة عن أفكاره وخبراته، مع تمكنه من استعاب ما يتلقى من 
 يسر وسهولة.اللغة في 

الكفاية الثقافية، ويقصد بها فهم ما تحمله اللغة العربية من ثقافة، تعبر عن أفكار  -3
 أةحابها وتجاربهم وقيمهم وعاداتهم وآدابهم وفنونهم.

لكي كما الشرح السابق أن أهداف تعليم اللغة العربية هي عملية التعلم لتطوير كفاءة 
 . الطلاب في اللغة خاةة للغة العربية

يقال محمد مثنا وإيرتا محي الدين أن أهل اللغة يعتبرون اللغة يتكون من أجزاء 
. الأجزاء المعلوم بعناةر بعضها البعضالتي تستطيع أن تنفكّ وتستطيع أن تفرق من 
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ويعتبر عبد الحميد أن  94اللغة يتكون من الأةوات، والمفردات، والقواعد أو تراكيب.
ية مهما لدرسها، وهذا المقصود لتناسب نطق اللغة العربية عناةر اللغة في اللغة العرب

أي يجب أن يفهم الطلاب من عناةر اللغة لتحقيق أهداف  95بالتراكيب المحددة.
 تعليم اللغة العربية لتطوير المهارات الأربعة.

 التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية : البحث الثالث
ة العربية، فيحتاج المعلمون على التقييم. والتقييم لمعرفة كفاءة الطلاب في تعليم اللغ

 هو التقييم الواقعي. 2013المستخدمة في المنهاج الدراسية لعام 
 التقييم الواقعي في تعليم عناصر اللغة العربية -أ

حقيقة، تقييم في تعليم عناةر اللغة العربية غير مباشرة لايقاس كفاءة في 
الحقيقية من الطلاب عاما كما في التقييم الواقعي.  مهارات اللغوية على سياق الحياة

ولكن يهتم الطلاب لمعرفة عناةر اللغة لأنها ستؤثر إلى مهارات اللغوية التي يجب 
اتقانها للطلاب. لكي في التقييم الواقعي، يهتم أن يصمم تقييم عناةر اللغة على 

و العثور عليها في أسلوب التقييم الواقعي، كمثل التعرف على الأخطاء اللغوية أ
لذلك لاتتفاجأ إذا احتوى تقييم عناةر اللغة في  96النص المحددة ثم تصحيحها.

 التقييم الواقعي على تقييم مهارات اللغوية أيضا.
 الأصوات -1

 أ.( مفهوم الأصوات
علم الأةوات هو العلم الذي يدرس الأةوات اللغوية من ناحية وةف 

لمختلفة التي يتميز بها ةوت عن ةوت. مخارجها وكيفية حدوثها وةفاتها ا
وعلم الأةوات عند د. أحمد سيوطي هو العلم الذي يدرس القاء الصوت، 
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وأما رأي دكتور جميل علوش والمستوى الصوتي يدرس  97انتقاله واستقباله.
الحروف من حيث هي أةوات. فيبحث عن مخارجها وةفاتها وقوانين تبدلها 

ن اللغات وفي مجموع اللغات القديمة وتطورها بالنسبة إلى كل لغة م
لكي علم الأةوت هي علم الذي تبحث عن الأةوات اللغوية  98والحديثة.

خاةة لمادة اللغة العربية من ناحية وةف مخارجها وكيفية حدوثها وةفاتها 
المختلفة لاتقان كفاءة المهاري. كما رأي عبد الحميد أن الكفاءة الأساسية 

فاءة نطق الحروف ةحيحة، تناسب بمخارجها أو  عن عناةر اللغة تبدأ بك
كجزء من سلسلة من الأةوات اللغوية في الكلمات أو العبارات أو الجمل أو 

 99الخطابات التي تتضمن الوقف أو النبر أو التنغيم.
 تقييم الأصواتب.( 

كفاءة الطلاب في تعليم عرفة  لمبعض الأشياء التي يجب قياسها 
 :100كما في التالي الأةوات

في كلمة  الأةواتتحديد وجود .( 2معرفة الأةوات اللغوي، .( 1
.( تشبه 5.( تفرق الأةوات اللغوي، 4.( تعرّف الأةوات، 3، واحدة

 .لقراءةبا الأةواتنطق رمز ‌.(6وتلفظ الأةوات التي قد سمع قبله، 
 اذج تقييم الأصوات بتقييم الواقعينم ج.(

 .( الاختبار التحريري1
الاختبار التحريري لمعرفة كفاءة الطلاب في  نستطيع أن نستخدم

النظري كمثل تحديد الموقف مخارج الحروف وغير ذلك. ولكن يهتم أن 
 يسمع الطلاب على أةوات المحددة وفقا.
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 ي بالملاحظةالاختبار الشفو  (.2
لمعرفة كفاءة الطلاب في مادة الأةوات بالملاحطة، نستطيع أن نلاحظ 

والقراءة، محادية أو غيره. أي نستطيع أن  الطلاب عندما المناقشة،
نلاحظ تقييم الأةوات بملاحظة في تطبيق من احدى المهارات كمثل 

 مهارة الكلام. ثم دليل الملاحظة المستخدمة ممكن كما في التالي:
 (2.17الجدول )

 نموذج دليل تقييم الأصوات بالملاحظة
 دليل الملاحظة

 ..........الاسم             : .............
 المادة              : الأصوات

 الفصل/المرحلة    : .......................

 المدرس            : .......................
الكفاءة الأساسة  : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل اللغة العربية التي تناسب 

 بقواعد اللغة وتناسب بالموضوع
 : .......................            التاريخ 

 موضوع            : .......................
 دليل الملاحظة

 الناحية التي تلاحظ رقم
 المعايير

 البيان
 ض ج ج ج

    ينطق الطلاب بالفصيحة .1

 ج ج = جيد جدا
 ج = جيد

 ض = ضعيف

ينطق الطلاب الحروف التي يناسب  .2
 بمخارجها

   

ينطق الطلاب مناسب بالتنغيم  .3
 والنبر

   

    إلخ .4
 قواعد التصحيح للملاحظة:

 جيد جدا     = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم يظهر ظاهرا ومناسب بناحية التي يلاحظ
 جيد          = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم كافيا ومناسبة بناحية التي يلاحظ

 ذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم ناقصا ولا يناسب بناحية التي يلاحظضعيف       = إ
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 قابلةي بالمالاختبار الشفو .( 3
نستطيع أن نستخدم المقابلة )الطلاب مع المعلم( لمعرفة ةوابهم 
وخطأهم في نطق الحروف أو لمعرفة كفاءة الطلاب عن النظرية من 

 ممكن كما في التالي: مادة الأةوات. دليل المقابلة المستخدمة
 (2.18الجدول )

 ي(لأصوات بالمقابلة )الاختبار الشفو نموذج دليل تقييم ا
 دليل المقابلة

 الطلاب المقابل   :
 اليوم والتاريخ     :

 موضوع التقييم    : 
 كفاءة الأساسية   : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل

 دليل المقابلة
 . كيف حالك؟1
 . من أين أنت؟2
 . أبن مخرج الحرف "ق"؟3
 . قل ما ترى )من إظهار الصور أو الكلمات(!4
 . إلخ5

 البيان
 ويعين المعلم القيمة لكل معيار:

  100-80جيد جدا = 
 79-60جيد      = 
 60 <ضعيف   = 

 النتيجة المحصولة                      
 x 100النتيجة   =                      

 أعلى النتيجة                

 المفردات -2
 أ.( مفهوم المفردات

إن المفردات هي أدوات حملت المعنى كما أنها في وقت آخر كوسيلة 
للتفكير لأن المتكلم يستطيع أن يفكر ثم يعبر ما خطرفي باله وفكره 
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اللغة، سواء استخدام  عناةرالمفردات كجزء هام من  101بكلمات ما يريد.
المفردات كما رأي محمد مثنا وإيرتا محي الدين أن   102.وكتابيااللغة لفظيا 
في شكلها والتي تتضمن الكلمات الأساسية أو  الكلمات هي خزينة
لكي أن تعليم المفردات  103التراكيب كمثل إضافة وغيره.و  المشتقالكلمات 

هو عملية التربوي التي تبحث عن خزينة الكلمات كأساس كفاءة اللغوية 
الهدف من تعليم المفردات أن يتقن الطالب نطق أةواتها  الأخرى. ليس

فحسب، أو فهم معناه مستقلة، أو معرفة طريقة الاشتقاق منها، أو مجرد 
وةفها في تركيب لغوي ةحيح، إن معيار الكفاءة في تعليم المفردات هو 
أن يكون الطالب قادرا على هذا كله، بالإضافة إلى شيء آخر هو أن 

 104استخدام الكلمة المناسبة في السياق المناسبة. يكون قادرا على
 ب.( تقييم المفردات

هناك تقنيات كثيرة يمكن أن يقدم بها اختبار المفردات نذكر منها وهي 
.( تصنيف 3.( استخدام المفردات في الجمل المحددة، 2.( التعريف، 1

 .( الصور،5.( إنشاء الموجه، 4الكلمة بالاستخدام المفردات المحددة، 
.( 9.( المرادف، 8.( التكملة، 7.( متظاهر المفردات التي قد سمع، 6

.( مواءمة، التكوين، 11، مجموعة الكلمات ذات العلاقة.( 10المضاد، 
.( وةف 14.( اختيار المفردات المختلفة، 13.( الاستعمال، 12

 .105المفردات
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 بتقييم الواقعي لمفرداتتقييم انماذج ج.( 
 ريتحري.( الاختبار ال1

يستطيع أن يستخدم المعلم الاختبار التحريري لمعرفة كفاءة الطلاب في 
المفردات. وأما يتعلق بأجناس الاختبار لمفردات كما شرحت الباحثة في 
السابق كمثل المضاد والمرادف، التكملة، وغير ذلك. النتيجة المحصولة 

 بهذا الاختبار على إةابة المحصولة للطلاب.
 يو الاختبار الشف.( 2

ي سوى بالاختبار التحريري، يفعل التقييم بدليل التقييم الاختبار الشفو 
كمثل دليل المقابلة أو دليل الملاحظة. يفعل هذا الاختبار بالمناقشة، 
 التقديم، محادثة، وغير ذلك. وأما دليل التقييم المستخدمة كما في التالي:

 (2.19الجدول )
 ي )الملاحظة(الشفو ل تقييم المفردات بالاختبار نموذج دلي

 دليل الملاحظة
 الاسم             : .......................

 المادة              : المفردات
 الفصل/المرحلة    : .......................
 المدرس            : .......................

المكتوبة بسيطة تخت  ي والمعلوماتيظهر تعبيرات عن المعلومات الشفو  الكفاءة الأساسة  :
 الموضوع

 التاريخ             : .......................

 موضوع            : .......................
 دليل الملاحظة

 الناحية التي تلاحظ رقم
 المعايير

 البيان
 ض ج ج ج

يستخدم الطلاب المفردات المناسبة  .1
 بسياق الكلمة

   

 ج ج = جيد جدا
 ج = جيد

 ض = ضعيف

يستخدم الطلاب المفردات االمتنوعة  .2
 والمناسبة

   

يستطيع أن يجيب الطلاب  .3
 الكلمات في المحادثة مباسرة
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    إلخ .4
 قواعد التصحيح للكلاحظة:

 جيد جدا     = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم يظهر ظاهرا ومناسب بناحية التي يلاحظ
 ا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم كافيا ومناسبة بناحية التي يلاحظجيد          = إذ

 ضعيف       = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم ناقصا ولا يناسب بناحية التي يلاحظ

 (2.20الجدول )
 ي )المقابلة(ل تقييم المفردات بالاختبار الشفو نموذج دلي

 دليل المقابلة
 الطلاب المقابل   :

 التاريخ     :اليوم و 
 موضوع التقييم    : 

ي والمعلومات المكتوبة بسيطة تخت يظهر تعبيرات عن المعلومات الشفو  كفاءة الأساسية   :
 الموضوع

 دليل المقابلة
 . كيف حالك؟1
 . من أين أنت؟2
 !أخبرني عن أنشطتك اليومية. 3
 . إلخ4
 

 1، ضعيف= 2، جيد= 3ويعين المعلم القيمة لكل معيار، هي جيد جدا = 
 البيان

  100-80جيد جدا = 
 79-60جيد      = 
 60 <ضعيف   = 

 النتيجة المحصولة          
 x 100النتيجة   =                      

 أعلى النتيجة                
 (2.21الجدول )

 يالتقييم المفردات بالاختبار الشفو نموذج أدوات 

 اسم

 الجوانب المقييم

ب يستخدم الطلا
المفردات المناسبة 

 بسياق الكلمة

يستخدم الطلاب 
المفردات 
االمتنوعة 

 والمناسبة

يستطيع أن يجيب 
الطلاب 

الكلمات في 
 المحادثة مباسرة

 إلخ

 لا نعم لا نعم لا نعم لا نعم



57 
 

         أحمد
         فوزان

.........         

 الواجبات.( 3
 الأداء.( 4

في التقييم المفردات بأنشطة الأسئلة  يستطيع أن يستخدم الأداء
والأجوبة بين المعلم والطلاب، المحادثة الحرية، ورواية القصص الحرية 

دليل فإن نموذج ية. وبالتالي في شكل التحريرية أو في شكل الشفو سواء 
 .السابق في الشرححتياجات المعلم كما باالتقييم المستخدم يتوافق 

 /التراكيبالقواعد -3
 وم القواعدأ.( مفه

عادة، القواعد تسمى بالتراكيب. من ناحية اللغوية القواعد جمع من 
وقال لويس في القاموس  106الكلمات القاعد ومئنثة القاعدة بمعنى القانون.

المنجيد شرحت القاعدة بمعنى القانون والظابط، وتعرف بأنها أمر كلي يتطبق 
وسيلة لحفظ الكلام ومن ناحية الاةطلاح، القواعد  107على جميع جزئيته.

وةحة النطق والكتابة، وهي ليست غلية وقصودة لذاتها بل هي وسيلة من 
لكي أن  108وسائل التي تعين المتعلمين على التحدث والكتابة ةحيحة.

القواعد اللغوية وسيلة لتقويم ألسنة البشر وحفظها من اللحن والخطأ، فهي 
 وا اللغة استخداما ةحيحا.تعينهم على دقة التعبير وسلامة الأداء ليستخدم

أن قواعد اللغة العربية تشمل في معناها الحديث عن كل من علم 
)الصرف والنحو(، ويبحث الصرف أيضا في حقلي الاشتقاق والتصريف، أي 

ويعرف علماء العربية علم الصرف بأنه العلم  109زيادات التي تحقق الصيغ.

                                                           
106

 ‌Achmad Warson Munawwir, Kamus Al Munawwir, (Surabaya: Pustaka Progresif, 1948), hal. 
12 

107
‌643،‌ص.المرجع‌السابقلويس‌مألوف‌اليساعيظي،‌‌ 

108
،‌)بغداد:‌دار‌الشروق،‌اللغة‌العربية‌مناهجها‌وطرائق‌تدريسهالي،‌طه‌علي‌حسين‌الدلمي‌وسعادة‌عبد‌الكريم‌عباس‌الوائ‌ 

‌150(،‌ص.‌2005
109

‌‌180،‌ص.‌نفس‌المرجع 
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التي ليست إرابا ولا بناء. غير  تعرف به كيفية ةياغة الأبنية العربية وأوحالها
أن المحدثين يرون أن كل دراسة تتصل بالكلمة أو أحد أجزائها وتؤدى إلى 

تؤدى إلى اختلاف المعاني النحوية  –خدمة العبارة والجملة أو بعبارة بعضهم 
فهي ةرف. وقال مصطفى الغلاييني، فالصرف هو علم بأةول تعرف بها  –

لها التي ليست بإعراب ولا بناء. فهو علم يبحث ةيغ الكلمات العربية وأحوا
عن الكلمة من حيث ما يعرض له من تصريف وإعلال وإدغام وإبدال وبه 
نعرف ما يجب أن تكون عليه بنية الكلمة قبل انتظامها في الجملة،  وكذا 

وبالاقتصار أن الصرف هو علم الذي يبحث عن نظام  110الأشموني.
 الكلمات.

قوله أن النحو هو انتحاء سمت كلام العرب في وقد عرفه ابن جني ب
تصرفه من إعراب وغيره كالتثنية والجمع، والإضافة، والنسب، والتركيب وغير 
ذلك ليلحق من ليس من أهل العربية بأهلها في الفصاحة فينطق بها وإن لم 
يكن منهم. وفي الإيضاح في علل النحو للجرجاجي أن النحو علم قياسي 

فالمشهور أن النحو هو  111علوم لا يقبل إلا ببرهين وحجج.مسبار لأكثر ال
من الزاوية النظرية هو علم مستخرج بالمقاييس المستنبطة من استقراء كلام 
العرب، الموةلة إلى معرفة أحكام أجزائها التي ائتلف منها. وهو من الناحية 

ه  العلمية أن النحو هو انتحاء سمت كلام العرب، في تصرفه من إعراب وغير 
وبالاقتصار أن النحوى هو علم الذي يبحث عن تركيب  112كالتثنية والجمع.

الجمل. لذلك ترتكز تقييم القواعد على كفاءة الطلاب في تكوين الكلمات 
تتعلق بعلم الصرف وتكوين الجمل التي تتعلق بعلم النحو. أي بهذا  التي

 يعمق عن الحال، اشكال من تقييم القواعد بوجود التقييم المستخدمة )لا
  113نظرية القواعد فقط بل استخدام القواعد أيضا(.

                                                           
110

‌2(،‌ص.2012،‌)مالانج:‌مطبعة‌جامعة‌مولانا‌مالك‌إبراهيم‌الإسلامية‌الحكومية،‌البداية‌في‌علم‌الصرفسلامت‌دارين،‌‌ 
111
 44(،‌ص.‌2004،‌)القاهرة:‌مكتبة‌الآدب،‌شرين،‌الطبعة‌الأولىالدروس‌النحو‌في‌القرن‌الععبد‌الله‌جاد‌الكريم،‌‌
112

‌32(،‌ص.‌2003،‌)دمشق:‌دار‌الفكر،‌مشكلة‌العامل‌النحوى‌ونظرية‌الاقتضاء‌الطبعة‌الأولىفخر‌الدين‌قباوة،‌‌ 
113

 Moh. Matsna & Erta Mahyudin, Op cit, hal. 108 
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 ب.( تقييم القواعد
 .( أنواع البنود1

التكملة، الاختبار من تشتمل أنواع البنود في تقييم القواعد فيها 
 ، بنود التحويل، الترتيب، والتمييز.متعدد

 .( اختبارات التعرف2
بنوعان، وهي  يستطيع أن يستخدم التقييم في اختبارات التعرف

  114التعريف العام والاستجابة الحركية.
 .( اختبارات الاستعمال3

، يستطيع أن يقييم القواعد باختبارات الاستعمال يةالاستجابة الشفو 
ببعض الطرق، وهي بطريقة الأسئلة، طريقة الطلب، تغيير نمط الجملة، 

 115الاستبدال، والتكملة.
عن أساليب قياس قدرة  ، إن معظم ما قلناهالاستجابة المكتوبة

الدارس على استعمال التراكيب النحوية شفاهة، يمكن أن يقال أيضا 
عن استعمالها كتابة بفارق رئيس هو أنها في الأولى تكون منطوقة في 
حين تكون في الثانية مكتوبة. وبالإضافة لما سبق ذكره من بنود 

ملء الفراغ  ية يمكن إضافةفيها الاستجابة المكتوبة مع الشفو تتساوى 
 116وترتيب الكلمات لتكوين جملة.

 تقييم الواقعيلبا لقواعدتقييم انماذج ج.( 
 ي.( الاختبار الشفو 1

في التعليم القواعد يمكن  يالاختبار الشفو يستطيع أن يستخدم المعلم 
بطريقة المحادثة أو التقديم أو المقابلة، أو غير ذلك. لكي دليل التقييم 

 تبار هي الملاحظة والمقابلة كما في التالي:المستخدمة في هذا الاخ

                                                           
114

‌79،‌ص.‌المرجع‌السابقمحمد‌عبد‌الخالق‌محمد،‌ 
115

‌81،‌ص.‌المرجع‌سنف 
116

‌86،‌ص.‌المرجع‌نفس‌ 



60 
 

 (2.22الجدول )
 ي )الملاحظة(ل تقييم التراكيب بالاختبار الشفو نموذج دلي

 دليل الملاحظة
 الاسم             : .......................

 تراكيبالمادة              : ال
 الفصل/المرحلة    : .......................

 : .......................    المدرس        
الكفاءة الأساسة  : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل اللغة العربية التي 

 تناسب بقواعد اللغة وتناسب بالموضوع
 التاريخ             : .......................
 موضوع            : .......................

 دليل الملاحظة

 الناحية التي تلاحظ رقم
 المعايير

 البيان
 ض ج ج ج

    يستخدم الطلاب الضمائر مناسبة .1

 ج ج = جيد جدا
 ج = جيد

 ض = ضعيف

يستخدم الطلاب الجملة الإسمية  .2
 ةحيحة

   

يستخدم الطلاب الجملة الفعلية  .3
 ةحيحة

   

    إلخ .4
 قواعد التصحيح للكلاحظة:

 كان المعيار الذي يلاحظه المعلم يظهر ظاهرا ومناسب بناحية التي يلاحظجيد جدا     = إذا  
 جيد          = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم كافيا ومناسبة بناحية التي يلاحظ

 ضعيف       = إذا كان المعيار الذي يلاحظه المعلم ناقصا ولا يناسب بناحية التي يلاحظ

 (2.23الجدول )
 ي )المقابلة(تقييم التراكيب بالاختبار الشفو  لنموذج دلي

 دليل المقابلة
 الطلاب المقابل   :
 اليوم والتاريخ     :

 موضوع التقييم    : 
ي والمعلومات المكتوبة بسيطة تخت يظهر تعبيرات عن المعلومات الشفو  كفاءة الأساسية   :

 الموضوع
 دليل المقابلة

 . كيف حالك؟1
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 . من أين أنت؟2
 الفرق بين جملة الإسمية وجملة الفعلية؟. ما 3
 !أخبرني عن أنشطتك اليومية. 4
 . إلخ5
 

 1، ضعيف= 2، جيد= 3ويعين المعلم القيمة لكل معيار، هي جيد جدا = 
 البيان

  100-80جيد جدا = 
 79-60جيد      = 
 60 <ضعيف   = 

 النتيجة المحصولة                      
 x 100           النتيجة   =           

 أعلى النتيجة                

 (2.24الجدول )
 يت تقييم التراكيب بالاختبار الشفو نموذج أدوا

 اسم

 الجوانب المقييم

يستخدم الطلاب 
 الضمائر مناسبة

يستخدم الطلاب 
الجملة الإسمية 

 ةحيحة

يستخدم الطلاب 
الجملة الفعلية 

 ةحيحة
 إلخ

 لا نعم لا نعم لا نعم لا نعم
         أحمد
         فوزان

         نينيس
......         

 الاختبار التحريري .(2
يستطيع أن يستخدم المعلم الاختبار التحريري في تعليم القواعد بسؤال 
القراءة أو خاةة لسؤال القواعد كما في أنواع البنود. وأما التقييم 

ت المعلم كمثل في المستخدمة في هذا الاختبار يناسب باختياجا
الاختبار الاختيارات أو الاختبار الملخص. لكي أحيانا يؤخذ 

 الإةابة مباشرة من الأجوبة الصحيحة من الطلاب.
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 الواجبات .(3
يستطيع أن يستخدم المعلم الواجبات في تعليم القواعد كمثل كتابة 

 القصة، أو غير ذلك.
 برتوفوليو .(4

، يستطيع أن يستخدم المعلم الطلاب منالقواعد لمعرفة تطوير كفاءة 
التقييم ببرتوفوليو. وأما دليل التقييم المستخدمة في التقييم برتوفوليو كما 

 في التالي:
 (2.25الجدول )

 نموذج دليل تقييم التراكيب ببرتوفوليو
 تراكيبدليل التقييم في ال

 اسم رقم
 الجوانب المقييمة

 ماضي النتيجة
(10-25) 

 مضارع
(10-25) 

 جملة الإسمية
(10-25) 

 جملة الفعلية
(10-25) 

1.       
2.       
3.       

بعد جمع بيانات علامات الطالب، يمكن المعلمين أن يلخصوا جميع 
 القيم التي ينتجها كل طالب باستخدام نموذج التقييم يلي:

 (2.26الجدول )
 نموذج أدوات تقييم التراكيب ببرتوفوليو

 اسم رقم
 وبرتوفولي

 النتيجة
النتيجة 

 20/11 15/10 30/9 5/9 ةالأخير 
1.        
2.        
3.        
4.        
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 التقييم الواقعي في تعليم مهارات اللغوية -ب
 مهارة الاستماع -1

 أ.( مفهوم الاستماع
إدراك، وفهم، وتحليل، وتفسير، وتطبيق، ونقد  –أذن  –الاستماع 

 :117ستماع عن كل من السماع والإنصاتوتقويم، ويختلف الا
أما السماع فلا يعدوا كونه مجرد استقبال الأذن لذبذبات ةوتية 
دون الاهتمام بها أو الانتباه لها، فهو إذا مجرد أةوات تتلقفها الآذان، 
ومن ثم فهو يأتي عرضا لا غرض. والانصات هي تركيز الانتباه على 

ين. وبالاختصار أن مهارة مايسمعه الإنسان من أجل تحقيق هدف مع
عبارة عن عملية يعطي فيها المستمع اهتماماً خاةاً الاستماع هي 

تعتبر مهارة الإستماع احدى العمليات التي تتطلب ، أي للطرف الآخر
. وينقسم من المستمع أن يعطي اهتماما كبيرا للحديث الذي تتلقاه أذنه

  118يونس مهارة الاستماع إلى أربعة أقسام:
 م المعنى عامة.( فه1
 .( تفسير الجملة الذي يسمع2
 .( تحليل الجملة الذي يسمع3
 .( فهم قلبيا الجملة الذي يسمع4

أي تنقسم مهارة الاستماع إلى قسمين وهي اختبار الأةوات وفهم 
 المسموع.

 ب.( تقييم مهارة الاستماع
 اختبار الأصوات.( 1

المسموع  يطلب الطلاب للإجابة الأسئلةالاستماع والقراءة، 
باختبار واحد من إجابة في قرطاس الإجابة. يقرأ المعلم عن السؤال  
                                                           

117
‌28،‌ص.‌المرجع‌السابقنور‌هادي،‌‌ 

118
‌111(،‌ص.‌1981،‌)القاهرة:‌دار‌الثقافة،‌والتربية‌والدينية‌أساسيات‌تعليم‌اللغة‌العربيةفتحي‌على‌يونس‌وآخرون،‌‌ 
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كمثل "يتبادل المسلمون التهاني في الأعياد". لايكتب هذا السؤال 
في ورقة الإجابة بل قد كتب الإختيارات في القرطاس. لذلك يطلب 

 119المعلم إلى الطلاب لاختيار الإجابة الصحيحة.
لب المعلم إلى الطلاب لاستماع النص، ثم يط، الإملاء والاستماع

يملى المعلم مرة ثانية ويكتب الطلاب ما المسموع. يستطيع أن يأخذ 
النص من آية القرآن أو النص المناسبة بالمادة الدراسية أو غير 

 120ذلك.
يطلب المعلم إلى الطلاب لاستماع النص ثم ، الاستماع والذاكرة

 يكتبون النص بلغتهم.
يطلب المعلم إلى الطلاب لاستماع ولتعين ، تعين الأصوات
 الأةوات المعينة.

يطلب المعلم إلى الطلاب لاستماع ، اختلاف الصوت الشابه
الجمل أو الفقرة ثم يطلب المعلم إلى الطلاب لاختلاف الكلمتين أو 

 121أكثر التي لديها الصوت التشابه.
تماع يطلب المعلم إلى الطلاب لاس، تعبير العبارة التي تسمعها

 122النص ثم يطلبهم ليعتبر ما المسموع بلغتهم.
 اختبار فهم المسموع .(2

إن مهارة الاستماع ترتبط ارتباط وثيقا بمهارة الكلام، ويندر 
الفصل بينهما في مواقف الحياة العادية كما سيتضح لنا حين نتكلم 
عن مهارتي الاستماع والكلام في البرامج الاتصالية. إلا أنه من 

ن أحيانا الفصل بينهما بعرض تسهيل عمليتي التدريس المستحس
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120
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121

 Loc.cit 
122

 Loc.cit 
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والاختبار. ويستطيع أن يعمل المعلم الاختبار فهم المسموع بطرق 
 :123التالي

اختبار الفهم من خلال المواد المنظورة الذي فيها، استخدام  -
الصور المفردة في أسئلة الصواب والخطأ، استعمال الصور في 

ةحيح أو  –ءمة، الصورة المركبة الاختبار من متعدد، ةور الموا
التقليص، اختبار الصورة المناسبة،  –خطأ، الصورة أو الرسم 

 الخرائط التخطيطية، وإكمال الرسم.
بنود الاستجابة الحركية الذي فيها، الأوامر البسيطة وتمييز  -

 التوجيهات.
اختبار الفهم من خلال الحوار والسؤال والعبارة الذي فيها  -

 ارات.الحوارات والعب
اختبار سرعة الفهم وسهولته الذي فيها، نعم أو لا، ةحيح أو  -

 خطأ، وكتابة الظارقام بسرعة.
استخدام الإملاء في اختبار الاستماع الذي فيها، الإملاء  -

 المعيار والإملاء الجزئي.
استخدام الخطب والمحاضرات في اختبار الاستماع الذي فيها،  -

 ملة، وتدين الملاحظات.الاختيار من متعدد، القراءة والتك
  بالتقييم الواقعي ستماعنماذج تقييم مهارة الاج.( 

 تحريري( الاختبار ال.1.
لمعرفة كفاءة الطلاب في مهارة الاستماع، يستطيع أن يستخدم 
المعلم الاختبارات التحريري ممكن تتعلق بالنظرية أو الاختيارات من 

ييم المستخدمة سؤال الذي قد سمع إلى الطلاب. لكي دليل التق
 على احتياجات المعلم التي حسن بعدد الأسئلة.

                                                           
123

‌128،‌ص.‌لمرجع‌السابقالق‌محمد،‌امحمد‌عبد‌الخ‌ 
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 الأداء.( 2
لمعرفة كفاءة الطلاب في مهارة الاستماع خاةة لفهم المسموع، 
يستطيع أم يستخدم المعلم الأداء بطرق كمثل فهم المسموع بما 
يسمع ثم يفعل ما يسمع، المحادثة، أو غير ذلك. لذلك، التقييم 

يل الملاحظة. وبالتالي المثال من دليل الملاحظة المستخدمة على دل
 على الأداء:

 (2.27الجدول )
 نموذج دليل تقييم مهارة الاستماع بالأداء

 دليل الملاحظة
 الاسم             : .......................

 المادة              : االاستماع
 الفصل/المرحلة    : .......................

 : .......................       المدرس     
الكفاءة الأساسة  : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل اللغة العربية التي تناسب 

 بقواعد اللغة وتناسب بالموضوع
 التاريخ             : .......................

 موضوع            : المهنة الطبية
 دليل الملاحظة

 اسم

 ات التقييماتالمهار 

 فهم المعنى عامة
تفسير الجملة 

 الذي يسمع
تحليل الجملة 

 الذي يسمع
فهم قلبيا الجملة 

 الذي يسمع
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

     أحمد
     بوبي

     ناندى
......     

 
 البيان

4  =80-100 
3  =70-79 
2  =60-69 
1  => 60 
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 النتيجة
 المتيجة الإجمالية                  

 x 100النتيجة     =                          
 أعلى النتيجة                    

 مشاريع.( 3
، التقييم مهارة الاستماع بمشاريع على الطلاب في مستوى المتوسطة

يستطيع أن يستخدم المعلم بطرق طلب الطلاب ليسمع السمعي 
أمام الفصل. هذا الطريقة  من المعلم بمجموعات، ثم يقص ما سمع

هي أحد من الأمثلة الطرق المستخدمة، لكي يستطيع أن يستخدم 
المعلم الطريقة الأخرى إلا هذه الطريقة. ولذلك دليل التقييم 

 المستخدمة كما في التالي:
 (2.28الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الاستماع بالمشاريع
 ورقة التقييم بالمشروع

 ية    : فهم المسموعالكفاءة الأساس
 الفرقة                :

 . ............1اسم الطلاب         : 
2............ . 
3............ . 

 المرحلة/الفصل        :
 مشروع                : مهارة الاستماع

 الموضوع               : يوميتنا في المدرسة
 دليل التقييم

 قيمة من ناحية المعايير اسم
........ 

مشاركة في أنشطة 
 المناقشة مع مجموعات

 20 جيد جدا
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص

فهم المعنى من 
 السمعي الذي يسمع

 20 فهم جيدا
 15 أقل الفهم

 10 يكفي
 5 لا يفهم
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 تقديم

 20 جيد جدا
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص

 إلخ

  
  
  
  

 20النتيجة المحصولة +           
  x 100النتيجة:                           

 أعلى النتيجة               

 برتوفوليو.( 4
لمعرفة تطوير كفاءة الطلاب في مهارة الاستماع، يستطيع أن 
يستخدم المعلم التقييم برتوفوليو. في هذا التقييم يطلب الطلاب 

 تب الطلاب ما يسمع من هذاليسمع الفيديو أو الأفلام، ثم يك
الفيديو أو الأفلام كل الأسبوع. لذلك يستطيع أن يقييم المعلم 
بينظر الكتابة الطلاب والفيديو أو الأفلام المستخدمة. وبالتالي 

 المثال من دليل التقييم لبرتوفوليو:
 (2.29الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الاستماع ببرتوفوليو
 رة الاستماعدليل التقييم في مها

 اسم رقم

 الجوانب المقييمة

صحيح  النتيجة
 الكتابة

(10-25) 

صحيح 
 المحتوى

(10-25) 

صحيح العلامات 
 القراءة

(10-25) 

خلاصة من 
 الفيديو

(10-25) 
1.       
2.       
3.       
4.       
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بعد جمع بيانات علامات الطالب، يمكن للمقيمين )المعلمين( أن 
ع القيم التي ينتجها كل طالب باستخدام نموذج التقييم يلخصوا جمي

 يلي:
 (2.30الجدول )

 نموذج أدوات تقييم مهارة الاستماع ببرتوفوليو
 اسم رقم

 برتوفوليو
 النتيجة

النتيجة 
 20/11 15/10 30/9 5/9 ةالأخير 

1.        
2.        
3.        
4.        

 مهارة الكلام -2
 رة الكلامأ.( مفهوم مها

لقد كان الكلام أول ةورة من ةور الأداء اللغوي وأةبح هو 
الوسيلة الأساسية للاتصال، وهو الأداة الأكثر تكرار وممارسة واستعمالا 
في حياة الناس وأكثر قيمة في الاتصال الإجتماعي. والظاهرة المعروفة أن 

يريا. لذلك يا أغلب مما تحر تكلم أكثر مما يكتب، وما عبره شفو الإنسان ي
يعتبر عبد الرحمن اللغة الأساسية هي الكلام، أما الكتابة فهي محاولة 

 124لتمثيل الكلام.
هناك اختلاف جوهري بين مهارة الكلام والمهارات الأخرى، ففي 
حين أن الواحد منا يستطيع أن يقرأ بمفرده وأن يكتب بمفرده ويقوم 

فرده، إلا أننا لا نستطيع أن بالاستماع إلى المذياع أو مشاهدة التليفزيون بم
نمارس عملية الكلام )الاتصالي( إلى إذا كان هناك طرف أو أطراف أخرى 

 –نتبادل معها الحديث. فإننا نجد دائما أن المتكلم والسامع أثناء الحديث 
يتبادلان الأدوار، فالمتكلم يصير مستمعا  –وجها لوجه أو هانفيا 

                                                           
124

‌33،‌ص.‌المرجع‌السابقعبد‌الرحمن‌بن‌إبراهيم‌الفوزان،‌‌ 
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لية الفرد في التعبير عن الشيء أي مهارة الكلام هي عم 125وبالعكس.
 ويبلغ عن الأغراض المعينة.

دريس مهارة من أهم الأهداف التي يصبو إليها مدرس اللغة أثناء ت
ي( هو أن يصل بالدارس إلى مستوى معقول من الكلام )التعبير الشفو 

الطلاقة؛ أي القدرة على التعبير بصورة مفهومة وسليمة ودون تلعثم أو 
لى هذا الهدف ينبغي الانتقال بالدارسين من مرحلة المحاكاة تردد. للوةول إ

 :126المحضة إلى مرحلة يستطيعون فيها التعبير عن أفكارهم من خلال
 .( التدريب على عناةر اللغة وبصورة خاةة المفردات والتركيب1
 .( التدريب على استعمال اللغة في مواقف التعبير عن المعاني الشخصية2

ية في التقييم لقياس القدرة على مهارة الكلام عند لذلك لتجنب الذات
الطلاب، فيجب على المدرسون جعل معايير تقييم واضحة ومفصلة حول 

 المكونات التي سيتم تقييمها، كمثل:
وضع معايير تقييم  المعلمالكلام، يجب  مهارةلتجنب الذاتية في تقييم 

 :127، كمثلواضحة ومفصلة حول المكونات التي سيتم تقييمها
 .( فصاحة التي يشتمل ةحيح النطق، تناسب النبر وتناسب التنغيم.1
 .( طلاقة في الكلام.2
 .( تنظيم القواعد في الكلام ةحيحا.3
 .( نتاسب بموضوع معين.4

 ب.( تقييم مهارة الكلام
 أنواع البنود في مهارة الكلام.( 1

هناك أنواع كثيرة من البنود يمكن من خلالها قياس قدرة 
س على الكلام بدءا بالنطق السليم وانتهاء بالتعبير عن الدار 

حاجته. وسنتناول هنا أهم هذه الأنواع والتي تبدأ من أسهل أنواع 
                                                           

125
‌168،‌ص.‌لمرجع‌السابقمحمد‌عبد‌الخالق‌محمد،‌ا 

126
‌168،‌ص.‌نفس‌المرجع 

127
 M. Abdul Hamid, Op.cit 
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التي تصلح للمبتدئين إلى أكثرها ةعوبة وهي التي  – الأسئلة
 128تصلح للصفوف المتقدمة.

 اختبارات النطق)أ( 
ة الرئيسة يتناول اختبارات النطق عادة أةوات اللغة العربي

 )الصوامت والصوائت( بالإضافة إلى النبر والتنغيم.
وفيها بختار المدرس كلمات أو جمل تحتوي على ، المحاكة -

الصوت أو الأةوات التي يود اختبار الدارس فيها، ثم يقوم 
بتسجيلها ويطلب من الدارس الاستماع ثم محاكاة ما 

 يسمع.
الجمل، ويطلب إليه  ، يستمع الدارس إلى بعضالنبر والتنغيم -

إعادة ما يسمعه، وهذا نوع من أنواع المحاكاة. أو تقديم إليه 
 الجمل مكتوبة تتضمن نوع النبر أو التنغيم المراد اختباره.

، وفيها يطلب من الدارس قراءة شيء مما قراءة من الذاكرة -
حفظه من القرآن أو قطعة نشرية أو قصيدة أو حوار درسه، 

 المدرس باختبار نطقه في أةوات بعينها.وأثناء ذلك يقوم 
، ينبغي أن تكون البنود التي يختارها المدرس دقيقة التكملة -

حتى يجبر الدارس على التكملة بالكلمات التي بها الصوت 
 المراد اختباره.

، هناك شبه كبير بين هذا النوع استخدام الرسم التوضيحية -
ا يقومان على من البنود وبين اختبار المفردات، فكلاهم

استخدام الرسم ليأتي الدارس بالكلمة المناسبة. إلا أنه في 
اهتبار النطق يعنى بالصوت المراد اختباره داخل الكلمة، وفي 

                                                           
128

‌168،‌ص.‌المرجع‌السابقمحمد‌عبد‌الخالق‌محمد،‌ 
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اختبار المفردات يعنى بالكلمة كلها. ويفضل أن يقدم 
 للدارسين مثير مكتوب.

، وهذا النوع يجمع بين بنود التميز والإنتاج. التمييز والنطق -
نعطي للدارس بعض الكلمات وعليه أن يقوم بخطوتين؛ 
الأولى التعرف على الكلمات التي بها الصوت المخالف 
والثانية نطق كلمات من عنده تشابه الواقع الموسيقي 

 للكلمات الأخرى، أو ما يطلب منه.
، يمكن اختبار قدرة الدارس على النطق من القراءة الجهرية -

 ءة.خلال ملاحظة أثناء القرا
 يا)ب( اختبار التراكيب شفو 

يقول هيتون إن تدريبات التراكيب من الأساليب المفيدة 
التي إدخالها ضمن بنود اختبارات الصف التحصيلية 
والتشخيصية، وهي تعدّ نوعا من أساليب المراجعة على 
التراكيب التي درست في المقرر. وتنقسم إلى قسمين رئيسين: 

شرح الدارسون في الإجابة أن يعطى آلية وطبيعية. وينبغي أن ي
بعد ذلك تقدم  لهم مثالان أو ثلاثة لنمط الإجابة المطلوب، ثم

 يا أيضا.إليهم المثيرات شفويا ويجيبون شفو 
 أنواع البنود الآلية -

، ويمكن أن نتناول هنا كل أنواع التحويل، مثل التحويل
 التحويل من الإثبات إلى النفي، ومن تقرير إلى استفهام،

ومن مضرع إلى ماض أو أمر، ومن مفرد إلى مثنى أو جمع، 
 إلخ

 ، مثلا اربط كل الجملتين.الربط
 ، وهو من أكثر أنواع التدريبات الآلية شيوعاالاستبدال
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 الطبيعة أنواع البنود -
، عبارة لسؤال والجوابيستطيع أن يستخدم البنود الطبيعية با

 وسؤال، عبارة وعبارة.
 البصرى استعمال المثير )ج(

يمكننا أن نستفيد من المعينات البصرية في اختبار مهارة 
الكلام كما استفدنا في اختبار مهارة الاستماع من قبل، 
وذلك على النحو كما السؤال عن المواعيد والمسافات 
والمقاييس والأوزان، قراءة الأرقام، وةف الشرائح، سرد نشاط 

 أو أفعال، سرد قصة مصورة.
 المقابلة)د( 

 المقابلة من أكثر اختبارات مهارة الكلام شيوعا. وفيها
ي. ويكون دور مدرس يستدعى الدارس لقياس أدائه الشفو 

الصف أثناء المقابلة هو التفرغ لتقويم أداء الدارس. أما الذي 
يوجه الأسئلة ويريد النقاس، فيكون مدرسا آخر أو شخصا 

الدارس في يتحدث اللغة العربية لغة أولى يقوم بالتحدث مع 
أي موضوع يعدّ له مسبقا وبذا تكون المقابلة واقعية إلى حد 

 129ما.
 اختبار مهارة الكلام لبرنامج الاتصالي .( 2

 وصف الصورةاستعمال مجموعة الصور في سرد قصة أو  -
يا باستخدام اللغة يطلب الطلاب أن يصف الصورة شفو 

ق العربية، في وةف الصورة، يعطي الطلاب الأسئلة تتعل
 130بالصورة حرية.

 
                                                           

129
‌180،‌ص.‌نفس‌المرجع‌ 

130
 M. Abdul Hamid, Op cit, hal. 53 
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 موضوعات قصيرة -
يعطى المعلم الكلمات لمقدمته في الكلام. لكي يستطيع 
أن يستخدم المعلم لاستخدم هذه الطريقة بتجاوب العبارة من 

 المعلم، وةف الخبرة، وغير ذلك. 
 التعبير الحر -

دقائق باستخدام اللغة  7-5يطلب الطلاب أن يعبر 
 7-5بمعنى يطلب الطلاب أن يعلر  العربية عن الموضوع الحر أو

 131دقائق باستخدام اللغة العربية عن الموضوع المعين.
 المناقشة -

يطلب الطلاب أن يناقش عن الموضوع المعين. يستطيع 
أداء المناقشة بطريقة مناظرة، خاةة إذا كان الطلاب في 

 132المستوى المتقدم.
 تقييم الواقعيلبا مهارة الكلامتقييم نماذج  ج.(

 ي( الاختبار الشفو .1
لمعرفة كفاءة الطلاب في الكلام بالطلاقة، يستطيع أن يستخدم 
المعلم المقابلة. لكي سنعرف ةحيح النطق، ةحيح اللهجة،  
كفاءتهم في معالجة الكلمات، يستخدم المفردات المتنوعة، ةحيح 

المقابلة المستخدمة الجمل وغير ذلك. وبالتالي المثال من دليل 
 ي في مهارة الكلام:و لاختبار الشف

 (2.31الجدول )
 يييم مهارة الكلام بالاختبار الشفو نموذج دليل تق

 دليل المقابلة
 الطلاب المقابل   :
 اليوم والتاريخ     :

                                                           
131

 Ibid, hal. 60 
132

 Ibid, hal. 62 
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 موضوع التقييم    : 
ي والمعلومات المكتوبة بسيطة تخت يظهر تعبيرات عن المعلومات الشفو  كفاءة الأساسية   :

 الموضوع
 لةدليل المقاب

 . كيف حالك؟1
 . من أين أنت؟2
 !أخبرني عن أنشطتك اليومية. 3
 . ما رأيكم عن طريقة ممتعة لتعليم مهارة الكلام؟4
 . إلخ5

 1، ضعيف= 2، جيد= 3ويعين المعلم القيمة لكل معيار، هي جيد جدا = 
 البيان

  100-80جيد جدا = 
 79-60جيد      = 
 60 <ضعيف   = 

 (2.32الجدول )
 يييم مهارة الكلام بالاختبار الشفو دوات تقنموذج أ

 اسم
 الجوانب المقييم

يستخدم الطلاب 
 المفردات المناسبة

يستخدم الطلاب 
 االقواعد الصحيحة

تكلم الطلاب 
 إلخ بالطلاقة

 لا نعم لا نعم لا نعم لا نعم
         أحمد
         فوزان
         رحمة

         نينيس
......         

 الأداء.( 2
يستطيع أن يستخدم المعلم بالأداء لقياس مهارة الكلام، مثلا 
بأنشطة المحادثة بين الطلاب أو حوار الذي قد متوفر في كتاب 
الدرس. لذلك دليل التقييم المستخدمة في هذه الطريقة كما في 

 التالي:
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 (2.33الجدول )
 نموذج دليل تقييم مهارة الكلام بالأداء

 دليل الملاحظة
 الاسم             : .......................

 المادة              : الكلام
 الفصل/المرحلة    : .......................
 المدرس            : .......................

الكفاءة الأساسة  : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل اللغة العربية التي تناسب 
 د اللغة وتناسب بالموضوعبقواع

 التاريخ             : .......................
 موضوع            : المهنة الطبية

 دليل الملاحظة

 البيان الإصابة الناحية التي تلاحظ رقم

  ةحيح النطق .1
 100-80ج ج = 
 80-70ج = 

 60 <ض = 

  ةحيح اعرابه .2
  الكلام بالطلاقة .3
  إلخ .4

 نتيجةال
 المتيجة الإجمالية                  

 x 100النتيجة     =                         
 أعلى النتيجة                    

 مشاريع.( 3
يستطيع أن يستخدم المعلم المشاريع بمسرحية بسيطة لقياس مهارة 
الكلام من الطلاب. وبالتالي أحد من كثير المناذج من دليل التقييم 

 ستخدمة:الم
 (2.34الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الكلام بالمشاريع
 ورقة التقييم بالمشروع

 الكفاءة الأساسية    : يستطيع الطلاب الكلام أمام الفصل بالطلاقة
 الفرقة                :

 . ............1اسم الطلاب         : 
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2............ . 
3............ . 
4............ . 
5............ . 

 المرحلة/الفصل        :
 مشروع                : مهارة الكلام

 الموضوع               : يوميتنا في المدرسة
 

 دليل التقييم
 قيمة من ناحية المعايير اسم

........ 

 ينطق الأةوات بالطلاقة

 20 ةحيح
 15 يكفي
 10 ناقص
 5 خطأ

 الأفكار الابتكاري

 20 داجيد ج
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص لفهمه

 الهجة والتعبير

 20 يناسب
 15 يكفي
 10 ناقص

 5 لا تناسب

 تقديم

 20 جيد جدا
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص

 20النتيجة المحصولة +           
  x 100النتيجة:                           

 جةأعلى النتي               

 مهارة القراءة -3
 أ.( مفهوم القراءة

كان ينظر إلى القراءة في بداية على أنها تعرف الرموز المكتوبة من 
حروف وكلمات وجمل والنطق بها، وهذا هو المفهوم الآلى أو البسيط 
للقراءة، حيث يركز على إدراك البصرى للرموز المكتوبة، وتعرفها، والنطق 
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ثم تطور هذا المفهوم مرة أخرى بأن أضيف إليه بها دون الاهتمام بالفهم. 
عنصر آخر هو تفاعل القارئ مع النص المقروء بحيث يستطيع أن يتذوقة 

وبالاختصار أن  133وينقده، أي يصدر حكما عليه سواء إيجابا أو سلبا.
 مهارة القراءة هي عملية الشخص لحصول المعلومات من المصادر المكتوبة.

يجب أن يمتلكها الطلاب لتطوير مهارات هناك بعض القدرات التي 
 وهي:العربية للغة القراءة 

القدرة على تمييز الحروف والقدرة على معرفة العلاقة بين الرموز .( 1
 والأةوات

  القدرة على التعرف على الكلمات في جملة وخارج الجملة.( 2
 .( فهم المعنى من الكلمات المناسبة بالسياق3
 نطقية واستخدام الاقتران في الجملةمعرفة العلاقات الم.( 4
 .( يلاخص من محتويات النص5
 قراءة نقدية.( 6
 فهم أسلوب لغة المؤلف.( 7
 العثور على معلومات واضحة وضمنية كما هو متوقع من قبل المؤلف.( 8
 سرعة القراءة.( 9

 الدقة والطلاقة في القراءة.( 10
 تحديد موضوع أو عنوان القراءة.( 11
 ور على الأفكار الرئيسية والأفكار الداعمةالعث.( 12

لكي بشكل عام، تنقسم القراءة على قسمين وهي القراءة الصامتة 
 134والقراءة الجهرية.

 
 

                                                           
133

‌140،‌ص.‌المرجع‌السابقسعيد‌لافى،‌‌ 
134

‌148،‌ص.‌نفس‌المرجع‌ 
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 ب.( تقييم مهارة القراءة
 .( أنواع البنود 1

 المواءمة -
هذا النوع يقوم على التمييز البصري والسرعة في القراءة 

دئين، ومن الأفضل أن يشتمل ويصلح هذا النوع للدارسين المبت
الاختبار على تلك المفردات التي تعلمها الدارسون أثناء المرحلة 

ويشتمل المواءمة فيها  135السابقة للقراءة )المهارة الكلام(.
 مواءمة الفردات، مواءمة الجمل، مواءمة الجملة والصورة.

 الأسئلة القصيرة -
المراد من الأسئلة القصيرة هي فهم الاةطلاحات  

والاستعارات وتفسيرها، الاستنباط، أسئلة الصواب والخطأ، 
 136وغير ذلك.

 الاختيار من متعدد - 
يستطيع أن يستخدم الاختيارات من متعدد بأنواع  

الأسئلة كمثل عبارات قصيرة والنصوص المتوسطة والنصوص 
 الطويلة.

 بنود التتمة المنظمة - 
لأسئلة  يستطيع أن يستخدم بنود التتمة المنظمة بأنواع ا

 كمثل اختيار البنود وإجراء الاختبار. 
 .( اختبار القراءة في البرنامج الاتصالي2

 اختبار القراءة في البرنامج الاتصالييستطيع أن يستخدم 
بأنواع الأسئلة كمثل اختبار المادة، استكمال المعلومات، نماذج 

 للأسئلة.
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 تقييم الواقعيلبا مهارة القراءةتقييم نماذج  ج.(
 الاختبارات التحريري .(1

لمعرفة كفاءة الطلاب في مهارة القراءة خاةة لقراءة فهم المعنى، 
يستطيع أن يستخدم المعلم الاختبارات التحريري. لكي دليل التقييم 

 المستخدمة على احتياجات المعلم التي حسن بعدد الأسئلة.
 .( الأداء2

الجهرية التي  لمعرفة كفاءة الطلاب في مهارة القراءة خاةة لقراءة
ستقييم ةحيح القراءة كمثل ةحيح اعرابه، يستطيع أن يستخدم 
المعلم الأداء. لكي دليل التقييم المستخدمة لمعلم هي دليل الملاحظة. 

 وبالمثال دليل الملاحظة كما في التالي:
 (2.35الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة القراءة بالأداء
 دليل الملاحظة

 : .......................  الاسم           
 المادة              : القراءة

 الفصل/المرحلة    : .......................

 المدرس            : .......................
الكفاءة الأساسة  : فهم الأصوات، المعنى، فكرة الكلمات، وفكرة الجمل اللغة العربية التي 

 بالموضوعتناسب بقواعد اللغة وتناسب 
 التاريخ             : .......................
 موضوع            : .......................

 دليل الملاحظة

 البيان الإصابة الناحية التي تلاحظ رقم

  ةحيح النطق .1
 100-80ج ج = 
 80-70ج = 

 60 <ض = 

  ةحيح اعرابه .2
  القراءة بالطلاقة .3
  إلخ .4

 ةالنتيج
 المتيجة الإجمالية                  
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 x 100النتيجة     =                         
 أعلى النتيجة                    

 المشاريع.( 3
لفهم المعنى من نص القراءة، يستطيع أن يستخدم المعلم المشاريع 
بطريقة مجموعات. أي يعُطي كل المجموعات نص القراءة بعنوان 

لكن بالموضوع الواحد. ثم نقراء ونفهم الطلاب هذا النص المختلفة و 
مع ةديقهم في المجموعات. والآخر، يقرأ كل المجموعات أمام 
الفصل. لكي دليل التقييم المستخدمة إلا دليل الملاحظة، يستطيع 

 أن يقييم الجانب الوجداني أيضا، مثلا بالتقييم الأقران أو غير ذلك:
 (2.36الجدول )

 تقييم مهارة القراءة بالمشاريع نموذج دليل
 ورقة التقييم بالمشروع

 الكفاءة الأساسية    : قرأءة النص ونفهم النص
 الفرقة                :

 . ............1اسم الطلاب         : 
2............ . 
3............ . 
4............ . 
5............ . 

 المرحلة/الفصل        :
 : مهارة الكتابة          مشروع      

 الموضوع               : يوميتنا في المدرسة
 دليل التقييم

 قيمة من ناحية المعايير اسم
........ 

ينطق الأةوات 
 بالطلاقة

 20 ةحيح
 15 يكفي
 10 ناقص
 5 خطأ

عنى )يستطيع قهم الم
 أن يجيب الأسئلة(

 20 فهم جيدا
 15 أقل الفهم

 10 يكفي
 5 لا يفهم
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ملاءمة علامات 
 الترقيم

 20 يناسب
 15 يكفي
 10 ناقص

 5 لا تناسب

 تقديم

 20 جيد جدا
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص

 20النتيجة المحصولة +           
  x 100                           النتيجة:   

 أعلى النتيجة               

 ةمهارة الكتاب -4
 أ.( مفهوم مهارة الكتابة

ب( تعني الجمع والشد والتنظيم. وأما -ت-الكتابة في اللغة مادة )ك
المعنى الاةطلاحي، أن الكتابة هي أداء منظم وحكم يعبر به الإنسان عن 
أفكاره ومشاعره المحبوسة من نفسه، وتكون دليلا على وجهة نظره، وسببا 

هم أن الكتابة هي النتيجة في حكم الناس عليه. من هذا التعريف نف
وحصيل العقل الإنساني، بخلاف الاستماع والقراءة، حيث إنهما نافذة من 

وبالاختصار، أن مهارة  137نوافذ المعرفة وأداة من أدوات تثقيف العقل.
 الكتابة هي عملية الشخص في التعبير عن أفكارهم بشكل المكتوبة.

رة يجب تطويرهما، وهما العربية، هناك جانبان للقدللغة في الكتابة 
. والمقصود بالقدرة التقنية هو القدرة على بداعيةالقدرة التقنية والقدرة الإ

واستخدام علامات الترقيم. بالإضافة إلى  وقواعد ةحيحة،ةحيح، إملاء 
لمهارة  نيةتقكجزء من القدرات ال  لخطذلك، هناك من يشتمل على ا

هو القدرة على التعبير عن الأفكار  يالإبداعالمقصود بالتعبير  وأما. الكتابة
ولكن في هذا  138ا.ومنهجي اومنطقي اوالمشاعر في الكتابة العربية ةحيح

                                                           
137

،‌)مالانج:‌طبعه‌جامعة‌مولانا‌مالك‌إبراهيم‌ابةتطوير‌منهج‌تعليم‌للغة‌العربية‌وتطبيقه‌على‌مهارة‌الكتأوريل‌بحر‌الدين،‌‌ 

‌65(،‌ص.‌2010الإسلامية‌الحكومية،‌
138

 M. Abdul Hamid, Op cit, hal. 75 
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الحال، محمد عبد الخالق يعتبر القدرات في مهارة الكتابة على ثلاثة 
الجوانب فيها المهارات الآلية، المهارات العقلية، الكتابة المقيدة. حقيقة  

 كلها متساويا.
 م مهارة الكتابةب.( تقيي

 .( المهارات الآلية1
ويقصد بها تلك النواحي الشكلية الثابتة في لغة الكتابة؛ مثل 
علامات الترقيم ورسم الحروف وأشكالها والحروف التي يتصل بعضها 
ببعض وتلك التي تتصل بحروف سابقة ولا تتصل بحروف لاحقة 

تحته أو في  وهي : أ، د، ذ، ر، ز، و، ورسم الحركات فوق الحرف أو
نهايته، ورسم أو عدم رسم همزات القطع والوةل، وكذلك 

  139الاختصارات الشائعة.
 .( المهارات العقلية2

وينضوي تحتها القدرة على استعمال اللغة استعمالا ةحيحا 
ويشمل ذلك؛ المفردات والنحو والتراكيب، وكذلك القدرة على 

مراعاة الجمهور انتفاء الأسلوب المناسب الذي يعالج الهدف مع 
الذي يكتب له، بالإضافة إلى القدرة على اختيار المعلومات ذات 

يستطيع أن يستخدم المعلم  140الصلة بالموضوع وتنظيمها وترتيبها.
الأسئلة في المهارات العقلية كمثل وةف الصورة، تلخيص، كتابة 

 القصة، كتابة المقال، وغير ذلك.
 الكتابة المقيدة.( 3

دة يقوم الدارس تحت إشراف المدرس وتوجيهه في كتابة المقي
بكتابة فقرات كاملة أو حوارات أعدت إطارتها مسبقا، بحيث لا تترك 
للدارس فرةة الغوص في أعماق الكتابة وهو لم يحذق بعد كل 
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 141مهارات الكتابة؛ وذلك بغرض الحد من الأخطاء التي يقع فيها.
قيدة كمثل الاستبدال هناك أنواع كثيرة من بنود اختبار الكتابة الم

بالمرادف والنقيض، إضافة كلمات أو شبه جمل، التحويل، وجه 
 النظر، والتكملة.

 تقييم الواقعيلبا مهارة الكتابةتقييم نماذج ج.( 
 .( الواجبات1

يستطيع أن يستخدم كفاءة الطلاب في مهارة الكتابة أو لتعميق 
ن يعطي المعلم المادة المدروس التي قد تعلم في الفصل، يستطيع أ

الأسئلة الكتابة المكتوبة في كتاب الدراسية. ثم دليل التقييم 
 المستخدمة واحد من كثير الأدلة كما في التالي:

 (2.37الجدول )
 نموذج دليل تقييم مهارة الكتابة بالواجبات

 ورقة التقييم للواجبات
 الاسم                 : ..................

 : ..................      المادة            
 الفصل/المرحلة        : ..................
 المدرس                : ..................

ية والمعلومات الكتابية بسيطة عن : يظهر العبارات عن معلومات الشفو الكفاءة الرئيسية      
 الموضوع باهتمام القواعد وعناصر اللغة صحيحة ويناسب بسياق.

 لنص يتعلق بالموضوع : يوميتنا في المدرسةا
 دليل الأسئلة

 . هل أنت طالب المدرسة المتوسطة الإسلامية؟1
 . في أي ساعة تذهب إلى المدرسة؟2
 . كم يستغرق الذهاب من بيتك إلى المدرسة؟3
 . كم حصة تدرس في اليوم؟4
 . ماذا تقرأ في مكتبة المدرسة؟5
 . متى ترجع إلى بيتك؟6
 

 ي:تصحيح للاختبار الشفو قواعد ال

                                                           
141
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 . جيد جدا  = إذا كان إجابة الطلاب ةحيحا وكاملا1
 . جيد       = إذا كان إجابة الطلاب ةحيحا وغير كاملا2
. ضعيف    = إذا كان إجابة الطلاب غير ضحيحا وغير كاملا وتعين المدرس القيمة لكل معيار، 3

  كاملا، إذا كان إجابة الطلاب غير2، جيد =1هي جيد جدا =
 ، بعد ذلك2الكرجع ضبد جبد 1ويعيم المدرس القيمة لكل معيار، هي جيد جدا = 

 النتيجة
 النتيجة المحصولة              

 x 100       النتيجة  =                     
 أعلى النتيجة               

 الأداء.( 2
مهارة يستطيع أن يستخدم المعلم الأداء لقياس كفاءة الطلاب في 

الكتابة ممكن بأداء القصة القصيرة التي تتعلق بحياهم، أو كتابة سيرة 
الذاتية، أو يجعل الجمل الإسمية أو الجمل الفعلية. وأما المثال لدليل 

 التقييم المستخدمة كما في التالي:
 (2.38الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الكتابة بالأداء
 كتابةورقة التقييم للأداء في مهارة ال

 المدرسة           :
 اسم الطالب      :
 الفصل            :

ية والمعلومات الكتابية بسيطة عن : يظهر العبارات عن معلومات الشفو الكفاءة الرئيسية  
 الموضوع باهتمام القواعد وعناصر اللغة صحيحة ويناسب بسياق.

 التاريخ            :
 درسةمواد التعليمية     :يوميتنا في الم

 

 اسم

 الجوانب التقييمات
مستوى اكتمال 
وهيكلة القواعد 

 النص

مستوى دقة 
 العناصر اللغوية

مستوى على 
ملاءمة شكل 

 الكتابة
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

    محمد زكريا
    زهرة أوليا

    إلخ



86 
 

 
 البيان:

 = جيد جدا    4
 = جيد    3
 = ضعيف    2
 = ضعيف جد    1

     
 النتيجة المحصولة              

  x 100                النتيجة:      
                  12 

 .( المشاريع3
في تعليم مهارة الكتابة، يستخدم المشاريع لقياس كفاءة الطلاب 
بالدقيقة. يستطيع أن يعطي المعلم المشاريع كمثل ةنعة المعجم أو 

ى المتوسطة المشاريع ةنع المجلات، أو غير ذلك. ولكن في مستو 
المستخدمة أسهل من هذه المشاريع المذكور كمثل كتابة القصص 
البسيطة، كتابة القصة المسلسة مع ةديقمتهم عن الموضوع 

 المبحوث وغير ذلك. لكي دليل التقييم مستخدمة كما في التالي:
 (2.39الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الكتابة بالمشاريع
 لمشروعورقة التقييم با

 الكفاءة الأساسية    : يكتب الطلاب القصة المسلسلة )مجموعات(
 الفرقة                :

 . ............1اسم الطلاب         : 
2............ . 
3............ . 
4............ . 
5............ . 

 المرحلة/الفصل        :
 مشروع                : مهارة الكتابة

 وع               : يوميتنا في المدرسةالموض
 دليل التقييم

 قيمة من ناحية المعايير اسم
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........ 
مناسبة العنوان 

 بالموضوع

 20 مناسب
 15 يكفي
 10 ناقص

 5 غير مناسب

 تنظيم الفكرة

 20 مناسب بكلمة قبلة وخلاق
 15 مناسب بكلمة قبلة بل لا خلاق

 10 بل خلاقلا تناسب بكلمة قبلة 
 5 لا تناسب بكلمة قبلة ولا خلاق

 اللغة

 20 ةحيح التركيب ودقيق المعنى
 15 ةحيح التركيب بل ليس دقة المعنى
 10 لا ةحيح التركيب بل دقيق المعنى
 5 لا ةحيح التركيب ليس دقة المعنى

 تقديم

 20 جيد جدا
 15 جيد

 10 يكفي
 5 ناقص

 20النتيجة المحصولة +               
  x 100                       النتيجة:       

 أعلى النتيجة                  

 برتوفوليو.( 4
لمعرفة تطوير الكفاءة الطلاب في مهارة الكتابة، يستطيع أن يقييم 
ببرتوفوليو. مثلا أمر المعلم إلى الطلاب ليكتبون الكتابة كل الأسبوع. 

 ييم المستخدمة لهذا التقييم كما التالي:ثم دليل التق
 (2.40الجدول )

 نموذج دليل تقييم مهارة الكتابة ببرتوفوليو
 دليل التقييم في مهارة الكتابة

 اسم رقم

 الجوانب المقييمة

فكر  النتيجة
 الأساسي

(10-25) 

 اللغة
(10-25) 

 القواعد
(10-25) 

علاقة بين 
 الفقرة

(10-25) 
1.       
2.       
3.       
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4.       

بعد جمع بيانات علامات الطالب، يمكن للمقيمين )المعلمين( أن 
يلخصوا جميع القيم التي ينتجها كل طالب باستخدام نموذج التقييم 

 يلي:
 (2.41الجدول )

 نموذج أدوات تقييم مهارة الكتابة ببرتوفوليو
 اسم رقم

 برتوفوليو
 النتيجة

النتيجة 
 20/11 15/10 30/9 5/9 ةالأخير 

1.        
2.        
3.        
4.        
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 الفصل الثالث
 منهجية البحث

 مدخل البحث ومنهجه -أ
تستخدم الباحثة في هذا البحث المدخل الكيفي بمنهج دراسة الحالة وةفية 

(Descriptive case studyلأن تريد الباحثة أن تعرف وتكشف ما وراء الظا ) هرة في
التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج. المدخل  إدارة

الكيفي هو مدخل البحث لفهم ظواهر حول أفراد البحث بالدقيقة، وبوةف في 
 142.وباستخدام طرق علمية مختلفة السياقات الطبيعية في شكل الكلمات واللغة، 

دخل الكيفي والمدخل تفسري لفهم الخبرات والميزات وأما دراسة الحالة عامة هي الم
اعتبر موجيا رهارجو أن المدخل الكيفي هو  143.والسلوكيات وعمليات وحدة محددة

وسلسلة من الأنشطة العلمية  ياوتفصيل كثيفا المنفذةسلسلة من الأنشطة العلمية 
أو حول برنامج أو حدث أو نشاط، سواء على مستوى الأفراد  اعمق المنفذة

مجموعات الأشخاص أو المؤسسات أو المنظمات لاكتساب معرفة متعمقة حول 
  144.الحدث

 حضور الباحثة -ب
في البحث الكيفي، يصبح . تفصيليا كيفيموقف الباحثين في البحث ال

تحليل جمع البيانات، وتفسير البيانات ، وفي النهاية أةبح  منفذمخططاً،  الباحثون
وكذلك في هذا  ث وجود الباحثين مطلوب مطلقا.بحي 145م.عن نتائج بحثه مخبر

البحث، تصبح الباحثة كأدوات رئيسية التي تلاحظ تنفيذ التقييم الواقعي في المدرسة 
المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج مباشرة منذ تخطيط البحث حتى تخبر 
                                                           
142

 Lexy J Moloeng, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: PT. Remaja Rosdakarya, 2005), 
hal. 6 
143

 James Dean Brown & Christine Coombe, Research in Language Teaching and Learning, 
(Cambridge: Cambridge University Press, 2015), p. 112 
144

 Mudjia Rahardjo, Studi Kasus dalam Penelitian Kualitatif: Konsep dan Prosedurnya, 
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&url=http://repository.uin-
malang.ac.id/1104/&ved=2ahUKEwix3qm5jsrkAhURWX0KHaUQDa4QFjAAegQIAxAB&usg=AOvVa
w2IQmZ607Q79toUJlbTHq2r, (diakses 11 Sepetember 2019, pkl. 14.30) 
145

 Lexy J. Meleong, Op cit, hal. 168 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&url=http://repository.uin-malang.ac.id/1104/&ved=2ahUKEwix3qm5jsrkAhURWX0KHaUQDa4QFjAAegQIAxAB&usg=AOvVaw2IQmZ607Q79toUJlbTHq2r
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&url=http://repository.uin-malang.ac.id/1104/&ved=2ahUKEwix3qm5jsrkAhURWX0KHaUQDa4QFjAAegQIAxAB&usg=AOvVaw2IQmZ607Q79toUJlbTHq2r
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&url=http://repository.uin-malang.ac.id/1104/&ved=2ahUKEwix3qm5jsrkAhURWX0KHaUQDa4QFjAAegQIAxAB&usg=AOvVaw2IQmZ607Q79toUJlbTHq2r
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مع تجو  ،مصادر البياناتتار تخ البحث، مركز ةدد الباحثمن نتائج بحثها. تح
 الاستنتاجات. حتى تخبرلل البيانات، تحالبيانات، و 

 ميدان البحث -ج
أدّى هذا البحث في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، 

 2013وهي واحد من المدارس المتوسطة الإسلامية التي تؤدّي المنهج الدراسية 
 :147ا في التاليالمعلومات عن هذه المدرسة كم 146والتقييم الواقعي.

 : المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج  اسم المدرسة
سفانجانج، كوندانج  194: شارع باسوكي رحمة رقم   عنوان المدرسة

 لكي
 (0341)879381:   رقم الهاتف

 l.commtsn1kabmalang@gmai:   لبريد الإلكتروني

 : أ    لاعتمادا
 أفراد البحث -د

 أخذ العينات هادفة أسلوبباستخدام  بحثفي هذه ال أفراد البحثتحديد 
(purposive sampling) .أخذ العينات الهادفة  أسلوب(purposive sampling )وه 

من خلال الاهتمام بتركيز  148.معينة داولةالبحث بم أفرادأخذ عينات من  أسلوب
ذا العينة المستخدمة في ه أنّ م اللغة العربية، يفي تعل واقعيلق بالتقييم الالبحث المتع

المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى عربية في اللغة الهي مدرس  البحث
المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية  مديرو  المعلمين ثلاثيتكون من  مالانج الذي

 متعلقانت البيانات مطلوبة بشكل أعمق و إذا كالأولى مالانج. ستطور العينة 
 ة.لباحثل لمطلوبةلبيانات ابا
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‌(15.00في‌الساعة‌
148
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(Bandung: Alfabeta, 2016), hal. 300 
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 البيانات ومصادرها -ه
شكل شيء ب البياناتالبيانات هي معلومات حول شيء ما، ويمكن أن تكون 

التي معروف أو يعتبر أو يتم النظر فيه. يمكن القول أيضًا أن البيانات هي حقيقة 
تستخدم الباحثة البيانات في هذا البحث  149.غيرهالأرقام أو الرموز أو با تصورها

هي البيانات الأساسية والبيانات الثانوي. البيانات الأساسية هي البيانات الحصول 
جمع البيانات التي يمكن أن تكون أسلوب من خلال الإجراءات و في المصدر الأول 

وفقًا  شكل مقابلات أو ملاحظات أو استخدام أدوات القياس المصممة خصيصًاب
. وأما البيانات الثانوية هي البيانات الحصول من المصدر غير مباشرة للغرض منها

يستخدم البيانات  150.المحفوظات الرسمية‌التي يمكن أن تكون بشكل الوثائق و
الثانوية لكمل البيانات الأساسية. لذلك كما شرح أنفا، تستخدم الباحثة البيانات 

 ما في التالي:الأساسية والبيانات الثانوية ك
 الأساسيةالبيانات  -1

التقييم  تنفيذالتقييم الواقعي وتقويم تنفيذ أ.( لحصول المعلومات عن تخطيط 
هذه المدرسة من معلمين اللغة العربية ومن تعليم اللغة العربية في الواقعي في 

 مدير المدرسة.
لعربية منذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة ا تنفيذب.( لحصول المعلومات عن 

تثبيط التقييم العوامل الداعمة والعوامل التخطيط حتى نتائج المحصولة و 
 الواقعي في تعليم اللغة العربية من معلمين اللغة العربية.

 الثانويةالبيانات  -2
أ.( لحصول المعلومات الداعمة كمثل نتائج الدراسة من كل الجوانب فيها 

 الجانب المهاريالجانب المعرفي، والجانب الوجداني، و 
ب.( لحصول المعلومات الداعمة عن استجابات من الطلاب بتطبيق التقييم 

 الواقعي. 
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 أسلوب جمع البيانات -و
لحصول البيانات المضبوط، تستخدم الباحثة أسلوب جمع البيانات ببعض 

 الأساليب كما في التالي:
 مقابلة شبه المنظمة -1

شخصين لتبادل الاجتماع بلة هي ( عن المقاEsterbergيعرّف إيستربرق )
المعلومات والأفكار من خلال الأسئلة والأجوبة، بحيث يمكن بناء المعنى في 

غرض بالمحادثة وأما من رأي ج.ليجي موليونج أن مقابلة هي  151.موضوع معين
 يؤخذ الأسئلة ( الذيinterviewerمذيع )هما ثنائي و  بينمحدد، المحادثة 

 152.(الأجوبة من هذه الأسئلةيجري  )الشخص الذي وشخص المورد
في هذا البحث، تستخدم الباحثة مقابلة شبه المنظمة لحصول المعلومات 

تضمينها في فئة المقابلة المتعمقة التي مقابلة الدقيق. مقابلة شبه المنطمة هي 
(in-depth interview )ةالتي يكون التنفيذ فيها أكثر حرية عند مقارنته بالمقابل 

بشكل أكثر الغرض من مقابلة شبه منظمة هو لتجد المشكلات . المنظمة
انفتاحًا، حيث يطُلب من الأطراف المدعوة للمقابلة تقديم آرائهم 

في هذا البحث، تستخدم الباحثة أسلوب مقابلة شبه المنظمة   153.وأفكارهم
كالمصدر الأساسي في طلب المعلومات عن التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة 

 مية الحكومية الأولى مالانج.الإسلا
لذلك في هذا البحث، تستخدم الباحثة مقابلة شبه المنظمة كأدوات جمع 

 البيانات من بعض مصادر البيانات لحصول البيانات التالية:
أ.( مدير المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج لحصول المعلومات 

تعليم اللغة التقييم الواقعي في  تنفيذقويم التقييم الواقعي وتتنفيذ عن تخطيط 
 هذه المدرسة.العربية في 
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التقييم الواقعي في تعليم  تنفيذب.( معلمون اللغة العربية لحصول المعلومات عن 
العوامل الداعمة والعوامل اللغة العربية منذ تخطيط حتى نتائج المحصولة و 

 .تثبيط التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربيةال
التقييم الواقعي  نفيذج.( طلاب لحصول المعلومات الداعمة عن استجابتهم بت

المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى  تعليم اللغة العربية في في
 مالانج.

ة وهي مقابلة شبه المنظمة، فتستخدم لباحثالمستخدمة قابلة المفيما يتعلق 
ت لسهولتها في تحدث أو تحصل الباحثة دليل المقابلة كأدوات جمع البيانا

البيانات عن تنفيذ التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
ستخدام كمرجع لحفر لاالمقابلة هي قائمة الأسئلة  الأولى مالانج. دليل

الكائن قيد على البحث وضوع عن مالمعلومات من خلال إجراء مقابلات 
 154في عملية البحث. ةج المتوقعة من قبل الباحث، ويمكن أن توفر النتائبحثال

دليل المقابلة المستخدمة يحتوي الأسئلة عاما فقط. لكي إذا كانت الباحثة 
 توجد الأسئلة الداعمة في موضوع البحث، فتسألها الباحثة إلى شخص المورد.

 ملاحظة غير المشارك -2
جيل مترطبا ملاحظة هي طريقة جمع البيانات التي مستطاع بملاحظة وبتس

بحث، سواء في السياق الخاص كمثل في المعمل أو في الكائن قيد العلى 
عادة تقسم أنواع يذكر لول عن أجناس الملاحظة  155السياق الطبيعي.

من ملاحظة مشارك  تضمنالملاحظات بناءً على مشاركة الباحثين الذين ي
(participant observation )ملاحظة غير المشارك ) وnon participant 

observation.)156  ،شارك لأن المملاحظة غير ة ستخدم الباحثتفي هذا الصدد
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التقييم  أداءفقط دون المشاركة في الواقعي ريد أن يرى تنفيذ التقييم ت ةالباحث
في هذا الحال، تستخدم الباحثة الملاحظة غير المشاركة  في المجال.الواقعي 

اللغة العربية في هذه المدرسة. لكي،  لحصول وةف عن تنفيذ التقييم الواقعي في
 تلاحظ الباحثة في الميدان مباشرة. 

لسهولة الباحثة في تلاحظ تطبيق التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة 
الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، تستخدم الباحثة دليل الملاحظة عامة. إذا  

وضوع البحث، فتكتب كانت الباحثة توجد المعلومات الآخرى التي تتعلق بم
 الباحثة عن نتائج الملاحظة بدون دليل الملاحظة.

 وثائق -3
ةورة وثائق كتابات، . يمكن أن تكون القديمسجل الأحداث وثائق هو 

تستخدم الوثائق في هذا البحث لحصول  157.من الشخص الأثريعمال الأ أو
لة وجانب البيانات الداعمة لكي يحصل المعلومات الأميق على جانب المقاب

، ووثائق المستخدمة في هذا خطة التدريسالملاحطة. وثائق الذي تحصل من 
 البحث كما في التالي:

 أ.( خطة التدريس
 ب.( الواجبات لدي الطلاب كمثل برتوفوليو.

ج.( نتائج الدراسة من كل الجوانب فيها الجانب المعرفي، والجانب الوجداني، 
 والجانب المهاري.

 تتحليل البيانا -ز
 تصويرمن وحدات الفئة  تنظيم البيانات في أنماطتحليل البيانات هو عملية 

الغرض من إجراء تحليل البيانات هو محاولة لتبسيط البيانات في شكل  158.الأساسية
 منتحليل البيانات  أسلوب ةستخدم الباحثت في هذا البحث يسهل قراءته وتنفيذه.

من ثلاثة أنشطة حدثت في  تتكوننات أن تحليل البيا. يعتبران وهوبرمان يليسم
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 data)البيانات  تقديم، و (data reduction)وقت واحد، وهي تقليل البيانات 

display)التحقق أو تخلاص، ورسم الاس (conclusion drawing/verification.)159 
بشكل تفاعلي ومستمر حتى يتم الانتهاء منها، حتى يتم تشبع تطبيق ثلاثة الأنشطة 

 160.البيانات
 تثمل هذه ثلاثة الأنشطة هي:

 (Data Reduction)تقليل البيانات  -1
، ملخص، الاهتمام على تبسيطوتركيز تقليل البيانات هو عملية اختيار، 

بحيث تحدث  لميدانوتحويل البيانات الخام التي تنشأ من الملاحظات المكتوبة في ا
، إنشاء عن المواضيعبحث فيها المرحلة التالية من التخفيض )تلخيص، ترميز، 

(. تستمر عملية تقليل البيانات أو فكرةمجموعات، إنشاء أقسام، كتابة الم
 161.التقرير النهائي مرتبحتى  البحث الميدانيبعد مستمرا  تحويلها

 (Data Display)البيانات  تقديمو  -2
 يليسم يحدّدالبيانات.  تقديمالبيانات، فإن الخطوة التالية هي  قليلبعد ت

يعطي إمكانية كمجموعة من المعلومات المنظمة التي   التقديمرمان وهوب
عليها  المحصولةالبيانات  تقديمأن  أي 162.واتخاذ الإجراءاتاستخلاص النتائج 

بجميع مشكلات البحث مقسّم بين ما هو مطلوب وما هو  الذي يدانمن الم
، من تقديم البياناتهذا حدود المشكلة. من  عطيوت تجمّع، ثم مطلوبغير 

بيانات الوهرية و الجأي البيانات  اوضوح يستطيع أن يعطي البياناتالمتوقع 
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في البحث باستخدام المدخل الكيفي، يستطيع أن يطبّق تقديم  163.داعمةال
 164، مخطط، وغير ذلك.العلاقة بين الفئاتالبيانات بخلاةة، سطرّ، 

 (Conclusion Drawing/Verificationالإثبات ) أورسم الاستنتاج  -3
منها، ولا يزال   الإثبات الاستنتاج و هوالخطوة التالية في تحليل البيانات 
المرحلة التالية في أدلة قوية تدعم  وجدتكل استنتاج مبدئي مؤقتًا وسيتغير إذا 

المحصولة حينما عملية  لاةةالخيحتاج الإثباط عن من جمع البيانات. لذلك 
ا مثل إعادة التفكير التي تعبر عن قصيرً  الإثباتقد يكون هذا البحث أيضا. 

قد  يمكن الملاحظات الميدانية، أوعلى ذهن المحلل أثناء الكتابة، أو مراجعة 
تطوير اتفاقيات متعددة لراجعة وتبادل الأفكار بين الأقران بميصبح دقيقًا 

واسع لوضع نسخة من النتيجة في مجموعة البيانات الالأهداف أو الجهود 
 .خرىالأ

 صحة البيانات تأكيد -ح
 الثبتو  هي الصدق البحث الكيفي النتائجالمعايير الرئيسية لبيانات 

 ةبلغه الباحثتإذا لم يكن فرق بين ما  ةدقا الكيفيوضوعية.  إن بيانات البحث المو 
بأطوال  يستطيع أن يعمل ةدق البياناتفي موضوع الدراسة.  الأحوال الحقيقيةعن 

البحث، والتثليث، والمناقشات مع الزملاء، وتحليل الحالة ، وزيادة المثابرة في الملاحظة
في هذا البحث، ةدق  165.السلبية، واستخدام المواد المرجعية، وفحص الأعضاء

 والتثليث. زيادة المثابرة في البحثالبيانات المستخدمة هي 
 زيادة المثابرة في البحث -1

تفتعل أعمق. الملاحظة  فيهاطرق ب ا البحثمثابرة الباحث في هذ تفعل
تستطيع مشبعة أم لا. بالإضافة إلى ذلك،  البيانات ةعرف الباحثلت هذه الطريقة
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تقرأ الباحثة . تظمةمنبيانات على أوةاف بيانات دقيقة و  أن تحصل الباحثة
 لحصول البيانات الدقيقة. عن قراءة المطبوعات

 التثليث -2
عل التثليث التقني تفالتثليث التقني والتثليث المصدر.  تستخدم الباحثة

تفحص الباحثة مختلفة.  أسلوبفحص البيانات لنفس المصدر باستخدام ب
ثلاثة الأساليب نتائج المقابلات والملاحظات والوثائق. إذا كانت  اتفاقية بين

البيانات غير متوافقة،  ثلاثة. وإذا التصدقوثوق الممناسبة، فيُقال أن البيانات 
مع مصدر البيانات مزيدًا للتأكد من ةحة  المناقشات ةالباحث تفعلفسوف 
. وبجانب ذلك، تستخدم الباحثة بتثليث المصدر، وهو توافق الباحثة البيانات

بين نتائج المقابلة من المعلمين بنتائج المقابلة من الطلاب. يعمل هذه الطريقة 
 لتأكيد نتائج البحث في ةدق البيانات.

هو تأكيد ةحة البيانات في اكتساب  تأكيد ثبت البيانات وموضوعية البيانات
البيانات ةدقا. أي البحث الثبت هو يستطيع أن يكرر الآخرون عملية من هذا 

في هذا البحث، تأكيد ةحة البيانات في الثبت المستخدم للباحثة هو  166البحث.
 بطريقة التدقيق من عملية البحث بأكملها لمشرف البحث.

 مراحل تنفيذ الدراسية -ط

أي صي ج. موليونج، كتاب الدكتور لمراحل البحث الواردة في   ةاحثتابع البت
 :167مراحلالبحث إلى ثلاثة ينقسم 
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 ما قبل الميدان مرحلة -1

في . و 2019تقوم الباحثة على هذه المرحلة في شهر سبتمبر حتى اكتوبر 
يتم وةف هذه الأنشطة تقوم الباحثة. الأنشطة التي  بعةهذه المرحلة، هناك س

 :لنحو التاليعلى ا

 أ.( تصمم خطة البحث

أداء الباحثة على هذا الحال بقراءة المطبوعات من الكتب والمجلة، والدراسة 
 والتقييم الواقعي  2013السابقة عن منهج الدراسية لعام 

 ب.( اختار الميدان

تختار الباحثة على ميدان البحث وهي المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
التي تطبق في مالانج  المتوسطةمن المدارس إحدى المدرسة أي ج الأولى مالان

خير الأمتحان الانتيجة الطلاب في باهتمام  2013 الدراسي لعام نهجالم
 بمادة اللغة العربية جيدا 2019المدرسة لعام 

 رعاية الأذونات ج.(

تعتني الباحثة بالأذونات اللازمة قبل إجراء البحث إلى كلية علوم التربية 
لتعليم ووزارة الشؤون الدينية في مدينة مالانج والمدرسة المتوسطة الإسلامية ا

 الحكومية الأولى مالانج

 د.( استكشاف وتقييم الميدان

من إعداد أنفسهم والمعدات  ةتمكن الباحثت لكيحالة المدرسة  ةقيم الباحثتت
 اللازمة
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 واستخدام المخبرينالمخبرين اختيار ه.( 

ثلاثة معلمين اللغة العربية ودير المدرسة الذي يوكل إلى الباحثة من  تختار
 المخبرين في هذا البحثوكيل مدير المدرسة ك

 إعداد معدات البحث و.(

 تقوم الباحثة بإعداد معدات البحث كمثل دليل المقابلة ودليل الملاحطة

 قضايا البحث الأخلاقيز.( 

 المدرسةوعادات  الأحكامفهم واحترام وتنفيذ  ةاول الباحثتح

 مرحلة العمل الميداني -2

حتى شهر ينايير  2019تقوم الباحثة على هذه المرحلة في شهر نوفمبر 
ة فاستمرار إلى ، ولكن إذا كان الباحثة مازلت إلى البيانات العميق2020

يتم الأنشطة التي تقوم الباحثة.  ثلاثة. وفي هذه المرحلة، هناك الشهر التالي
 :لنحو التاليوةف هذه الأنشطة على ا

 فهم خلفية البحث واستعدأ.( 

 ب.( دخول الميدان

 ج.( جمع البيانات

 مرحلة تحليل البيانات -3

التي يمر  2020تقوم الباحثة على هذه المرحلة في شهر ينايير حتى أبريل 
بأنشطة جمع البيانات. وفي هذه المرحلة، تستخدم الباحثة على تحليل البيانات 

 .وهوبرمان يليسممن 
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 الفصل الرابع

 هاتحليلعرض البيانات و 

تتناول الباحثة في هذا الفصل عن نتائج البيانات من المدرسة المتوسطة الإسلامية 
الحكومية الأولى مالانج. يشمل هذا الفصل إلى نبذة الوةف من المدرسة ونتائج 

التقييم تنفيذ التقييم الواقعي، تنفيذ التقييم الواقعي، وتقويم  تنفيذ البيانات عن تخطيط
 168الواقعي في هذه المدرسة.

 الوصف من المدرسةنبذة  -أ

 الوصف العام من المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج -1

 : المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج  اسم المدرسة

 : الحكومية  حال المدرسة

 20517910:  (NPSNنمرة الواطني )

 65174:   ز البريديالرم

 (15.00 – 06.45: يوم الإثنين حتى يوم السبت )  الوقت للتعلم

 : الدكتور الحاج نصر الله  مدير المدرسة

 تهاورسالالمدرسة رؤية  -2

 :169كما يلي  من المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالامج رؤية

 "بيئة مثقفةو  السلوكفي في المنافسة، مهذبة  قوةممتازة في الإنجاز، ‌"
 

                                                           
168

في‌‌2020دديسمبر‌‌7وثيقة‌المدرسة‌عن‌وصف‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخ‌في‌مالانج،‌ 

‌21.00الساعة‌
169

‌نفس‌المرجع 
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 وأما رسالة من المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج هي:

 تنظيم التعليم فعالية، بحيث يتطور الطلاب على النحو الأمثلأ.( 

تنظيم التعلم لتعزيز القدرة على التفكير بنشاط وابتكار وإبداع في حل ب.( 
 المشكلات

 يث يمكن للطلاب تطوير وفقًا لمواهبهم واهتماماتهمتنظيم التطوير الذاتي، بحج.( 

تعزيز بيئة ةحية وسلوك ديني حتى يتمكن الطلاب من ممارسة دينهم د.( 
 والعيش فيه بطريقة حقيقية

حتى يمكن للطلاب أن يكونوا قدوة  تهوالممارسالجيد تعزيز السلوك ه.( 
 للأةدقاء والمجتمع

لية والاستقلال والمهارات العاطفية المسؤو موقف تطوير موقف التسامح و و.( 
 ورعاية التلوث البيئي

 تشكيل حب للوطنز.( 

 أهداف المدرسة -3

مالانج في العام القادم  المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى أهداف
المتعلقة بالمعايير في تطوير المناهج، والمعايير في عملية التعلم، ومعايير التخرج،  فيها

، والمعايير في ة، والمعايير في إدارة المدرسالتعليمية في المدرسةالمرافق  عن والمعايير
وغير الأكاديمي. الأكاديمي تطوير تكاليف التعليم، والمعايير في تقييم الإنجازات 

المعايير في تطوير المناهج الدراسية، والمعايير في عملية  ةصف الباحثتولكن هنا، 
لمعايير في تقييم الإنجازات الأكاديمية وغير الأكاديمية التعلم، ومعايير التخرج، وا

 :170وهي كما يليفقط.  المتعلقة بهذا البحث

                                                           
170

‌المرجعنفس‌ 
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 أ.( المعايير في تطوير المناهج الدراسية

.( تطوير المدرسة المناهج الدراسية في فصل السابع حتى فصل التاسع لكل 1
 المواد

 ة، ومؤشر التعلم.( تطوير المدرسة المعايير الكفاءة، كفاءة الأساسي2

 .( تطوير المدرسة خطة التدريس3

 تقييم كاملاالإلى معيار  رسةتصل المد.( 4

 ب.( المعايير في عملية التعلم

 .( أدّى المدرسة على تطوير المنهج التعلم1

.( يستطيع أن يؤدى المدرسة على تطوير الإستراتيجية التعلم بالمنهج التعليم 2
الدراسة الشاملة، ومدخل الدراسة  (، مدخلCTLالسياقي والتعلم )
 الذاتي، وغير ذلك

 في عملية التعليم الابتكار والتحفيز العميق ةالمدرس.( تفعل 3

 ج.( معايير التخرج

 عملية( التعلمفي ) معايير الطريقةإلى  درسةتصل الم.( 1

 .( المدرسة لديها استراتيجية التعلم2

، مجال الفنون، مجال الرياضةلديها انجازات التخرج في مجال  ةالمدرس.( 3
 السلوكي والآدب

 المعايير في الموارد البشرية وموظفي التعليم.( 4

 .( تطور المدرسة كفاءة المعلم5

 مستوى الاحتراف المعلم رسةتحقيق المد.( 6
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 .( تحقيق المدرسة معايير من كفاءة الإداري7

 اءة الإداريوكف معايير الرةد والتقييم لأداء المعلم ةتحقق المدرس.( 8

 د.( المعايير في تقييم الإنجازاتالأكاديمية وغير الأكاديمية

 .( تحقيق المدرسة المعايير من نماذج تقييم التعلم1

 .( تحقيق المدرسة على تنفيذ التقييم2

 الفصول في هذه المدرسة -4

المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج لديها نوعان من 
 :171فصل العليا وفصل العادية. وينقسم فصل العليا كما في التالي الفصل، وهما

العربية لغة على استعداد لتكون قادرة على التواةل في لغتين هما أ.( فصل اللغة )
 (الإنجليزيةلغة و 

 وادلأنشطة المسابقة المتعلقة بالم تعد المدرسة هذا الفصلالفصول الأولمبية ) ب.( 
 انات الوطنية(متحلا الموادالعامة وخاةة 

 ج.( الفصول الدينية )لاستعداد الطلاب قادرين في قراءة الكتب(

 )والآن مستوى الأخير في مرحلة التاسعة( المواهب الخاةةد.( الفصول 

لا تزال لديها  صولأهداف مختلفة، أن هذه الف الديه هذه الفصولعلى الرغم 
 .ادية بشكل عامومعايير الكفاءة مثل الفصول الع واد الدراسيةنفس الم

 المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة -5

حقيقة، المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى 
شمس، أستاذة محمد مالانج أربع أشخاص فيهم أستاذ نانانج ةالح الدين، أستاذ 

منهم المعلم الحكومة ثلاث عزة اليلة، وأستاذة مريا أولفا. ومن أربع المعلمين، 
                                                           

171
‌نفس‌المرجع 
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بحثت الباحثة من ثلاث المعلمين وواحد منهم المعلمة غير الحكومية. ومن كلهم 
فقط وهي أستاذ نانانج ةالح الدين، أستاذة عزة اليلة، وأستاذة مريا أولفا بسبب 

شمس يعلم في مدرستين. اسحقاق الفصول لأربع المعلمين في هذه  محمد أستاذ
 المدرسة كما يلي:

 أ، ب، ج، د، ه، و ذ نانانج ةالح الدين: معلم في الصف التاسعأستا

 أستاذ محمد شمس        : معلم في الفص التاسع ط

 ي والصف التاسع ح-أ الصف السابعفي : معلمة    أستاذة عزة اليلة

 ي والصف التاسع ز و ي-أ : معلمة في الصف الثامن  أستاذة مريا أولفا

 ب. نتائج البيانات

درسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج على استخدام المنهج تقرير الم
كمنهج الوطني حتى  الآن   2015-2014منذ سنة الدراسي  2013الدراسية لعام 

(. وينفذ مدرسون اللغة العربية المنهج الدراسية لعام 2020-2019)في هذه السنة 
ف، الطريقة، والإستراتيجية، في عملية تعليم اللغة العربية من حيث الأهدا 2013

 2013.172والوسائل التعليمية، والتقييم الواقعي على المنهج الدراسية لعام 

يتعلق بهذا البحث عن التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
تنفيذ تخطيط  المبحث وهي الأولرئيسية العناةر الهناك ثلاث الأولى مالانج، 

في تعليم اللغة  الواقعيتقييم ال تنفيذ والثاني ،في تعليم اللغة العربية يالواقعتقييم ال
. هذه المدرسةتعليم اللغة العربية في الواقعي في التقييم  تنفيذيم و تق والثالث ،العربية

 :ما يليالبيانات المتعلق بكل العناةر ك

 

                                                           
172
سعادي،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌‌

 (09.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌30)مالانج،‌
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سة المتوسطة في تعليم اللغة العربية في المدر  التقييم الواقعيتنفيذ تخطيط  -1
 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج

التقييم الواقعي في المدرسة تنفيذ حصلت الباحثة البيانات عن تخطيط 
من خاةة في تعليم اللغة العربية المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج 

المصدران المختلفتان وهما وكيل المدير من هذه المدرسة وهو أستاذ سعادي 
المدرسين اللغة العربية في هذه المدرسة وهم أستاذ نانانج ةالح الدين، وثلاث 

التقييم الواقعي في تنفيذ أستاذة عزة اليلة، وأستاذة مريا أولفا. أن تخطيط 
المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج عاما بطريقتين، الأول 

سنوي على كل الأمور باجتماع عمل السنوي. تحتوى النشاط اجتماع عمل ال
عاما كمثل برامج التي تتعلق بتطوير المدرسة، وعملية التعلم التي فيها تتعلق 
بأنشطة التقييم أيضا، وغير ذلك. والثاني بورشة العمل بناء على تحليل 

 احتياجات من المعلمين. البيانات الداعمة على هذا الشرح كما يلي:

م الواقعي في نفس الوقت مع أنشطة التقيي تنفيذ أداء المدرسة على تخطيط"
 173"المدرسة سنوية وهي اجتماع عمل سنوي وأنشطة الخاص مثل ورشة العمل

أولا في هذه الفقرة، بحثت الباحثة على أنشطة اجتماع عمل السنوي. أداء  
كل المعلمون في هذه المدرسة على اجتماع عمل السنوي جماعة بكل المواد 

(serumpunالتي لا تزال تلا ) حظ من قبل المدرسة. كما شرح قبله أن هذا
النشاط تحتوي على كل الأمور عاما كمثل برامج التي تتعلق بتطوير المدرسة، 
وعملية التعلم التي فيها تتعلق بأنشطة التقييم أيضا وغير ذلك. ولكن في هذا 
البحث، بحثت الباحثة على عملية التعلم فقط بدون المبحث على كل الأمور 

تحتوي تخطيط عملية التعلم على بعض الأحوال وهي تعين أهداف الأخرى. 
التعليم عاما، تعين عملية التعليم عاما، وتعين عملية التقييم المستخدمة عاما، 

                                                           
173

نفس‌حكومية‌الأولى‌مالانج،‌سعادي،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌ال
‌ المرجع
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وتقسيم الفصول. تكتب نتيجة من هذه المناقشة التي تتعلق بتخطيط التعلم 
فيذ التقييم في تخطيط تنتفصيلا في خطة التدريس فرديا في كل المعلمين. بل 

نتاقشة عن التقييم الواقعي أو  أول السنة الدراسية الواقعي في تعليم اللغة العربية
ويتبادلون أدوات أحيانا يتبادلون الأفكار ، عندما عملية التعلم في وسط المرحلة

. إذا لازم الأمر للغة العربيةبين المعلمين التقييم الواقعي المستخدمة في الميدان 
التقييم الواقعي خاةة بين المعلمون تنفيذ د نشاط عن تخطيط فلذلك، لا يج

اللغة العربية في هذه المدرسة، أي كل المعلمون قد ةمم التقييم منفردا ومناقشة 
نوع التقييم المستخدمة بطريقة بسيطة غير نشاط رسمي بين المعلمون عن 

لة مجموعة يمر بعملية اليومية بسيطة ممكن بوسي أدوات التقييم المستخدمةو 
(whatsapp في وقت الاستراحة أو غير ذلك. حصلت الباحثة عن هذه ،)

 اللغة العربية في هذه المدرسة كما يلي: البيانات من نتيجة المقابلة مع معلم

التقييم الواقعي مع تنفيذ في الواقع، لا يوجد إجراء رسمي عن نشاط تخطيط "
سة، فلذلك تخطيط تنفيذ التقييم ( من المدر serumpunالمعلمين اللغة العربية )

بوسيلة أو في الوقت الاستراحة  نناقشالواقعي إبداع كل معلم. ولكن عادة 
أنواع التقييم المستخدمة، وكيف أدوات التقييم بشأن ( whatsappمجموعة )

المستخدمة وغير ذلك. أي لا مغلقة بين معلم وآخر خاةة لمعلم اللغة العربية. 
 174"ت ضيقةلذا فإن أفكارنا ليس

ثم لكل السنة بعد النشاط اجتماع عمل السنوي، لا بد لكل المعلمون أن 
. لو للموافقة عليها قبل تنفيذها في الفصيجمع خطة التدريس إلى مدير المدرسة 

هذا النشاط بهدف ليأكد مدير المدرسة على عملية التعلم وتقييمها خاةة للغة 
تقييم أي ينظر مدير المدرسة على  العربية في هذه المدرسة. يتعلق بتخطيط ال

                                                           
174

عزة‌اليلة،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌(10.10،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌15)مالانج،‌
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كامل الكفاءة الأساسية التي سيقايسها، كامل أنواع التقييم المستخدمة، 
 ومناسبة عملية التقييم. وهذا هي البيانات الدعمة:

 أن يحمعوا خطة التدريس التي تكمل بخطة سنة واحدة ينعلممكل "لا بد ل"
لمين للغة العربية في هذه المدرسة علتأكيد مدير المدرسة أن الم المدرسة مدير إلى

 175"يستخدم التقييم الواقعي

 صلخطة التدريس إلى مدير المدرسة لح لمينكل المعتقديم  في أول السنة، "
ونستطيع أن  . إذا كان خطة التدريس ةحيحا فتوقيع مدير المدرسةهالموافقة علي

 176"نستخدم في الفصول

، حصلت اللغة العربية علمينمن المخاةة يتعلق بتخطيط التقييم الواقعي 
التقييم الواقعي من قبل معلمين للغة تنفيذ الباحثة البيانات عن كيفية تخطيط 

 للغة العربية في تصميم خطة التدريس، كثير المعلمين العربية في هذه المدرسة. في
معايير الكفاءات ومعايير المدرسة يسترشدون إلى مناهج الدراسية ليرى هذه 

يعينون عناةر التي سيقايسها وأنواع التقييم المستخدمة. وبعد قبل الأساسي 
ذلك، تطور المعلمون على الكفاءة الأساسية والمؤشرات كأساس التقييم خاةة 
لجانب المعرفي وجانب المهاري. المؤشرات لمادة اللغة العربية في هذه المدرسة 

باللغة  مكتوب بالواضح، مختصر، باستخدام المفردات التشغيلية، وتكتب
يشرح الطلاب عن معنى الكلمات التي تتعلق بالموضوع كمثل "السهلة،  

  177".الساعة

وبعد ذلك، يخطط المعلمون للغة العربية على أنواع التقييم المستخدمة التي 
فيها الواجبات المستخدمة أيضا بحيث يناسب بالكفاءة الأساسية والمؤشرات 

أحيانا رأى المعلمون إلى مناهج الدراسية قبله. لذلك في تخطيط التقييم الواقعي، 
                                                           

175
نفس‌متوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌‌سعادي،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌ال 

‌المرجع
176

مريا‌أولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌(11.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌14)مالانج،‌
177

‌10.25في‌الساعة‌‌2020مايو‌‌5،‌تؤخ‌في‌مالانج،‌وثيقة‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌المعلمون‌للغة‌العربية 
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(silabusخطة التدريس، كتاب المعلم ،) ،المبادئ التوجيهية من ورشة العمل ،
الداعمة التي تتعلق بالتقييم الواقعي ليعين أنواع التقييم المستخدمة  وكتب

ثم ينهمر المعلم بعض عناةر التقييم إلى شعرية التقييم خاةة  178وواجبته.
 التحريري لأن كثير الواجبات، تؤخذ من كتاب الطلاب.للاختبار 

وبعد ذلك يصنع المعلمون على أدوات التقييم ويكمل بدليل التقييم الذي 
فيه مقياس القيمة مباشرة ولو بصفة عاما. يصمم دليل التقييم باستخدام مدخل 

ي  مرجع المعيار ويعين كمال التعلم على معيار المحددة من الحكومة والمدرسة أ
 3من نتائج التقييم التكوينية للكفاءة الرئيسية  75كمال التعلم أقل بقيمة 

 2 الرئيسيةوالكفاءة  1 الرئيسيةوأما معيار للكفاءة  4.179والكفاءة الرئيسية 
يوجه إلى ةورة الوجداني من الطلاب عاما في تصنيف جيد عند المعيار المقرر 

  180بالمدرسة.

رشاد للطلاب الذين لم ، الإ2لأساسية والكفاءة ا 1لكفاءة الأساسية ل
تصنيف سلوكهم الشخصي جيدا، فترشد المعلمون للغة العربية أو المعلم لصف، 
أو معلمون التوجيه والإرشاد، وأو والد الطلاب شاملا. فلذلك لا يكتب 

وأما للكفاءة  181المعلمون للغة العربية على هذا الإرشاد في خطة التدريس
، يكتب المعلمون للغة العربية على الأسئلة 4الأساسية والكفاءة  3الأساسية 

لتحسن القيمة في خطة التدريس بدون تحديد نسبة مئوية من عدد الطلاب 
فلذلك لتعين أنواع التحسين، غالبا يهتم المعلمون على أحوال  182المشترك.

الطلاب بنسبة مئوية تقريبية فقط. مثلا إذا كان كثير الطلاب لا يفهم المواد 
اجع المعلمون على المواد، ولكن إذا كان الطلاب الذي لم ينجح في الامتحان فير 

                                                           
178

نانانج‌صالح‌الدين،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌(09.30،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌18مالانج،‌)مالانج،‌
179

ي‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌مهلمون‌للغة‌العربية‌ف 

‌21.00في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌15مالانج،‌
180

‌السابقلمرجع‌نانانج‌صالح‌الدين،‌ا 
181

‌‌المرجع‌السابقمريا‌أولفا،‌ 
182

‌المرجع‌السابقوثيقة‌من‌خطة‌التدريس،‌ 
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بعدد قليل، فيؤطى المعلمون على أسئلة لتحسين القيمة. يتعلق بهذه الأسئلة، 
أحيانا يستخدم المعلمون على أسئلة المتسوية وأحيانا يستخدم المعلمون بأسئلة 

كل أدوات التقييم المستخدمة إلا بل لا يحلل المعلمون على   183.مع قبله مختلفة
أدوات التقييم للاختبار التحريري خاةة لاختبار النصفي والاختبار النهائي لأن  
كثير الواجبات المستخدمة تؤخذ من كتاب الطلاب كما شرح قبله. ولايخطط 
المعلمون للغة العربية وقت تطبيقه ومكان تطبيقه. يحددون أنواع التقييم 

لباب الذي مناسبة بخطة التدريس كمثل التقييم النظير لباب المستخدمة في كل ا
 184الأول.

وأما أدوات الاختبار التحريري للاختبار النصفي وللاختبار النهائي 
باهتمام معايير  ما للغة العربية في هذه المدرسة وتحليلهكل معلمينل مايصنعه

ابلة بين الباحثة التقييم المصمم. البيانات الداعمة لهذا الشرح كما نتيجة المق
 وأستاذ نانانج في التالي:

يصمم ويحلل كل المعلمون للغة العربية أدوات الاختبار التحريري للاختبار "
النصفي وللاختبار النهائي منفردا. غالبا، يوزع المعلمون لتصمم على ثلاث 
أدوات أي الأسئلة للفصل السابع، الأسئلة للفصل الثامن، والأسئلة للفصل 

بعد تصمم، تحلل المعلمون على تلك الأدوات باهتمام معايير التقييم  التاسع.
 185"المصمم قبله

لدقة البينات قبله، ومن الملاحظة الباحثة من خطة التدريس لمعلمون للغة 
العربية في هذه المدرسة، كتبت الباحثة عن نموذج دليل التقييم لجانب الوجداني  

 :186كما يلي

                                                           
183

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌
184

علمين‌للغة‌العربية‌)نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا(‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌وثائق‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌م‌ 

‌21.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
185

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌‌ 
186

،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌31التدريس،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌وثيقة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌كفاءة‌المعرفي‌من‌خطة‌ 

20.30‌
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 (4.1الجدول )
 تقييم لجانب الوجداني في هذه المدرسةنموذج دليل ال

 جوانب الملاحظة رقم
 القيمة

1 2 3 4 
 الصدق

     ةادقة في الامتحان .1
لا انتحال )أخذ/نسخ عمل الآخرين دون ذكر المصدر( في القيام  .2

 بكل الواجبات
    

     يعتبر شعورهم بالصدق .3
     تقرير البيانات أو المعلومات بالصدق .4

 الانضباط
     الاعتراف بالأخطاء أو أوجه القصور المملوكة .1
     دخول الفصل في الوقت المحددة .2
     جمع الواجبات في الوقت المحددة .3
     ارتداء الزي الرسمي وفقا بأحكام المدرسة .4
     أداء الواجبات المحددة من المعلمين .5
     مرتب في أنشطة التعلم .6
     شترك التعلم مناسبة بطرق التدريس المعينةا .7
     حمل كتاب المواد  .8

 المسؤولية
     أداء الواجبات الفردي جيدا .1
     تلقي إيصال لالإجراء المتخذ .2
     لا تتهم الآخرين دون دليل دقيق .3
     إعادة البضائع المقترضة .4
     أعتذر عن الأخطاء التي ارتكبت .5

 التسامح
     احترام آراء الآخرين .1
     احترام الأةدقاء الذي يختلف العرق، والدين، والثقافة، والجنس  .2
     قبول الاتفاقية ولو بخلاف الآراء .3
     تقبيل العيوب من الآخرين .4
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     اغفر أخطاء الآخرين .5
 تعاون متبادل

     نشط في العمل الجماعي .1
     اعدة الأةدقاءيحب مس .2
     الاستعداد لأداء الواجبات على المتفق  .3
     على استعداد للتضحية من أجل الآخرين .4

 مهذب
     احترام إلى كبار السن .1
     قل شكرا بعد تلقي المساعدة من الآخرين .2
     استخدام اللغة المهذب عند الآراء .3
     يلتقي الآخرين سلام، ابتسم، وقل مرحبا عند .4

 واثق
     يجرؤ على تقديم أمام الفصل .1
     يجرؤ الآراء، الأسأل، أو جواب الأسئلة .2
     رأى أو القيام بالأنشطة دون تردد .3
     يستطيع أن يجعل القرار سرعة .4
     لا يثبط بسهولة .5

     القيمة الأخيرة
لجانب الوجداني بين الكفاءة الأساسية بل بعض المعلمة تفرق دليل التقييم 

أي جانب الوجداني  2أي جانب الوجداني الروحي والكفاءة الأساسية  1
 الإجتماعي كما يلي:

 (4.2الجدول )
 نموذج دليل التقييم لجانب الوجداني الروحي في هذه المدرسة

 روحيالوجداني ال جانبأدوات التقييم في 
 

 أنواع            : الملاحظة
 س الأدوات : ورقة الملاحظةجن
 

 الشرح:
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 = لست متأكدا )لا تجيب إذا سئل عن الثقة( 1
 = ينقص متأكدا )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة شكا( 2
 = اعتقد )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة بطلاقة( 3
 = اعتقد جدا )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة بطلاقة وواضحا( 4

 القيمة = الأكثر هيمنة

 سلوك الملاخظةال رقم
 القيمة

1 2 3 4 
     اشكر بالقول حمد الله لأن أعطي الله فرةة لتعلم اللغة العربية .1
     اعتقد إذا كان ةدقا، فأعطي الله سهلة في كل الأحوال .2
     اعتقد أن الطلاب لديهم فكرا ةديقا هو هداية من الله .3
     الإثماعتقد إذا كان الطلاب لا يصدق، فيحصل  .4
ندرك أنه إذا تصرف الطلاب بثقة، فسيوفر ذلك طريقة  .5

 للسهولة
    

 
 (4.3الجدول )

 نموذج دليل التقييم لجانب الوجداني الإجتماعي في هذه المدرسة
 جتماعيالوجداني الإ جانبأدوات التقييم في 

 
 أنواع            : الملاحظة

 جنس الأدوات : ورقة الملاحظة
 

 الشرح:
 = لست متأكدا )لا تجيب إذا سئل عن الثقة( 1
 = ينقص متأكدا )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة شكا( 2
 = اعتقد )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة بطلاقة( 3
 = اعتقد جدا )تجيب الطلاب أسئلة عن الثقة بطلاقة وواضحا( 4

 القيمة = الأكثر هيمنة

 السلوك الملاخظة رقم
 القيمة

1 2 3 4 
     يتصرف بصدق سواء عند فهم كفاءة الدراسية أو عدم الفهم .1
     عدم خداع الأةدقاء عندما ينتهي الواجبات أو التحان .2
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     لا تنسخ وظيفة أةدقاء .3
     يدل السلوك إذا كان الطلاب لا يخاف لخروج الآراء .4
      يدل السلوك إذا كان الطلاب لا يحاف تظهر أمام الفصل .5

وأما يتعلق بجانب المعرفي، أول، يحدد المعلمون للغة العربية أنواع التقييم 
المستخدمة كما في التقييم الوجداني. بل ليس كل أنواع التقييم المستخدمة كاملا 
بمقياس التقييم. مقياس التقييم في خطة التدريس مازل عموما لأن المواد المتعلق 

لمهاري أيضا كمثل في المواد التراكيب يدخل بكفاءة المعرفي يدخل إلى كفاءة ا
إلى مهارة الكتابة أو الأةوات يدخل إلى مهارة الكلام، وغير ذلك. كتب دليل 
التقييم بدليل القيمة. وإلا مقياس التقييم، يكتب المعلمون عن أسئلة المستخدمة 

 187لتقييم الطلاب في الملحق.

خطة التدريس لمعلمون للغة لدقة البينات قبله، ومن الملاحظة الباحثة من 
التقييم المعرفي تنفيذ العربية في هذه المدرسة، نستطيع أن نلخص أن تخطيط 

مكتوب على مؤشرات التي يجب الطلاب لتحقيقها والمعيار التقييم لبعض 
 :188العناةر المتحددة  عاما فقط كما يلي

 (4.4الجدول )
 في نموذج المؤشرات والسؤال لدليل التقييم جانب المعر 

 التقييم بالواجبات
 السؤال المؤشرات

يشرح الطلاب عن معنى الكلمات   3.1.2
 التي تتعلق بالموضوع الساعة

ابحث عن أزواج من البطاقات والمفردات التي 
  قد توفيرها!

 (4.5الجدول )
 نموذج تخطيط أدوات التقييم لجانب المعرفي في هذه المدرسة

القيمة جات در  جوانب التقييم اسم الطلاب رقم
                                                           

187
‌نفس‌المرجع 

188
،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌31وثيقة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌كفاءة‌المعرفي‌من‌خطة‌التدريس،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 

20.30‌
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 ةالأخير  القيمة ابتكار أناقة مناسبة
1.       
2.       

...       
لمعرفة قيمة الطلاب التي تناسب بدليل التقييم قبله، كتب المعلمون عن 

 189القيمة بالأرقام على دليل التقييم كما يلي:

 (4.6الجدول )
 نموذج دليل التقييم لجانب المعرفي في هذه المدرسة

 القيمة دليل التقييم رقم
 مناسبة .1

 4 مناسبة بتراكيب جيدا
 3 يكفي بمناسبة التراكيب
 2 ينقص بمناسبة التراكيب

 1 لايناسب بتراكيب
 أناقة .2

 4 جيد جدا
 3 جيد

 2 أناقة قيلا
 1 ليس أناقة

 ابتكار .3
 4 ابتكار جدا

 3 يكفي بابتكار
 2 ينقص بابتكار

 1 كارليس ابت
 12 أعلى القيمة

 النتيجة المحصولة/الصحيحة
 x 100            النتيجة =                                                 

 أعلى النتيجة
                                                           

189
‌نفس‌المرجع 
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ويخطط المعلمون للغة العربية التقييم لجانب المهاري في خطة التدريس 
ج الأسئلة المستخدمة كما بكتابة أنواع التقييم المستخدمة، مقياس التقييم، ونماذ 

لنص الساعة وغير في معيار التعلم. مثلا في مهارة القراءة، وجد المعلومات من ا
المعلمون للغة العربية على دليل التقييم في كل المهارات.  ذلك. بل لايكتب

 190لكي دليل التقييم المكتوب كموجه الدليل التقييم ونماذجه.

الباحثة من خطة التدريس لمعلمون للغة لدقة البينات قبله، ومن الملاحظة 
العربية في هذه المدرسة، نستطيع أن نلخص أن التقييم المهاري مكتوب على 

مؤشرات التي يجب الطلاب لتحقيقها والمعيار التقييم لكل المهارات المتحددة  
 :191عاما فقط كما يلي

 (4.7الجدول )
 ينموذج المؤشرات والسؤال لدليل التقييم جانب المهار 

 السؤال المؤشرات
يكون الطلاب على نص القراءة عن   4.1.2

 الموضوع الساعة
 اجعل نص القراءة بسيطة بالموضوع الساعة!

 (4.8الجدول )
 نموذج تخطيط أدوات التقييم لمهارة الكلام في هذه المدرسة

 دليل التقييم لمهارة الكلام

 اسم الطلاب رقم
 المعايير التقييم

 التقييم الأخير
 د ج ب أ

1.       
2.       
3.       

 الشرح:

                                                           
190

‌نفس‌المرجع 
191

،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌31ي‌من‌خطة‌التدريس،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌وثيقة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌كفاءة‌المهار 

20.30‌
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 فصاحةأ  = 
 ب  = طلاقة )سهل لفهمها(

 ج  = مناسبة السيماء
 د  = مناسبة التراكيب 

 (4.9الجدول )
 نموذج تخطيط أدوات التقييم لمهارة القراءة في هذه المدرسة

 قراءةدليل التقييم لمهارة ال

 اسم الطلاب رقم
 المعايير التقييم

 تقييم الأخيرال
 د ج ب أ

1.       
2.       
3.       
 الشرح:

 فصاحةأ  = 
 ب  = طلاقة 

 ج  = فهم المعنى
 د  = ةحيح القراءة 

 (4.10الجدول )
 نموذج تخطيط أدوات التقييم لمهارة الكتابة في هذه المدرسة

 تابةدليل التقييم لمهارة الك

 اسم الطلاب رقم
 المعايير التقييم

 ييم الأخيرالتق
 د ج ب أ

1.       
2.       
3.       

 الشرح:
 اختيار المفرداتأ  = 

 ب  = سهل لفهمها
 ج  = اجمل الكتابة
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 د  = مناسبة التراكيب 
لمعرفة قيمة الطلاب التي تناسب بدليل التقييم قبله، أولا كتب المعلمون عن 

. أبجدياعلمون عن قيمة الطلاب القيمة بالأرقام، ثم في القيمة الأخيرة، كتب الم
 :192ومن هنا كتبت الباحثة دليل القيمة كما يلي

 (4.11الجدول )
 نموذج دليل التقييم لجانب المهاري في هذه المدرسة

 أعلى القيمة القيمة الشرح المعايير رقم
  قرأ الطلاب فصيحا بدون الأخطاء الفصاحة .1

  قرأ الطلاب فصيحا بل قليل الأخطاء 30
  قرأ الطلاب لم يفصحوا

  قرأ الطلاب طلاقة الطلاقة .2
  قرأ الطلاب أقل بالطلاقة 10

  قرأ الطلاب غير الطلاقة
سهل  .3

 لفهمها
  نطق الطلاب جيدا ويستطيع لفهمها

25 
  نطق الطلاب أقل جيدا ويستطيع لفهمها

  نطق الطلاب أقل جيدا ولايستطيع لفهمها
  لطلاب غير جيدا ولايستطيع لفهمهانطق ا

  قرأ الطلاب بالتراكيب ةحيحا التراكيب 4
  قرأ الطلاب بالتراكيب أقل ةحيحا 35

  قرأ الطلا بالتراكيب غير ةحيحا
 الشرح:
 100-80أ    = 
 79-70ب  = 
 69-60ج   = 

 60د    = أقل من 
لمادة  يم المستخدمةومن هذا البيانات نستطيع أن نلخص أن دليل التقي

بدليل التقييم الشمولي ودليل التقييم التحليلي. كما  اللغة العربية في هذه المدرسة
                                                           

192
‌نفس‌المرجع 
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نتيجة المقابلة مع المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة، استخدام دليل التقييم 
الشمولي ودليل التقييم التحليلي باهتمام أنواع التقييم، أحوال الطلاب والوقت 

 193المتاح.

وإلا تخطيط تنفيذ التقييم الواقعي في أول السنة، بعض المعلمة قد خططت 
 التقييم الواقعي المستخمة حول عملية التعلم أيضا كما البيانات التالي:أدوات 

وأما أنا، إلا تخطيط التقييم في أول السنة، إذا كان المادة للغة العربية قد "
عي، فناقشت مع زوجي عادة، لأنه انتهيت وأحتاج فكرة إبداعية لتقييم الواق

محاضر للغة العربية أيضا. أسأل عن كيفية التقييم المناسبة إليه كمثل التقييم 
لإستماع سهلة باستخدام التقييم الواقعي، ممكن باستخدام تسجيل مهارة ا

الصوتي. لذلك، لابد لي أن أستعده )أحيانا، أطلب زوجي للتسجيل الصوتي 
لا ذلك، إذا كان أحتاج جهاز العرض أو كبير الصوت، إذا كان لم أفعل(. وإ

التحريري، لابد لي  الاختبارفلابد لي أن أستعده. وكذلك، إذا كان أستخدم 
 194"أن أستعد عن الأسئلة وغيره

في هذه التقييم الواقعي تنفيذ ثانيا، إلا باجتماع عمل سنوي، تخطيط 
العمل على احتياجات ورشة هذه تعتمد بطريقة ورشة العمل أيضا. المدرسة 

. المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج)أولويات( المعلمين في 
المدرسة المتوسطة الإسلامية جميع المعلمين في  البرنامجهذا  اشتركبحيث 

وجلبوا خبراء من أطراف خارجية مثل المحاضرين وفريق  الحكومية الأولى مالانج
مثلا، كثير المعلمين في هذه المدرسة لم  وغيرهم. الدينيالشؤون التعليم من وزارة 

يفهمون عن التقييم الواقعي، فتعتمد المدرسة ورشة العمل عن التقييم الواقعي. 
هذه  ونوعية الخريجين فيأداء هذا البرنامج بهدف أن تطوير كفاءة المعلمين 

عادةً  لبرنامجا ا. تعُقد هذالبرنامجلذا يجب على كل معلم اتباع هذا  المدرسة.
                                                           

193
نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌ 

‌(09.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌15الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌
194

‌لمرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ا 



119 
 

على أساس تحليل الاحتياجات التي قد حصل عليها من  ةالعطل في وقت
بل هذا البرنامج )ورشة العمل( لا يتعلق  195.برنامج تقويم المدرسة السنوية

قبل  واقعيالتقييم الالعمل عن حدث أن عقدت ورشة  بالتقييم الواقعي طبعا.
 196دريس جديدة.وهذه السنة بموضوع اجعل خطة الت (2018عامين )

 في تعليم اللغة العربية تنفيذ التقييم الواقعي -2

في المدرسة الواقعي في تعليم اللغة العربية التقييم تنفيذ بعد نعرف تخطيط 
المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، أداءت الباحثة المقابلة والملاحظة 

يذ التقييم الواقعي على عن تنفيذ التقييم الواقعي. كان ثلاث كفاءات في تنف
منها كفاءة الوجداني، وكفاءة المعرفي، وكفاءة  2013المنهج الدراسية لعام 

 المهاري في تعليم اللغة العربية. البيانات عن هذه الكفاءات كما الشرح التالي:

 أ.( كفاءة الوجداني

كما نظرية قبله، يتكون كفاءة الوجداني في المدرسة المتوسطة الإسلامية 
أي كفاءة  1كومية الأولى مالانج يشتمل على الكفاءة الأساسية الح

أي كفاءة الوجداني الإجتماعي.  2الوجداني الروحي والكفاءة الأساسية 
 2013يحتوي تقييم الوجداني على الكفاءة الأساسية في مادة اللغة العربية 

 :197وهي كما يلي

 (4.12الجدول )
 لجانب الوجدانيالكفاءة الرئيسية والكفاءة الأساسية 

 (Kompetensi Dasarالكفاءة الأساسية ) (Kompetensi Intiالكفاءة الرئيسية )
الكفاءة الرئيسية الدينية/الروحي: احيا  -1

 ونفذ الطلاب مصدار دين الإسلام
يتشكر الطلاب على فرةة من الله  -1.1

لتعليم اللغة العربية كاللغة الإتصالية 

                                                           
195

سعادي،‌سعادي،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تخطيط‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌المرجع‌السابق
196

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌ 
197

‌13.00،‌في‌الساعة‌2020مايو‌‌6مالانج،‌‌وثائق‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌المعلمون‌للغة‌العربية،‌تؤخذ‌في 
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 اسة التعلمالدولية التي تحققها في حم
الكفاءة الرئيسية الإجتماعية: احيا  -2

ونفذ التلميذ المواقف الصادقة، 
والإنضباطية، والمسؤولية، والعناية 
)التعاونية، والمساعدة، والمتسامحية، 
والسلام(، والتهذيب، والمتجاوب، 
والفعال في التفاعل ببيئة الإجتماعي 
والعالمي ثم يكون الطلاب انعكاس 

 لمجتمعالأمة في ا

ينفذ الطلاب الموقف التهذيب والعناية  -2.1
 في الإتصال الشخص

ينفذ الطلاب الموقف الصادق  -2.2
والإنضباطي، والثقة بالنفس، ولبمسؤول 

 في تنفيذ الإتصال مع المدرس والزميل
ينفذ الطلاب الموقف المسؤول،  -2.3

والعناية،والمساعدة، وحب السلام في 
 تنفيذ الإتصال الوظيفي

استخدم المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
الأولى مالانج بأنواع التقييم الواقعي في كفاءة الوجداني مختلفة. لذلك في هذا 

 للغة العربية في هذه الباحثة البيانات من ثلاث المعلمينالبحث، كتبت 
 المدرسة:

 .( الملاحظة1

العربية في هذه المدرسة على الملاحظة استخدم كل المعلمون للغة 
لتقييم كفاءة الوجداني. قبل تطبيق التقييم بالملاحظة، خطط المعلمون 
التقييم بالملاحظة في خطة التدريس لتقييم كفاءة الوجداني كاملا بمعايير 
التقييم كمثل الصدق، الانضباط، المسؤولية، التسامح، تعاون متبادل، 

بل لا يخططون التقييم بالملاحظة  198مهذب، واثق، وغير ذلك.
تفصيلا، أي كتب المعلمون على معايير التقييم الملاحظة الذي يتكون 
من معايير التقييم لسلوك الروحي وسلوك الإجتماعي فقط ولا كتب 

كما رأيهم،   199المعلمون على مكان التقييم وحصة التقييم بالملاحظة.
نع عملية التعلم بالمواد التقييم بالملاحظة التي تخطط عن وقته، ستم

الكثير وبكثير الطلاب، وأما هذا التقييم يحتاج إلى وقت طويل. لكي 
                                                           

198
وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذ‌نانانج‌صالح‌الدين‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12مالانج،‌
199

‌نفس‌المرجع 
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تطبق التقييم بالملاحظة مع أنشطة التعلم معا كمثل عندما الطلاب في 
وقت المناقشة، الأسئلة والأجوبة في وسط التعلم، بطريقة التحدث من 

الطلاب للواجبات الطلاب في دخل الفصل أو خارج الفصل، امتثال 
المعينة، امتثال الطلاب لجمع الواجبات في الوقت المتحددة، وغير 

 200ذلك.
وبجانبه، يتفق بعض المعلمون لسهولة تنفيذ التقييم الواقي بالملاحظة 
خاةة لكفاءة الوجداني بطريقة يعتبر كل الطلاب لديهم السلوك 

ة على السلوك مسطح "جيد"، بل بمرور الوقت رأى المعلمون للغة العربي
الطلاب خصوةا )سواء كان البقاء في الفئة الجيدة أو العكس(. 
فلذلك، في وقت لاحق سيرى طلابا ةريحا )جيد جدا أو غير جيد(. 

لذلك، يطبق  201لكي يحتاجون إلى دفتر اليومي لطلاب خاةا.
علمون للغة العربية في هذه المدرسة على التقييم بالملاحظة كل اليوم الم

 عن سلوك الطلاب المعلمون عندما نظرلية التعلم. وبالرغم، بمرور عم
إلى معايير التقييم التي قد خطط في خطة التدريس  ونهوجي، عاما
 202.قبله

يتعلق بكتابة النتائج التقييم بالملاحظة، يستذكر المعلمون للغة 
العربية في هذه المدرسة على البيانات عن سلوك الطلاب الذي قد 

في الفصل ثم كتب المعلمون في قائمة التقييم أو في   حصل من الملاحظة
كتاب المعلم لتقييم مناسبة بالذكريات عن سلوك الطلاب وكتب 

لذلك،  203المعلمون على الطلاب بسلوك خاص في دفتر اليومي.

                                                           
200

شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌المقابلة‌ 

‌(11.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌14الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌
201

نانانج‌صالح‌الدين،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌(09.30،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌18لانج،‌)ما
202

‌نفس‌المرجع 
203

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ 
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نستطيع أن نلخص أن التقييم الواقعي بالملاحظة في تعليم اللغة العربية 
 المنظمة.في هذه المدرسة بطريقة الملاحظة 

 .( دفتر اليومي2

استخدم كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على دفتر اليومي 
المعلمون للغة العربية في بعض لتقييم كفاءة الوجداني. بل لا يصمم 

 المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج على دليل التقييم
دفتر اليومي على نتائج بدفتر اليومي لأن تعتمد  وأدوات التقييم

فلذلك استخدم المعلمون على دفتر اليومي لسلوك الطلاب الملاحظة. 
فقط. أي فلا تعتمد المعلمون للغة العربية على دفتر  الإيجابية أو السلبية

اليومي لكل طالب، بل لطلاب الذين يتخذون إجراءات خاةة. مثلا، 
رسة أو لا تلتزم الطلاب الذين يرتكبون أفعالا تنتهك أحكام المد

بالمعايير الدينية. وبجانبه، كتب المعلمون من الطلاب بسلوك جيد 
فلذلك، لا يستخدم المعلمون على التقييم بدفتر اليومي في   204جدا.

كل الفصول. يستخدم المعلمون على التقييم بدفتر اليومي في الوقت 
أولا، تسجيل على سلوك الطلاب  205المعين وفي الحال المعين فقط.

مكتوب في كتاب المعلم أو في ورقة ةغيرة، ثم يستنتاج في نهاية الدرس 
في كل فصل الدراسي. ويتعلق بقائمة التقييم لدفتر اليومي، يتكون 
قائمة التقييم لدفتر اليومي من بعض العناةر وهي وقت التحدث، اسم 
الطلاب، المذكرات، وأي السلوك ممكن يتعلق بسلوك التقوى، بسلوك 

، بسلوك المسؤولية، التسامح، تعاون متبادل، مهذب، واثق، الانضباط
 206وغير ذلك.

                                                           
204

‌الرجع‌السابق،‌نانانج‌صالح‌الدين‌ 
205

)مالانج،‌‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌عزة‌اليلة،

‌ (10.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌11
206

لمرجع‌وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذ‌نانانج‌صالح‌الدين‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ا 
‌السابق
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 .( التقييم الذاتي3

لا يستخدم بعض المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على 
التقييم الذاتي لتقييم كفاءة الوجداني ببعض السبب. كما رأيهما، أن 

وطويل  الأمواليحتاج إلى كثير التقييم الذاتي أقل فعالية لتطبيقه لأن 
  207الوقت ونتيجته غير موضوعي.

وبجانبه، استخدمت أستاذة عزة التقييم الذاتي لتقييم كفاءة 
لتقييم الصدق من الوجداني بسؤال الطلاب في الفصل مازحا كمثل 

"هل أنت لا تصلى الضحى  الطلاب، فسئلت أستاذة عزة بسؤال
ة إذا كان وعلى الرغم، قد عرفت أستاذة عز جماعة في الصباح؟" 

عرف الطلاب ةدقا تالطالب لا يصلى الضحى جماعة. ومن ذلك، س
وبسؤال عن حالة الطلاب الذين انتهكوا من أحكام  208.أم لا

هذا السؤال باهتمام معايير التقييم التي قد خطط في خطة  209المدرسة.
التدريس طبعا، بل في تطبيقه لا تستخدم دليل التقييم تفصيلا أي 

فقط. ولكن، في الفرةة الماضي قد أداءت أستاذة عزة  بذكريات المعلمة
بطريقة أعطى ورقة ةغيرة لتقييم أنفسهم من الطلاب. بل كما رأيها، 
تحتاج هذه الطريقة إلى وقت طويل، كثير الأموال، ونتيجتها غير 
موضوعي للغاية. لذلك، لا تستخدم أستاذة عزة اليلة التقييم الذاتي في  

نتيجة المقابلة بين الباحثة وأستاذة عزة التي  كثير من الأحيان. ومن
استخدمت التقييم الذاتي، أن هذا التقييم لبيانات الداعمة لكفاءة 

 210الطلاب في جانب الوجداني إلا التقييم الرئيسي وهي الملاحظة.

                                                           
207

وسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌نانانج‌صالح‌الدين‌ومريا‌أولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المت 

‌المرجع‌السابقالأولى‌مالانج،‌
208

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
209

،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12لمقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌كفاءة‌الوجداني،‌)مالانج،‌ا‌ندية‌السيفا، 

12.00)‌
210

‌لمرجع‌الساابقعزة‌اليلة،‌ا 
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 .( التقييم النظير4

في هذا السنة لا يستخدم المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة 
في السنة الماضي، أداء وأما النظير لتقييم كفاءة الوجداني.  على التقييم

المعلمون على التقييم النظير، بل في هذه السنة لا يستخدم على هذا 
التقييم ببعض السبب. كما رأيهم، أن التقييم النظير أقل فعالية لتطبيقه 

 211وطويل الوقت ونتيجته غير موضوعي. يحتاج إلى كثير الأمواللأن 
 ت الداعمة لهذا الشرح كما يلي:والبيانا

أن علينا لابد لأموال. تخيل فقط، ا هذا التقييم يحتاج إلى كثير تشعر "
تقييم أكثر من ل أدوات التقييم لكل طالب، ويحتاج كل طالب أعد

أن تتخيل كمية الورق التي يجب  تستطيعشخص واحد طبعا. 
لذلك لا أجري  موضوعي للغاية. غيراستخدامها، وبالتالي فإن النتائج 

ت هذا التقييم كثيرا. وبجانبه التي يتعلق بكثير الأموال، كثير الوق
على ةعوبة تنفيذ التقييم النظير  المستخدمة وكثير الطلاب تأثيرهم

 212"والتقييم الذاتي

 نوع إلى وقت طويل، إذا كان أستخدم هذا التقييم النظير سيقضي"
لأن يركز إلى التقييم فقط.  التقييم، فلن ينتهي المادة اللغة العربية

 213"ونتيجته غير موضوعي. فلذلك لا أستخدم التقييم النظير

ومن البيانات السابقة، نستطيع أن نلخص لتقييم جانب الوجداني، 
يصمم المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة دليل التقييم لجانب الوجداني 

ماعي واحدا التي فيها الروحي واحدا ودليل التقييم لجانب الوجداني الإجت

                                                           
211

ولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌نانانج‌صالح‌الدين‌ومريا‌أ 

‌(11.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌14الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌
212

ولى‌نانانج‌ضالح‌الدين،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأ‌ 

‌(09.30،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌18مالانج،‌)مالانج،‌
213

‌المرجع‌السابقمريا‌أولفا،‌ 
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ومن الشرح أعلاه، نعرف أن  214المعايير المعينة لتقييم كل أنواع التقييم.
هذه للغة العربية في ا لجانب الوجداني المستخدمة لمعلمين التقييم الواقعي

المدرسة يميل إلى نوعين التقييم وهما الملاحظة ودفتر اليومي ولو في بعض 
ن إلى التقييم الذاتي. بل لا يستخدم الأحيان، تستخدم بعض المعلمتا

المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة على التقييم النظير بالأسباب. وهي 
، كثيراعدد الطلاب  و يحتاج التقييم الذاتي والتقييم النظير إلى وقت طويلة 

إذا كان يركز إلى  كما رأيهم  أيضًا.ثيرا المطلوب إكمالها ك واد الدراسيلمباو 
ع التقييم، فلن ينتهي من المواد الدراسي. والأسباب الأخرى هي كل أنوا 

يحتاج التقييم الذاتي والتقييم النظير إلى كثير الأموال، ونتيجته غير موضوعي 
للغاية ولا مرضيا لكي هذا التقييم )التقييم الذاتي والتقييم النظير( أقل فعالية 

الذاتي، استخدمت لات لتكمل التقييم كفلذلك لحل هذه المشلتطبيقه. 
ولو يطبق في بعض  في عملية التعلمالمعلمتان للغة العربية في هذه المدرسة 

لسهولة الفصول فقط. وعلى الآسف، لا يطبق كل دليل التقييم في الميدان. 
الفهم عن تنفيذ التقييم الواقعي لكفاءة الوجداني من المعلمين للغة العربية في 

لحكومية الأولى مالانج، نستطيع أن نلخص المدرسة المتوسطة الإسلامية ا
 بجدول التالي:

 (4.13الجدول )
 أنواع التقييم الواقعي المستخدمة لكفاءة الوجداني

 الشرح وقت التنفيذ التنفيذ أنواع التقييم رقم
يمر بأنشطة التعلم معا.  الملاحظة .1

تطبيقه بيلاحظ العمل 
الخاص ثم كتب المعلمون 

، في دفتر اليومي. لذلك
لايستخدم دفتر اليومي 

 يستخدم كل المعلمون بالملاحظة كل اليوم
لايوجه بعض المعلمون على دليل 

ذلك ، لجيدا التقييم المحددة قبله
باعتبار كل الطلاب لديهم 

 السلوك مسطح "جيد"
                                                           

214
وثيقة‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌أساتسذ‌للغة‌العربية‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12مالانج،‌
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يستخدم كل المعلمون بدفتر  لكل طالب دفتر اليومي .2
 اليومي

يؤخذ التقييم بدفتر اليومي على 
 نتائج التقييم بالملاحظة

الذاتي  يطبق التقييم التقييم الذاتي .3
بسؤال الطلاب في 

 الفصل مازحا

في الوقت 
 المعين

تستخدم أستاذة عزة اليلة على 
التقييم الذاتي بل هذا التقييم لا 

 يجعل التقييم الرئيسي
 لا يستخدم المعلمون التقييم النظير .4

اللغة العربية في هذه 
المدرسة على التقييم 

 النظير

- - 

وليعين التقييم الأخير في جانب الوجداني، بعض المعلمون يتوفقون 
لجميع الطلاب، ثم إعطاء تقييمات مختلفة  الوجدانييميل إلى تعميم تقييم ل

لذلك للطلاب الذين هم أعلى من المعايير الجيدة وأقل من المعايير الجيدة. 
، أي تخدم معايير التقييم المحددة لتقييم الطلاب يدخلون في دفتر اليومييس

أداء هذا  الطلاب الذين هم أعلى من المعايير الجيدة وأقل من المعايير الجيدة.
الحال ببعض السبب المذكور أعلاه. بل في جانب الآخر، إحدى المعلمة في 

ني واحدا فواحدا تتلخص عن قيمة الطلاب في كفاءة الوجداهذه المدرسة 
باهتمام معايير انفتاح، المثابرة، النشاط، التسامح، الانتباط، تعاون، ودود، 

وأما توجد الطلاب بسلوك غير جيد، فيحسن المعلم بطريقة  215وغير ذلك.
 مختلفة كما البيانات التالي:

وأما توجد الطلاب بسلوك غير جيد، غالبا أعطى عملية خاص مباشرة "
يتعلق بسلوك الطلاب، على سبيل المثال بإعطاء النصيحة.  لأن هذا التقييم

بل إذا كان لا يغير تلك الطلاب أي يكفي بسلوك غير جيد، فأناقش مع 

                                                           
215

‌12ي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌وثيقة‌من‌كتاب‌القيمة‌لد 

‌22.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌
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معلم الصف. وإذا كان يكفي بسلوك غير جيد، غالبا نناقش مع معلم 
 216"التوجيه الإرشاد حتى الوالدهم

ن التقييم المحصولة لذلك التقييم من التقييم الذاتي للبيانات الداعمة م
في كتاب التقرير  خرولكتابة التقييم الآباستخدام الملاحظة ودفتر اليومي. 

لدي الطلاب، كل المعلمون يكتوبون بفئتين وهما مسند القيمة كمثل جيد 
  217جدا أو جيد ووةفه في كل الجانب الوجداني )الروحي والإجتماعي(.

 ب.( كفاءة المعرفي

. يحتوي 3كفاءة المعرفي على كفاءة الرئيسية كما نظرية قبله، يتكون  
وهي كما  2013تقييم المعرفي على الكفاءة الأساسية في مادة اللغة العربية 

 :218يلي
 (4.14الجدول )

 الكفاءة الرئيسية والكفاءة الأساسية لجانب المعرفي
 (Kompetensi Dasarالكفاءة الأساسية ) (Kompetensi Intiالكفاءة الرئيسية )

فهم وتطبيق المعرفة )الواقعية والمفاهيمية  -1
والإجرائية( بناءً على فضوله حول العلوم 
والتكنولوجيا والفن والثقافة المتعلقة بالظواهر 

 والأحداث التي تظهر في العين

فهم الأةوات والمعاني والأفكار  -1.1
الخاةة بالكلمات والعبارات والجمل 
العربية حسب بنية الجملة المتعلقة 

 لموضوعبا
استخدم المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
الأولى مالانج بأنواع التقييم الواقعي في كفاءة المعرفي مختلفة. يتعلق بتخطيط 
التقييم من جانب المعرفي، استعد المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على 

لسنة مباشرة في خطة التدريس. أن أنواع أنواع التقييم المستخدمة في أول ا
التقييم المستخدمة في خطة التدريس بدون مقياس التقييم. ولا يخطط 
                                                           

216
‌المرجع‌السابقمريا‌أولفا،‌ 

217
يو‌ما‌5وثيقة‌من‌كتاب‌التقرير‌لدي‌الطلاب‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌

‌‌ 12.56،‌في‌الساعة‌2020
218

مايو‌‌8وثائق‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌المعلمون‌للغة‌العربية‌)نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا(،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 

‌13.00،‌في‌الساعة‌2020
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أن بعد  219المعلمون للغة العربية وقت تطبيقه ومكان تطبيقه في تخطيطهم.
مقابلات  ةالباحث عملتكما هو موضح أعلاه، الواقعي  خطة التقييم  عرفنا

في  من معلمين للغة العربيةالمعرفي  لجانبت وملاحظات حول تنفيذ تقييما
لذلك في هذا  أيضًا.المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج 

 للغة العربية في هذه الباحثة البيانات من ثلاث المعلمينالبحث، كتبت 
 المدرسة:

 الاختبار التحريري.( 1

لى الاختبار استخدم كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة ع
التحريري لتقييم كفاءة المعرفي بشكل مكتوب. قبل تطبيق التقييم 
بالاختبار التحريري، خطط المعلمون التقييم بالاختبار التحريري في 

 حدد قدسها، لذلك يبناءً على المؤشرات التي سيقاخطة التدريس 
 بةاختيار الأجو الذي سيختبره مثل  تحريرينوع الاختبار الالمعلمون عن 

تقديم الإجابة. وإلا ذلك، يعين المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة أو 
على دليل التقييم بشكل ةيغة حساب القيمة من الاختبار التحريري  

 :220كما يلي

 النتيجة المحصولة/الصحيحة

 x 100النتيجة =                              

 أعلى النتيجة

ختبار للاعلى بعض الأسئلة  وفي خطة التدريس، كتب المعلمون
ومن هذا الأسئلة يكتب  .دون ختبار اليوميالتحريري خاةة للا

                                                           
219

ي‌المدرسة‌المتوسطة‌وثائق‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌معلمين‌للغة‌العربية‌)نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا(‌ف 

‌21.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
220

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذ‌نانانج‌صالح‌الدين‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌ 

‌21.00،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌23مالانج،‌



129 
 

الموةوفات كمثل الكفاءة الأساسية والموضوع، ويكتب عن إشارة عمل 
جَابةَ بَ يْنَ أَ، ب، ج، د أو ه".  حَّ الإ  وأما السؤال فقط كمثل "ا خْتَ رْ أَة 

مكتوب في خطة التدريس، أي  الاختبار النصفي والاختبار النهائي غير
في  يصمم المعلمون قبل نشاط الاختبار مباشرة ليس في أول السنة.

ختبار النهائي هناك الموةوفات وللا يختبار النفصأدوات التقييم للا
 ةشاملا كمثل اسم المدرسة، الصف، المادة، السنة الدراسية، حص

 221التقييم، الإشارة، وغير ذلك.

 أن المعلمون اللغة العربية نعرف ومن هذه البيانات لكي

على الاختبار التحريري للاختبار اليومي، وللاختبار  ونيستخدم
انتباء من الطلاب. أي إذا لم  ، وللاختبار النهائي باهتماميالنصف

في بعض الأحيان  222تبحث المادة بدقة، فلن أجري اختبارا يوميا.
طالب )الكفاءة في من كتاب ال لاختبار جانب المعرفي، يؤخذل الأسئلة

 (serumpun)المعلمون للغة العربية  يصنعنهاية كل فصل(، وأحيانًا 
. منفرداالأسئلة يصنع المعلمون عن أيضًا أو  للاختبار اليوميالأسئلة 

 الأسئلة في كتب الطلاب المعلمون ستخدما ،ولكن في كثير الأحيان
 223.لاختبار اليوميل

ختبار بالاأسئلة  المدرسة المعلمون للغة العربية في هذهأعطى 
لا يختبر  التراكيب فقط،و  المفردات وهمااللغوية  لعنصران التحريري

المعلمون على عنصر الأةوات بسبب الأةوات لا تستطيع أن تقييم 
 .خاةة لطلاب في مستوى المتوسطة بالاختبار التحريري

                                                           
221

،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌23ثائق‌من‌أدوات‌التقييم‌بالإختبار‌)الإختبار‌اليومي،‌الإختبار‌النصف(،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌و 

21.00‌
222

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ 
223

‌نفس‌المرجع 
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ى إذا كان يختبر عنصر الأةوات بالإختبار التحريري للطلاب في مستو "
كمثل   ملااشالمتوسطة ةعبا لأن لا يدرس الطلاب عن الأةوات 

لأةوات مع كلام انظرية عن أين ينطق وغيره. فلذلك، ينظر التقييم 
 224"مباشرة فقط

، لم يختبر في يختبر المعلمون على المفردات والتراكيبوعلى الرغم  
يؤكد على قدرة الطلاب  واقعيشكل منفصل. نظراً لأن التقييم ال

مهارة مثل  اللغويةاللغة جنبًا مع مهارات  عنصراناختبار ف، شاملا
اختباره يتعلق بفهم ف اتكفاءة الطلاب المرتبطة بالمفرد  لمعرفة. الكتابة

 وأما التراكيب. )يتعلق بمهارة الكتابة( المعنى والاستخدام في الجمل
 كمثل كتابة النص التي تتعلق  ق بساطة فيما يتعلق بنحويلطر با هااختبار 

هذا الأسئلة بأشكال المختلفة كمثل يتزوج  225 .بمهارة الكتابة أيضا
المضاد والمرادف، ةحيح وخطأ، تكوين الجمل بسيطة، ترتيب 

 226الكلمات، وغير ذلك.

 ملاحظات في الفصل ةالباحث عملتبالإضافة إلى نتائج المقابلة، 
أستاذ . على سبيل المثال، طلب ةقيأيضًا للحصول على بيانات أعم

 :كما يلي. التسلسل الزمني  بأحد التمارين لانتهاءمن الطلاب نانج نا

من الطلاب في الصف  أستاذ نانانج، طلب 08.40في الساعة "
بمادة  كمفتح كتبا: "الآن أستاذ نانانج، ثم قال همفتح دفتر ل أ-التاسع

 قدالمواد التي  أستاذ نانانج يراجع". ثم عيدينالأسبوع الماضي حول 
وأجاب  بعض الطلاب سأل. بعد ذلك اضيالأسبوع المدراستها في 
يستطيع أن . بعد مرور الوقت، )أنشطة الأسئلة والأجوبة( أستاذ نانانج

                                                           
224

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
225

انج‌صالح‌الدين‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌وثيقة‌من‌أسئلة‌لاختبار‌النصف‌لدي‌أستاذ‌نان 

‌21.00،‌في‌الساعة‌‌2019نوفمبر‌‌23تؤخذ‌في‌مالانج،‌
226

‌نفس‌المرجع 
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 أستاذ نانانجالمادة. ثم أعطى  عن أ-تاسعةف الفي  طلابيفهم ال
من سؤال الاختبار النصفي للغة العربية في سنة  ينتتعلق بعد التي أسئلة

الطلاب لاكمال الواجبات، طلب عد الانتهاء طلاب. بإلى ال الماضي
بعض مع أةدقائهم وتعين واجبتهم تبادل لطلاب أستاذ نانانج إلى ال

 للإجابات الطلاب الطلاب بدورهم لإعطاء إجاباتهم ويستمعون
 قيمتهملقراءة  فواحدا الطلاب واحدًا أستاذ نانانج، دعا آخرا. هادئ
لمعلم. وبعد ذلك، لدقة المواد قيمة لدي اتلخيصها في كتاب ال قدالتي 

على أسئلة ةعوبة إلى الطلاب الدراسية، سأل أستاذ نانانج 
 227"هويشرح

نتائج التقييم وثيقة بجمع  ةالباحث ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت
 في هذه المدرسة. تقييم المعلمون المعلمين جمعها من قبل قدالتي كانت 

( أولا قبل 100-1قيمة رقمية )للغة العربية كل الاختبار التحريري ب
يتلخصون بقيمة الأخرى من أنواع التقييم الآخر لجانب المعرفي ويتغيرون 

 228( والقيمة أبجدية.4.00- 1.00القيمة )

وجد المعلمون  كما نتيجة المقابلة، في تطبيق الاختبار التحريري
لاختبار اليومي. إحدى لللغة العربية على بعض المشكلات خاةة 

في الميدان مثلا أجواء الصف غير موتية كمثل نظر الأجوبة من  المشكلة
أةدقاء خاةة في الاختبار اليومي وغير ذلك. غالبا، حدث هذا الحال 

  229)أ و ب(. لذلك الحل هو إعطاء الأسئلة برمزين في الفصل العادي.
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تؤخذ‌الباحثة‌من‌الملاحظة‌عن‌أنشطة‌التعلم‌في‌الفصل‌أستاذ‌نانانج‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌بالاختبار‌التحريري،‌)مالانج،‌ 

‌(08.40،‌في‌الساعة‌2019مبر‌نوف‌23
228

وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌التقييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
229

عي‌لجانب‌المعرفي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مريا‌أولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواق 

‌(11.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌14مالانج،‌)مالانج،‌
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 ي.( الاختبار الشفو 2

ختبار  هذه المدرسة على الااستخدم كل المعلمون للغة العربية في
المعلمون للغة خطط  ي لتقييم كفاءة المعرفي. قبل تنفيذ التقييم،الشفو 
بناءً على المؤشرات التي  تدريسي في خطة الو للاختبار الشف العربية

ويتعلق بتطبيق الاختبار  230.كمثل الاختبار التحريري  سيتم قياسها
ي للغة العربية في هذه المدرسة بطريقتين عاما وهما الأول الشفو 

ي رسميا أي أسئلة وأجوبة بين الطالب والمعلم باهتمام بالاختبار الشفو 
 التقييم والأسئلة المحددة قبله. يستخدم المعلمون على هذا التقييم يرمعاي

عن المواد بدون أسئلة وأجوبة بأنشطة التعلم معا كمثل  ندرة. والثاني يمر
فظ المفردات أو في المناقشة، ح أو التعبير عن الآراءالأسئلة المحددة 

أو أسئلة والأجوبة حينما المواد في وسط حفظ المحفوظات، الحوار، 
عن كفاءة الطلاب كمثل  المعلمون ومن هنا، عرف 231.عملية التعلم

وغير ذلك كما معايير التقييم فهم أم لا ، طلاقة أم لا، سرعة أم لا
  .المصمم

الي والفصول هذا التقييم مختلفة بين الفصول الع الواقع، تنفيذفي 
ي رسميا للغة العربية على الاختبار الشفو  العادي. غالبا أداء المعلمون

مرة واحدة فقط في فصل الدراسي واحد وينقسم حصة التدريس للغة 
العربية إلى قسمين كل الأسبوع وهما ساعتين لبحث المواد وساعة لحفظ 

كمثل ي الأخرى  وينُاسب الاختبار الشفو  232المفردات أو المحفوظات.
الحوار والمناقشة بانتهاء المواد كل الفصل. أحيانا يختلف المعلمون عدد 

المحفوظات بين الفصول أيضا باهتمام كفاءة الطلاب المختلفة و المفردات 

                                                           
230

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 

‌20.00،‌في‌الساعة‌2020ينايير‌‌11
231

‌لمرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ا 
232

عزة‌اليلة،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌لجانب‌المعرفي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌(10.15،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌11مالانج،‌)مالانج،‌
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 يجب أن يحفظ الطلاب عشرين المفردات في كل الأسبوعبين الفصول. 
كثير   ر كفاءة الطلاب في الفصل العادي،ظوينا مباشرة للفصول العالي

من الطلاب لا يستطيعوا أن يحفظوا عشرين المفردات مباشرة. لذلك، 
أعطى وقت الإضافي. على سبيل المثال حفظ عشرون المفردات قد يتم 
سداده مرتين. وعلى الرغم، اختلفت القيمة بين الطلاب في الفصل 

فلذلك يستخدم المعلمون للغة  233العالي والطلاب في الفصل العادية.
ي لتقييم ثلاث عناةر اللغة  هذه المدرسية الاختبار الشفو ة فيالعربي

وهي عنصر المفردات، عنصر الأةوات، وعنصر التراكيب. ويميل أن 
يختبر المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة إلى عنصرين اللغة وهما 
المفردات والتراكيب ولو بعضهم تختبر الأةوات إلى الطلاب مباشرة 

 بحفظ المفردات.
ا هي البيانات المذكورة أن تقييم الأةوات مثلا بحفظ كم

المفردات، الحوار، وغير ذلك. وهذه الأنشطة، يستطيع أن يعرف 
المعلمون على كفاءة الطلاب في النطق الكلمات أي ةحيح أم خطأ، 

وأما التقييم المفردات بهذا النوع مثلا بعملية طلاقة أم لا، وغير ذلك. 
تقييم المفردات والتراكيب غالبا بنشاط   ذلكحفظ المفردات أيضا. وإلا

من هذه الأنشطة، يستطيع أن يعرف  واحد كمثل في الحوار والمناقشة.
المعلمون على كفاءة الطلاب في استخدام المفردات والتراكيب 

يختبر المعلمون على غالبا فلذلك  234الصحيحة في الكلام، وغير ذلك.
. نظراً لأن التقييم تبر منفصلايخلم  الأةوات، والمفردات، والتراكيب

جنبًا  وياللغ عناةراختبار ف، شاملاؤكد على قدرة الطلاب ت واقعيال

                                                           
233

‌نفس‌المرجع 
234

لمقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌لجانب‌المعرفي‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مريا‌أولفا،‌ا 

‌(11.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌14مالانج،‌)مالانج،‌
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أخذت القيمة من المفردات  . على سبيل المثال،اللغويةمع مهارات 
 .والأةوات بالحوار الذي يتعلق بمهارة الكلام

بعمبق نتيجة المقابلة أعلاه، عملت الباحثة الملاحظة في الفصل 
لحصول البيانات العميقة. على سبيل المثال عملت أستاذة عزة على 

 كما في التالي:حفظ المفردات  
في الفصل  مة التعلطأستاذة عزة أنش ت، فتح08.00في الساعة "

بعد ذلك، قالت أستاذة عزة إلى الطلاب: "الآن سنحفظ و أ، -السابع
ى أنشطة المفردات عن العنوان، حفظتم يا الطلاب؟". قبل بداية عل

الحفظ، داعت أستاذة عزة لمراجعة المفردات جماعة. بعد ذلك، تصحح 
أستاذة عزة إلى نطق المفردات الخطيئات وفتح وقت لحفظ المفردات إلى 

يداع حفظهم. بعد أن الأمام. واحدا فواحدا تقدم الطلاب بالفعل لإ
طلب من جميع الطلاب إيداع مذكراتهم، عادت أستاذة عزة لتصحيح 

 235"ارات الخطيئات من المفرداتالعب

يتعلق بالتقييم، توجه المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة 
الإسلامية الحكومية الأولى مالانج إلى نموذج التقييم الذي قد تصمم 

على سبيل المثال عن ةحيح النطق، طلاقة، قبله في خطة التدريس 
تكتب المعلمون  . بل لتقييم بشكل أسئلة والأجوبة، لاوغير ذلك

بشكل المعين. أي تميل المعلمون أن تذكر البيانات المحصولة من الفصل 
نتائج وثيقة بجمع  ةالباحث ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت 236فقط.

 في هذه المدرسة أيضا.  المعلمين جمعها من قبل قدالتقييم التي كانت 
عربية كل الاختبار ن للغة الكما نتيجة الاختبار التحريري، تقييم المعلمو 

( أولا قبل يتلخصون بقيمة الأخرى من 100-1ي بقيمة رقمية )الشفو 
                                                           

235
فوي،‌)مالانج،‌تؤخذ‌الباحثة‌من‌الملاحظة‌عن‌أنشطة‌التعلم‌في‌الفصل‌أستاذة‌عزة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌بالاختبار‌الش‌ 

‌(08.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌13
236

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌‌ 
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( 4.00- 1.00أنواع التقييم الآخر لجانب المعرفي ويتغيرون القيمة )
 237والقيمة أبجدية.

 .( الواجبات3

استخدم كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على الواجبات 
ق كفاءة الطلاب عن المواد الدراسية. هذا لتقييم كفاءة المعرفي لعمي

الشرح مناسبة بنتيجة المقابلة بين الباحثة ومعلمة اللغة العربية في هذه 
 المدرسة كما يلي:

إحدى الأهداف لاستخدام الواجبات هي لعميق كفاءة الطلاب عن "
 238"المواد الدراسية التي قد درس في الفصل

في خطة  الواجبات غة العربيةالمعلمون للخطط  قبل تنفيذ التقييم، 
لاختبار التحريري كمثل ا  س بناءً على المؤشرات التي سيتم قياسهايدر تال

 :239المتعلقة بهذه المؤشرات كما يلي .يوالاختبار الشفو 

 (4.15الجدول )
 المؤشرات والواجبات في خطة التدريس لكفاءة المعرفي

 الواجبات المؤشرات
 اقراع هذا النص ثم عين مبتداء وخبر  لموضوعاذكر تراكيب الجمل المتعلقة با

يؤخذ المعلمون على الواجبات من كتاب الطلاب لكل موضوع 
فرعي. وبالإضافة إلى ذلك، غالبا أعطى المعلمون الواجبات بشكل 

لعميق فهم الطلاب أيضا. فلذلك، أداء  من المعلمين تمارين الأسئلة
وممكن في بيت الطلاب. الواجبات للغة العربية ممكن في دخل الفصل 

وأعطى المعلمون الواجبات بشكل منفردا ومجموعة باهتمام ةعوبة 
                                                           

237
وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌التقييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
238

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
239

‌المرجع‌السابقوثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 
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هذا الحال مناسبة  240الواجبات وكفاءة الطلاب في ذلك الفصل.
ة والمعلمة اللغة العربية في هذه المدرسة كما ثبنتجة المقابلة بين الباح

 يلي:

، لأنه لا تتمتع لقدرة الطلاب باهتمام واجباتأقوم بتعديل جميع ال‌"
 241"جميع الفصول بنفس القدرة

ولكن لا يعين المعلمون على المدخل المستخدمة لتقييم في خطة 
التدريس، بل كما قال أستاذ نانانج غالبا استخدم المعلمون على 

يهتم على دليل  ل الشمولي لسرعة عملية التقييم. وعلى الرغمالمدخ
لا يعين الحصة الواجبات وإلى ذلك،  242التقييم المصمم قبله طبعا.

اجبات إلى مكتوب في خطة التدريس بل يعين الحصة قبل أن يعطي الو 
عن خطوات التقييم بأن كثير الواجبات  الطلاب ولا يعين المعلمون

دا. وفي خطة التدريس لا يعين المستخدمة هي الواجبات بشكل منفر 
 243ي:عن معايير التقييم بل يعين دليل التقييم كما يل المعلمون

 النتيجة المحصولة/الصحيحة

 x 100النتيجة =                              

 أعلى النتيجة

المعلمون للغة العربية في هذه أعطى يتعلق بعناةر اللغة للواجبات، 
ولكن على . التراكيبو  المفردات وهمالغوي ال انلعنصر  واجبات المدرسة
. نظراً لأن يختبر منفصلا، لم يختبرون على المفردات والتراكيبالرغم 

اللغة  عنصراناختبار ف، شاملايؤكد على قدرة الطلاب  واقعيالتقييم ال

                                                           
240

‌لمرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ا 
241

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
242

‌المرجع‌السابقح‌الدين،‌نانانج‌صال 
243

‌19.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌25وثائق‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌المعلمون،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 
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 يصنع على سبيل المثال، يطُلب من الطلاب .اللغويةجنبًا مع مهارات 
. بعد انتهاء الطلاب من الفصل وار قبل ممارستها أمامالحنصوص 
ء، ثم عين والواجات لكتمل الأسئلة عن النصوص المقرو العمل، 

 244التراكيب في نص القراءة، وغير ذلك.

وفي تطبيقه، لتسهيل الطلاب، تقديم المعلمون إلى الطلاب على 
الواجبات التي يجب لاكتمالهل، وبعد ذلك، تقديم المعلمون على 

النهائي  صةلحالأحكام الطلاب في انتهاء الواجبات مثلا تتعلق با
على أساس  واجباتلل المحددة ، وغير ذلك. وأما يتعلق بالحصةللتجميع

ثم في أخير الوقت بعد أن  .واجباتالاحتياجات ومستوى ةعوبة ال
ويحسب القيمة على يجمع الطلاب على الواجبات، يصحح المعلمون 

ويؤخذ المعلمون القيمة من  قبلهخطة التدريس دليل التقييم المصمم في 
في هذه المدرسة فلذلك لا يعين المدرس اللغة العربية ذلك الواجبات. 

لتوضيح  245درجة حصول كفاءة الطلاب بل يقييم المدرس مباشرة.
التي  واجباتالتالي التسلسل الزمني لل ةأعلاه، يصف الباحث شرحال

 :أ-صل التاسعحدثت في الف

من الطلاب في الصف  أستاذ نانانج، طلب 10.30في الساعة "
الدرس بطرق كتب العربية، ثم بعد فتح  اللغة فتح كتب ل أ-التاسع

الأسبوع الماضي لمادة  كمفتح كتبا: "الآن أستاذ نانانجمختلفة، قال 
المواد التي  أستاذ نانانج يراجع. ثم الحوارحول عيدين" مع التركيز على 

، أولاً الحواركلام مع الدراستها في الأسبوع السابق. لتقييم مهارة  قد
سيطة وفقًا ب الحوارمن الطلاب إعداد نصوص  أستاذ نانانجطلب 

وبعد ذلك، يعين أستاذ نانانج على حصة النهائي ويقدم  للموضوع.

                                                           
244

‌20.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌25وثيقة‌عن‌كتاب‌الدرس‌‌من‌الطلاب،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 
245

‌لمرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ا 
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النهائي  صة. بعد انتهاء الحعلى الأحكام وطرق لاعداد نص الحوار
بتصحيح عمل الطالب وتصحيح الأجزاء  أستاذ نانانج، يقوم واجباتلل

م خاةة المتعلقة بعناةر اللغة كمثل المفردات والتراكيب باهتما الخاطئة
. بعد اكتمال التقييم، يطُلب المؤشرات التي سيقايسها كمعايير التقييم

 246"قيمتها إلى كفاءة المهارات دخل، والتي ستالحوار تطبقمن الطلاب 

في تنفيذه، يوجد المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على بعض 
الخصائص من الفصول المختلفة. بعضهم من الطلاب النشاط، 

الطلاب ينقص من النشاط، كمثل الطلاب في فصل وبعضهم توجد 
المواهب الخاةة. هم يميل غير النشاط إذا تطلب لانتهاء الواجبات. 
أحيانا لا تكمل الطلاب في هذا الفصل على الواجبات من المعلمة 

عدم حمل الكتب، وعدم حمل الأقلام الرةاص،  بكثير الأسباب مثل
هذا الحال بتغيير حالة التعلم . لذلك أعطى المعلمون الحل عن وغيرها

دعا المعلمون إلى  للتغلب على هذا الحال، عادة في هذا الفصل.
مكان آخر، ةالما في الهواء  للتعلم في المقصف أو في أي الطلاب
. بهذه الطريقة، أنهوا فعليا عليهم بشكل أسرع من الفصل المفتوح

 247.الدراسي

العربية في المدرسة  آخرا، يتعلق بالتقييم، توجه المعلمون للغة
المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج إلى معايير التقييم الذي قد 

 ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت 248تصمم قبله في خطة التدريس.
المعلمون  جمعها من قبل قدنتائج التقييم التي كانت وثيقة بجمع  ةالباحث

تحريري، تقييم المعلمون في هذه المدرسة أيضا. كما نتيجة الاختبار ال
( أولا قبل يتلخصون 100-1للغة العربية كل الواجبات بقيمة رقمية )

                                                           
246

لباحثة‌من‌الملاحظة‌عن‌أنشطة‌التعلم‌في‌الفصل‌أستاذ‌نانانج‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌بالاختبار‌التحريري،‌)مالانج،‌تؤخذ‌ا‌ 

‌(10.30،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌15
247

‌المرجع‌السابقمريا‌أولفا،‌ 
248

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌‌ 
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بقيمة الأخرى من أنواع التقييم الآخر لجانب المعرفي ويتغيرون القيمة 
 249( والقيمة أبجدية.4.00- 1.00)

بناء على الشرح أعلاه، نستطيع أن نلخص أن معلمين للغة العربية في 
وسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج يستخدمون ثلاث أنواع المدرسة المت

ي، لاختبار التحريري، الاختبار الشفو التقييم الواقعي لجانب المعرفي، وهي ا
بداعات مختلفة بين المعلمين. ومن ثلاث أنواع، يميل اوالواجبات باستخدام 

الاختبار  بعض المعلمون للغة العربية إلى نوعين فقط في استخدامهم، وهما
لتي يجب إكمالها، والاختبار التحريري والواجبات. لأنه بسبب كثير المواد ا

ي يحتاج إلى وقت طويل في الاسخدامه. لذلك، كثير من المعلمين الشفو 
ي بطريقة بسيطة  المدرسة يستخدمون الاختبار الشفو  للغة العربية في هذه

لية التعلم وغير كمثل الأسئلة والأجوبة أو حفظ المفردات في وسط عم
 ذلك. 

يتعلق بعناةر اللغة المختبرة، أعطى كثير المعلمون للغة العربية في هذه 
المدرسة على المفردات والتراكيب فقط، بالرغم بعض المعلمة تختبر الأةوات 
أيضا. هذا الحال بسبب الأةوات ةعب لطلاب في مستوى المدرسة 

سيطة فقط بدون اختباره. المتوسطة. لذلك، يتعلم الطلاب عن الأةوات ب
وبجانبه، يختبر المعلمون للغة العربية من عناةر اللغوية مع مهارات اللغوية 
مباشرة، كمثل لمعرفة كفاءة الطلاب في التراكيب، طلب المعلمون على 
الطلاب ليكتبون النصوص التي تتعلق بكفاءة الطلاب في مهارة الكتابة. 

كز إلى كفاءة الطلاب شاملا، لذلك يسبب هذا الحال التقييم الواقعي ير 
 يختبر عناةر اللغوية مع مهارات اللغوية مباشرة. 

                                                           
249

قييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌الت 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
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وليعين التقييم الأخير في جانب المعرفي، يؤخذ المعلمون على نتائج 
التقييم من ثلاث الأنواع، بل كثير المعلمون للغة العربية تؤخذ كثير القيمة من 

ات. فذلك، يجعل الاختبار نتيجة الطلاب بالاختبار التحريري والواجب
ي يجعل قييم الرئيسي وأما الاختبار الشفو التحريري والاختبار الواجبات للت

لزائد التقييم. لسهولة الفهم عن تنفيذ التقييم الواقعي لكفاءة المعرفي من 
المعلمين للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، 

 بجدول التالي:نستطيع أن نلخص 

 (4.16الجدول )
 أنواع التقييم الواقعي المستخدمة لكفاءة المعرفي

 الشرح وقت التنفيذ التنفيذ أنواع التقييم رقم
الاختبار  .1

 التحريري
، وللاختبار النهائي، يللاختبار النصف

 ر اليوميباواللاخت
يستخدم الأسئلة من كتب الدراسي 

 رداوالأسئلة التي يصنع المعلمون منف

إذا كان المواد 
قد انتهى وفهم 

 الطلاب

التقييم 
 الرئيسي

الاختبار  .2
 يالشفو 

 للاختبار اليومي فقط
فردات، الأسئلة بطريقة حفظ الم

 ، وغير ذلكمناقشةوالأجوبة، 

يناسب 
 باحتياجات

زائد 
 التقييم

ويصنع  الواجبات من كتاب الدراسي الواجبات .3
 المعلمون عن الأسئلة منفردا

الواجبات المنزلية والواجبات في  يجعل
 دخل الفصل

التقييم  كل اليوم
 الرئيسي

آخرا، يتعلق بالتقييم، توجه المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة 
الإسلامية الحكومية الأولى مالانج إلى معايير التقييم الذي قد تصمم قبله في 

علمين من البيانات خطة التدريس بكتابة المنتيجة وبطريقة ذكريات الم
وثيقة بجمع  ةالباحث المحصولة من الفصل. ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت

المعلمون في هذه المدرسة أيضا.  جمعها من قبل قدنتائج التقييم التي كانت 
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( أولا 100-1تقييم المعلمون للغة العربية على جانب المعرفي بقيمة رقمية )
واع التقييم لجانب المعرفي ويتغيرون القيمة قبل يتلخصون بقيمة الأخرى من أن

خير في كتاب ولكتابة التقييم الأ 250( والقيمة أبجدية.4.00 – 1.00)
التقرير لدي الطلاب، كل المعلمون يكتوبون بثلاث فيئات وهي القيمة 
بالأرقام، القيمة بأبجادية، ووةفه. فلذلك، يعرف الوالد من الطلاب عن  

 251كفاءة ابنتهم شاملا.

 ( كفاءة المهاريج.

. يحتوي 4كما نظرية قبله، يتكون كفاءة المهاري على كفاءة الرئيسية 
في هذه  2013تقييم المهاري على الكفاءة الأساسية في مادة اللغة العربية 

 :252المدرسة وهي كما يلي

 (4.17الجدول )
 الكفاءة الرئيسية والكفاءة الأساسية لجانب المهاري

 (Kompetensi Dasarالكفاءة الأساسية ) (Kompetensi Intiالكفاءة الرئيسية )
 المجملة المجالاتالمحاولة والمعالجة والعرض في  -1

)استخدام، تحليل، وترجمة، تعديل، وةنع( 
)الكتابة والقراءة  الملموسةوالمجالات 

تعلمه في ب ( وفقًاأنشاءوالحساب والرسم و 
المدرسة والمصادر الأخرى بنفس المنظور/ 

 يةالنظر 

ية والمكتوبة و المعلومات الشفاشرح  -1.1
البسيطة حول الموضوع من خلال 

النص الصحيحة  تركيبالانتباه إلى 
 والعناةر اللغوية في السياق

استخدم المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
ة. يتعلق بتخطيط الأولى مالانج بأنواع التقييم الواقعي في كفاءة المهاري مختلف

التقييم من جانب المهاري، استعد المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على 
                                                           

250
الأولى‌وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌التقييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
251

مايو‌‌5وثيقة‌من‌كتاب‌التقرير‌لدي‌الطلاب‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌

‌‌ 12.56،‌في‌الساعة‌2020
252

‌13.00،‌في‌الساعة‌2020مايو‌‌8مالانج،‌وثائق‌عن‌خطة‌التدريس‌لدي‌المعلمون‌للغة‌العربية،‌تؤخذ‌في‌ 
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أنواع التقييم المستخدمة في أول السنة مباشرة في خطة التدريس. أن أنواع 
التقييم المستخدمة في خطة التدريس بدليل التقييم بسيطة كما البيانات في 

له. ولا يخطط المعلمون للغة العربية وقت التقييم الواقعي قبتنفيذ تخطيط 
الواقعي  خطة التقييم  أن عرفنابعد  253تطبيقه ومكان تطبيقه في تخطيطهم.

مقابلات وملاحظات حول تنفيذ  ةالباحث عملتكما هو موضح أعلاه، 
المدرسة المتوسطة في  من جانب المعلمين للغة العربية هاريالم لجانبتقييمات 

لذلك في هذا البحث، كتبت  أيضًا.لأولى مالانج الإسلامية الحكومية ا
 الباحثة البيانات من ثلاث المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة:

 .( الأداء1

استخدم كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على الأداء 
في  ط المعلمون للغة العربيةخط لتقييم كفاءة المهاري. قبل تنفيذ التقييم،

الكفاءة الأساسية والمؤشرات التي سيقايسها بناءً على  ستدريخطة ال
ودليل التقييم عاما للتقييم كفاءة الطلاب في جانب المهاري  254أولا.

 255.مناسبة بكل المهارات كما البيانات في تخطيط التقييم الواقعي قبله
ويحتوي هذا الدليل على قدرات المحددة لتقييم كفاءة الطلاب. وهذه 

يعين و  بوضوح كمثل فصاحة، طلاقة، وغير ذلك. المعايير يكتب
الكفاءة التي سيقايسها واضحا في خطة على معايير  المعلمون)يوةف( 

في تطبيقه، يعتبر المعلمون على معايير و  256.بعد دليل التقييم التدريس
الكفاءات التي سيقايسها إلى الطلاب قبل عملية التقييم كمثل في تقييم 

لاب أن يجمع نص الحوار أولا ثم يطبق مهارة الكلام، لابد لط
                                                           

253
وثائق‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌معلمين‌للغة‌العربية‌)نانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا(‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌‌ 

‌21.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌12الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
254

المعلمين‌اللغة‌العربية‌في‌الدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌وثائق‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌ 

‌18.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌19مالانج،‌
255

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌وأستاذة‌مريا‌أولفا‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌19.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19تؤخذ‌في‌مالانج،‌
256

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌وأستاذة‌مريا‌أولفا‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌ 

‌19.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19تؤخذ‌في‌مالانج،‌
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فلذلك نعرف أن المعلمين اللغة  257بالطلاقة، وفصاحة، وغير ذلك.
العربية في هذه المدرسة لا يخطط التقييم بالأداء خاةة أي تخطيط 
التقييم المهاري في خطة التدريس لكل أنواع التقييم. وبجانبه، بعض 

خطة التدريس بل أداء المعلم المعلم لا يخطط التقييم بالأداء خاةة في 
على التقييم بالأداء في الميدان. فلذلك يطبق المعلمون للغة العربية في 
هذه المدرسة عن الأداء على معايير التقييم لجانب المهاري لكل 

هذا الحال بسبب  258المهارات التي قد ةمم في خطة التدريس أنفا.
المعلمين اللغة العربية في أنواع التقييم المستخدمة لجانب المهاري لكثير 

  هذه المدرسة يميل إلى التقييم الأداء.

ويدل البيانات من المقابلة بين الباحثة والمعلمون للغة العربية في 
هذه المدرسة، أداء المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية 

ليا عم من أنشطة الطلابالحكومية الأولى مالانج على تقييم الأداء 
إلا يناضر معايير التقييم التي يتعلق  ثل إجراءات التحدثم

 الطلاب على الأداء المحددة لمعلمينوفي تطبيقه، أداء  259بالمهارات.
ويقييم المعلمون على دليل التقييم لجانب المهاري في كل المهارات أنفا ثم  

 مييتعلق بعملية التقييم لمعل 260كتب القيمة في دفتر القيمة لدي المعلم.
اللغة العربية في هذه المدرسة على  إلى الطلاب، استخدم المعلمون

أدوات التقييم بمقياس التقييم كما جدول في تخطيط التقييم الواقعي 
 261لجانب المهاري السابق.

                                                           
257

انانج‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌بالأداء‌)مهارة‌الكلام(،‌تؤخذ‌الباحثة‌من‌الملاحظة‌عن‌أنشطة‌التعلم‌في‌الفصل‌أستاذ‌ن 

‌(08.40،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌13)مالانج،‌
258

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذ‌نانانج‌صالح‌الدين‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌ 

‌19.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌
259

‌لمرجع‌السابقج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌انانان 
260

نانانج‌صالح‌الدين،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌لجانب‌المهاري‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌ 

‌(12.00،‌في‌الساعة‌2019نوفمبر‌‌23الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌
261

علمون‌اللغة‌العربية‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌وثائق‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌م 

‌19.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌
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 على التقييم بالأداء المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة يستخدم
لكلام، مهارة القراءة، مهارة الاستماع، مهارة ا وهي المهارات ربعلأ

لتقييم هذه المهارات، فتقييم بعض ولكن على الرغم . ومهارة الكتابة
يؤكد على قدرة الطلاب  واقعي. نظراً لأن التقييم المعا عناةر اللغة فيها

على سبيل  .اللغويةاللغة جنبًا مع مهارات  عناةراختبار ف، شاملا
ارة الكلام( أو يقص الطلاب لتحدث أمام الفصل )مه المثال، يطُلب

قصة قصيرة وغير ذلك. ويتقييم المعلمون هذا التقييم على دليل التقييم 
في مهارة الكلام وباهتمام عن استخدام المفردات وأحيانا باهتمام 
ةحيح النطق واستخدام التراكيب. وأما مهارة الاستماع يستخدم 

قييم مهارة المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة مختلفة. بعضهم يت
وبعضهم  262الاستماع باستماع الكلمات بسيطة ثم يكتب الطلاب.

لتقييم قدرات  ظني يتقييم مهارة الاستماع مع مهارة الكلام مباشرة. أي
، لا يمكن معرفتهم إلا من خلال الكلام )ردهم في الاستماعالطلاب 
 وإلا ذلك، التقييم لمهارة الاستماع بملاحظة المعلم 263(.أم لامفهوم 

على أجوبة الطلاب من أسئلة بسيطة باللغة العربية كمثل "فهمتم؟ ماذا 
ستسعل؟ وغير ذلك"، تعبير العبارة البسيطة التي تسمعها، وغير 

ليتقييم مهارة القراءة، كل المعلمون للغة العربية في هذه  264ذلك.
المدرسة متساويا وهي بقراءة نص القراءة جهرية. غالبا، يؤخذ المعلمون 

القراءة من كتاب الطلاب باهتمام دليل التقييم على مهارة  عن نص
كثير المعلمون للغة العربية في هذه القراءة. آخرا، ليتقييم مهارة الكتابة،  

                                                           
262

عزة‌اليلة،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌لجانب‌المهاري‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌(10.00،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌11،‌مالانج،‌)مالانج
262

‌نفس‌المرجع 
263

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌ 
264

‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
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المدرسة يطلب إلى الطلاب لكتابة النصوص، ترجمة من نص القراءة، 
 265وغير ذلك.

 نوع الأداءالمعلمون على قبل أعطى وفي تطبيقه لتسهيل الطلاب، 
إليهم عن خطوات الأداء المتوقعة من قبل يعتبرون لطلاب، أولا 

عن تحديد الوقت  على سبيل المثالالطلاب لإظهار أداء الكفاءة، 
في تطبيق الأداء، و المستخدمة، الأشراط المحددة للأداء، وغير ذلك. 

قبله. ويميل أن في خطة التدريس المعايير المصمم  على المعلمون اهتمّ 
القدرات على التقييم ليست أكثر من الللازم علمون المستخدم ي

تلاحظ الباحثة على أعلاه،  شرحلتوضيح ال 266.لسهولتي أن يلاحظها
أستاذ نانانج عن خطوات المستخدمة في تنفيذ التقييم الأداء. وبعد 

 :ذلك البيانات الداعمة عنها

نص ل إلى الطلاب أن ينشأ تاذ نانانجسأ، طلب أ-في الفصل التاسع"
عتبرتم ينوع الأداء لطلاب، أولا أستاذ نانانج عن قبل أعطى  لحوار،ا

هار أداء ظإليهم عن خطوات الأداء المتوقعة من قبل الطلاب لإ
عن تحديد الوقت المستخدمة، الأشراط المحددة  يخبرالكفاءة، كمثل 

يتقيم للأداء، وغير ذلك. وأما يتعلق بإكتمال الجوانب التي سيقايسها، 
نج مناسبة بالمعايير المصمم وبعض الأشياء المطلوب كما قلت أستاذ نانا

أحيانا حددت بعض المعايير، بل في تطبيقه نظرت أستاذ نانانج: "
الأشياء الأخرى المطلوب مثلا في مهارة الكلام هي شجاعة الطلاب، 
ثم ترتيب الكلام وغير ذلك إلا معايير الكلام المحددة. لذلك، يميل أن 

                                                           
265

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ 
266

‌لمرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ا 
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ت على التقييم ليست أكثر من الللازم لسهولتي أن يستخدم القدرا
 267"يلاحظها

في تنفيذه، يوجد المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على بعض 
المشكلة خاةة يتعلق بكفاءة الطلاب المختلفة في كل الفصول. 
بعضهم من طلاب ماهر لكي يمر التقييم بالأداء طلاقة، وبعضهم توجد 

م للغة العربية. هذا اختلاف كثير من الفصول الطلاب ينقص في كفاءته
 صلفي الف طلابيحصل ال غالبا، العالية والفصول العادية. فلذلك

، اللغة( على أقصى النتائج، ولكن بالنسبة ية)الأولمبية، الدين عاليةال
. للطلاب الفصول العادية، لا يحصل الكثير منهم على أقصى النتائج

 268لأداء الممنوح للطلاب.والحل لهذا الحال بالتمييز ا

آخرا، يتعلق بالتقييم، توجه المعلمون للغة العربية في المدرسة 
المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج إلى معايير التقييم الذي قد 

 ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت 269تصمم قبله في خطة التدريس.
المعلمون  عها من قبلجم قدنتائج التقييم التي كانت وثيقة بجمع  ةالباحث

في هذه المدرسة أيضا. كما نتيجة الأداء، تقييم المعلمون للغة العربية كل 
( أولا قبل يتلخصون بقيمة الأخرى 100-1الواجبات بقيمة رقمية )

( 4.00- 1.00من أنواع التقييم الآخر لجانب المعرفي ويتغيرون القيمة )
 270والقيمة أبجدية.
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ويؤخذ‌البيانات‌من‌ملاحظة‌الباحثة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌المهاري‌في‌الفصل‌لأستاذ‌نانانج،‌‌ابقالمرجع‌السنانانج‌صالح‌الدين،‌ 

‌(12.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌20)مالانج،‌
268

‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ 
269

‌نفس‌المرجع 
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ة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌التقييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌



147 
 

 .( المشاريع2

علمون للغة العربية في هذه المدرسة لا يستخدم على كثير الم
المشاريع لتقييم كفاءة المهاري. المعلمة للغة العربية في هذه المدرسة التي 

لا يستخدم المعلمان  271تستخدم هذا التقييم هي أستاذة عزة اليلة.
على المشاريع بالسبب الرئيسي وهو أن المشاريع يحتاح الوقت الطويل 

درة الطلاب في هذه المدرسة على مادة اللغة العربية في تطبيقه، وق
 272مختلفة. لذلك، التقييم بالمشاريع غير فعالية.

س يدر تفي خطة ال أستاذة عزة على المشاريعطط لا تخ في تنفيذها،
بل تخطط أستاذة عزة على دليل التقييم عاما للتقييم كفاءة الطلاب في 

لبيانات في تخطيط التقييم جانب المهاري مناسبة بكل المهارات كما ا
ولكن أداء أستاذة عزة على التقييم بالمشاريع في  273.الواقعي قبله

الميدان. كما قلت أستاذة عزة، أداء التقييم بالمشاريع إلا لتكمل التقييم 
الواقعي، لينمو شجاعة الطلاب وحماسة الطلاب في تعليم اللغة العربية 

يشبه تقييم المشروع ب بالملل. لأن المشاريع ممتعة لكي لا يشعر الطلا
 بعلى الطلا يركزتقييم الأداء، ولكن في تقييم المشروع مع تقريبًا 

 جراءات الأنشطة التي تحتوي على التخطيط والتنفيذ ونتائج المشروعلإ
فلذلك، غالبا يمر التقييم بالمشاريع مع التقييم بالأداء  ينتج المنتج.و 

ة عزة على التقييم بالمشروع إذا كان وعلى الرغم، أداء أستاذ 274مباشرة.
المواد الدراسي قد انتهاء وغالبا، أداء هذا التقييم لطلاب في الفصل 
العالي فقط لأن قدرة الطلاب في هذه المدرسة على مادة اللغة العربية 

 مختلفة خاةة في الفصل العادي.
                                                           

271
‌المرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌عزة‌اليلة،‌مريا‌أولفا،‌ 

272
المهاري‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌‌نانانج‌صالح‌الدين‌ومريا‌أولفا،‌المقابلة‌شبه‌المنظمة‌عن‌تنفيذ‌التقييم‌الواقعي‌لجانب 

‌(12.30،‌في‌الساعة‌2020يناير‌‌20الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌)مالانج،‌
273

وثيقة‌من‌خطة‌التدريس‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌ 

‌19.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19
274

‌المرجع‌السابقاليلة،‌عزة‌ 
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مهارة و المشاريع لمهارة الكلام،  أستاذة عزة ، استخدمتفي الواقع
 ،فصل "أسرة"في على سبيل المثال،  لقراءة، ومهارة الكتابة فقط.ا

م بالألوان، ثم أخبرهم أمام الفصل، أو في تهأخبرتهم برسم أفراد أسر 
 يتحدثوافقرات.  3-2بعض الأحيان في شكل نص يتراوح بين 

تقييم العملية والمنتج ت لأستاذة عزة على الورقة. وبالتالي يمكن ملعائلته
وفي تنفيذه، أعطى أستاذة عزة المشاريع بشكل منفردا  .قتفي نفس الو 

أستاذة عزة على قبل أعطى وفي تطبيقه لتسهيل الطلاب،  275ومجموعة.
المتوقعة  شاريعإليهم عن خطوات الميعتبرون لطلاب، أولا  شاريعنوع الم

عن تحديد  على سبيل المثالمن قبل الطلاب لإظهار أداء الكفاءة، 
في و  276، وغير ذلك.الأشراط المحددة للمشروعلمستخدمة، الوقت ا
في خطة المعايير المصمم  على ت أستاذة عزة، اهتمّ شروعتطبيق الم
 الذي متساويا مع دليل التقييم للتقييم بالأداء.  قبلهالتدريس 

آخرا، يتعلق بالتقييم، توجه المعلمون للغة العربية في المدرسة 
الانج إلى معايير التقييم الذي قد المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى م

تصمم قبله في خطة التدريس على دليل التقييم لجانب المهاري 
نتائج وثيقة بجمع  ةالباحث ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت 277عاما.

المعلمون في هذه المدرسة أيضا.   جمعها من قبل قدالتقييم التي كانت 
ربية كل الواجبات بقيمة رقمية كما نتيجة الأداء، تقييم المعلمون للغة الع

( أولا قبل يتلخصون بقيمة الأخرى من أنواع التقييم الآخر 1-100)
 278( والقيمة أبجدية.4.00- 1.00لجانب المهاري ويتغيرون القيمة )

على نتيجة  عزة القيمة، غالبا تعطي المدخلاتبعد أن أعطي أستاذة 

                                                           
275
‌ نفس‌المرجع‌
276

‌نفس‌المرجع 
277

‌نفس‌المرجع 
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وثيقة‌من‌دفتر‌نتائج‌التقييم‌بالاختبار‌التحريري‌لدي‌أستاذة‌عزة‌اليلة‌في‌المدرسة‌المتوسطة‌الإسلامية‌الحكومية‌الأولى‌ 

‌22.00،‌في‌الساعة‌‌2020يناير‌‌19مالانج،‌تؤخذ‌في‌مالانج،‌
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نتيجة المقابلة بين الطلاب لتطوير قدرة الطلاب. هذا الحال مناسبة ب
 الباحثة وأستاذة عزة كما يلي:

قليلا لتحسين ولتطوير   أن أعطي القيمة، غالبا أعطى المدخلات بعد"
 279"كفاءة الطلاب

 .( برتوفوليو3

استخدم كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على برتوفوليو 
علمون للغة المطط لا يخ لتقييم كفاءة المهاري. ولكن قبل تنفيذ التقييم،

 س بناءً على المؤشرات التي سيتم قياسهايدر تفي خطة ال برتوفوليو العربية
ودليل التقييم عاما للتقييم كفاءة الطلاب في جانب المهاري مناسبة 

وبجانبه،  280.بكل المهارات كما البيانات في تخطيط التقييم الواقعي قبله
على برتوفوليو من  السبب الرئيسي من هذا الحال هو استخدم المعلمون

بعض أعمال الطلاب من الأداء المختار ومن المشاريع المختارة. فلذلك 
المعلمون ؤخذ دليل التقييم المستخدمة متساويا بدليل التقييم الأداء أي ي

بعض من قيم عمل في تقييم  الطلاب بنوع برتوفوليوقيمة عن 
  281.الأداء

على التقييم  سةالمعلمون للغة العربية في هذه المدر  يستخدم
مهارة الاستماع، مهارة الكلام، مهارة  وهي المهارات ربعلأ ببرتوفوليو

ولو في تطبيقه، يميل أن يركز المعلمون ليأخذ  . القراءة، ومهارة الكتابة
لتقييم هذه على الرغم كثير أعمل الطلاب من مهارة الكتابة. 

. نظراً يم الأخرىالمهارات، فتقييم بعض عناةر اللغة معا فيها كما التقي
 عناةراختبار ف، شاملايؤكد على قدرة الطلاب  واقعيلأن التقييم ال
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‌ابقالمرجع‌السعزة‌اليلة،‌ 
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في مهارة الاستماع، على سبيل المثال  .اللغويةاللغة جنبًا مع مهارات 
تجمع المعلمة على وثائق الطلاب عن نتيجة الأداء بشكل أجوبة 

رسة على ولكن يستخدم المعلمون للغة العربية في هذه المد 282الطلاب.
 برتوفوليو لتقييم مهارة الاستماع نادرا. 

وأما مهارة الكلام، يجمع المعلمون على الوثيقة الطلاب من عملية 
ثم لمهارة القراءة، أحيانا يجمع المعلمون على أجوبة  283التحدث بفيديو.

الطلاب أو من قيمة الطلاب في القراءة الجهرية وفهم المعنى البسيطة. 
على برتوفولبو لمهارة القراءة نادرا أيضا كمثل مهارة يستخدم المعلمون 

آخرا لمهارة الكتابة، كما شرحت الباحثة قبله، أن  284الاستماع.
المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة يميل أن يستخدم برتوفوليو لمهارة 

، أعمال الطلاب من اءةترجمة نص القر  الكتابة. على سبيل المثال
لتحدث قصة قصيرة، كتابة النصوص، وغير  المشاريع كمثل الصور

 285ذلك.

وفي تطبيقه لا يهتم المعلمون على خطوات التقييم ببرتوفوليو لأن 
مع هذه الأعمال قد أخذ القيمة باستخدام أنواع التقييم الأخرى. ويج

أعمال الطلاب في نفس المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على 
فلذلك يستخدم المعلمون  على كل طالب.المجلد، ولا يتم جمعها بناءً 

للغة العربية في هذه المدرسة على برتوفوليو لمعرفة عن تطوير الطلاب 
 فقط بدون التقييم.

نستطيع أن نلخص أن في تنفيذ استنادًا إلى البيانات المذكورة أعلاه، 
 التقييم الواقعي خاةة لجانب المهاري، كثير المعلمين للغة العربية في المدرسة
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‌المرجع‌السابقعزة‌اليلة،‌ 
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‌لمرجع‌السابقنانانج‌صالح‌الدين،‌ا 
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‌نفس‌المرجع 
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المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج يستخدمون نوعين من التقييم 
الواقعي وهما الأداء وبرتوفوليو ولو وجود المعلمة باستخدام التقييم الواقعي 
بالمشاريع. أحد السبب من اختلاف أنواع التقييم المستخدمة هي كفاءة 

م في اللغة العربية تهقدراكانت   العاليةل و كلما كان الفصالطلاب مختلفة.  
فلذلك، يرتكز المعلمون للغة أفضل مقارنة بالطلاب في الفصول العادية. 

العربية على بحث المواد الدراسية أولا ولتقييم بأنواع التقييم الواقعي البسيطة 
في الفصول العادية. يستخدم المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة على 

طلاب فقط بدون التقييم من أعمال الطلاب برتوفوليو لمعرفة عن تطوير ال
 التي قد أخذ قيمتهم.

اللغة  ختبارها، فإن غالبية معلمينقد ا اللغة التي هاراتفيما يتعلق بم
مهارة  تبرونيخ المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانجالعربية في 

قد اختبر  همبعضعلى الرغم  ،فقطة كتابومهارة الكلام، مهارة الة، اءالقر 
ةعب للغاية مهارة الاستماع  يسبب هذا الحال أنأيضًا.  مهارة الاستماع
. إلى جانب ذلك، لا تزال مرافق في مرحلة المدرسة المتوسطةبالنسبة لطلاب 

أن  لكياللغات غير داعمة.  معملمثل  الاستماعالمتعلقة بمهارة المدرسة 
يؤثر  الحال كل ةحيح. وهذالا يزال غير مطبّق بشالاستماع، هارة لمتعلم 

  .التقييم لمهارة الاستماع طبعاأيضًا على تنفيذ 

وليعين التقييم الأخير في جانب المهاري، يؤخذ المعلمون على نتائج 
التقييم من الأداء باهتمام تطوير الطلاب من نتائج برتوفوليو. فلذلك، يجعل 

لمعلمة تؤخذ القيمة الأداء للتقييم الرئيسي في جانب المهاري. ولكن بعض ا
من المشاريع أيضا. آخرا، لسهولة الفهم عن تنفيذ التقييم الواقعي لكفاءة 
المهاري من المعلمين للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 

 الأولى مالانج، نستطيع أن نلخص بجدول التالي:
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 (4.18الجدول )
 ة المهاريأنواع التقييم الواقعي المستخدمة لكفاء

أنواع  رقم
 التقييم

 الشرح وقت التنفيذ التنفيذ

عندما يعمل  المعلمونيتقييم  الأداء .1
 الطلاب عن الأداء

اتباع على  
كتاب 

الطلاب 
 وانتهاء المواد

 أداء كل المعلمون عن الأداء

عندما يعمل  علمةيتقييم الم المشاريع .2
 المشاريعالطلاب عن 

أداء إحدى المعلمة عن 
 شاريعالم

جمع البيانات عن القيمة  برتوفوليو .3
 الطلاب من بعض الأداء

يمر بعملية 
 التعلم

أداء كل المعلمون عن الأداء 
بل يستخدم المعلمون على 
برتوفوليو لمعرفة تطوير 
 الطلاب في تعليم اللغة العربية

يتعلق بالتقييم، توجه كثير المعلمون للغة العربية في المدرسة  آخرا
طة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج إلى معايير التقييم الذي قد المتوس

تصمم قبله في خطة التدريس بكتابة المنتيجة من البيانات المحصولة من 
نتائج التقييم وثيقة بجمع  ةالباحث الفصل. ومن نتيجة الملاحظة قبله، عملت

ييم المعلمون المعلمون في هذه المدرسة أيضا. تق جمعها من قبل قدالتي كانت 
( أولا قبل يتلخصون 100-1للغة العربية على جانب المهاري بقيمة رقمية )

بقيمة الأخرى من أنواع التقييم الآخر لجانب المهاري ويتغيرون القيمة 
خير في كتاب يم الأولكتابة التقي 286( والقيمة أبجدية.4.00 – 1.00)

ئات وهي القيمة التقرير لدي الطلاب، كل المعلمون يكتوبون بثلاث في
بالأرقام، القيمة بأبجادية، ووةفه. فلذلك، يعرف الوالد من الطلاب عن  

 287كفاءة ابنتهم شاملا.
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في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  التقييم الواقعيتنفيذ تقويم  -3
 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج

الانج لا تجري أنشطة المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مفي 
بل أداء تقويم على إجراء المعلمون في  خاةة لتقويم على عملية التقييم الواقعي.

 عملية التعلم كاملا كما قال أستاذ نانانج في أنشطة المقابلة مع الباحثة:

كل شهر، لابد لكل معلمين في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى "
تر اليومي في عملية التعلم وأنشطة المعلمين إلى مدير مالانج أن يجمع من دف

 288"المدرسة

 (supervisi)كما قال أستاذ سعادي ليراقب هذا النشاط، هناك رقابة 
 289ليساعد مدير المدرسة. وتتكون هذه الرقابة من عشرة أشخاص مختارة.

راقب في تنفيذه، يراقب الرقابة حينما عملية التعلم كل اليوم. في هذا الحال، ي"
التقييم الصفي والتقييم الفردي. يرتبط التقييم الرقابة المعلمون على شيئين وهما 

 يراقبعلى سبيل المثال الصفي بأنشطة التعلم التي قد حدث في الميدان، 
وثائق أنشطة التدريس اليومية، واكتمال ينُظر  ببعض الطرق وهين و المعلم

لمستخدمة، ونتائج التقييم من أدوات التقييم او  مثل خطة التدريس،التدريس 
وأما باسم تقييم كفاءة المعلم.  بأدوات التقويم خاةة ، وغير ذلكالطلاب

في المدرسة المتوسطة الإسلامية  ينالمعلم على إجراءالتقييم الفردي بتقييم 
 290"الحكومية الأولى مالانج
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التقييم الواقعي في التقييم تنفيذ كما هذه البيانات، نعرف أن تقويم 
الصفي. كما نتيجة المقابلة بين الباحثة وأستاذ نانانج أن أدوات تقييم كفاءة 

 المعلم يحتوي إلى بعض المكونات:

يحتوي أدوات تقييم كفاءة المعلم على أربعة عشر المكونات، والمكونة السابعة "
 291"عن استخدام التقييم الواقعي

لسابعة، هناك بعض استندا على وثيقة أدوات تقييم كفاءة المعلم لمكونة ا
المؤشرات المقييم كمثل يخطط المعلمون التقييم الواقعي على أهداف التعليم، 
يستخدم المعلمون على أنواع التقييم الواقعي مختلفة، وغير ذلك. وفي جانبه، 
هناك جدوال لكتابة التقييم الذي يحتوي من ثلاث الأعمدة وهي غير موجود 

وهذه الأدوات  292ئيا، وتحقيق كل شيء.من الوثائق )لم يتحقق(، تحقق جز 
 . (aplikasi)في شكل التطبيقات  كتاب التقريرمدعومة ببيانات داعمة ب

عن فعالية تنفيذ كل أنواع اللغة العربية يرى المعلمون يتعلق بهذا التقويم، 
التقييم المستخدمة دائما. إذا وجدوا ةعوبات في تنفيذها، فإنهم يطلبون عن 

اءة الطلاب في كل الفصول. على سبيل المثال لتقييم الأداء حلها باهتمام كف
المتعلقة بقدرة الطلاب على التحدث )مهارة الكلام(، عادة في فصل دراسي 

واد الدراسية التي يجب إكمالها  إجراؤه ثلاث مرات، ولكن نظرا المواحد يتم 
حد، كثيرا، فطلب المعلمون على حلها مثل تطبيقه مرة فقط في فصل دراسي وا

إذا  ولكن 293واستبدال الباقي بتقييم الملاحظة التي تنفيذه يمر بعملية التعلم.
غالبا يناقش المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة عن المشكلات الخريطة، 

أي يتبادلون المعلمون اللغة العربية في هذه التقييم الواقعي المستخدمة في الميدان. 
بعد الية أنواع التقييم الواقعي في استخدامها المدرسة على المعلمومات عن فع
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لاستخدامها في الوقت  أنواع التقييم المصمم في الفصول إذا لزم الأمر استخدام
إذا تجد المشكلات في على سبيل المثال، التقييم النظير المعقدة. ثم . المستقبل

ر هذا يمطلب المعلمون اللغة العربية الحل على تلك المشكلات معا. الميدان، ف
فلذلك متعلقة بتقويم تنفيذ التقييم الواقعي من المدرسة  النشاط بعملية التعلم. 

حصلت الباحثة على هذه البيانات من نتيجة المقابلة مع المعلمون كل شهر. 
 اللغة العربية في هذه المدرسة كما يلي:

بية لا يوجد نشاط من تقويم تنفيذ التقييم الواقعي رسمي لمعلمين اللغة العر "
خاةة. ولكن يتعلق بالتقويم الشهرية التي تجريها لمدرسة، غالبا نناقش عن 

 التقييم النظير المعقدة.فعالية تنفيذ التقييم الواقعي في الميدان. على سبيل المثال، 
بهذا النشاط، يمكننا إيجاد حل و  فلذلك، يمر هذا النشاط مع عملية التعلم معا.

 294"من المشكلات معا

فبعد  بعض المشكلات الموجودة في الميدان.رف المدرسة عن تعومن هنا 
يحلل الرقابة ومدير المدرسة على هذه المشكلات في أخير السنة الدراسية ذلك، 

إذا كانت تلك المشكلات  في أخير السنة الدراسية التقويم السنويلأنشطة 
عن حلها وأما تلك المشكلات البسيطة، فتؤتي الرقابة أو مدير المدرسة  .خطيرة

تنقسم المشكلة إلى مشكلتين مباشرة. كما البيانات من وكيل مدير المدرسة، 
وهما المشكلات الفردية والمشكلات المجموعية. تتعلق بأنشطة التقييم، 
المشكلات الفردية مثل عدم فهم أحد المعلمين في تنفيذ أنواع التقييم الواقعي. 

علم للخارج المدرسة للتدريب الذي عادة، أحد الحل لهذا الحال بطريق إرسال الم
يناسب احتياجات المعلم. في حين أن المشكلات المجموعية هي مشكلات 
لكثير المعلمين في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج، على 
سبيل المثال، كثير المعلمين في هذه المدرسة يجدون ةعوبة في إجراء التقييم 
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مل وخبراء ذه المشكلة مثلا ببرنامج معين مثل عقد ورشة العالواقعي. والحل له
المدرسة المتوسطة الإسلامية  جميع المعلمين في يشتركمن خارج المدرسة و 

 295الحكومية الأولى مالانج.
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 امسالفصل الخ

 مناقشة نتائج البحث

فصل الرابع من نتائج البيانات في ال مناقشة نتائج البحثيحتوي هذا الفصل على 
التي فيها تخطيط تنفيذ التقييم الواقعي، تنفيذ التقييم الواقعي، وتقويم تنفيذ التقييم الواقعي 

في المدرسة المتوسطة الإسلامية  2013في تعليم اللغة العربية على المنهج الدراسية لعام 
 الحكومية الأولى مالانج، وهي كما يلي:

تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية التقييم الواقعي في تنفيذ تخطيط  -أ
 الحكومية الأولى مالانج

المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى كما البيانات السابقة نعرف أن 
شرح تقرير وزارة الشؤون التربية والثقافة على التقييم الواقعي كما  قد استخدممالانج 

(Permendikbud رقم )عن معايير العملية وتقرير وزارة الشؤون التربية  2013لعام  65
 نهجالمتنفيذ عن  2013لعام  66( عن معايير التقييم رقم Permendikbudوالثقافة )
هذا الحال مضبوط بالنشاط المنفذة  296.وهي التقييم الواقعي 2013 لعام الدراسي

التي تتعلق اجتماع عمل سنوي، ونتيجة من هذه المناقشة  في الفصل الرابع، وهي
بتخطيط التعلم تفصيلا تكتب في خطة التدريس ويجبوا أن يجمعوا المعلمون خطة 

البيانات  . ومن هذهالتدريس إلى مدير المدرسة لتكمل بالتحقق منه قبل تنفيذها
هذا النشاط جيدا لأن يناظر ليأكد مدير المدرسة على خطة نستطيع أن نعرف أن 

تخدمة هي التقييم الواقعي قبله أي قد أداء المعلمون التدريس التي فيها التقييم المس
، كامل الكفاءة الأساسية التي سيقايسها، ومناسبة عملية أنواع التقييم الواقعي أم لا

للغة العربية في هذه المدرسة خاص معلمون من المؤكد أن المعلمين ومن هنا، . التقييم
أداء المدرسة  رة الشؤون. وبجانبهسبة بتقرير وزايستخدمون التقييم الواقعي الذي منا

هذا النشاط لى تحليل احتياجات من المعلمين. كما رأي الباحثة، ورشة العمل بناء ع
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جيد أيضا لأنه تطور كفاءة المعلمين في تنفيذ التقييم الواقعي. فلذلك يستطيع أن 
طيع يستخدم المعلمون في هذه المدرسة على التقييم الواقعي ةحيحا. وعلى الرغم نست

أداء التقييم الواقعي خاص في هذه المدرسة لا توجد، أي تنفيذ أن نلخص أن تخطيط 
 التقييم الواقعي مع تخطيط التعلم في أول السنة مباشرة. تنفيذ المدرسة تخطيط 

يتعلق بتخطيط تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية على مبحث تخطيط ثم 
لفصل الثاني إذا كان يريد النتائج التقييم جيدا فيجب خطة التدريس، كما نظرية في ا

أن يخطط تخطيط التقييم جيدا أيضا. يشرح كوناندار عن خطوات التقييم الواقعي 
من بين معايير  297ببعض الأشياء وهي معيار التخطيط، معيار التنفيذ، ومعيار التقرير.

لمدرسة مناسبة ببعض نظرية التخطيط التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في هذه ا
ط التقويم يطالمعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة تخمن كوناندار وهي أن يصنع 

تخطيط التقويم يشمل على الأقل و  وخطة التدريس، منهج الدراسيةتكاملا برجوع إلى 
تطور المعلمون على و  .أنواع التقييم المستخدمة ومعيار حصول الكفاءةو العنصر المقيم، 

 .الكفاءة الأساسية والمؤشرات كأساس التقييم خاةة لجانب المعرفي وجانب المهاري
المستخدمة  وأدوات التقييميخطط المعلمون للغة العربية على أنواع التقييم المستخدمة و 

كما رأي الباحثة، المعلمون بل   أيضا بحيث يناسب بالكفاءة الأساسية والمؤشرات قبله
لمدرسة يعين بعض أدوات التقييم فقط بأن الأدوات الأخرى اللغة العربية في هذه ا

، لا يعطي المعلمون للغة العربية في هذه على الآسفو . بضبط الحالة في الميدان
المدرسة عن الجوانب المقيمة ومعيار الحصول في أول الوقت، لكي يتبع الطلاب عملية 

  298 التقييم التي ةممها المعلمون.

لمون بعض عناةر التقييم إلى شعرية التقييم فقط خاةة ينهمر المعوفي الواقع 
ومن أدوات  للاختبار التحريري لأن كثير الواجبات، تؤخذ من كتاب الطلاب.

دوات هذه الأةنع  الاختبار التحريري، نعرف الباحثة أن المعلمون اللغة العربية قد
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ه مقياس القيمة ويكمل بدليل التقييم الذي فيعلى أساس الشعرية المصنوعة التقييم 
 أن دليل التقييم المستخدمةكما مناظر الباحثة،   299 أيضا. مباشرة ولو بصفة عاما

التقييم  مناسبة بنظرية في الفصل الثاني، أن في لمادة اللغة العربية في هذه المدرسة
شمولي التقييم ال( و analytic rubrics) تحليليالالتقييم  الواقعي يستطيع أن يجعل

(holistic rubrics.)300  بل لا يحلل المعلمون على كل أدوات التقييم المستخدمة إلا
أدوات التقييم للاختبار التحريري خاةة لاختبار النصفي والاختبار النهائي فقط لأن  
كثير الواجبات المستخدمة تؤخذ من كتاب الطلاب التي قد يناسب بالمنهج الدراسية 

 301طبعا. 2013لعام 

، الكفاءة 1كل أنواع التقييم خاةة للكفاءة الأساسية يقرر المدرس ثقيل لثم 
عين ، ي3ولو بصف عاما. وأما الكفاءة الاساسية  4، والكفاءة الأساسية 2الأساسية 

خرة إنتاج تعلم التلميذ في خطة التدريس، ويعين كمال المدرس ويقرر رمز تعين قيمة آ
من  75التعلم أقل بقيمة  التعلم على معيار المحددة من الحكومة والمدرسة أي كمال

هذا الحال مناسبة  .4والكفاءة الرئيسية  3نتائج التقييم التكوينية للكفاءة الرئيسية 
والكفاءة  3باتقان التعلم رقم الأول وهو للكفاءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية 

ندما ، التلميذ يقال لم كامل التعلم ليقدر الكفاءة الأساسية التي تعلمه ع4الرئيسية 
من حصيل اختبار التطويني، ويقال كامل التعلم  75<تشير إلى مؤشرات القيمة 

من  75>ليقدر الكفاءة الأساسية التي تعلمه عندما تشير إلى مؤشرات القيمة 
يوجه  2 الرئيسيةوالكفاءة  1 الرئيسيةوأما معيار للكفاءة  302حصيل اختبار التكويني.

التي  في تصنيف جيد عند المعيار المقرر بالمدرسةإلى ةورة الوجداني من الطلاب عاما 
 1مناسبة باتقان التعلم رقم الثالث وهو للكفاءة الأساسية في الكفاءة الرئيسية 

 1، كمال التلميذ باهتمام جانب الوجداني في الكفاءة الرئيسية 2والكفاءة الرئيسية 
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لوجداني التلميذ عاما في لجميع المادة التعليمية، هي إذا ةورة ا 2والكفاءة الرئيسية 
 303.تصنيف جيد عند المعيار المقرر بالمدرسة

تحسين قيمة الطلاب وإلا ذلك، يعين المعلمون للغة العربية على أدوات التقييم ل
كوناندار أن تضمين من معايير التعليم اتقانها   بعض النظرية من الذين لم ينجح كما

 : 304منها

 الرئيسية( والكفاءة KI-1الأولي ) الرئيسيةءة ( في الكفاKD) الأساسية للكفاءة -1
(، الطلاب الذين ملفاتهم الشخصية لم يقال جيدة بعموما وفقا KI-2الثانية )

 من ينللفئات المحددة مسبقا، فيجب أن يعمل تدمير شاملا )على الأقل لمدرس
  من التوجيه المشورة، لمدرسون الصف، ولوالدهم(.  ينالمواد الدراسي، لمدرس

 الرئيسية( والكفاءة KI-3الثالثة ) الرئيسية( في الكفاءة KD) الأساسيةللكفاءة  -2
% من 20( أكثر remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الرابعة )

الطلاب، فلابد ليعمل تقديم التوجيه فرديا، كمثل توجيه الفردي لمعلم أو توجيه 
 الفردي لمعلم الأقران.

 الرئيسية( والكفاءة KI-3الثالثة ) الرئيسية( في الكفاءة KD) ساسيةالأللكفاءة   -3
% 20( أكثر من remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الرابعة )

%، فلابد لأعطي الواجبات المنظمة مجموعة أو الواجبات 50ولكن أقل من 
كي تستطيع يشعرها ل الفردية. يعطي الواجبات على أساس ةعوب التعليم الذي

 الكفاءة الأساسية الذي لم اتقانهم. أن ترقيتهم في
 الرئيسية( والكفاءة KI-3الثالثة ) الرئيسية( في الكفاءة KD) الأساسيةللكفاءة  -4

% من 50( أكثر remedial(، إذا كان الطلاب يشتركون المصلح )KI-4الرابعة )
تلفة أو بطريقة أكثر الطلاب، فلابد لأعطي التعلم كلاسيكي بطريقة التعليم مخ
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ابتكارا على أساس ةعوب التعليم الذي يشعرها لكي تستطيع أن ترقيتهم فب 
 الكفاءة الأساسية الذي لم اتقانهم.

 الرئيسية( والكفاءة KI-3الثالثة ) الرئيسية( في الكفاءة KD) الأساسيةللكفاءة  -5
، فأعطي المواد أو أكثر 75(، إذا كان الطلاب يحصلون النتيجة KI-4الرابعة )

 التخصيب والفرةة ليستمر المادة التالية إلى كفاءة الأساسية التالية.
يكتب المعلمون للغة العربية على الأسئلة لتحسن القيمة في  وعلى الآسف لا

بل  كما هذه النظرية  خطة التدريس بدون تحديد نسبة مئوية من عدد الطلاب المشترك
ذه المدرسة على معايير التعليم الذي يجب لاتقانها يهتم المعلمون للغة العربية في ه

أيضا. ومن هذا الحال كما رأي الباحثة،  بنسبة مئوية تقريبيةباهتمام أحوال الطلاب 
أحسن بمعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة يكتب نسبة التحسين أيضا في خطة 

 التدريس لكي دليل التقييم المستخدمة واضحا. 

بالرغم المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة لم يكتب  ت السابقةآخرا كما البيانا
يصمم المعلمون اللغة العربية على دليل التقييم  نسبة التحسين في خطة التدريس بل

باستخدام مدخل مرجع المعيار كما نظرية في الفصل الثاني أن تقييم التعليم على 
عيار على أساس مؤشرات إنتاج يستخدم مدخل تقييم مرجع الم 2013المنهج لعام 

 305التعلم. تعين المدرسة مرجع معيار مناسبة بحالة وحاجتها.

هذه  للغة العربية في ينبناء على البيانات أعلاه، نستطيع أن نلخص أن المعلم
ولو المعلمون لا يهتم على  يخططون على نظرية من تخطيط التقييم الواقعي المدرسة

ولكن الأشياء التي لا تناسب بنظرية كوناندار في . إلى نظرية قبله بعض الأشياء
تخطيط تنفيذ التقييم الواقعي قبله لا تؤثر على ةحيح تنفيذ التقييم الواقعي شاملا. 

على تنفيذ تستعد المعلم اللغة العربية في هذه المدرسة وإلا ذلك كما رأي الباحثة أن 
علمين بنشاط تعاون بسيطة بين أثبتت هذه الحالة من قبل المو . التقييم الواقعي جيدا
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المعلمين كما البيانات في الفصل الرابع واستعد المعلمة على أدوات التقييم قبل 
 استخدامها.

تنفيذ التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية  -ب
 الحكومية الأولى مالانج

 في تعليم اللغة العربية لكفاءة الوجداني تنفيذ التقييم الواقعي -1

تنفيذ التقييم لجانب الوجداني في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية 
تقييم  يه وجدانيال ةتقييم كفاءالأولى مالانج مناسبة بنظرية في الفصل الثاني أن 

. التحصيل لدى الطلاب كفاءة الوجدانييتم إجراؤه المعلم لقياس مستوى  
 ( والوجدانيKI-1الروحي ) على قسمين وهو الوجداني وينقسم الجانب الوجداني

  306(.KI-2الإجتماعي )

ثم كما نظرية في الفصل الثاني التقييم الواقعي للكفاءة الوجداني، هناك أربع 
ولكن  307الأنواع وهي الملاحظة، ودفتر اليومي، والتقييم الذاتي، والتقييم النظير.

أن يستخدم المعلمون للغة العربية في  بناء على البيانات في الفصل الرابع، يميل
المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج على نوعين التقييم فقط وهما 
الملاحظة ودفتر اليومي. وعلى الرغم، بعضهم تستخدم نوعين التقييم الأخرى. 
هذا الحال بسبب بعض العوامل وهي ستؤثر كثير الطلاب على كثير الأموال 

ت، وكثير الوقت المستخدمة. كما رأيهم، إذا نستمر تطبق نوعين التقييم المحتجا
بهذا الحال في حين كثير المواد التي يجب إكمالها، سيمنع عملية التعلم لأن 
سينقص الوقت لتعلم من المواد. ومن هذا البيانات نعرف، أن المعلمون للغة 

نب الوجداني لول ببعض أنواع. العربية في هذه المدرسة قد أداء التقييم الواقعي لجا
وبعد ذلك الشرح الواضحة لمناقشة التقييم الواقعي لجانب الوجداني في المدرسة 

 :كما يلي  المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج
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 أ.( الملاحظة

الملاحظة على الوجدان والسلوك التي تتعلق بالمادة الدراسية يقوم المعلم 
ل المثابرة في التعلم والثقة بالنفس والفضول والحرفية أثناء عملية التعلم، مث

والتعاون والصدق والانضباط ورعاية البيئة وطالما أن الطلاب في المدرسة أو 
فلذلك يتعلق  المعلم. لاحظأن يسلوك يمكن ال حينماحتى خارج المدرسة 

مناسبة  بالملاحظة لتقييم كفاءة الوجداني في تعليم اللغة العربية في هذه المدرسة
بنظرية في الفصل الثاني، أي يستخدم كثير المعلمون للغة العربية في هذه 
المدرسة على الملاحظة غير منظمة وهي أنشطة الملاحظة عن الشيء المعين 

 للغة العربية في هذه دة كما في نظرية قبله لأن المعلمينبدون الأحوال المحد
  308ر عملية التعلم كل يوم.المدرسة يستخدمون التقييم بالملاحظة حينما يم

وفي تطبيقها كما البيانات في الفصل الرابع، أن المعلمين للغة العربية في 
هذه المدرسة يهتمون على خطوات تنفيذ الملاحظة على المنهج الدراسية لعام 

وهي يعين المعلمون الكائن لتقييم بالملاحظة ويصمم المعلمون دليل  2013
شرات. ولكن هذا الدليل بدون حصة التقييم ومكان التقييم لإشارة درجة المؤ 

عملية التعلم مباشرة. وعلى الرغم، ظة لأن التقييم بالملاحظة يمر بالتقييم بالملاح
 309الخطوة التي يجب أن يهتمها هي أن يعين الميدان والحصة لتقييم بالملاحظة.

التي  بتصميم دليل الملاحظة فيعين المعلم على البياناتثم مازل أن يبحث 
سيقايسها طبعا كما في خطوة الثالث وهي أن يعين البيانات التي سيقايسها  

   310كمثل النشاط، وغير ذلك.

 لافعملية التعلم مباشرة، في تطبيقه بيتعلق بأنشطة التقييم الملاحظة يمر 
يستخدم المعلمون على الملاحظة كما في دليل التقييم شاملا لأن بعض 

لتسهيل التقييم بالملاحظة. أولا،   هذه المدرسة ستفقونالمعلمين للغة العربية في
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باعتبار كل الطلاب لديهم السلوك مسطح "جيد"، ثم بمرور الوقت رأى 
المعلون عن السلوك الطلاب خصوةا )سواء كان البقاء في الفئة الجيدة أو 
العكس(. لذلك، في وقت لاحق سيرون طلابا ةريحا )جيد جدا أو غير 

الحال على المشكلة في الميدان كمثل كثير الطلاب في حين   . يعمل هذاجيد(
نستطيع أن نلتخص كثير المواد التي وجب إكمالها أيضا. كما هذه البيانات، 

يهتم الخطوة الخامس وهي  أن المعلمين للغة العربية في هذه المدرسة مازلا أن
ولو لايتقييم لأنهم يوجه إلى دليل التقييم أن يعين الخطوات لتقييم بالملاحظة 

  311.الطلاب واحدا فواحدا بدليل التقييم المصمم تفصيلا

كل الطلاب لديهم السلوك مسطح المعلمون على  باعتبار لأن ولكن 
فلا يخطط المدرس لتسجيل الموقف بقوائم الرةد/الشطب كما في  "جيد"

خطوة السادس وهي أن يخطط المدرس لتسجيل الموقف بقوائم 
إلا لطلاب خاص الذي سيكتب موقفهم  312(.Check Listالرةد/الشطب )

في دفتر اليومي. فلذلك، أن يجعل الخلاةة من نتيجة التقييم وأن يعمل 
ومن هذا  313أنشطة لتحسين في خطوات التالية لطلاب الخاص فقط.

الشرح، نستطيع أن نلخص أن المعلمون للغة العربية يهتمون بعض الخطوات 
 فقط لتنفيذ القييم بالملاحظة.

 دفتر اليومي .(ب

كما البيانات في الفصل الرابع عن تنفيذ التقييم الواقعي بدفتر اليومي، 
نعرف أن المعلمين للغة العربية في هذه المدرسة يستخدم دفتر اليومي مناسبة 

مجموعة من سجلات المعلم و/أو السجلات  هي بنظريته أي دفتر اليومي
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والسلوكيات الإيجابية أو السلبية،  وجدانالتعليمية في البيئة المدرسة حول ال
  314.وخارج عملية التعلم بالموضوع حينما عملية التعلم

الفصل الثاني، لا من كوناندار في نظرية  كما  إذا نناقش بخطوات التقييم
ولايعين بعض  يعين بعض المعلمون كفاءة الوجداني بوضوح في خطة التدريس

بجانبه، في المستخدمة قبله. بل  المعلمون على دليل التقييم وأدوات التقييم
تطبيقه يكتب المعلمون على دليل التقييم مناسبة بنظرية دفتر اليومي في الفصل 

وإلا  315الثاني أن في دفتر اليومي يحتوي على اسم الطلاب، الوقت، والأخبار.
، كل المعلمون يهتمون على خطوات ذلك التي لم تناسب بنظرية كاملا

سجل عن موقف الطلاب، أن يبحث المعلمون خطوات الأخرى وهي أن ي
على نتيجة الطلاب، أن يصوب المعلمون من نتيجة التقييم إذا لازم الأمر، أن 
يلخص العلمون على نتيجة التقييم، وأن يحسن المعلمون على نتيجة الطلاب 

فلذلك كما رأي الباحثة من المناقشة أنفا، أحسن لمعلمين اللغة  316بالمقابلة.
هذه المدرسة الذين لم يخطط دفتر اليومي في خطة التدريس، فيصمم  العربية في

نوع دفتر اليومي في خطة التدريس ولو لا يستخدموا لكل الطلاب لكي 
 التقييم الواقعي المستخدمة مكتوب ومخطط بالوضوح.

 التقييم الذاتيج.( 

اتي التقييم الذباهتمام نظرية التقييم الذاتي كما شرح في الفصل الثاني أن 
هو أسلوب تقييم يطُلب من الطلاب فيه تقييم أنفسهم فيما يتعلق بحالة 

   317المحددة. المواد في متعلمه قدوعملية ومستوى التحصيل من الكفاءات التي 
كما البيانات في الفصل الرابع، من رأي الباحثة فلم أداء المعلم اللغة العربية في 

السؤال الموجه ليس لديهم علاقة  هذه المدرسة على التقييم الذاتي جيدا لأن
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 المواد في متعلمه قدبحالة وعملية ومستوى التحصيل من الكفاءات التي 
 المحددة.

فلذلك نستطيع أن نلخص أن التقييم الذاتي للغة العربية في هذه المدرسة 
لايهتم إلى الخطوات كما نظرية في الفصل الثاني كاملا التي فيها اشرح 

تقييم الذاتي، تحديد الكفاءات التي سيقايسها، تحديد للطلاب الغرض من ال
هذا الحال بسبب التقييم  318معايير التقييم المستخدمة، وتعين أشكال التقييم.

بحالة وعملية الذاتي يستخدم لتقييم جانب الوجداني فقط دون مناسبة 
المحددة أي اللغة  المواد في متعلمه قدومستوى التحصيل من الكفاءات التي 

 ربية.الع

من المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج رقم  رؤيةآخرا، كما 
تنظيم التطوير الذاتي، بحيث يمكن للطلاب تطوير وفقًا هما الخامس ورقم  الرابع

تعزيز بيئة ةحية وسلوك ديني حتى يتمكن الطلاب من و  لمواهبهم واهتماماتهم
، أهداف هذه المدرسة مناسبة بنظرية في يةممارسة دينهم والعيش فيه بطريقة حقيق

الفصل الثاني عن أهداف التقييم لجانب الوجداني الروحي ولجانب الوجداني 
الإجتماعي التي فيها من خمسة الخطوات وهي استقبال القيمة، استجابة القيمة، 

 الفصل بل كما البيانات في 319نقدر القيمة/التقييم، التنظيم، وتطبيق القيمة.
يميل إلى تعميم  يتوفقون لأن التقييم الآخر لجانب الوجداني بعض المعلمين الرابع

لجميع الطلاب، ثم إعطاء تقييمات مختلفة للطلاب الذين هم  الوجدانيتقييم 
عل المعلمون لا يستطيع أن يج أعلى من المعايير الجيدة وأقل من المعايير الجيدة

نتائج التعليم التي لدقيق ولو يعرف إلى أين كفاءة الطلاب لجانب الوجداني با
تكتب في كتاب التقرير مناسبة بنظرية في الفصل الثاني أن لجانب الوجداني، 

(، Kبمسند نقيص ) 1،00 – 4،00( skor modusيستخدم أكثر القيمة )
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لكتابة  نعرفنستطيع أن  وإلا ذلك .(SB(، جيد جدا )B(، جيد )Cيكفي )
في هذه المدرسة مناسبة أيضا بهذه  ي الطلابفي كتاب التقرير لد خرالتقييم الآ

كل المعلمون يكتوبون بفئتين وهما مسند القيمة كمثل جيد جدا أو أي  ، النظرية
 320جيد ووةفه في كل الجانب الوجداني )الروحي والإجتماعي(.

 لكفاءة المعرفي في تعليم اللغة العربية تنفيذ التقييم الواقعي -2

 في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى تنفيذ التقييم لجانب المعرفي
 3عرفي للكفاءة الرئيسية الم ةتقييم كفاءمالانج مناسبة بنظرية في الفصل الثاني أن 

 جانبتقييم المعلم لقياس مستوى التحصيل أو إتقان الطلاب في اليقوم  أي
لتحليل، ا فقط دون التي تشمل الذاكرة أو الحفظ، والفهم، والتطبيق المعرفي

 321.والمخترعوالتقييم، 

ثم كما نظرية في الفصل الثاني التقييم الواقعي لكفاءة المعرفي، هناك ثلاث 
بناء على  322 ي، والواجبات.التقييم التحريري، التقييم الشفو  الأنواع وهي

البيانات في الفصل الرابع، يستخدم المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة 
كومية الأولى مالانج على ثلاث أنواع من التقييم الواقعي لكفاءة الإسلامية الح

ي، والواجبات. ومن ثلاث أنواع، التقييم التحريري، التقييم الشفو  المعرفي وهي
يميل بعض المعلمون للغة العربية إلى نوعين فقط في استخدامهما، وهما الاختبار 

ب إكمالها، والاختبار لتي يجالتحريري والواجبات. لأنه بسبب كثير المواد ا
ي يحتاج إلى وقت طويل في الاسخدامه. فلذلك نستطيع أن نلخص أن الشفو 

المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة قد أداء أنواع التقييم الواقعي لجانب المعرفي  
 كما نظرية. المبحث الداعمة عن تنفيذ التقييم لكفاءة المعرفي كما يلي:
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 التحريريختبار الاأ.( التقييم 

التحريري ختبار الاباهتمام البيانات في الفصل الرابع أن التقييم 
التحريري في الفصل الثاني أي أن ختبار الاالمستخدمة مناسبة بنظرية التقييم 

هو اختبار حيث الأسئلة والأجوبة للطلاب في شكل  تحريريالاختبار ال
الرد في شكل  مكتوب. في الإجابة على الأسئلة، لا يتعين على الطلاب

  323أيضا. شكال أخرىبأ يستطيع أن يجيبإجابات للكتابة دائمًا، ولكن 

التحريري كما نظرية ختبار الايتعلق بخطوات من تنفيذ التقييم وبعد ذلك 
في الفصل الثاني نستطيع أن نلخص أن المعلمون للغة العربية يهتمون بعض 

المعلمون  حدد قدوبالمقصود  ختبار التحريري جيدا.الخطوات لتنفيذ التقييم الا
أيضا كما نظرية قبله أي أن الذي سيختبره  تحريرينوع الاختبار العن 

الاختيار من ختبار التحريري هناك قسمين عاما وهما اختيار الأجوبة كمثل الا
. ، السبب والنتيجةاوزلا(، تج -خطأ أو نعم  - يحمتعدد، خياران )ةح

تصوير أو ، إجابات قصيرة، والملاء الفراغإتقديم الإجابات، يمكن أن يكون و 
وإلا ذلك أن المعلم اللغة العربية في هذه المدرسة قد يصمم جدول  324.شرح

ختبار التحريري كمثل اسم المدرسة، الصف، المادة، السنة وةفات للاالم
التقييم، الإشارة، وغير ذلك كما خطوة الأول من   ةالدراسية، حص

  325كوناندار.

)أ و  إعطاء الأسئلة برمزينمون اللغة العربية جيدا بإثبات ثم يراقب المعل
ب( في بعض الأحيان. ويصحح المعلمون اللغة العربية عن الاختبار التحريري 

ختبار ختبار النصفي والاخاةة للا يصحح منفرداغالبا بعد تنفيذه جيدا بأن 
 النهائي لكي نتائجه أكثر موثوقية ولو في بعض الأحيان يصحح الطلاب
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 ختبار اليومي. ويستنتج المعلمون اللغة العربية عنبطريقة تبادل الأجوبة في الا
 326ختبار التحريري.حصول كفاءة المعرفي من نتيجة الا

ولكن كما ملاحظة الباحثة، لا يخطط المعلمون للغة العربية في هذه 
بشكل ةيغة حساب القيمة فقط المدرسة شاملا كمثل يكتب دليل التقييم 

في خطة التدريس. ويتعلق بأسئلة  قيمةكتب المعلمون على معايير البل لا ي
التقييم للاختبار التحريري، لا يكتب المعلمون في خطة التدريس كلها بل  

لا يعين و  .كتب المعلمون على هذا الأدوات التقييم بعضها فقط لنماذج
 327.لا يكتبلمعلمون عن المكان والحصة لتقييم و ا

 يالشفو  ختبارالاب.( التقييم 

ي ختبار الشفو كما البيانات في الفصل الرابع عن تنفيذ التقييم الا
ي مناسبة بهذه النظرية وهي  الفصل الثاني، أن التقييم الشفو باهتمام نظرية في

ختبار ية. يمكن تنفيذ الاو إجابات شفاختبارات تتطلب من الطلاب تقديم 
جوبة المناقشات والأسئلة والأ لاحظة علىي من خلال مو الشف

طة التدريس وعملية ويتعلق بنتيجة الباحثة من الملاحظة عن خ 328.والمحادثات
الأسئلة المستخدمة ي في الفصل، نستطيع أن نعرف أن ختبار الشفو الا

ي كما سة مناسبة بمعايير الاختبار الشفو لمعلمين اللغة العربية في هذه المدر 
بالكفاءة على مستوى  ي مناسبةختبار الشفو نظرية في الفصل الثاني أي الا

ولا يأخذ المعلمون الأسئلة التي  329المعرفة بأن الطلاب يجب لحفظ المفردات.
 330يخرج من المواد الدراسي الموجود، لأنهم تؤخذ المفردات من كتاب الطلاب.

ثم الأسئلة المستخدمة لمعلمين اللغة العربية تشجع الطلاب على بناء إجاباتهم. 
علم حول المواد بطريقة سرعة. ولكن لا تؤلف على سبيل المثال يسأل الم
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تخدم المعلمين اللغة العربية من الأسئلة بسيطة إلى أسئلة معقدة بأن يس
 ي رسميا ندرة.المعلمون على الاختبار الشفو 

وإلا ذلك، كما البيانات المذكورة في الفصل الرابع عن عناةر اللغة 
أن عناةر اللغة المختبر مناسبة  المختبرة باهتمام نظرية في الفصل الثاني نعرف

ثلاثة عناةر اللغة وهي الأةوات، المفردات، بالنظرية وهي يشتمل من 
ثلاثة عناةر أسئلة المختبر لمعلمين اللغة العربية على ثم . التراكيب أو القواعدو 

ةحيح النطق بتشبيه وتلفظ مناسبة أيضا بالنظرية في الفصل الثاني عن  ذلك
أنواع البنود من و  331ع قبله، وتفرق الأةوات اللغوي.الأةوات التي قد سم

المفردات والتراكيب وهي يشتمل أنواع البنود عن المفردات من التعريف، 
مواءمة، و مجموعة الكلمات ذات العلاقة، و المضاد، و المرادف، و التكملة، و 
ويشتمل أنواع البنود عن القواعد أوالتراكيب  332لستعمال، والصور.و تكوين، و 

من هذه المناقشة كما رأي  333الترتيب، والتمييز.و بنود التحويل، و عدد، من مت
يخطط بالموضوع الباحثة، أحسن لمعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة 

ي يمر بعملية ختبار الشفو يل المثال إذا كان الاي. على سبختبار الشفو للا
وإلا ذلك   التعلم، فيكتب المعلمون في خطة التدريس لأي الفصول الدراسية.

أيضا  يالشفو ختبار لايهتمون اكما رأي الباحثة، أحسن لمعلمين اللغة العربية 
 .كما الاختبار التحريري والواجبات متساوياالرئيسية   تؤخذ النتيجةل

 ج.( الواجبات

كما البيانات في الفصل الرابع باهتمام نظرية في الفصل الثاني، أن 
عميق إتقان كفاءات المعرفة أي يهدف ل الواجبات المستخدمة مناسبة بالنظرية

وبعد  334.في الفصل الدراسي من خلال التعلم مإتقانهقد أو  متعلمه قد التي
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واجبات، أداء المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة ذلك يتعلق بتنفيذ ال
يعين المعلمون كفاءة المعرفي جيد. أي من كوناندار الخطوات  كثيرباهتمام  

الجدول لطلاب مباشرة بخطوة الأول كما لمعلمون الواجبات لبوضوح، يقرر ا
وإلا ذلك أداء المعلمون الواجبات للغة العربية ممكن في  335 في الفصل الرابع.

دخل الفصل وممكن في بيت الطلاب. هذا الحال مناسبة بنظرية الواجبات في 
أو  فرديا وعالمصنشاريع المنزلي و/أو المواجبات الأدوات  تكونالفصل الثاني أن 

ومن البيانات المذكورة في الفصل الرابع  336لواجبات.وفقًا لخصائص ا ةمجموع
عن عناةر اللغة المختبرة باهتمام نظرية في الفصل الثاني نعرف أن عناةر 
اللغة المختبر مناسبة بالنظرية ولكن يشتمل من عنصرين فقط وهما المفردات 

ة المستخدمة بالواجبات مناسبة والتراكيب أو القواعد. وأما عنصرين اللغ
بنظريتهما أيضا أي المفردات مناسبة بأنواع البنود في تقييم المفردات كمثل 

وبجانبه، التراكيب أو القواعد مناسبة باختبار  337تكوين واستعمال.
الاستعمال أي الاستجابة المكتوبة وهي يمكن إضافة ملء الفراغ وترتيب 

 338الكلمات لتكوين جملة.

فيذ الواجبات، يعين المعلمون عن الواجبات بشكل منفردا أم فرقة ثم في تن
على هذا  في خطة التدريس، لم يعين المعلمونأيضا. بل عندما تخطيطه 

الحكم. وعلى الرغم، هذا الحال مناسبة بنظرية الواجبات كما في الفصل الثاني 
 ةأو مجموع فرديا المصنوعشاريع المنزلي و/أو المواجبات الأدوات  تكونوهي أن 

ولكن كما  339لواجبات إلا خطوة الثالثة من كوناندار.صائص الخوفقًا 
البيانات في الفصل الرابع، نعرف أن المعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة لا 
يعين على المدخل المستخدمة لتقييم في خطة التدريس كما خطوة الرابع من  
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 لشمولي لسرعة عملية التقييمدخل اكوناندار بأن المعلمين يميل أن يستخدم الم
وإلا ذلك، المعلمون اللغة  على دليل التقييم المصمم قبله في الواقع.باهتمام 

العربية لا يعين حدود الوقت للواجبات مكتوب في خطة التدريس أيضا، بل 
فلذلك إلا مناسبة  يعين الحصة قبل أن يعطي الواجبات إلى الطلاب مباشرة.

كوناندار، أن المعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة قد أداء بخطوة الخامسة من  
عند إعطاء الواجبات هذا الخطوة مناسبة أيضا بنظرية في الفصل الثاني 

ولو في الواقعي غير  340تكملها.الزمنية ل حدوددد يح أن  للطلاب، يجب
وكذلك بخطوة السادسة وهي لا يعين المعلمون  شامل بأن في تخطيط لم يقرر.

ن خطوات التقييم بأن كثير الواجبات المستخدمة هي الواجبات بشكل ع
منفردا. فلذلك، أحكام لتكمل الواجبات يقال حينما يعطي المعلم عن 

 341الواجبات إلى الطلاب.

ثم إذا نظر في خطة التدريس نعرف أيضا أن المعلمين اللغة العربية في هذه 
عرفي بل يعين دليل التقييم مباشرة المدرسة لا يعين عن معايير التقييم لجانب الم

وأما دليل التقييم المتعلقة بصحيح الأجوبة لا يكتب في  342برمز لتقييم فقط.
. كما رأي الباحثة، أحسن لمعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة خطة التدريس

يكتب هذا الدليل لكل العنصر اللغة. وبهذا، التقييم الواقعي التي سيختبر 
 واضحا.

البيانات في الفصل الرابع وفي تطبيقه، يحدث المعلمون مع الطلاب كما 
الواجبات لاكتمالهل أولا لسهولة الطلاب. وبعد ذلك يشرح المدرس كفاءة 
المعرفي، ومؤشرات المعرفي، ودليل التقييم، وحدود الوقت للواجبات. فلذلك 

نعرف ثم كما  343مناسبة بخطوة الواجبات التاسعة والعاشرة من كوناندار.
ين اللغة العربية في هذه المدرسة نادرا لتنفيذ مالبيانات المذكورة أنفا أن المعل
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دور كل عضو إذا كانت المهمة الواجبات مجموعة، فشرح المعلمون عن 
 344نادرا أيضا. الجماعية

يتعلق بأنشطة الأخيرة عن معلومة النتيجة من الواجبات، نعرف أن 
لمدرسة يجمع الواجبات مناسبة بحصة معينة كما المعلمين اللغة العربية في هذه ا

ثم في أخير الوقت بعد أن  345خطوة الواجبات الثانية عشر من كوناندار.
يجمع الطلاب على الواجبات، يصحح المعلمون ويحسب القيمة على دليل 
التقييم المصمم في قبله. فلذلك هذه الخطوة مناسبة بخطوة الثالثة عشر من  

بل  346يقارن المدرس بين إجابة الطلاب ودليل التقييم.كوناندار أيضا وهي 
في الأخير، لايعين المعلمون اللغة العربية درجة حصول كفاءة الطلاب بل 

لاحظات مناسبة بنتجة الطلاب من عن الم علممباشرة ويعطي الم علميقييم الم
 347من كوناندار. ةخطوة الواجبات الأخير 

لرابع المتعلقة بمشكلات تنفيذ والآن سنناقش عن البيانات في الفصل ا
الواجبات وحلها. كما رأي الباحثة، هذا الحل من المشكلات ذلك لا يزال 
مناسبة بنظرية الواجبات في الفصل الثاني بشروط إذا كان المعلمون يهتم تلك 

 .لأنه لا يتأثر أحكام الواجبات المذكورة أنفا الخطوات دائما

لجانب المعرفي  ةعلق معلومية النتيجة الأخير آخرا، ومن نتيجة الملاحظة قبله يت
قد اهتم على نظرية عن نتائج اللغة العربية في هذه المدرسة نعرف أن المعلمين 

التعليم التي تكتب في كتاب التقرير لجانب المعرفي، يستخدم متوسط الدرجة 
  348أ في الفصل الثاني.-بمسند د 4،00 – 1،00
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 ة المهاري في تعليم اللغة العربيةلكفاء تنفيذ التقييم الواقعي -3

تنفيذ التقييم لجانب المهاري في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى 
تقييم كفاءة المهارات هو تقييم مالانج مناسبة بنظرية في الفصل الثاني أن 

المعلمين لقياس مستوى تحصيل مهارات الكفاءة لدى الطلاب والذي  المستخدمة
إلى  مجملةيشتمل مهارات  349.ارات مجملة ومهارات ملموسةمن مهيشمل 

تلاحظ، تطلب، جمع المعلومات/تجرب، تفكير/المنطق/الاقتران، وتواةل أي 
شكل كتابة، بقدم نتائج الدراسة )من الملاحظة إلى الاستدلال( مرحلة الأخير )

 ( مناسبة بالكفاءةوغير ذلكوسائط متعددة، و سائط إلكترونية، و رسومات، و و 
 المجملة المجالاتالمحاولة والمعالجة والعرض في في الفصل الرابع وهي  4الرئيسية 

إلى  لموسة. ويشتمل مهارات الم)استخدام، تحليل، وترجمة، تعديل، وةنع(
 350الإدراك، التهيؤ، الاستجابة الموجهة، الآلية، واستجابة العلنية المعقدة.

، هناك ثلاث هاريقعي لكفاءة المثم كما نظرية في الفصل الثاني التقييم الوا
بناء على البيانات في  351التقييم الأداء، التقييم المشاريع، وبرتوفوليو.الأنواع وهي 

الفصل الرابع، يستخدم المعلمون للغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية 
هي و  ن التقييم الواقعي لكفاءة المهاريثلاث أنواع مالحكومية الأولى مالانج على 

الأداء، المشاريع، وبرتوفوليو ولكن كثير منهم لا يستخدموا المشاريع لتقييم كفاءة 
 الطلاب في المهاري. المبحث الداعمة عن تنفيذ التقييم لكفاءة المهاري كما يلي:

 الأداء أ.(

في تعليم تنفيذ التقييم الواقعي بالأداء  كما البيانات في الفصل الرابع،
تقييم  وهوومناسبة  باهتمام نظرية التقييم الأداءالمدرسة  اللغة العربية في هذه

تقييم الأداء أي شيء. ال عملأنشطة الطلاب في من  لاحظةم بطريقةالأداء 
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 المناسبةسياقات الهو تقييم يطلب من الطلاب إظهار وتطبيق المعرفة في 
علمون وبعد ذلك يتعلق بتنفيذ التقييم بالأداء، أداء الم 352.لمعايير المحددةبا

من كوناندار. أي فقط اللغة العربية في هذه المدرسة باهتمام بعض الخطوات 
يعين المعلم كفاءة المهاري بوضوح بل بعض المعلم لا يخطط التقييم بالأداء في 

ولو لا يهتم المعلمون اللغة . واضحاكفاءة المهاري بخطة التدريس كاملا 
يهتم المعلمون على الأحوال  العربية في هذه المدرسة على هذه الخطوة، بل

خطوات الأداء المتوقعة من قبل الطلاب لإظهار بتنفيذ التقييم الأداء وهي 
مؤشرات المهاري التي على أساس ، يعين المعلم بجانبهو  353ة.أداء الكفاء

 354.أيضا تناسب بكفاءة المهاري

خطوات مهمة التي  علمثم الخطوة الثالثة كما تلك نظرية هي أن يعين الم
العربية في  ةيتعلق بهذه الخطوة، لا يهتم المعلمون اللغ 355.ةهتم بنتيجة الأخير ي

هذه المدرسة على هذه الخطوة في خطة التدريس. ولكن كتب المعلمون اللغة 
العربية في هذه المدرسة على دليل التقييم لتقييم كفاءة المهاري من الطلاب في 

المحددة لتقييم كفاءة خطة التدريس. ويحتوي هذا الدليل على قدرات 
الطلاب. وهذه المعايير يكتب بوضوح كمثل فصاحة، طلاقة، وغير ذلك. 
يناظر هذا الشرح، نعرف أن المعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة قد أداء 

كمال المهمة لا الخطوة الرابعة وهي تدوين سلوك القدرات المحددة اللازمة 
 يجب أن يهتم ة التيناسبة أيضا بحالوهذا الحال م 356وتحقيق أفضل النتائج.

القدرة على المعلمون في تنفيذ التقييم الأداء كما نظرية في الفصل الثاني وهي 
 357يستطيع أن يلاحظها. التقييم ليست أكثر من اللازم، لذلك
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خطوة يهتم المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة على  وإلا ذلك،
 الكفاءة التي سيقايسها واضحامعايير  علمالم )يوةف( وهي أن تعين الخامس

الكفاءة التي  بل لا يرتب المعلم معايير 358في جزء الأخير بعد دليل التقييم.
سيقايسها على أساس ترتيب مراعاتها لأن في التقييم المهارات لا يهتم ذلك، 

 359ولا تحقق ومقارنة مع معايير القدرة التي وضعها الآخرين في هذا المجال.

، أداء الطلاب على الأداء المحددة لمعلمون ويقييم المعلمون وفي تطبيقه
على دليل التقييم لجانب المهاري في كل المهارات أنفا ثم كتب القيمة في دفتر 
القيمة لدي المعلم. كما هذا الشرح نعرف أن المعلمين اللغة العربية في هذه 

تنفيذ التقييم المدرسة قد يهتمون على الحال الذي يجب أن يهتم لمعلمي في 
سيقايسها على  ات التيالجوانب الواجب مناسبةو الجوانب اكتمال الواقعي وهي 

يتعلق بعملية التقييم لمعلمي إلى الطلاب كما  360دليل التقييم المصمم.
اللغة العربية في هذه المدرسة على  لفصل الرابع، استخدم المعلمونالبيانات في ا

جدول في تخطيط التقييم الواقعي لجانب  أدوات التقييم بمقياس التقييم كما
وهي المهاري السابق. هذا التقييم مناسبة بنظرية التقييم الأداء في الفصل الثاني 

ليلاحظ الأداء من الطلاب، يستطيعون أن يستخدوا الأدوات قائمة التقييم 
 361ومقياس التقييم.

للغة  المعلمون ثم في تنفيذه كما البيانات في الفصل الرابع، يستخدم
مهارة  وهي المهارات ربعلأ على التقييم بالأداء العربية في هذه المدرسة

على سبيل المثال،  .الاستماع، مهارة الكلام، مهارة القراءة، ومهارة الكتابة
الطلاب لتحدث أمام الفصل )مهارة الكلام( أو يقص قصة قصيرة  يطُلب

في الفصل الثاني أن أنواع وغير ذلك. هذا الأداء مناسبة بنظرية مهارة الكلام 
يا، بارات النطق، اختبار التراكيب شفو البنود لهذه المهارة على سبيل المثال اخت
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استعمال مجموعة الصور في سرد كمثل  اختبار مهارة الكلام لبرنامج الاتصالي
 362.موضوعات قصيرةو  قصة أو وةف الصورة

هذه المدرسة  وأما مهارة الاستماع يستخدم المعلمون للغة العربية في
مختلفة. بعضهم يتقييم مهارة الاستماع باستماع الكلمات بسيطة ثم يكتب 
الطلاب، بملاحظة المعلم على أجوبة الطلاب من أسئلة بسيطة باللغة العربية. 
وبعضهم يتقييم مهارة الاستماع مع مهارة الكلام مباشرة. فلذلك نستطيع أن 

سبة بنظرية التقييم لمهارة الاستماع  نلخص أن هذا التقييم غير شاملا، بل منا
اختلاف الصوت كمثل اختبار الأةوات الذي يحتوي من الاستماع والقراءة، 

 364واختبار فهم المسموع. 363،الشابه، تعبير العبارة التي تسمعها

وليتقييم مهارة القراءة، كل المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة متساويا 
ية ولا تنسى بمعرفة الطلاب إلى معنها. هذا الحال وهي بقراءة نص القراءة جهر 

مناسبة بنظرية مهارة القراءة في الفصل الثاني أن بعض القدرات التي يجب أن 
القدرة على تمييز الحروف والقدرة على معرفة العلاقة بين يملك للطلاب هي 

ملة وخارج الجالقدرة على التعرف على الكلمات في ، الرموز والأةوات
، فهم المعنى من الكلمات سرعة القراءة، فهم أسلوب لغة المؤلف، الجملة

آخرا، ليتقييم  365المناسبة بالسياق، يلاخص من محتويات النص، وغير ذلك.
كثير المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة يطلب إلى الطلاب مهارة الكتابة،  

مناسبة  هذا التقييم لكتابة النصوص، ترجمة من نص القراءة، وغير ذلك.
بنظرية التقييم لمهارة الكتابة بمهارات العقلية التي فيها يستطيع أن يستخدم 
المعلم الأسئلة في المهارات العقلية كمثل وةف الصورة، تلخيص، كتابة 
القصة، كتابة المقال، وغير ذلك والكتابة المقيدة كمثل الاستبدال بالمرادف 
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ل، وجه النظر، والتكملة والنقيض، إضافة كلمات أو شبه جمل، التحوي
 366بالأسئلة البسيطة.

 ب.( المشاريع

كما البيانات في الفصل الرابع في تنفيذ التقييم الواقعي بالمشاريع، كما 
رأي الباحثة، هذا التقييم لا يدخل إلى التقييم بالمشروع إذا كان يناظر إلى 

 لواجبات التيعلى اتقييم التقييم المشروع هو نشاط نظرية في الفصل الثاني أن 
يم وتقديم البيانات التي يجب أن يستكملها الطلاب و تتضمن جمع وتنظيم وتق

وأما في عملية التقييم الذي تعمل  367الزمان المحدد. في( ة)الأفراد / المجموع
لأستاذة عزة لا تتضمن من جميع وتنظيم وتقويم وتقديم البيانات بل يميل إلى 

تطيع أن نعتبر أن هذا التقييم هو نوع من التقييم الأداء بالمنتج. فلذلك نس
التقييم الأداء أيضا. فلذلك، إذا كان المعلمون سيستخدم التقييم الواقعي 
بالمشاريع، أحسن إذا كان المعلمون يخطط بالوضوح أولا في خطة التدريس 

 يتفرق بالتقييم الأداء. . فلذلكوطلب ابتكار الجديد لتقييم المشاريع

 ج.( برتوفوليو

البيانات في الفصل الرابع في تنفيذ التقييم الواقعي ببرتوفوليو باهتمام  كما
نظرية برتوفوليو في الفصل الثاني أن المعلمين قد أداء برتوفوليو مناسبة بتعريف 

على مجموعة الذي يؤسس هو تقييم مستمر و الفصل الثاني  من برتوفوليو في
معينة. يمكن أن تكون هذه تطور قدرة الطلاب في فترة  يدلالمعلومات التي 

المعلومات في شكل عمل الطالب من عملية التعلم التي يعتبرها الطلاب 
( أو أشكال أخرى من المعلومات قيمة، نتائج الاختبار )وليس الالعمل أفضل

وهذا الطريقة مناسبة بنظرية  368.المتعلقة بالكفاءات المحددة في مادة واحدة
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يو الوثائق وهو يستعد المعلمومات عن كل التقييم برتوفوليو بجنس برتوفول
العمليات والمنتجات لطلاب. ويستخدم برتوفولية الوثائق لاختيار أعمال 

 369 الطلاب التي مناسبة بكفاءة التقييم.

بل، في تطبيقه لا يهتم المعلمون على خطوات التقييم ببرتوفوليو كما 
تركيز التقييم نظرية في الفصل الثاني التي تحتوي من تحديد أهداف وال

ببرتوفوليو، تحديد المواد التي سيقايسها عاما، تحديد تنظيم برتوفوليو، استخدام 
برتوفوليو في الميدان، وتقويم من أداء برتوفوليو لأن هذه الأعمال قد أخذ 

ولا يجمع المعلمون عن الوثائق  370 القيمة باستخدام أنواع التقييم الأخرى.
الب، أي يجمع المعلمون على وثائق الطلاب الطلاب واحدا فواحدا لكل الط

في مجلد واحد. وعلى الرغم في نظريته، أحد من الأشياء التي يجب مراعاتها 
أي  جمع وحفظ عمل الطلاب في مجلد واحدعند إجراء تقييم برتوفوليو هو 

فلذلك لا يعين المعلمون على برتوفوليو عن التاريخ المصنوع  .لكل الطالب
فس المجلد لا يستطيع المعلمون لمعرفة تطوير كل الطالب أيضا. وأما في ن

 371بدقة.

وإلا ذلك، الأشياء التي يجب مراعاتها عند إجراء تقييم برتوفوليو هي 
وعلى الواقع، في الميدان، يستخدم  372 برتوفوليو.بأن لديهم  الطلابيشعر 

لاب المعلمون على برتوفوليو لوثائق المعلمون كأدوات لمعرفة عن تطوير الط
تقرر معا فقط بدون التقييم. فلذلك لا يهتم المعلمون على شيء التالي وهي 

 تقييم عمل الطلابلمعايير المعلمون على تحديد ولا  ما سيتم جمع العمل
وإلا ذلك لا  .بسبب الأخرى قد أخذ القيمة باستخدام أنواع التقييم الأخرى

في بعض الأحيان إذا  . بل اتقييم عملهم مستمر يطلب المعلمون إلى الطلاب 
الفرةة لتحسين كان القيمة الطلاب ناقص، فيعطي المعلمون إلى الطلاب 
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كما الأشياء التي يجب مراعاتها عند إجراء   العمل وتحديد الفترة الزمنية للعيوب
ببرتوفوليو  لطلابموعدًا للقاء مع أولياء اوفي الميدان،  373تقييم برتوفوليو.

 نادرا.

 المعلمون للغة العربية في هذه المدرسة ية، يستخدميتعلق بمهارات اللغو 
مهارة الاستماع، مهارة الكلام،  وهي المهارات ربعلأ على التقييم ببرتوفوليو

ولو في تطبيقه، يميل أن يركز المعلمون ليأخذ  . مهارة القراءة، ومهارة الكتابة
ية في كثير أعمل الطلاب من مهارة الكتابة. ويستخدم المعلمون للغة العرب

هذه المدرسة على برتوفوليو لتقييم مهارة الاستماع نادرا. كما البيانات في 
الفصل الرابع عن أنواع المهارات المختبرة باهتمام نظرية لكل المهارات في 
الفصل الثاني، نعرف أن المعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة مناسبة بكل 

التقييم يؤخذ من الأداء التي قد بحث النظرية التقييم لجانب المهاري بأن هذا 
 قبله.

المعلمون للغة  استخدمكما البيانات قبله، نستطيع أن نلخص في تنفيذه، 
يع المقصودة العربية في هذه المدرسة على نوعين وهما الأداء وبرتوفوليو. لأن المشار 

 ناسب بنظرية في الفصل الثاني كما مناقشة السابق. ومنفي الفصل الرابع لا ت
 قدنتائج التقييم التي كانت وثيقة بجمع  ةالباحث نتيجة الملاحظة قبله، عملت

 في هذه المدرسة. تقييم المعلمون للغة العربية على جانب المعلمين جمعها من قبل
( أولا قبل يتلخصون بقيمة الأخرى من أنواع 100-1المهاري بقيمة رقمية )

، ( والقيمة أبجدية4.00 – 1.00مة )التقييم الآخر لجانب المهاري ويتغيرون القي
يتعلق بهذا  ووةفه. فلذلك، يعرف الوالد من الطلاب عن كفاءة ابنتهم شاملا.

الحال، التقييم في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج مناسبة 
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بنظرية في الفصل الثاني عن نتائج التعليم التي تكتب في كتاب التقرير لجانب 
 374أ.-بمسند د 4،00 – 1،00ي، يستخدم أعلى القيمة المهار 

ومن هنا كما البيانات السابقة، نستطيع أن نلخص أن التقييم للغة العربية في 
المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج مناسبة بأهداف التعلم اللغة 

اللغوية والكفاءة  العربية المصمم كما نظرية التي يعتبر عند عبر الرحمن أي الكفاءة
ونعرف أن التقييم الواقعي في هذه المدرسة  375 الاتصالية بدون الكفاءة الثقافية.

خاةة لمادة اللغة العربية يهتم إلى خصائص التقييم الواقعي من مدير مديرية تعلم 
التي  2013( لعام Direktorat Pendidikan Madrsah Dirjen Pendisالمدرسة )

كامل أي يركز التقييم الواقعي على الكفاءات المعرفية والكفاءات تستمل من التعلم ال
المهارية. الواقعي أي باهتمام احتياجات الطلاب في الحياة الحقيقية في تنفيذ التقييم 
الواقعي. الاستمرار أي يراقب العملية، التقديم، والتحسين النتائج من الطلاب مستمرا 

متنوعة ولو لا يستخدموا  أو تقنيات التقييماستخدام أنواع  بمرور عملية التعلم.
 376المعلمون على بعض التقنيات. والأخير باعتماد على مرجع المعيار.

وما يتعلق بمبادئ التقييم الواقعي وفقا للمرفق وزارة الشؤون التربوية والثقافة رقم 
ومية ، التقييم في اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحك2013لعام  66

الأولى مالانج ةحيح، أي يئسس التقييم على البيانات يعكس كفاءة المقياس. 
الصدق أي يئسس التقييم على معايير المصمم قبله. العدل في التقييم بل في جانب 
الوجداني، التقييم في هذه المدرسة لديه مستوى منخفض من العدالة لأن المعلمون 

التكامل، أي يمر بعملية التعلم. المفتوح إلا  يؤخذ القيمة عاما إلا الطلاب الخاص.
الوالدي الطلاب. الشامل والاستمرار كما شرح قبله. المنظوم أي أنه يعمل تخطيط 
وتدرحا باتباع الخطوات الرسمية. مسؤول بأن المعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة 

 377لدي الوثائق من عملية التقييم كمثل برتوفوليو، والتعليمية.
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خرا، تقرير التقييم الواقعي في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى آ
مالانج يكتب ببعض الأشكال وهي الأرقام، أبجادية، ووةف لهذه القيمة لسهولة 
الوالد من الطلاب لفهمها كما نظرية في الفصل الثاني وهي يعطي المدرس القيمة لكل 

المدرس التصوير القصصي عن قيمة من ناحية العنصر المقيم وتفسيره القيمة، يكتب 
الوجداني، المعرفي، والمهاري، يقرر المدرس القيمة الواحدة في شكل رقم والتصوير لكل 
المادة التعليمية، ثم يقدم إلى ولي الفصل )معلم الصف( يكتب في كتاب تقرير التعليم 

التقرير للكفاءة  ، كتاب2والكفاءة الأساسية  1)كتاب التقرير للكفاءة الأساسية 
( لكل التلميذ، والمدرس مع ولي 4، وكتاب التقرير للكفاءة الأساسية 3الأساسية 

 378الفصل )معلم الصف( يقدمان إنتاج التقييم إلى الوالدين.

التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية تنفيذ تقويم  -ج
 الحكومية الأولى مالانج

البيانات في الفصل الرابع، يراقب المدرسة على التقييم الواقعي إلى كل كما 
المعلمين مناسبة بنظرية في الفصل الثاني التي يتعلق بمبادئ التقييم الواقعي لكي 
يستطيع أن يدفع المعلمون لأداء التقييم الواقعي ةحيحا وكاملا. هذه النظرية هي 

بمناضر وثائق التعليمية من المعلمون، يستطيع المبادئ الخاص من التقييم الواقعي وهي 
أن يعرف الرقابة على مادة التقييم المقييم على أساس المنهج الدراسي، مناسبة بكفاءة 

 الحقيقي، ذات الصلة بعالم العمل، تأكيد على سياقات التي تعكس العالمالطلاب، ال
ستخدام جميع من باستخدام البيانات التي قد حصل مباشرة من العالم الحقيقي، با

 379أنواع التقييم أو جميع التقنيات، وما إلا ذلك.
ثم يتعلق بتقويم تنفيذ التقييم الواقعي لمعلمين اللغة العربية في هذه المدرسة، نعرف 

اللغة العربية في هذه المدرسة قد أداء بعض أنواع التقييم ولكن باهتمام أن المعلمين 
على كل أنواع  اللغة العربية  اضطر المعلمونحالة الطلاب في كل الفصل دائما. غير

 حينمالكي لا تأثر إلى عملية التعلم. كما رأي الباحثة هذا الحال ليس خطأ طالما 
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اقعي بشكل جيد بدلا من فرض أنواع التقييم غير و المعلمون في إجراء أنواع التقييم ال
، نشاط المعلمون مناسبة للطلاب بحيث يمكن أن تؤثر على أنشطة التعلم. وإلا ذلك

اللغة العربية في هذه المدرسة في تقويم تنفيذ التقييم الواقعي مع معلمين الأخرى كما 
هذا النشاط جيدا بأن كل المعلمين سيحصل الحل من المعلم الأخرى رأي الباحثة 

 لكي يستطيع أن ينقص كثير المشكلات في تطبيق التقييم الواقعي.
 العوامل الداعمة في تنفيذ التقييمطيع أن نعرف أن ومن كل البيانات السابقة، نست

الواقعي في تعليم اللغة العربية في هذه المدرسة يشتمل من تعاون المعلمون للغة العربية في 
هذه المدرسة في تصميم دليل التقييم أو في تصميم الأدوات التقييم وفي تقويم تنفيذ التقييم 

لذي يستطيع لمرجع المعلمون في تخطيط التقييم، الواقعي وغير ذلك، وجود كتاب المعلم ا
يمتلك المعلمون اللغة العربية على عدد الابتكارات حول التقييم الواقعي باهتمام قدرة كل 

وما إلى ذلك. وأما طالب في كل الفصل مختلفة لكي يمكن إجراء التقييم الواقعي طلاقة، 
يم اللغة العربية في هذه المدرسة فيها كثير العوامل العراقيل في تنفيذ التقييم الواقعي في تعل

باختلاف كفاءات الطلاب الطلاب يجعل المعلمون أن يواجه ةعوبات في أنشطة التقييم 
ويحتاج إلى كثير الأموال خاةة في جانب الوجداني وجانب المهاري. لكي يجعل معلمون 

لاتوجد معمل اللغات  أن يأخذوا القيمة عاما بدون يناظر دليل التقييم. وما إلا ذلك هي
في هذه المدرسة لكي يجعل المعلمون أن يواجه ةعوبات في أنشطة التعلم والتقييم خاةة 
في مهارة الاستماع. وما إلا ذلك، قدرة الطلاب مختلفة وطويل الوقت تمنع تنفيذ بعض 

في  انات والمناقشة، كما رأي الباحثة لا تتأثر نتيجة الطلابيومن هذه الب أنواع التقييم.
لمادة اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية  2019خير المدرسة لعام أامتحان 

 الحكومية الأولى مالانج بأنشطة التقييم الواقعي كاملا.
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 سادسالفصل ال

 ملخص نتائج البحث والمقترحات

 الملخص -أ
في استنادا على الفصول السابقة، نستطيع أن نلخص تنفيذ التقييم الواقعي 

تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج التي 
تتضمن من ثلاث الخطوات، وهي تخطيط تنفيذ التقييم في هذه المدرسة، تنفيذ 
التقييم في ثلاث الجوانب، وتقويم تنفيذ التقييم الواقعي في هذه المدرسة. الخلاةة 

 المقصودة كما يلي:

في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة  التقييم الواقعينفيذ تتخطيط  -1
 الإسلامية الحكومية الأولى مالانج

تخطيط تنفيذ التقييم الواقعي في هذه المدرسة عاما تخطيطها بطريقتين، 
الأول باجتماع عمل سنوي التي تحتوي بتخطيط التعلم وتخطيط التقييم 

لمعلمون ليخطط تنفيذ التقييم الواقعي التي تفصيلا. على هذا النشاط، يدفع ا
يكتب في خطة التدريس. ومن المناقشة في الفصل السابق نعرف أن المعلمون 

يخططون على نظرية من تخطيط التقييم الواقعي.  هذه المدرسةللغة العربية في 
 والثاني بورشة العمل بناء على تحليل احتياجات من المعلمين. 

واقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة الإسلامية تنفيذ التقييم ال -2
 الحكومية الأولى مالانج

على نوعين التقييم  هذه المدرسةأ.( يميل أن يستخدم المعلمون للغة العربية في 
 الوجدانييميل إلى تعميم تقييم وهما الملاحظة ودفتر اليومي فقط. ويتوفقون ل

ات مختلفة للطلاب الذين هم أعلى من لجميع الطلاب، ثم إعطاء تقييم
 .المعايير الجيدة وأقل من المعايير الجيدة
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لاختبار التحريري، ب.( يستخدم المعلمون التقييم الواقعي لكفاءة المعرفي با
ي، والواجبات بل في تنفيذه يميل أن يستخدم المعلم على الاختبار الشفو 

ي يميل أن يستخدم ار الشفو وأما الاختبالاختبار التحريري والواجبات فقط. 
 مع أنشطة التعلم مباشرة.

ج.( يميل أن يستخدم المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة على التقييم بالأداء 
 فقط لتقييم كفاءة المهاري.

التقييم الواقعي في تعليم اللغة العربية في المدرسة المتوسطة تنفيذ تقويم  -3
 نجالإسلامية الحكومية الأولى مالا

أداء تقويم التقييم الواقعي في هذه المدرسة عاما بطريقة يراقب الإجراء من كل 
. ويراقب المدرسة على التقييم الواقعي إلى كل كل شهر لعشرة المراقبالمعلمين  

المعلمين ببعض المكونات التي مناسبة بنظرية في الفصل الثاني التي يتعلق بمبادئ 
يدفع المعلمون لأداء التقييم الواقعي ةحيحا التقييم الواقعي لكي يستطيع أن 

وبجانبه، أداء المعلمون اللغة العربية في هذه المدرسة على تقويم تنفيذ وكاملا. 
التقييم الواقعي أيضا منفردا وجماعة مع معلمين الأخرى عندما يمر عملية التعلم. 

في أخير  يالتقويم السنو بعد أن ينال هذه البيانات، يقدم المدرسة على أنشطة 
السنة الدراسية لبحث أن نقصان التي فيها تتعلق بتنفيذ التقييم الواقعي لكي 

  يستطيع أن يطلب حلها كما أداء ورشة العمل وغير ذلك.
 المقترحات -ب

يذ استنادا على البيانات وخلاةة السابقة، الاقتراحات من الباحثة على تنف
 هذه المدرسة كما يلي: ة العربية فيالتقييم الواقعي في تعليم اللغ

يجب أن يكون المعلمون على استعداد الأدوات التقييم جاهزا، لكي يستطيع  -1
 أن يطبق التقييم مناسبة بتخطيط في خطة التدريس.

علمون ليخططوا التقييم في خطة التدريس كاملا خاةة يجب أن يكون الم -2
 لكفاءة المهاري لسهولة المعلم في تنفيذ التقييم
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أن يكون المعلمون لأداء التقييم واضحا بدليل التقييم المصمم قبله لكي  يجب -3
 يستطيع أن يعرف الطلاب الجوانب المقدرة ومدى الكفاءتهم.

يجب أن تشرف المدرسة على المعلمون في تنفيذ التقييم الواقعي اهتماما لكي  -4
ترك بعض أنشطة التقييم في هذه المدرسة مناسبة بخطة التدريس المصمم ولا ت

 العنصر اللغة أو مهارة اللغة.

يجب أن تتطلب المدرسة الحل من المشكلات السابقة فورا، لأن هذه  -5
 المشكلات ستأثر على فعالية التعلم وتنفيذ التقييم الواقعي في الفصول.
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 : دليل المقابلة1الملحق 
PRA LAPANGAN 

Hari/Tanggal : 

Tempat : 

Narasumber : Waka Kurikulum & Guru Bahasa Arab  

 

1.Apakah MTsN 1 Malang telah menerapkan kurikulum 2013? Sejak kapan? 

2. Apakah semua mata pelajaran di MTsN 1 Malang khususnya mata pelajaran 

bahasa Arab menggunakan penilaian autentik (sifatnya memastikan aja)? 

3. Apakah ada ketentuan khusus untuk teknik penilaian autentik yang harus 

digunakan di MTsN 1 Malang? 

4. Berapa jumlah tenaga pendidik di MTsN 1 Malang? 

5. Apa program kelas di MTsN 1 Malang? Bagaimana target setiap program 

tersebut berkaitan dengan bahasa Arab? 

6. Apakah ada target belajar terkait pembelajaran bahasa Arab secara khusus di 

MTsN 1 Malang? 

7. Berapa jumlah guru dan siswa MTsN 1 Malang tahun ajaran 2019-2020 

(perkelas, misalnya 7 berapa, 8 berapa, 9 berapa)? 

 

PERENCANAAN PENILAIAN AUTENTIK 

Hari/Tanggal : 

Tempat : 

Narasumber : Waka Kurikulum & Guru Bahasa Arab 

 

1. Bagaimana realisasi dari hal-hal berikut (tujuan madrasah) yang tercantum 

dalam profil madrasah 

a. Standar dalam pengembangan kurikulum 

- Madrasah mengembangkan silabus kelas VII s/d IX untuk semua mata 

pelajaran 

- Madrasah mengembangkan SK, KD dan indikator 

- Madrasah mengembangkan RPP 

- Madrasah mencapai standar penilaian yang lengkap 
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b. Standar dalam proses pembelajaran 

- Madrasah melaksanakan pengembangan metode pembelajaran di madrasah 

- Madrasah mampu melaksanakan pengembangan strategi pembelajaran 

dengan metode CTL, pendekatan belajara tuntas, pendekatan pembelajaran 

individual dll. 

- Madrasah melakukan Inovasi dan motivasi dalam PBM 

c. Standar dalam kelulusan 

- Madrasah memiliki kelulusan yang berprestasi dalam bidang ketrampilan 

untuk mandiri 

- Madrasah memiliki kelulusan yang berprestasi dalam bidang 

berkepribadian dan berakhlak mulia 

- Madrasah mencapai standar monitoring dan evaluasi untuk kinerja guru 

dan TU 

d. Standar dalam sarana dan prasarana Pendidikan 

- Madrasah memiliki sarana dan prasarana Pendidikan (bagaimana dengan 

lab. bahasa) 

e. Standar dalam manejemen madrasah 

- Madrasah melaksanakan pengembangan administrasi madrasah (apakah 

penilaian guru selalu diarsipkan? Jika iya, bagaimana bentuknya) 

f. Standar dalam penilaian prestasi akademik dan non-akademik 

- Madrasah mencapai standar perangkat model-model penilaian 

pembelajaran 

- Madrasah mencapai implementasi model evaluasi 

2.Bagaimana perencanaan penilaian autentik di MTsN 1 Malang secara umum 

pada tiap tahun ajar baru? 

3. Bagaimana perencanaan penilaian autentik di MTsN 1 Malang pada setiap 

semester? 

4. Apakah bapak/ibu selalu mempersiapkan penilaian autentik di setiap 

pembelajaran bahasa Arab? Bagaimana? 

5. Apakah ada pedoman penilaian autentik yang dijadikan sebagai acuan penilaian 

oleh guru? 

6. Apakah pihak sekolah menentukan standar penilaian bahasa Arab secara lebih 

spesifik? (Jika iya, bagaimana perencanaannya), ada hubungannya dengan 

tujuan madrasah pada no.1 di atas? 
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7. Apakah pihak sekolah menentukan standar penilaian bahasa Arab secara lebih 

spesifik? (Jika iya, bagaimana perencanaannya) 

8. Apakah terdapat penyamarataan pada setiap guru bahasa Arab terkait teknik 

penilaian autentik yang digunakan? (Jika iya, sebutkan dan berikan alasannya) 

9. Bagaimana guru bahasa Arab di MTsN 1 Malang menentukan kriteria 

pembelajaran (indikator) materi bahasa Arab? 

10. Bagaimana guru bahasa Arab di MTsN 1 Malang membuat rubrik penilaian 

bahasa Arab? 

11. Jenis rubrik apakah yang digunakan dalam penilaian autentik 

(analitik/holistik)? 

 

PELAKSANAAN PENILAIAN AUTENTIK 

Hari/Tanggal : 

Tempat : 

Narasumber : Guru Bahasa Arab 

 

1. Menggunakan teknik apa saja bapak/ibu melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 dalam aspek sikap? Bagaimana teknik dan manajemen 

waktunya pada tiap-tiap teknik? 

2. Menggunakan teknik apa saja bapak/ibu melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 dalam aspek pengetahuan? Bagaimana teknik dan manajemen 

waktunya pada tiap-tiap teknik? 

3. Menggunakan teknik apa saja bapak/ibu melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 dalam aspek keterampilan? Bagaimana teknik dan manajemen 

waktunya pada tiap-tiap teknik? 

4. Apa saja masalah yang dihadapi guru dalam melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek sikap? 

5. Apa saja masalah yang dihadapi guru dalam melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek pengetahuan? 

6. Apa saja masalah yang dihadapi guru dalam melakukan penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek keterampilan? 

7. Bagaimana bentuk penilaian maharah istima’? 

9. Bagaimana bentuk penilaian maharah kalam? 

10. Bagaimana bentuk penilaian maharah qira’ah? 

11. Bagaimana bentuk penilaian maharah kitabah? 

12. Bagaimana penilaian akhir (di rapor) terkait aspek sikap? 
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13. Bagaimana penilaian akhir (di rapor) terkait aspek pengetahuan? 

14. Bagaimana penilaian akhir (di rapor) terkait aspek keterampilan? 

 

EVALUASI PELAKSANAAN PENILAIAN AUTENTIK 

Hari/Tanggal :  

Tempat : 

Narasumber : Waka Kurikulum & Guru Bahasa Arab 

 

1. Apakah ada evaluasi terkait penilaian autentik yang dilaksanakan oleh pihak 

sekolah secara umum? Jika ada bagaimana? 

2. Bagaimana pihak madrasah mengontrol pelaksanaan penilaian yang dilakukan 

oleh guru-guru di MTsN 1 Malang? 

3. Bagaimana tanggapan pihak madrasah jika guru tidak melaksanakan teknik 

penilaian autentik dengan benar? 

4. Apa solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan masalah penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek sikap (sertakan masalahnya jika bertanya)? 

5. Apa solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan masalah penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek pengetahuan (sertakan masalahnya jika bertanya)? 

6. Apa solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan masalah penilaian autentik 

kurikulum 2013 aspek keterampilan (sertakan masalahnya jika bertanya)? 

7. Bagaimana tagihan madrasah kepada guru terkait penilaian yang telah 

dilaksanakan (dalam bentuk apa misalnya)? 
 لاحظة: دليل الم2الملحق 

PENILAIAN OBSERVASI 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

observasi untuk menilai aspek 

sikap 

   

2.. 

Guru melaksanakan penilaian 

observasi sesuai dengan waktu dan 

tempat yang direncanakan 

   



195 
 

3. 

Guru menyampaikan kompetensi 

sikap yang perlu dicapai pada 

peserta didik 

   

4.  

Guru menyampaikan kriteria 

penilaian dan indikator capaian 

sikap pada peserta didik 

   

5. 

Guru menggunakan lembar 

observasi dan rubrik penilaian 

yang telah disusun 

   

6. 

Guru melakukan pencatatan 

terhadap tampilan sikap peserta 

didik dengan rubrik penilaian 

   

7. 
Guru menilai peserta didik sesuai 

dengan kriteria yang ditentukan 

   

8. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

9. 

Guru membandingkan tampilan 

sikap peserta didik dengan rubrik 

penilaian 

   

10. 
Guru menarik kesimpulan dari 

pencapaian kompetensi sikap 

   

 

PENILAIAN DIRI 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian diri untuk menilai 

aspek sikap 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

diri sesuai dengan waktu dan 

tempat yang direncanakan 

   

3. 

Guru menggunakan cara dan 

prosedur yang digunakan dalam 

penilaian diri, misalnya dengan 

daftar cek atau dengan skala 

sesuai dengan yang direncanakan 

   

4. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

5. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 
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6. 

Guru membagikan format 

penilaian diri kepada peserta 

didik 

   

7. 
Guru meminta peserta didik 

untuk melakukan penilaian diri 

   

8. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

9. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian diri 

   

10. 
Kegiatan penilaian berjalan 

dengan efektif 

   

 

PENILAIAN ANTAR TEMAN 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian antar teman untuk 

menilai aspek sikap 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

antar teman sesuai dengan waktu 

dan tempat yang direncanakan 

   

3. 

Guru menggunakan cara dan 

prosedur yang digunakan dalam 

penilaian antar teman, misalnya 

dengan daftar cek atau dengan 

skala sesuai dengan yang 

direncanakan 

   

4. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

5. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

6. 

Guru membagikan format 

penilaian diri kepada peserta 

didik 

   

7. 

Guru meminta peserta didik 

untuk melakukan penilaian 

terhadap sikap temannya pada 

lembar penilaian 

   

8. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

9. Guru menarik kesimpulan dari    
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hasil penilaian antar teman 

10. 
Kegiatan penilaian berjalan 

dengan efektif 

   

11. 
Peserta didik menilai temannya 

dengan objektif 

   

 

PENILAIAN TES TULIS 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian tes tulis untuk menilai 

aspek pengetahuan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian tes 

tulis sesuai dengan waktu dan 

tempat yang direncanakan 

   

3. 

Guru menggunakan jenis 

penilaian dalam tes tulis, 

misalnya dengan soal objektif 

ataupun uraian sesuai dengan 

yang direncanakan 

   

4. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

5. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

6. 

Guru membagikan soal penilaian 

diri kepada peserta didik dengan 

waktu yang sama 

   

7. 

Guru merapikan tempat duduk 

peserta didik saat ujian 

dilaksanakan 

   

8. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

9. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian tes tulis 

   

10. 
Kegiatan penilaian berjalan 

dengan efektif 

   

11. 

Guru mengoreksi jawaban 

peserta didik sendiri (bukan 

peserta didik) 
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PENILAIAN LISAN 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian tes lisan untuk menilai 

aspek pengetahuan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

tes lisan sesuai dengan waktu 

dan tempat yang direncanakan 

   

3. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

4. 

Guru menilai semua kriteria 

yang telah direncanakan pada 

peserta didik 

   

5. 
Guru menguji peserta didik 

secara objektif 

   

6. 

Guru menyampaikan pertanyaan 

secara ringkas, dengan bahasa 

yang jelas dan dapat dipahami 

peserta didik 

   

7. 

Guru menyeimbangkan alokasi 

waktu antara peserta didik yang 

satu dengan yang lain (jangan 

sampai ada yang terlalu lama 

atau sebaliknya) 

   

8. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

9. 

Guru memberikan waktu tunggu 

yang cukup bagi peserta didik 

untuk memikirkan jawaban 

   

10. 

Guru meminta peserta didik 

yang tidak sedang tes untuk 

menunggu di ruang lain 

   

11. 

Guru membandingkan jawaban 

peserta didik dengan rubrik 

penskoran 

   

12. 

Guru mengisi lembar penilaian 

untuk setiap pertanyaan yang 

diajukan 

   

13. 

Guru menghitung skor langsung 

setelah satu peserta didik selesai 

mengikuti tes lisan 
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14. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian tes lisan 

   

15. 
Kegiatan penilaian berjalan 

dengan efektif 

   

 

PENILAIAN PENUGASAN 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian penugasan untuk 

menilai aspek pengetahuan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

penugasan sesuai dengan waktu 

dan tempat yang direncanakan 

   

3. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

4. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

5. 

Guru menyampaikan kompetensi 

dasar, indikator, dan rubrik 

penilaian untuk tampilan tugas 

yang baik, dan batas waktu 

pengerjaan tugas 

   

6. 
Guru menilai tugas sesuai batas 

waktu yang telah ditentukan 

   

7. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

8. 

Guru membandingkan jawaban 

peserta didik dengan rubrik 

penskoran 

   

9. 

Guru mengisi lembar penilaian 

untuk setiap pertanyaan yang 

diajukan 

   

10. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian penugasan 

   

11. 
Peserta didik mengerjakan tugas 

dengan maksimal 

   

12. 

Guru mengoreksi jawaban 

peserta didik sendiri (bukan 

peserta didik) 
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PENILAIAN UNJUK KERJA 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian unjuk kerja untuk 

menilai aspek keterampilan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

unjuk kerja sesuai dengan waktu 

dan tempat yang direncanakan 

   

3. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

4. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

5. 

Guru menyampaikan kompetensi 

dasar, indikator, dan rubrik 

penilaian untuk tampilan tugas 

yang baik, dan batas waktu 

pengerjaan tugas sebelum 

pelaksanaan penilaian 

   

6. 
Guru menilai tugas sesuai batas 

waktu yang telah ditentukan 

   

7. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

8. 

Guru membandingkan jawaban 

peserta didik dengan rubrik 

penskoran 

   

9. 
Guru memberi nilai kepada 

peserta didik secara objektif 

   

10. Guru mencatat hasil penilaian    

11. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian unjuk kerja 

   

12. 

Guru mencantumkan 

pertimbangan dan keputusan 

terhadap capaian kerja peserta 

didik 

   

13. 
Peserta didik mengerjakan tugas 

dengan maksimal 

   

14. 

Peserta didik antusias 

mengerjakan tugas yang 

diberikan guru 
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PENILAIAN PROYEK 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian proyek untuk menilai 

aspek keterampilan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

proyek sesuai dengan waktu dan 

tempat yang direncanakan 

   

3. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

4. 

Guru menilai semua kriteria yang 

telah direncanakan pada peserta 

didik 

   

5. 

Guru menyampaikan kompetensi 

dasar, indikator, dan rubrik 

penilaian untuk tampilan tugas 

yang baik sebelum pelaksanaan 

penilaian 

   

6. 
Guru menilai tugas sesuai batas 

waktu yang telah ditentukan 

   

7. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

8. 

Guru membandingkan hasil kerja 

peserta didik dengan rubrik 

penskoran 

   

9. 
Guru memberi nilai kepada 

peserta didik secara objektif 

   

10. Guru mencatat hasil penilaian    

11. 
Guru menarik kesimpulan dari 

hasil penilaian proyek 

   

12. 

Guru mencantumkan 

pertimbangan dan keputusan 

terhadap capaian kerja peserta 

didik 

   

13. 
Peserta didik mengerjakan tugas 

dengan maksimal 

   

14. 

Peserta didik antusias 

mengerjakan tugas yang 

diberikan guru 
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PENILAIAN PORTOFOLIO 

Hari/Tanggal  : 

Tempat  : 

Guru yang diamati : 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru menggunakan teknik 

penilaian portofolio untuk 

menilai aspek keterampilan 

   

2. 

Guru melaksanakan penilaian 

portofolio sesuai dengan waktu 

dan tempat yang direncanakan 

   

3. 

Guru melaksanakan penilaian 

portofolio sesuai dengan jenis 

portofolio yang telah 

direncanakan di RPP 

   

3. 
Guru menjelaskan prosedur 

penilaian kepada peserta didik 

   

4. 

Guru menilai semua kriteria 

yang telah direncanakan pada 

peserta didik 

   

5. 

Guru menyampaikan 

kompetensi dasar, indikator, dan 

rubrik penilaian untuk tampilan 

tugas yang baik sebelum 

pelaksanaan penilaian 

   

6. 
Guru menilai tugas sesuai batas 

waktu yang telah ditentukan 

   

7. 
Guru mengkaji hasil penilaian 

peserta didik 

   

8. 

Guru membandingkan hasil 

kerja peserta didik dengan 

rubrik penskoran 

   

9. 

Guru memberi nilai kepada 

peserta didik secara objektif 

(berdasarkan kriteria penilaian 

yang telah ditetapkan) 

   

10. Guru mencatat hasil penilaian    

11. 

Guru menarik kesimpulan dari 

hasil kumpulan penilaian 

portofolio di akhir semester 

   

12. 

Guru memberi keterangan 

kelebihan dan kekurangan 

karya, dan cara memperbaikinya 

   

13. Guru membuat kontrak    
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perjanjian mengenai jangka 

waktu perbaikan dan 

penyebaran karya hasil 

perbaikan guru 

14. 
Peserta didik mengerjakan tugas 

dengan maksimal 

   

15. 

Peserta didik antusias 

mengerjakan tugas yang 

diberikan guru 

   

16. 

Guru memamerkan dokumentasi 

kinerja dan hasil karya terbaik 

portofolio dengan cara 

menempelkannya di kelas 

   

 وثائق: 3الملحق 
PERENCANAAN PENILAIAN AUTENTIK 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 
Indikator pembelajaran bahasa Arab 

dirumuskan dengan jelas 

   

2. 

Indikator pembelajaran bahasa Arab 

disajikan secara singkat dan padat 

sehingga mudah dipahami 

   

3. 

Indikator pembelajaran bahasa Arab 

menggunakan kata-kata kerja 

operasional sehingga dapat diukur 

   

4. 

Indikator pembelajaran bahasa Arab 

merujuk pada tingkah laku hasil 

belajar, apa yang harus dilakukan, dan 

bagaimana kualitas yang dituntut pada 

peserta didik 

   

5. 

Terdapat rubrik penilaian pada setiap 

kompetensi dasar yang akan diujikan 

(tercantum dalam RPP) 

   

6. 
Kriteria capaian kinerja dipaparkan 

dalam rubrik penilaian 

   

7. 

Kriteria capaian kinerja dalam rubrik 

penilaian dirumuskan secara singkat, 

padat, komunikatif, dengan bahasa 

yang benar  

   

8. 

Kriteria capaian kinerja dalam rubrik 

penilaian dirumuskan berdasarkan 

hal-hal esensial (dari 
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standar/kompetensi) yang hendak 

diukur 

9. 

Ketuntasan belajar bahasa Arab untuk 

KI-1 dan KI-2 dilakukan dengan 

memerhatikan profil sikap peserta 

didik pada kedua kompetensi inti 

   

10. 

Ketuntasan belajar bahasa Arab untuk 

KI-3 dan KI-4 minimal 75 dari hasil 

tes formatif 

   

11. 

Untuk KI-1 dan KI-2, pembinaan 

terhadap peserta didik yang secara 

umum profil sikapnya belum 

berkategori baik dilakukan secara 

holistik (guru bahasa Arab/guru 

BK/wali kelas/orang tua) 

   

12. 

Guru memberikan bimbingan secara 

individual (bimbingan 

perorangan/tutor sebaya) jika peserta 

didik yang mengikuti remedial pada 

KI-3 dan KI-4 sejumlah maksimal 

20% dari keseluruhan peserta didik 

   

13. 

Guru memberikan tugas testruktur 

secara berkelompok ataupun tugas 

mandiri jika peserta didik yang 

mengikuti remedial pada KI-3 dan KI-

4 sejumlah minimal 20% tetapi tidak 

lebih dari 50% dari keseluruhan 

peserta didik 

   

14. 

Guru memberikan pembelajaran ulang 

jika peserta didik yang mengikuti 

remedial pada KI-3 dan KI-4 sejumlah 

minimal 75% dari keseluruhan peserta 

didik 

   

15. 

Guru memberikan pengayaan 

terhadap peserta didik yang 

memperoleh nilai di atas 75 (KKM) 

   

 

PENILAIAN OBSERVASI 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian 

observasi dalam rencana 

pembelajaran (RPP) 
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2. 
Guru menggunakan teknik observasi 

untuk aspek sikap 

   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

sikap yang akan dinilai 

   

b. Guru menyusun indikator 

tampilan sikap yang diharapkan 

sesuai dengan kompetensi yang 

diukur 

   

c. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 

   

d. Guru memilih instrumen 

penilaian yang sesuai dengan 

indikator sikap yang diukur 

(misalnya catatan harian, daftar 

cek, catatan anekdot, dan 

sebagainya) 

   

e. Guru menyusun rubrik penilaian 

sikap yang berupa kriteria kunci 

yang menunjukkan capaian 

indikator 

   

f. Guru merencanakan teknis 

pencatatan sikap apakah dalam 

bentuk check list, deskripsi, atau 

kualifikasi (misalnya: baik, 

sedang, kurang) dari tampilan 

sikap peserta didik 

   

g. Guru menyusun lembar observasi 

untuk mencatat tampilan sikap 

peserta didik 

   

 

PENILAIAN DIRI 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 
Guru merencanakan penilaian diri 

dalam rencana pembelajaran (RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

diri untuk aspek sikap 

   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

sikap yang akan dinilai 

   

b. Guru menentukan dan menetapkan 

cara dan prosedur yang digunakan 

dalam penilaian diri, misalnya 

dengan daftar cek atau dengan skala 
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c. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 

   

d. Guru membuat kriteria penilaian 

yang dirumuskan secara simpel atau 

sederhana 

   

e. Guru menggunakan bahasa lugas 

dan dan dapat dipahami oleh peserta 

didik 

   

f. Guru membuat dan menggunakan 

format penilaian sederhana dan 

mudah dipahami oleh peserta didik 

   

g. Guru menentukan kriteria penilaian 

dan indikator capaian sikap peserta 

didik 

   

 

PENILAIAN ANTAR TEMAN 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian antar 

teman dalam rencana pembelajaran 

(RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

antar teman untuk aspek sikap 
   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

sikap yang akan dinilai 
   

b. Guru menentukan dan menetapkan 

cara dan prosedur yang digunakan 

dalam penilaian antar teman, 

misalnya dengan daftar cek atau 

dengan skala 

   

c. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 
   

d. Guru membuat kriteria penilaian 

yang dirumuskan secara simpel dan 

sederhana 

   

e. Guru menggunakan bahasa lugas 

dan dan dapat dipahami oleh 

peserta didik 

   

f. Guru membuat dan menggunakan 

format penilaian sederhana dan 

mudah dipahami oleh peserta didik 

   

g. Guru menentukan penilai untuk 

setiap peserta didik (satu orang 
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peserta didik sebaiknya dinilai oleh 

beberapa teman lainnya) 

 

PENILAIAN JURNAL 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 
Guru merencanakan penilaian jurnal 

dalam rencana pembelajaran (RPP) 
   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

jurnal untuk aspek sikap 
   

 

 

a. Guru menentukan kompetensi sikap 

yang akan dinilai 
   

b. Guru menentukan dan menetapkan 

cara dan prosedur yang digunakan 

dalam penilaian jurnal, misalnya 

dengan angket atau kuesioner 

   

c. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 
   

d. Guru menyusun indikator sikap dan 

perilaku berdasarkan kompetensi 

yang telah dirumuskan 

   

e. Guru membuat format jurnal untuk 

kepentingan pencatatan/penilaian 
   

f. Guru membuat catatan tentang 

sikap dan perilaku peserta didik di 

dalam maupun di luar sekolah 

   

g. Guru mencatat sesuai urutan waktu 

kejadian dengan membubuhkan 

tanggal pencatatan setiap tampilan 

sikap peserta didik 

   

h. Guru mengidentifikasikan kekuatan 

dan kelemahan peserta didik 

berdasarkan catatan sikap peserta 

didik 

   

i. Guru mengkaji hasil penilaian yang 

diperoleh dari jurnal 
   

j. Guru menarik kesimpulan dari hasil 

penilaian jurnal 
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PENILAIAN TES TULIS 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP & Instrumen Tes Tulis (Soal) 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian tes 

tulis dalam rencana pembelajaran 

(RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

tes tulis untuk aspek pengetahuan 
   

 

a. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 
   

b. Guru menyusun soal tes sesuai 

dengan KI, indikator, dan kisi-kisi 

yang telah direncanakan 

   

c. Guru memberikan petunjuk 

pengerjaan soal 
   

d. Guru menentukan jenis tes tulis 

yang digunakan, misalnya pilihan 

ganda, jawaban singkat, dan 

sebagainya 

   

e. Guru membuat soal secara 

komprehensif 
   

f. Guru melakukan pengawasan 

dengan baik 
   

g. Guru menyusun pedoman 

penskoran 
   

h. Guru mengoreksi jawaban siswa    

i. Guru menarik kesimpulan dari 

pencapaian kompetensi 

pengetahuan 

   

j. Guru melaksanakan tes tulis secara 

rutin 
   

 

k. Guru mengambil point nilai 

peserta didik dengan presentase 

tertinggi dibandingkan dengan 

teknik penilaian lainnya 

   

 
l. Guru menilai soal uraian kepada 

peserta didik secara subjektif 
   

 

m. Guru merencanakan kegiatan 

remedial untuk peserta didik yang 

mendapatkan nilai kurang 

   

 
n. Soal remedial disusun sama persis 

dengan soal utama 
   

 
o. Guru menyusun soal remedial 

sesuai dengan indikator yang 
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dirasa kurang mencapai hasil 

 

PENILAIAN TES LISAN 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian tes 

lisan dalam rencana pembelajaran 

(RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

tes lisan untuk aspek pengetahuan 
   

 
a. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 
   

 

b. Guru menentukan kompetensi 

pengetahuan yang sesuai untuk 

dinilai dengan tes lisan 

   

c. Guru menyusun indikator proses 

dan hasil belajar berdasarkan 

kompetensi pengetahuan yang 

dinilai dengan tes lisan 

   

d. Guru menentukan kriteria kunci 

yang menunjukkan capaian 

indikator hasil belajar pada 

kompetensi pengetahuan 

   

e. Guru menyusun kriteria kunci ke 

dalam rubrik penilaian 
   

f. Guru menyusun pedoman 

pertanyaan yang menunjukkan 

kemampuan menggunakan bahasa 

lisan, sistematika berpikir, 

memecahkan masalah, 

mengungkapkan hubungan sebab-

akibat, dan mempertanggung 

jawabkan pendapat atau konsep 

yang dikemukakan sesuai dengan 

pokok-pokok pertanyaan evaluasi 

yang akan diujikan (memiliki 

validitas yang tinggi, baik dari segi 

isi maupun konstruksinya) serta 

harus disiapkan pedoman jawaban 

betul dan penskorannya 

   

g. Guru menyiapkan lembaran 

penilaian berupa format yang akan 

digunakan untuk mencatat skor 
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hasil penilaian keberhasilan 

menjawab setiap soal yang diajukan 

h. Guru melaksanakan tes lisan pada 

peserta didik satu per satu 
   

i. Guru menggunakan daftar 

pertanyaan/soal yang telah disusun 

sebagai acuan dalam pelaksanaan 

tes lisan 

   

 

PENILAIAN PENUGASAN 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian 

penugasan dalam rencana 

pembelajaran (RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

penugasan untuk aspek pengetahuan 
   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

pengetahuan yang sesuai untuk 

dinilai dengan penugasan 

   

b. Guru menetapkan tugas yang 

akan dibuat peserta didik 
   

c. Guru merencanakan tempat dan 

waktu penilaian 
   

d. Guru menentukan rencana 

pengerjaan tugas apakah individu 

atau kelompok 

   

e. Guru menetapkan batas waktu 

pengerjaan tugas 
   

f. Guru merumuskan tahapan 

pelaksanaan tugas 
   

g. Guru menetapkan kriteria 

penilaian tugas 
   

h. Guru menyusun rubrik penilaian 

tugas 
   

i. Guru menjelaskan tugas yang 

harus dikerjakan kepada peserta 

didik 
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PENILAIAN UNJUK KERJA 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian unjuk 

kerja dalam rencana pembelajaran 

(RPP) 

   

2. 

Guru menggunakan teknik penilaian 

unjuk kerja untuk aspek 

keterampilan 

   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

yang penting untuk dinilai melalui 

tes praktik (unjuk kerja) 

   

b. Guru menyusun indikator hasil 

belajar berdasarkan kompetensi 

yang akan dinilai 

   

c. Guru menentukan kriteria kunci 

yang menunjukkan capaian 

indikator hasil belajar 

   

d. Guru menyusun kriteria kunci ke 

dalam rubrik penilaian 
   

e. Guru merencanakan waktu 

kegiatan penilaian 
   

f. Guru menyusun tugas sesuai 

dengan rubrik penilaian 
   

g. Guru menggunakan penilaian 

unjuk kerja setiap kali 

menghabiskan satu tema 

pembahasan (bab) 

   

h. Hasil kerja peserta didik sesuai 

dengan indikator yang hendak 

diukur 

   

i. Hasil kerja peserta didik 

mayoritas maksimal 
   

 

PENILAIAN PROYEK 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 
Guru merencanakan penilaian 

proyek dalam rencana pembelajaran 
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(RPP) 

2. 
Guru menggunakan teknik proyek 

untuk aspek keterampilan 
   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

yang penting untuk dinilai dengan 

proyek 

   

b. Guru menyusun indikator hasil 

belajar berdasarkan kompetensi 

yang akan dinilai 

   

c. Guru menentukan kriteria kunci 

yang menunjukkan capaian 

indikator hasil belajar 

   

d. Guru menyusun kriteria kunci ke 

dalam rubrik penilaian 
   

e. Guru menyusun tugas sesuai 

dengan rubrik penilaian 
   

f. Guru merencanakan batas waktu 

penilaian  
   

g. Guru selalu melaksanakan 

penilaian dengan proyek minimal 

satu kali dalam satu semester 

   

 

PENILAIAN PORTOFOLIO 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : RPP 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Guru merencanakan penilaian 

portofolio dalam rencana 

pembelajaran (RPP) 

   

2. 
Guru menggunakan teknik penilaian 

portofolio untuk aspek keterampilan 
   

 

a. Guru menentukan kompetensi 

dasar yang akan dinilai 

pencapaiannya melalui tugas 

portofolio pada awal semester dan 

diinformasikan kepada peserta 

didik 

   

b. Guru merumuskan tujuan 

pembelajaran yang akan dinilai 

pencapaiannya 

   

c. Guru menjelaskan tentang tujuan 

penggunaan, macam, dan bentuk 

serta kriteria penilaian dari kinerja 

dan/atau hasil karya peserta didik 
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yang akan dijadikan portofolio 

dalam RPP 

d. Guru menentukan kriteria 

penilaian 
   

e. Guru menentukan format 

pendokumentasian hasil penilaian 

portofolio memuat topik kegiatan 

tugas portofolio, tanggal penilaian, 

dan catatan pencapaian 

   

f. Guru menyiapkan map yang diberi 

identitas sebagai wadah 

pendokumentasian portofolio 

   

g. Guru selalu mengarsipkan tugas 

portofolio peserta didik 
   

h. Guru selalu memberi nilai pada 

setiap kali tugas dikumpulkan 
   

i. Guru mencantumkan 

pertimbangan dan keputusan 

terhadap capaian kerja peserta 

didik 

   

j. Guru melaksanakan penilaian 

portofolio sekurang-kurangnya 

tiga kali dalam satu semester 

   

 

KOMPETENSI BERBAHASA DAN KETERAMPILAN BERBAHASA 

Hari/Tanggal  : 

Jenis Dokumen : Instrumen Penilaian (Soal-soal) 

No. Aspek yang dilihat 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tdk 

1. 

Penilaian kompetensi berbahasa 

didesain berdasarkan model 

penilaian autentik 

   

2. 

Kriteria penilaian ashwat sesuai 

dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

3. 

Penilaian ashwat dilakukan atas 

dasar ketepatan pelafalan, 

pengetahuan terhadap bunyi bahasa, 

dan membedakan bunyi Bahasa 

   

4. 

Penilaian ashwat menggunakan 

teknik penilaian yang sesuai dengan 

kompetensi yang hendak diukur 

   

5. 

Kriteria penilaian mufradad sesuai 

dengan indikator yang telah 

dirumuskan 
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6. 

Penilaian mufradad dilakukan atas 

dasar pengetahuan peserta didik 

terhadap makna mufradad yang 

dipelajari, dapat mengaplikasikan 

mufradad dalam keterampilan 

berbahasa, dan membedakan 

mufradad berdasarkan sinonim & 

antonim 

   

7. 

Penilaian mufradad menggunakan 

teknik penilaian yang sesuai dengan 

kompetensi yang hendak diukur 

   

8. 

Kriteria penilaian qawaid/tarakib 

sesuai dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

9. 

Penilaian qawaid/tarakib dilakukan 

atas dasar kemampuan dalam 

tataran menyusun kata (sharaf) dan 

tataran menyusun kalimat (nahwu)  

   

10. 

Penilaian qawaid/tarakib 

menggunakan teknik penilaian yang 

sesuai dengan kompetensi yang 

hendak diukur 

   

11. 

Kriteria penilaian maharah istima’ 

sesuai dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

12. 

Penilaian maharah istima’ 

dilakukan atas dasar pada dua hal 

yaitu mendengarkan kata yang 

berhubungan dengan ikhtibar al-

ashwat dan kemampuan memahami 

suatu teks yang diperdengarkan 

   

13. 

Penilaian maharah istima’ 

menggunakan teknik penilaian yang 

sesuai dengan kompetensi yang 

hendak diukur 

   

14. 

Kriteria penilaian maharah kalam 

sesuai dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

15. 

Penilaian maharah kalam dilakukan 

atas dasar kebenaran pengucapan 

(fashahah), kelancaran (thalaqah), 

kebenaran susunan tarakib dan 

sistematika penyampaiannya, serta 

kesesuaian dengan tema atau judul 

yang dibicarakan 

   

16. 

Penilaian maharah kalam 

menggunakan teknik penilaian yang 

sesuai dengan kompetensi yang 
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hendak diukur 

17. 

Kriteria penilaian maharah qira’ah 

sesuai dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

18. 

Penilaian maharah qira’ah 

dilakukan atas dasar kemampuan 

membaca jahriyah dan kemampuan 

memahami makna yang terkandung 

dalam teks 

   

19. 

Penilaian maharah qira’ah 

menggunakan teknik penilaian yang 

sesuai dengan kompetensi yang 

hendak diukur 

   

20. 

Kriteria penilaian maharah kitabah 

sesuai dengan indikator yang telah 

dirumuskan 

   

21. 

Penilaian maharah kitabah 

dilakukan atas dasar kemampuan 

menulis (berkaitan dengan 

sistematika penulisan) dan 

kemampuan mengungkapkan suatu 

ide dalam bentuk tulisan 

   

22. 

Penilaian maharah kitabah 

menggunakan teknik penilaian yang 

sesuai dengan kompetensi yang 

hendak diukur 

   

 نماذج دليل التقييم الواقعي وأدواتها: 4الملحق 

 ملاحظة -أ

No Aspek Pengamatan 
Skor 

4 3 2 1 

Jujur         

1 Tidak nyontek dalam mengerjakan ujian/ulangan         

2 Tidak melakukan plagiat (mengambil/menyalin 

karya orang lain tanpa menyebutkan sumber) dalam 

mengerjakan setiap tugas 

        

3 Mengemukakan perasaan terhadap sesuatu apa 

adanya 
        

4 Melaporkan data atau informasi apa adanya         

Disiplin         

1 Mengakui kesalahan atau kekurangan yang dimiliki         

2 Masuk kelas tepat waktu         

3 Mengumpulkan tugas tepat waktu         
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4 Memakai seragam sesuai tata tertib         

5 Mengerjakan tugas yang diberikan         

6 Tertib dalam mengikuti pembelajaran         

7 Mengikuti pembelajaran sesuai dengan langkah 

yang ditetapkan 
        

8 Membawa buku tulis sesuai mata pelajaran         

9 Membawa buku teks mata pelajaran         

Tanggung jawab         

1 Melaksanakan tugas individu yang baik         

2 Menerima resiko dari tindakan yang dilakukan         

3 Tidak menunduk orang lain tanpa bukti yang akurat         

4 Mengembalikan barang yang dipinjam         

5 Meminta maaf atas kesalahan yang dilakukan         

Toleransi         

1 Menghormati pendapat teman         

2 Menghormati teman yang berbeda suku, agama, ras, 

budaya, dan gender 
        

3 
Menerima kesepakatan meskipun berbeda dengan 

pendapatnya 
        

4 Menerima kekurangan orang lain         

5 Memaafkan kesalahan orang lain         

Gotong royong         

1 Aktif dalam kerja kelompok         

2 Suka menolong teman/orang lain         

3 Kesediaan melakukan tugas sesuai kesepakatan         

4 Rela berkorban untuk orag lain         

Santun         

1 Menghormati orang yang lebih tua         

2 
Mengucapkan terima kasih setelah menerima 

bantuan orang lain 
        

3 Menggunakan bahasa santun saat menyampaikan 

pendapat 
        

4 
Menggunakan bahasa santun saat mengkritik 

pendapat teman 
        

5 bersikap 3S (salam, senyum, sapa) saat bertemu 

orang lain 
        

Percaya diri         

1 Berani presentasi di depan kelas         

2 
Berani berpendapat,bertanya, atau menjawab 

pertanyaan 
        

3 
Berpendapat atau melakukan kegiatan tanpa ragu-

ragu 
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4 Mampu membuat keputusan dengan cepat         

5 Tidak mudah putus asa/pantang menyerah         

            

Jumlah Skor         

 

Penilaian Sikap Spiritual 

Teknik                       : Observasi 

Bentuk Instrumen      : Lembar Observasi 

Ket.: 

1 = tidak yakin (jika ditaya terkait keyakinan tapi tidak menjawab) 

2 = kurang yakin (jika ditanya terkait keyakinan tapi jawabnya ragu) 

3 = yakin (jika ditanya terkait keyakinan dan menjawab lancar) 

4 = sangat yakin (jika ditanya terkait keyakinan dan menjawabnya sangat 

lantang/bersuara keras) 

Nilai: 

Diambil dari yang paling dominan (modus) 

No Sikap yang diamati 
Skor 

1 2 3 4 

1 Bersyukur dengan mengucapkan “hamdalah” karena 

diberi Allah SWT kesempatan belajar bahasa arab 

    

2 Meyakini jika bersikap jujur, akan diberi Allah SWT 

kemudahan dalam segala hal 

    

3 Meyakini bahwa memiliki perilaku jujur merupakan 

anugerah dari Allah SWT 

    

4 Meyakini jika seseorang tidak berbuat jujur, maka 

akan berdosa 

    

5 Menyadari bahwa jika seseorang berperilaku percaya 

diri (penuh keyakinan), maka Allah SWT akan 

memberi jalan kemudahan 

    

 

Penilaian Sikap Sosial 

Teknik                       : Observasi 

Bentuk Instrumen      : Lembar Observasi 

No Sikap yang diamati 
Skor 

1 2 3 4 

1 Berperilaku mengatakan apa adanya, baik memahami 

kompetensi maupun belum memahami 
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2 Berperilaku tidak menyontek kerjaan teman     

3 Berperilaku tidak menjiplak hasil karya teman/orang 

lain 

    

4 Berperilaku tidak takur untuk bertanya     

5 Menunjukkan perilaku tidak takut menyampaikan 

pendapat 

    

6 Menunjukkan perilaku tidak takut tampil di depan 

kelas 

    

Ket.: 

1 = tidak pernah 

2 = kadang=kadang 

3 = sering 

4 = selalu 

Nilai: 

Diambil yang paling dominan (modus) 

 دفتر اليومي -ب
Jurnal Sikap Spiritual 

Nama Madrasah          : MTsN 1 Malang 

Kelas                           : .......................... 

Teknik                         : Observasi 

Semester                     : .......................... 

No. Waktu Nama 

Siswa 

Catatan Perilaku Butir sikap 

1.    Tidak mengikuti sholat dhuha Ketaqwaan  

2.    Mengajak teman untuk berdoa 

setbelum pembelajaran 

Ketaqwaan  

3.      
 

 

Jurnal Sikap Sosial 
Nama Madrasah          : MTsN 1 Malang 

Kelas                           : .......................... 

Teknik                         : Observasi 

Semester                     : .......................... 

No. Waktu Nama 

Siswa 

Catatan Perilaku Butir sikap 

1.    Sering tidak mengerjakan PR Kedisiplinan  

2.      

3.      

4.       
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 التقييم الذاتي -ج
a. Penilaian Sikap Spiritual 

1) Teknik  : Penilaian Diri 

2) Bentuk Instrumen : Lembar Penilaian Diri 

3) Kisi-kisi penilaian : 

 

No. Sikap yang dinilai 
Skor 

1 2 3 4 

1 Bersyukur dengan mengucapk “hamdalah” karena 

diberi Allah SWT kesempatan belajar bahasa Arab 

    

2 Meyakini jika bersikap jujur, akan diberi Allah 

SWT kemudahan dalam segala hal 

    

3 Meyakini bahwa memiliki perilaku jujur 

merupakan rahmat dari Allah SWT 

    

4 Meyakini jika seseorang tidak berbuat jujur, maka 

akan berdosa dan tidak disenangi teman 

    

5 Menyadai bahwa jika seseorang berperilaku 

percaya diri (penuh keyakinan), maka Allah SWT 

akan memberi jalan kemudahan 

    

 

Ket: 

1 = tidak yakin (jika ditanya terkait keyakinan tp tdk menjawab) 

2 = kurang yakin (jika ditanya terkait keyakinan tp jawabnya ragu) 

3 = yakin (jika ditanya terkait keyakinan dan menjawab lancer) 

4 = sangat yakin (jika ditanya terkait keyakinan dan menjawabnya sangat lantang/ 

bersuara keras) 

 

Nilai = yang paling dominan (modus) 

 

b. Penilai Sikap Sosial 

1) Teknik  : Penilaian Diri 

2) Bentuk Instrumen : Lembar Penilaian Diri 

3) Kisi-kisi penilaian : 

 

No Sikap yang dinilai 
Skor 

1 2 3 4 

1 Berperilaku mengatakan apa adanya, baik 

memahami kompetensi maupun belum 

memahami 

    

2 Berperilaku tidak menyontek tim lain     

3 Berperilaku membiasakan 3S (Salam, Senyum, 

Sapa) 

    

4 Menunjukkan perilaku tidak takut 

menyampaikan pendapat 

    

5 Menunjukkan perilaku tidak takut tampil di 

depan kelas 

    

 

Ket: 

1 = tidak pernah 

2 = kadang-kadang 

3 = sering 

4 = selalu 

Nilai = yang paling dominan (modus) 
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No. Pernyataan Ya Tidak 

1 Saya selalu jujur dalam perkataan dan perbuatan   

2 Saya selalu menyayangi semua teman   

3 Saya selalu membantu teman yang mengalami kesulitan   

4 Saya selalu menyapa dengan ramah dan akrab   

5 Saya selalu membagi manfaat pada semua teman   

 الاختبار التحريري -د
 نمرة

 اسم الطلاب
 مةالقي

 5 4 3 2 1 الطالب الغياب
     80 أحمد سيدا أريل 9382 .1
     87 أنديتا ميلاني 9567 .2
     75 آيو وولانجاري ندية 9496 .3
     80 عزمي ويدي 9383 .4
     88 جميلا فراميتيا 9384 .5

.... .... .................. ...     
 

اسع مري ن للصف الت 
 ت 

ج 1الإسلامي ة  المدرسة المت وسطة
 
 مالان

 ختر الصحيح مما يأتى!ا
 .أَحْمَد أمََامَ الْفَصْل...  .1
بُ أنَْ  .2 يْع  ن عَم ه .... يجَ   اللهَ عَلَى جمَ 
رُوْنَ  .3  .الْجزُْء  الْأَمَام يّ في   ...اَلْحاَض 
 .ب ق راَءَة  الْبَسْمَلَة ...الْحفَْلُ  .4
 .أمََامَ مَكَان  الْحفَْل... يَسْتَ قْب لُ  حَسَن .5
 .انَ أَحْمَد رئَ يْس ...كَ  .6
دَة نَ هَاراً. .7  ا نْ تَ هَى ... في  السَّاعَة  الْوَاح 
لُوْا ... ه مْ بج  دّ . .8  أعَْضَاءُ اللَّجْنَة عَم 
حَضَرَتْ ... في  مَكَان  الْحفَْل  في  السَّاعَة  .9

 الثَّام نَة.
 ى .... رَئ يْسُ الْمَدْرَسَة ألَْق   .10

A. جَلَسُوْا 
B. الْحفَْل 
C.  َقاَم 
D.  ْعُوّ يْنَ الْمَد 
E. وَظ ي ْفَة 
F. نَشْكُر 
G. راَت  الْحاَض 
H. يْب يَّة  الْكَل مَة الت َّرْح 
I.  ُيُ بْدَأ 
J. اللَّجْنَة 

 
يْذُ ب   .11  مَوْل د  الرَّسُوْل. ذ كْرَى... التَلَام 



221 
 

 ج. ألَْقَى    ا حْتَ فَلَ ‌. أ
 د. قَدَّمَ    ا سْتَ قْبَلَ ‌. ب

 مَا مَعْنَى الْكَل مَة الَّتى  تَحْتَ هَا خَطّ )"ذ كْرَى"(؟ .12
A. Perayaan  C. Upacara 

B. Peringatan  D. Pesta 

 رئَ يْسُ اللَّجْنَة وَنَحْنُ ... اللَّجْنَة حَام د .13
 ج. حَفْل   أ. أعَْضَاء

رُوْنَ    مَدْعُوْ  ب.   د. حَاض 
14. .... َّ نَا أَنْ نَجْعَلَ النَّبي   وَجَبَ عَلَي ْ

 ج. أُسْوَةٌ حَسَنَة    أ. كَرئَ يْس  اللَّجْنَة
يْب يَّة  نَةب. أعَْضَاءَ اللَّجْ   د. كَل مَة تَ رْح 

ر يْنَ. .15  عَائ شَة قَدَّمَتْ ... ل لْحَاض 
يْنَ  أ.  ج. الْحفَْل      الْمُدَرّ س 

 د. الْأَطْع مَة وَالْمَشْرُوْبَات   ب. السَّنَة الْجدَ يْدَة
 ؟...+ =   .16

 = نَ عَمْ، ا نْ تَ هَى الْحفَْلُ  ب نَجَاح - 
 مَنْ ا نْ تَ هَى الْحفَْلُ  ج.   مَاذَا ا نْ تَ هَى الْحفَْلُ .أ.   
 هَلْ الْحفَْلُ ا نْ تَ هَىد.  هَلْ ا نْ تَ هَى الْحفَْلُ  ب نَجَاحب. 

 … . الْكَل مَة الَّتي  تَحْتَ هَا خَطّ مَعْنَاها مُحَاضَرةَ د ينْ يَّةالْأُسْتَاذ عَبْدُ الرَّحْمَن يُ لْق ى  .17
 Anggota panitiaج.   kata sambutanأ. 

 Ceramah agamaد.       tamu undanganب. 

 ا.... حَسَن ت لْم يْذا ذكَ ي   .18
تُمْ    أ. كَانَ   ج. كُن ْ

 د. كُنْتَ   ب. كَانَتْ 
دْرَسَة .19

َ
 ... الْأُسْتَاذَة مَحْمُوْدَة مُدَرّ سَة فى  هَذ ه  الم

تُمْ    أ. كَانَ    ج. كُن ْ
 د. كُنْتَ   ب. كَانَتْ 

بتْ دَائ يَّة؟هَلْ )أنَْ تُمْ( ... طُلاَّبًا في  الْمَدْرَسَ  .20  ة الْإ 
تُمْ    أ. كُنْتُ   ج. كُن ْ

 د. كُن ْتَُّ    ب. كُنْتَ 
بًا في المدرسة الإبتدائية. .21  )هُمْ( ... طُلاَّ

 ج. كُنَّا   أ. كَانَ 
 د. كنتُمْ    ب. كَانُ وْا
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 كُنَّ .... .22
يْذًا  ج. ت لْم يْذَات     أ. ت لْم 

يْذَ  يْذَةً    ب. تَلَام   د. ت لْم 
 .... عَائ شَة ...  .23

يْطةًَ  -ج. كَانَ   مَاه رَةً  -أ. كُنْتُ   نَش 
 طاَل بَةً  -د. كَانَتْ   مَاه راً  -ب. كَانَتْ 

24. .  ... الْمُسْل مَاتُ ... في  الْحفَْل 
راً -أ. كان  ر يْنَ  -ج. كانت   حَاض   حَاض 

رُوْنَ  -ب. كان  راَت   -د. كانت   حَاض   حَاض 
25. .  كَانَ الْمُسْل مُوْنَ ... في  الْحفَْل 

راً ر يْنَ    أ. حَاض   ج. حَاض 
رُوْنَ  راَت     ب. حَاض   د. حَاض 

 الواجبات -ه
JENIS SOAL PENUGASAN 

1. Mufaradad 

- Pilihan ganda 

- Isian 

- Menjodohkan 

- Benar-salah 

2. Tarakib 

- Pilihan ganda 

- Isian 

- Menjodohkan 

   - Benar-salah 

 

Bentuk Instrumen : Uraian objektif 

Instrumen               : terlampir 

 

Indikator Butir Instrumen 

3.1.3. Menemukan informasi (gagasan) dari 

teks bacaan  tentang : التعريف بالنفس 

3.1.4. Menyebutkan struktur kalimat yang   

berkaitan dengan topik : التعريف بالنفس    

Jawablah pertanyaan-pertanyaan  yang 

berhubungan dengan teks bacaan tentang topik: 

 ! التعريف بالنفس

Pedoman penskoran : 

Nilai Akhir = Jumlah Nilai Perolehan X 100  = ................. X 100 = .......... 

                       Jumlah Skor Maksimal 

 

A. Salinlah 

1. هَذ ه   –هَذَا  –ه ىَ  –هُوَ  –أنَْت   –نْتَ أَ  –أَنَا      
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2. ةَد يْ قَتي  –ةَد يْق ي–طاَل بَة –طاَل ب    
3. هَذ ه  ؟مَنْ هَذَا و مَنْ –ه ىَ ؟ مَنْ هُوَ وَ مَنْ –أنَْت  ؟ مَنْ –أنَْتَ ؟ مَنْ    
4. طاَل بَةه ىَ و  –طاَل بوَهُوَ  –أَنَا طاَل ب    
5. تي  ةَد يْ قَ هَذ ه  وَ –ةَد يْق يهَذَا    

B. ! َنة  رتَِّبْ الكَلِمَات الآتيَِة اِبتِْدَاءً مِن الكلمة الملَُوَّ
1. ؟ -ه يَ  -طاَل بَة -ةَد يْ قَتي   -هذ ه   -ه يَ  -هذ ه   -مَنْ - لَط ي ْفَة   
2. شَاف ق  -طاَل ب -أناَ  -ا سمْ ي   
3. ياَ  -فَ وْزاَن -أنَْتَ  -وَ  -أنَْتَ  -مَحْمُوْد -ةَد يْق ي -ياَ      
4. ؟ -هذَا -ةَد يْق ي -هُوَ  -طاَل ب -مَنْ  -مَرْزُوْق ى -هذَا -هُوَ    

 5. قاَن تَة -ةَد يْ قَتي   -ياَ  -ةَد يْ قَتي   -وَأنَْت   -ياَ  -أنَْت   -رَف يْدَة   
 دليل التقييم لجانب المهاري -و

No. Nama 

Aspek Penilaian 

Juml. 

Bobot 
Ket. 

Kefasihan 
Pelafalan 

 

Kelancaran Intonasi 

        

        

        

 

4.1.1 Mempraktekkan dialog sederhana yang berhubungan dengan topik: الساعة sesuai dengan 

struktur teks dan unsur kebahasaan  

a. Teknik Penilaian            :  Unjuk Kerja 

b. Bentuk Instrumen         :   Skala Penilaian 

c.  Kisi-kisi: 

 

No Aspek Keterangan Skor Bobot 

1 Kefasihan 

Membaca fasih (tidak ada kesalahan) 3 

30 Membaca kurang fasih  2 

Membaca tidak fasih  1 

2 Pelafalan 
Pelafalan bagus bisa dipahami 4 

25 
Pelafalan kurang bagus tapi masih bisa dipahami 3 
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Pelafalan kurang bagus tapi tidak bisa dipahami 2 

Pelafalan tidak bagus dan tidak bisa dipahami 1 

3 

 
Kelancaran 

Membaca dengan lancer 3 

10 Membaca kurang lancer 2 

Membaca tidak lancer 1 

4 Intonasi 

Intonasi tepat 3 

35 Intonasi kurang tepat 2 

Intonasi tidak tepat 1 

Pedoman  penskoran : 

4  = Baik Sekali (80 s/d 100%)  

3 = Baik (60 s/d 79%) 

2 = Cukup(30 s/d 59%) 

   1 =Kurang.( 0 s/d 29%) 

Pedoman Penilaian 

Nilai Akhir = Jumlah Nilai Perolehan X 100  = ................. X 100 = .......... 

                 Jumlah Skor Maksimal  8 

 

Indikator Butir Instrumen 

4.1.2 Menyusun karangan sederhana 

tentang  

Buatlah karangan sederhana tentang topik:  

 !التعريف بالنفس

 

No Aspek Yang Dinilai Skor 

1 

Menulis kalimat sesuai dengan struktur 1 – 4 

a. Tepat dan sesuai strukur 4 

b. Cukup tepat dan sesuai struktur 3 

c. Kurang tepat dan tidak sesuai struktur 2 

d. Tidak tepat dan tidak sesuai struktur 1 

2 

Menyusun Kalimat 1 – 4 

Tepat 4 

Cukup tepat 3 

Kurang tepat 2 

Tidak tepat 1 

 Skor Maksimal 8 

 

Pedoman penskoran : 
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Nilai Akhir = Jumlah Nilai Perolehan X 100  = ................. X 100 = .......... 

                      Jumlah Skor Maksimal  8 

 

No. Indikator Penilaian Deskriptor Skor 

 تطبيق الحوار 1

Komunikatif 1 

Penguasaan kosakata 1 

Kelancaran 1 

Intonasi 1 

 إجابة الأسئلة 2
Jawaban relevan 1 

Jawaban tepat/jelas 1 

 تقديم الأسئلة للغير 3
Pertanyaan relevan 1 

Pertanyaan komunikatif/jelas 1 

 الترجمة من العربية الى الإندونسية 4
Menelaskan makna  kata, frasa dan kalimat 

dengan tepat 
1 

لترجمة من الإندونسية الى العربيةا 5  
Menjelaskan makna kata, frasa dan kalimat 

dengan tepat 
1 

 Jumlah Total  10 

 

No Indikator Penilaian 
Tingkat Nilai 

A B C D 

1 
 تقديم الأسئلة للغير

Baik Sekali 

(skor 4) 

Baik (skor 

3) 

Kurang 

(skor 2) 

Sangat kurang 

(skor 1) 

2 
 إجابة الأسئلة

Baik Sekali 

(skor 4) 

Baik (skor 

3) 

Kurang 

(skor 2) 

Sangat kurang 

(skor 1) 

3 
 تطبيق الحوار

Baik Sekali 

(skor 4) 

Baik (skor 

3) 

Kurang 

(skor 2) 

Sangat kurang 

(skor 1) 

الترجمة من العربية الى  4

 الإندونسية

Baik Sekali 

(skor 4) 

Baik (skor 

3) 

Kurang 

(skor 2) 

Sangat kurang 

(skor 1) 

الترجمة من الإندونسية الى  5

 العربية

Baik Sekali 

(skor 4) 

Baik (skor 

3) 

Kurang 

(skor 2) 

Sangat kurang 

(skor 1) 

Jumlah Skor 

Nilai = 
𝑠𝑘𝑜𝑟 𝑝𝑒𝑟𝑜𝑙𝑒ℎ𝑎𝑛𝑠𝑘𝑜𝑟 𝑚𝑎𝑘𝑠𝑖𝑚𝑎𝑙

  𝑥  100% = ⋯ 
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ISTIMA’ 

 

 

قْمالر    
 الِْاخْتِياَر

 الِْإجَابةَ
 د  ج ب أ

 ... أ ‌ خ ‌ ه ـ ح ‌ 1

 ... د ‌ ث ‌ ت ‌ ب ‌ 2
 ... س ‌ ذ ‌ ز ‌ ج ‌ 3
 ... ث ‌ ص ‌ س ‌ ش ‌ 4
 ... ت ‌ ز ‌ ذ ‌ ث ‌ 5
 ... ط ‌ ص ‌ ظ ‌ ض ‌ 6
 ... ح ‌ هـ ‌ أ ‌ ع ‌ 7
 ... م ‌ ح ‌ ب ‌ ف ‌ 8
 ... و ‌ ر ‌ ل ‌ ن ‌ 9
 ... ي ‌ غ ‌ ك ‌ ق ‌ 10

قْم  الر 
ياَرالِْاخْتِ   

 الِْإجَابةَ
 د ج ب أ

 ... تلِْك ‌ ذ لِك ‌ هذِهِ‌ هذ ا 1

 ... أ نْتِ‌ أ نْت ‌ هِي ‌ هُو ‌ 2
دِيْق ط الِب ة ط الِب 3 دِيْق ة ص   ... ص 
نْ‌ 4 ؟‌تلِْك ‌م  نْ‌  ‌م  ؟ذ لِك  نْ‌هذ ا‌؟  نْ‌هذِهِ‌؟ م   ... م 
نْ‌ 5 ‌م  ؟هُو  نْ‌  ‌م  ؟أ نْت  نْ‌  ؟‌أ نْتِ‌م  نْ‌  ‌م  ؟هِي   ... 
قْمالر    

 الِْاخْتِياَر
 الِْإجَابةَ

 د ج ب أ

 ... تلِْك ‌ ذ لِك ‌ هذِهِ‌ هذ ا 1

 ... أ نْتِ‌ أ نْت ‌ هِي ‌ هُو ‌ 2
دِيْق ط الِب ة ط الِب 3 دِيْق ة ص   ... ص 
نْ‌ 4 ؟‌تلِْك ‌م  نْ‌  ‌م  ؟ذ لِك  نْ‌هذ ا‌؟  نْ‌هذِهِ‌؟ م   ... م 
نْ‌ 5 ‌م  ؟هُو  نْ‌  ‌م  ؟أ نْت  نْ‌  ؟‌أ نْتِ‌م  نْ‌  ‌هِ‌م  ؟ي   ...  

 

3.1.3  Menemukan informasi (gagasan) dari teks bacaan  tentang : الساعة 

3.1.4. Menyebutkan struktur kalimat yang   berkaitan dengan topik :الساعة 

 
 جِبْ عَنِ الَأسْئِلَةالآتيَِة وفقا لنَِصِّ القِرَاءَة !أَ 
 وْسَهُ ؟في  أَيّ  سَاعَة يذَُاك ر حَسَن دُرُ  -1
 مَاذَا تُذَاك ر عَائ شَة في  غُرْفَة  الم كَْتَب ؟ -2
 مَاذَا تَ فْعَل السَّيّ دَة حَل يْمَة في  الم طَْبَخ ؟ -3
 في  أَيّ  سَاعَة تَذْهَب عَائ شَة إ لَى ال مَدْرَسَة ؟ -4
بتْ دَائ يَة قَر يْ بَة م نْ بَ يْت  عَائ شَة ؟ -5  هَل ال مَدْرَسَة الا 

Dengarkan bunyi huruf-huruf Arab yang disebutkan ustadmu, cocokkan 

dengan jawaban yang tersedia dan tulis di kotak jawaban yang telah 

disediakan 
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 سَاعَة يَسْتَ غْر ق الذَّهَاب إ لَى مَكْتَب  السَّيّ د أَحْمَد ؟ كَمْ   -6
يِِّد ة‌ع ائشِ ة‌أين‌إِل ى‌‌-7 ‌؟ت ذْه ب‌السَّ

س ن‌‌أين‌‌-8 ‌؟السَّاع ة‌الثَّامِن ةفي‌أمُُّ‌ح 

‌؟أ خُو‌ع ائشِ ة‌يدرس‌‌أين‌‌-9

النِِّصْف‌ب عْد ‌‌أين‌-10 ابعِ ة‌و  س ن‌فِي‌السَّاع ة‌الآن‌الرَّ ‌؟العصري جْلِس‌ح 

‌

Kunci jawaban 

ادِسَة في  السَّاعَة ‌ .1  ةَبَاحًاالسَّ
 عَائ شَة تُذَاك ر دُرُوْسَهَا في  غُرْفَة  ال مَكْتَب  .2
 السَّيّ دَة حَل يْمَة تعُ دّ الفُطُوْر في  ال مَطْبَخ  .3
 السَّابعَِةفي  السَّاعَة   .4
بتْ دَائ يَة قَر يْ بَة م نْ بَ يْت  عَ   .5  ائ شَةنعم , ال مَدْرَسَة الا 
دَة  .6  يَسْتَ غْر ق الذَّهَاب إ لَى ال مَكْتَب سَاعَة وَاح 
 تَذْهَب السَّيّ دَة عَائ شَة إ لَى ال مَدْرَسَة .7
 أمُُّ حَسَن في السَّاعَة الثَّام نَة في  البَ يْت .8
طةَ .9  يدرس أَخُو عَائ شَة في  ال مَدْرَسَة ال مُتَ وَسّ 

  يَجْل س حَسَن في  غُرْفَة  الجلُُوْس .10
 

No. Indikator Butir Instrumen 

1 Mengidentifikasi bunyi kata yang 

diperdengarkan 

Tulis kata yang kamu dengar! 

معجم  –مرسم  –قلم   

2 Mengidentifikasi makna kata 

yang berhubungan dengan topik 

 المرافق الأدوات المدرسية

Carilah pasangan dari kata yang kamu dengarkan 

dengan gambar benda yang ada di lembar kerja!  

3 Menemukan informasi dari 

bacaan tentang topik   المرافق

 الأدوات المدرسية

Jawablah pertanyaan sesuai dengan teks bacaan! 

Soal terlampir 

4 Menyebutkan struktur kalimat 

yang berhubungan dengan topik 

الأدوات المدرسية المرافق  

Tulislah kalimat sederhana dengan 

menggunakan kosa kata yang disediakan serta 

harfu jar yang sesuai 
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 الصور: 5الملحق 

 
 نتيجة من أنشطة اجتماع عمل السنوي لدى المعلمون

 
 التقييم لجانب الوجداني بالملاحظة )يمر بعملية التعلم(
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 ب المعرفي بالاختبار )الاختبار اليومي في الفصل(التقييم لجان

 التقييم لجانب المعرفي بالشفوي )الأسئلة والأجوبة التي يمر بعملية التعلم وحفظ المفردات(
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 لواجباتالتقييم لجانب المعرفي با

 التقييم لجانب المهاري بالأداء
‌
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 التقييم لجانب المهاري ببرتوفوليو

 تقويم على إجراء المعلمينأدوات ال
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 المقابلة بين الباحثة ووكيل المدير )أستاذ سعادي(

 
 المقابلة بين الباحثة ومعلم للغة العربية )أستاذ نانانج ةالح الدين(

 
 المقابلة بين الباحثة ومعلمة للغة العربية )أستاذة عزة اليلة(
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 مريا أولفا(المقابلة بين الباحثة ومعلمة للغة العربية )أستاذة 

 
 المقابلة بين الباحثة وطالبات في المدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الأولى مالانج

 
 القيمة الطلاب لجانب المعرفي 
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  القيمة الطلاب لجانب المهاري

 كتاب التقرير بشكل التطبيقات
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 كتاب التقرير لدي الطلاب
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 : رسائل التأذين6الملحق 
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 ة الذاتيةالسير 

 المعلومات الشخصية -أ
 : نعمة السعادة   الاسم

 16150011:   رقم التسجيل 
 تعليم اللغة العربية /: علوم التربية والتعليم    قسم/كلية

 1998سبتمبر  19: مالانج،  مكان وتاريخ الميلاد
 : الإندونيسية   الجنسية

 2016:   سنة بداية الدراسة
 : والويو   اسم الوالد

 أدريانا وتي: فيك    الوالدة اسم
 سيدايو، تورين، مالامج 69: الشارع فرتو سوباري رقم    العنوان 

 081249780732:    رقم الجوال
  nikmasaadah6@gmail.com:   البريد الإليكترونية 

 المستوى الدراسي -ب
 نةالس المستوى الدراسي الرقم

 2004 – 2002 روضة الأطفال "بستان الأطفال" .1

 2010 – 2004 سيدايو 1مدرسة الإبتيدائية الحكومية  .2

 2013 – 2010 مدرسة المتوسطة الإسلامية الحكومية الثالثة مالانج .3

 2016 – 2013 مدرسة الثانوية الإسلامية الحكومية الأولى مالانج .4
بجامعة مولانا مالك إبراهيم  قسم تعليم اللغة العربية .5

 الإسلامية الحكومية مالانج
2016 – 2020 
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