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 الملخص

الاقسدد في    اسددت ممويددو و تم النظدد  تقيدي :"الدوضددو أط وحة. مقدد  . .2013.ديفيد  ل  ادد رر ندد د 
  تع ونية ش كة

.”Mekar Jaya USP Dana Asia Srengat, Blitar”. 

   الذ اية : يونيرتىالدش ر

.ي ش كة تع ونية والقسط ،التمويو ونظ م التقيي ، :البحث كلم ت  
 

ته ر هذه ال راسة إلى تقيي  النظ م الدطبق الى تع وني ت الادخ ر              
والائتم  ، لا سيم  من حيث تنفيذ توفير الائتم   وال فعة إيص لات بمق رنة تع يف النظ ية التي 

نظ م التمويو وتق يم توصي ت نشأ  تنفيذ  ط حه  الخبراء مع تطبيق ت الدوجودة   التع ونية،
ش كة تع ونية   الاقس في است مو   

.”Mekar Jaya USP Dana Asia” 

 والدقددد ن ت الدب شددد ة الد حظدددة خددد   مدددن الندددوا  الوصدددف  الددددنه  ال راسدددة هدددذه تسدددت  م         
 لتددد ري  مدددوج  شددد و   اليهددد  الحصدددو  تم الدددتي البي نددد ت. التع ونيدددة الشددد ك ت مدددن والتقيدددي  والتوثيدددق
 تخطديط الوظد ئف، وتوصديف التنظيمد ، والذي دو اليوميدة التقد ري  وكتد  وأش   ، الش كة،/  الدؤسسة
 الوثدددد ئق مددددن وغيرهدددد  والإجدددد اءات ال اخليددددة والسي سدددد ت الحسدددد ن ت وأرقدددد م الحسدددد ن ت مددددن قي سدددد 
 .الدطلونة

 الاقس في   ش كة تع ونية است منظ م التمويو و  تنفيذ أ  النت ئ  وأظه ت           
 ”Mekar Jaya USP Dana Asia” 

 ال اخليددة الضددوانط شدد وفي   اتخ ذهدد  يتعددن الددتي التحسددين ت نعدد  هندد   ذلدد ، ومددع. تد مدد  ك فيددة
 وتوصديف للهي دو، القد   وثد ئق وتعد يو الائتمد  ، تحليدو وتنفيدذ الوقد،، ذلد  وحدى الفد ا  لدع لجدة

 .الدت حة والإج اءات التنظيمية الوظ ئف


