
LAMPIRAN 1: 

 

KUESIONER PENELITIAN 

 

HUBUNGAN ANTARA IKLIM ORGANISASI DENGAN PERILAKU 

KEWARGANEGARAAN (ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR) PADA 

DOSEN TETAP YANG TELAH TERSERTIFIKASI DI UIN MALIKI MALANG 

 

Kepada Yth,  

Bapak / Ibu Dosen  

UIN MALIKI Malang 

Di – 

 Tempat  

 

Dengan hormat, 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama  : Ainun Mahmudah 

NIM  : 08410132 

Adalah mahasiswa S1 jurusan Psikologi UIN MALIKI Malang 

 

Dengan ini saya bermohon kepada Bapak / Ibu untuk dapat berpartisipasi dalam 

mengisi kuesioner penelitian ini. Saya menyadari permohonan ini sedikit banyaknya akan 

mengganggu aktivitas Bapak / Ibu. Penelitian ini digunakan haya untuk kepentingan 

penyelesaian skripsi saya. 

Atas kesediaan Bapak / Ibu dalam mengisi kuesioner ini saya ucapkan banyak terima 

kasih. 

    Hormat saya, 

 

 

 

    Ainun Mahmudah 



I. IDENTITAS RESPONDEN.  

 

1. Nama   :                                            (boleh disamarkan) 

2. Umur    :  

3. Jenis Kelamin   :  

4. Pendidikan Terakhir  :  

5. Lama Bekerja   :  

 

II. PETUNJUK PENGISIAN 

  

Untuk menjawab pertanyaan yang ada pada bagian III (Kuesioner Penelitian), yaitu 

dengan memberikan tanda checklist (√ ) pada kolom yang tersedia untuk setiap pilihan 

jawaban yang sesuai dengan pendapat Bapak / Ibu.  

Adapun penjelasan untuk masing-masing kolom jawaban, yaitu : 

SS  : Sangat Setuju 

S  : Setuju 

TS  : Tidak Setuju 

STS  : Sangat Tidak Setuju 

 

III. KUESIONER PENELITIAN 

 

A. Angket X 

 

 

NO 

Pernyataan Skala Jawaban 

SS S TS STS 

1. Saya tidak merasa terbebani untuk melakukan 

pengabdian masyarakat sesuai dengan sks yang 

dibebankan 

    

2. Saya merasa punishment yang ditetapkan mengenai 

tingkat kehadiran mengajar dilembaga ini mampu 

mendorong saya untuk selalu mengajar sesuai dengan 

jadwal yang ditentukan 

    

3. Saya diberi kebebasan untuk menentukan sendiri metode 

pengajaran 

    

4. Menurut saya penting untuk mencari solusi sendiri ketika     



mengalami kesulitan dalam proses mengajar 

5. Saya merasa terbebani jika harus menyerahkan nilai tepat 

waktu 

    

6. Saya merasa dilembaga ini terdapat punishment yang 

kurang jelas bagi dosen yang mangkir dari tugas menguji 

proposal penelitian mahasiswanya 

    

7. Saya dibatasi dalam menentukan bentuk pengabdian 

kepada masyarakat  

    

8. Saya selalu mengharapkan bantuan dari rekan kerja 

ketika mengalami kesulitan dalam melakukan penelitian 

    

9. Saya didukung untuk memberi ide-ide baru dalam 

pengembangan kualitas pendidikan 

    

10. Saya suka mencoba menerapkan metode pengajaran yang 

baru dalam perkuliahan 

    

11. Saya merasa kebersihan diruang kelas membuat saya 

nyaman dalam mengajar 

    

12. Saya merasa kelengkapan media pengajaran (papan tulis, 

spidol, LCD, dan proyektor) yang disediakan mendukung 

saya dalam proses belajar mengajar 

    

13. Saya jarang diberi kesempatan untuk mengemukakan 

ide-ide baru untuk meningkatkan kinerja 

    

14. Saya merasa takut untuk mengambil resiko atas 

pendekatan baru dalam metode mengajar 

    

15. Kondisi ruangan kelas yang kotor membuat saya ingin 

cepat-cepat mengakhiri perkuliahan 

    

16. Menurut saya fasilitas internet yang disediakan kurang 

menunjang pekerjaan saya 

    

17. Saya sering bekerja sama dengan dosen lain dalam 

melakukan penelitian sehingga prduktifitas meningkat 

    

18. Saya merasa dihormati dengan perilaku sopan mahasiswa 

yang ditujukan kepada saya 

    

19. Pengharggaan yang diberikan membuat saya merasa 

terdorong untuk meningkatkan kinerja 

    

20. Saya sering mendapat teguran karena terlambat 

menyerahkan nilai 

    

21. Saya jarang berkoordinasi dengan dosen lain yang satu 

tim dengan saya dalam melaksanakan pengabdian 

    

22. Mahasiswa saya jarang memperhatikan penjelasan saya 

ketika dikelas 

    

23. Kejelasan aturan dalam menjalankan jam kerja 

dilembaga ini mendorong saya untuk selalu masuk kerja 

    

24. Menurut saya kebijakan yang ditetapkan mengenai 

jadwal mengajar sudah diatur secara adil 

    

25. Saya merasa jarang dihargai apabila dapat menyelesaikan 

pekerjaan dengan baik 

    

26. Saya jarang mendapat teguran apabila mangkir dari tugas     



mengajar 

27. Saya merasa terdapat kesimpang siuran mengenai standar 

tingkat kehadiran dalam mengajar di lembaga ini, 

sehingga banyak dosen yang absen 

    

28. Menurut saya kebijakan promosi kenaikan pangkat yang 

ada dilembaga ini merugikan bagi beberapa dosen 

    

 

A. Angket Y 

 

NO Pernyataan Skala Jawaban 

SS S TS STS 

1. Saya merasa senang membantu dosen lain yang 

membutuhkan bantuan terkait materi ajar 

    

2. Saya senang memberikan informasi kepada dosen lain 

mengenai pelatihan yang bermanfaat untuk 

meningkatkan kinerja mereka 

    

3. Menurut saya penting untuk mendengarkan dengan 

seksama dosen lain yang mengutarakan pendapatnya 

    

4. Saya selalu meminta maaf kepada dosen lain ketika 

melakukan kesalahan 

    

5. Kesulitan yang dialami dosen lain bukanlah urusan saya     

6. Saya enggan meluangkan waktu untuk membantu dosen 

baru yang ingin berkonsultasi terkait tugas 

    

7. Saya sering berbicara dengan keras ketika menegur 

dosen lain yang berbuat salah 

    

8.  Menurut saya perselisihan yang terjadi antar dosen 

bukanlah urusan saya 

    

9. Menurut saya penting untuk menghadiri rapat yang 

diadakan lembaga 

    

10. Saya senang mengemukakan ide-ide baru ketika rapat 

untuk membantu meningkatkan kinerja lembaga 

    

11. Menurut saya penting untuk memanfaatkan fasilitas 

internet yang ada dalam menunjang tugas penelitian saya 

    

12. Saya suka mengikuti seminar-seminar yang bermanfaat 

untuk meningkatkan kualitas bidang pekerjaan yang saya 

tekuni 

    

13. Saya enggan menghadiri rapat jika hal yang akan dibahas 

tidak terlalu penting 

    

14. Menurut saya memberikan saran-saran yang konstruktif 

ketika rapat hanya membuang-buang waktu saja 

    

15. Saya jarang menggunakan media pengajaran yang telah 

disediakan dalam menunjang proses belajar mengajar 

    

16. Saya enggan mengikuti seminar-seminar yang 

bermanfaat untuk meningkatkan kualitas bidang 

    



pekerjaan yang saya tekuni 

17. Menurut saya lebih baik mencari cara agar tetap nyaman 

dalam proses belajar mengajar daripada mengeluhkan 

LCD yang rusak 

    

18. Saya tidak suka membesar-besarkan masalah kurangnya 

literatur yang tersedia diperpustakaan  

    

19. Menurut saya lebih baik mengajar daripada mencari 

alasan tidak masuk 

    

20. Menurut saya perlu untuk mengganti jadwal perkuliahan 

dihari lain ketika saya berhalangan hadir 

    

21. Saya sering mengeluh atas  kurangnya ruang kelas yang 

tersedia 

    

22. Saya suka mendramatisir masalah sambungan internet 

yang kurang memuaskan 

    

23. Jika saya beberapa kali tidak hadir untuk mengajar maka 

saya menggantinya dengan blocking class 

    

24. Saya suka mengakhiri perkuliahan lebih cepat dari 

jadwal yang ditentukan 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 2: 

 

SEBARAN DATA 

ANGKET IKLIM ORGANISASI 

  X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 

Subjek1 4 3 4 4 3 1 3 2 3 3 3 4 3 3 2 3 

Subjek2 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 3 2 3 3 3 2 

Subjek3 4 2 4 4 3 2 3 2 4 3 3 4 3 4 2 4 

Subjek4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 4 

Subjek5 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 

Subjek6 4 3 4 2 1 3 2 1 3 3 2 2 2 3 1 1 

Subjek7 2 2 3 4 2 2 4 2 3 3 4 4 2 4 3 2 

Subjek8 3 2 3 2 3 3 3 2 2 3 3 2 2 3 4 3 

Subjek9 4 1 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

Subjek10 4 3 3 3 4 2 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 

Subjek11 3 2 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 2 3 2 3 

Subjek12 3 3 4 3 3 2 2 3 3 3 4 4 3 3 3 2 

Subjek13 3 4 4 3 3 2 3 2 3 3 4 4 3 3 3 2 

Subjek14 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 

Subjek15 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek16 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 

Subjek17 4 1 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 

Subjek18 4 3 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek19 4 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 

Subjek20 4 2 3 3 4 2 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 

Subjek21 4 2 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 3 

Subjek22 4 2 3 4 4 2 3 3 3 4 4 4 2 4 3 4 

Subjek23 4 3 4 3 3 2 4 4 3 4 4 3 3 3 4 3 

Subjek24 3 4 4 4 3 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek25 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 

Subjek26 4 1 4 4 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 

Subjek27 4 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 

Subjek28 4 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 

Subjek29 3 2 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek30 4 2 4 4 3 2 4 2 3 3 3 4 3 3 4 3 

Subjek31 4 3 4 3 3 1 3 2 3 4 3 3 3 3 3 1 

Subjek32 3 3 3 4 3 1 3 2 3 4 3 2 3 3 3 1 

Subjek33 4 1 4 4 4 1 3 4 3 3 4 3 3 4 1 4 

Subjek34 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 



Subjek35 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 4 3 3 3 1 

Subjek36 3 2 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek37 4 2 4 3 3 1 3 3 2 3 4 4 2 3 1 2 

Subjek38 4 3 3 4 4 3 4 2 3 4 3 2 3 3 4 3 

Subjek39 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek40 3 2 4 3 3 2 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 

Subjek41 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 

Subjek42 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek43 4 2 4 3 4 2 3 2 3 4 3 3 3 3 4 3 

Subjek44 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 3 2 3 3 3 3 

Subjek45 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 

Subjek46 4 2 4 3 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 4 3 

Subjek47 4 3 4 4 4 3 3 2 4 3 3 4 3 4 4 4 

Subjek48 3 2 3 4 3 2 3 3 3 4 4 4 2 4 4 4 

Subjek49 3 2 3 2 3 3 3 2 2 3 3 2 2 3 3 3 

Subjek50 4 3 4 4 4 2 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 

Subjek51 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek52 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek53 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek54 2 3 4 4 4 2 4 2 3 3 4 4 2 4 4 4 

Subjek55 4 2 3 4 4 3 3 2 3 3 3 4 3 3 4 4 

Subjek56 4 4 4 3 4 2 4 4 3 3 4 3 3 4 4 3 

Subjek57 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 4 3 3 3 4 

Subjek58 4 3 3 4 4 2 3 4 4 3 4 4 3 3 3 3 

Subjek59 4 2 3 3 3 3 3 3 2 3 4 4 2 3 4 3 

Subjek60 4 2 4 2 3 2 4 1 3 3 2 2 2 3 4 4 

X17 X18 X19 X20 X21 X22 X23 X24 X25 X26 X27 X28 Total 

4 4 4 1 3 4 4 4 3 3 3 3 88 

3 3 3 1 4 4 3 3 3 3 2 4 89 

3 3 4 1 4 4 1 1 2 2 2 2 80 

4 4 4 3 1 3 2 4 3 3 3 3 91 

3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 79 

4 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 82 

3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 78 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 75 

3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 82 

4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 88 

3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 74 

3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 83 

3 3 3 2 4 3 3 3 3 4 4 3 83 



3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 85 

3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 4 3 83 

3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 87 

4 3 2 2 4 3 3 4 4 4 3 4 94 

4 3 4 2 3 3 4 4 3 3 4 3 87 

4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 85 

4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 4 84 

3 3 4 1 4 4 4 4 4 4 3 4 95 

4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 83 

4 3 3 2 3 3 4 3 3 3 3 4 88 

4 4 4 2 3 4 4 4 3 3 3 4 89 

4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 4 4 87 

4 4 4 2 4 4 3 4 3 3 4 3 91 

4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 4 4 89 

3 3 4 2 4 4 4 4 4 4 3 4 92 

4 4 4 3 3 4 4 4 3 2 3 4 96 

4 4 4 2 3 4 4 4 3 3 4 3 87 

3 3 3 1 4 4 2 3 3 2 2 3 79 

3 3 3 2 3 1 3 3 3 1 3 3 75 

4 4 4 2 4 4 3 4 3 3 3 4 92 

3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 79 

4 3 3 2 3 3 3 3 3 4 2 3 78 

3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 3 84 

4 4 4 1 4 3 3 4 3 3 3 2 81 

3 3 3 2 3 1 3 3 3 4 4 3 76 

3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 81 

3 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 3 82 

4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 2 4 100 

3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 82 

3 3 3 1 4 4 3 3 3 4 4 3 78 

3 3 3 2 4 4 3 3 3 3 3 4 88 

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 78 

3 3 3 1 4 4 3 3 3 4 4 3 78 

3 3 4 1 3 4 3 1 3 3 4 4 78 

4 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 82 

3 3 3 2 3 3 3 3 2 4 4 3 73 

4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 96 

3 3 3 2 4 3 3 3 4 4 4 3 82 

3 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 4 78 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 79 

3 3 3 2 4 3 3 2 3 4 4 3 77 



 

 

 

 

 

LAMPIRAN 3: 

 

SEBARAN DATA 

ANGKET PERILAKU KEWARGANEGARAAN 

  Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 Y16 Y17 

Subjek1 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek2 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 

Subjek3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 

Subjek4 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 3 3 3 3 3 

Subjek5 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 

Subjek6 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek7 3 3 4 4 2 2 2 2 3 3 3 4 3 1 2 3 3 

Subjek8 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek9 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 2 3 3 3 3 

Subjek10 4 4 4 4 3 4 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek11 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek12 3 3 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 

Subjek13 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek14 3 3 3 3 3 3 4 1 4 3 3 4 3 3 3 3 4 

Subjek15 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 

Subjek16 3 4 4 3 3 3 3 4 3 2 1 4 4 3 3 4 3 

Subjek17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 4 4 4 2 

Subjek18 4 4 4 4 3 3 3 1 4 3 4 3 3 3 3 4 3 

Subjek19 4 4 4 4 3 3 3 1 4 4 4 4 4 4 4 4 3 

Subjek20 4 4 4 4 3 4 3 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek21 4 4 4 3 3 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 4 

Subjek22 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek23 3 4 4 4 4 4 4 1 4 3 4 4 3 3 4 4 4 

Subjek24 4 4 4 4 3 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek25 4 4 4 4 3 4 4 2 4 4 4 3 3 3 4 4 4 

Subjek26 4 4 4 4 3 3 3 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 2 2 4 4 4 3 3 3 3 87 

4 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 4 93 

4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 79 

4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 90 

4 4 4 2 4 3 3 4 3 4 3 3 81 

4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 78 



Subjek27 4 4 4 4 3 4 4 2 4 4 4 3 3 3 3 3 4 

Subjek28 4 4 4 3 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 4 

Subjek29 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek30 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek31 4 4 4 4 3 4 4 1 3 3 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek32 4 4 4 4 3 4 4 2 3 3 4 4 2 3 3 4 4 

Subjek33 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek34 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 

Subjek35 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 

Subjek36 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 2 

Subjek37 4 4 4 4 3 4 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 3 

Subjek38 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 2 3 3 4 4 

Subjek39 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 2 

Subjek40 3 3 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 

Subjek41 4 4 4 4 2 3 3 2 4 4 4 4 2 4 4 4 4 

Subjek42 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 

Subjek43 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek44 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 

Subjek45 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek46 3 4 4 3 3 4 4 1 3 3 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek47 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek48 4 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek49 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Subjek50 4 4 3 4 2 3 3 3 4 4 4 4 2 4 4 3 4 

Subjek51 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 2 

Subjek52 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Subjek53 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 

Subjek54 3 3 4 4 2 2 2 2 4 3 3 4 4 1 2 3 3 

Subjek55 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 2 3 4 4 3 

Subjek56 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Subjek57 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 

Subjek58 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 

Subjek59 4 4 4 4 3 4 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 3 

Subjek60 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 

 

Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Total Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Total 

3 3 4 2 3 3 3 80 3 4 4 3 3 4 4 83 

4 4 4 3 3 3 4 87 4 3 4 2 4 4 3 83 

3 3 3 4 4 3 4 72 4 4 4 4 4 2 4 91 

3 3 3 3 3 3 3 79 3 3 3 3 3 2 3 70 



3 3 3 2 3 3 2 68 3 3 4 2 4 1 4 78 

4 4 4 4 4 4 4 94 3 3 3 3 3 3 3 75 

3 3 2 3 3 1 4 66 3 4 3 2 3 2 2 75 

3 3 3 2 3 3 3 71 4 3 4 2 4 4 3 84 

2 4 4 3 3 1 3 76 3 3 3 3 3 3 3 75 

4 4 4 4 4 4 4 92 2 3 3 1 4 1 3 74 

3 3 3 2 3 3 3 70 4 4 4 1 4 4 4 85 

2 3 3 1 4 1 3 74 3 3 3 3 3 3 3 70 

3 3 3 3 3 3 2 72 3 4 4 3 3 4 4 84 

4 4 4 3 3 3 3 77 4 4 4 3 3 2 3 85 

2 4 4 3 3 1 3 77 3 3 3 2 3 3 2 69 

2 4 3 3 3 2 3 74 3 4 4 3 3 4 4 81 

4 4 4 4 4 1 4 88 3 3 3 4 4 3 4 75 

3 4 3 3 4 3 3 79 3 3 3 2 3 3 3 71 

4 4 4 3 3 4 3 86 3 3 3 2 2 3 3 69 

4 4 4 4 4 4 4 91 4 4 4 2 3 4 4 84 

4 4 4 2 2 4 4 86 3 3 3 3 3 3 2 74 

3 3 3 2 3 3 3 69 3 3 3 3 3 3 3 72 

4 4 3 4 3 3 4 86 3 3 3 3 3 3 3 70 

4 4 4 3 4 3 3 89 3 3 2 3 3 1 2 66 

4 4 4 4 4 4 4 90 3 3 4 2 3 3 3 80 

4 4 4 3 4 4 4 89 4 4 4 4 4 2 3 92 

4 3 4 3 4 4 4 86 3 3 4 3 4 1 2 76 

3 4 4 2 2 4 4 86 3 3 3 3 3 3 3 81 

4 4 4 3 4 3 3 91 3 4 3 2 3 2 2 75 

3 3 4 2 3 3 3 80 4 4 4 4 4 4 3 91 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 4: 

 

HASIL UJI VALIDITAS DAN REALIBITAS 

ANGKET IKLIM ORGANISASI 

 

SELEKSI 1 

Reliability 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 60 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 60 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.834 .841 28 

 

Summary Item Statistics 

 

Mean Minimum Maximum Range 

Maximum / 

Minimum Variance N of Items 

Item Means 3.193 2.200 3.600 1.400 1.636 .108 28 

Item Variances .394 .179 .681 .502 3.797 .018 28 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 85.80 52.163 .463 . .825 

VAR00002 86.88 54.613 .107 . .838 

VAR00003 85.92 53.637 .314 . .830 

VAR00004 86.05 52.150 .363 . .828 

VAR00005 86.13 52.694 .357 . .828 

VAR00006 86.93 54.131 .154 . .836 

VAR00007 86.13 52.999 .365 . .828 

VAR00008 86.60 49.532 .538 . .821 

VAR00009 86.17 50.751 .605 . .820 



VAR00010 86.03 52.609 .442 . .826 

VAR00011 86.03 52.372 .393 . .827 

VAR00012 86.12 51.901 .340 . .829 

VAR00013 86.48 51.542 .509 . .823 

VAR00014 86.12 53.291 .409 . .828 

VAR00015 86.17 51.090 .399 . .827 

VAR00016 86.28 49.800 .492 . .823 

VAR00017 85.93 52.301 .502 . .825 

VAR00018 86.05 52.726 .466 . .826 

VAR00019 86.02 52.254 .427 . .826 

VAR00020 87.20 53.553 .208 . .834 

VAR00021 85.92 54.756 .115 . .837 

VAR00022 86.07 52.233 .375 . .828 

VAR00023 86.17 51.531 .508 . .823 

VAR00024 86.00 51.119 .446 . .825 

VAR00025 86.32 53.779 .362 . .829 

VAR00026 86.17 55.328 .054 . .839 

VAR00027 86.05 56.523 -.075 . .843 

VAR00028 86.07 51.114 .583 . .821 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

89.40 56.210 7.497 28 

 

 

SELEKSI 2 

Reliability 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 60 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 60 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.867 .872 22 

 



Summary Item Statistics 

 

Mean Minimum Maximum Range 

Maximum / 

Minimum Variance N of Items 

Item Means 3.280 2.800 3.600 .800 1.286 .032 22 

Item Variances .382 .179 .681 .502 3.797 .021 22 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 68.55 44.760 .473 . .860 

VAR00003 68.67 45.718 .386 . .863 

VAR00004 68.80 44.095 .444 . .861 

VAR00005 68.88 45.427 .343 . .864 

VAR00007 68.88 45.630 .361 . .864 

VAR00008 69.35 42.130 .563 . .856 

VAR00009 68.92 43.434 .617 . .855 

VAR00010 68.78 45.190 .450 . .861 

VAR00011 68.78 44.579 .449 . .861 

VAR00012 68.87 44.084 .390 . .864 

VAR00013 69.23 44.182 .519 . .859 

VAR00014 68.87 45.440 .483 . .861 

VAR00015 68.92 44.315 .349 . .866 

VAR00016 69.03 42.846 .470 . .861 

VAR00017 68.68 44.830 .523 . .859 

VAR00018 68.80 45.112 .505 . .860 

VAR00019 68.77 44.623 .466 . .860 

VAR00022 68.82 44.457 .425 . .862 

VAR00023 68.92 44.620 .459 . .861 

VAR00024 68.75 44.021 .427 . .862 

VAR00025 69.07 46.538 .327 . .864 

VAR00028 68.82 44.457 .500 . .859 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

72.15 48.604 6.972 22 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 5: 

 

HASIL UJI VALIDITAS DAN REALIBITAS 

ANGKET PERILAKUKEWARGANEGARAAN 

 

SELEKSI 1 

Reliability 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 60 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 60 100.0 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.887 .907 24 

 

Summary Item Statistics 

 

Mean Minimum Maximum Range 

Maximum / 

Minimum Variance N of Items 

Item Means 3.308 2.550 3.683 1.133 1.444 .092 24 

Item Variances .382 .220 .999 .779 4.539 .036 24 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 75.80 56.197 .605 . .880 

VAR00002 75.78 55.630 .689 . .878 

VAR00003 75.70 56.756 .563 . .881 

VAR00004 75.80 56.773 .525 . .881 

VAR00005 76.43 59.097 .208 . .888 

VAR00006 76.08 56.518 .414 . .884 

VAR00007 76.05 55.675 .579 . .880 

VAR00008 76.83 62.582 -.173 . .905 

VAR00009 75.87 56.762 .518 . .881 

VAR00010 76.07 56.063 .573 . .880 



VAR00011 75.83 55.768 .544 . .880 

VAR00012 75.70 57.197 .498 . .882 

VAR00013 76.47 57.440 .263 . .889 

VAR00014 76.22 53.969 .696 . .876 

VAR00015 76.02 53.745 .806 . .874 

VAR00016 75.83 55.599 .682 . .878 

VAR00017 76.10 55.075 .575 . .879 

VAR00018 76.10 54.464 .675 . .877 

VAR00019 75.90 55.719 .662 . .878 

VAR00020 75.88 54.206 .769 . .875 

VAR00021 76.60 56.515 .313 . .888 

VAR00022 76.07 57.385 .378 . .884 

VAR00023 76.52 55.237 .317 . .891 

VAR00024 76.17 55.734 .480 . .882 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

79.38 60.952 7.807 24 

 

SELEKSI 2 

Reliability 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 60 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 60 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.907 .920 22 

 

Summary Item Statistics 

 

Mean Minimum Maximum Range 

Maximum / 

Minimum Variance N of Items 

Item Means 3.358 2.783 3.683 .900 1.323 .064 22 

Item Variances .370 .220 .999 .779 4.539 .032 22 

 



Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 70.30 55.942 .613 . .902 

VAR00002 70.28 55.359 .700 . .900 

VAR00003 70.20 56.434 .581 . .903 

VAR00004 70.30 56.349 .556 . .903 

VAR00006 70.58 56.213 .425 . .906 

VAR00007 70.55 55.777 .543 . .903 

VAR00009 70.37 56.473 .531 . .903 

VAR00010 70.57 55.606 .607 . .902 

VAR00011 70.33 55.277 .579 . .902 

VAR00012 70.20 56.976 .502 . .904 

VAR00013 70.97 57.524 .237 . .911 

VAR00014 70.72 54.037 .667 . .900 

VAR00015 70.52 53.576 .803 . .897 

VAR00016 70.33 55.480 .671 . .901 

VAR00017 70.60 54.753 .590 . .902 

VAR00018 70.60 54.108 .694 . .899 

VAR00019 70.40 55.464 .670 . .901 

VAR00020 70.38 54.071 .762 . .898 

VAR00021 71.10 56.566 .292 . .911 

VAR00022 70.57 57.199 .376 . .906 

VAR00023 71.02 54.390 .364 . .912 

VAR00024 70.67 55.548 .479 . .904 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

73.88 60.749 7.794 22 

 

SELEKSI 3 

Reliability 

 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 60 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 60 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 



Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.911 .922 21 

 

Summary Item Statistics 

 

Mean Minimum Maximum Range 

Maximum / 

Minimum Variance N of Items 

Item Means 3.379 2.783 3.683 .900 1.323 .057 21 

Item Variances .362 .220 .999 .779 4.539 .031 21 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 67.38 52.749 .627 . .906 

VAR00002 67.37 52.202 .711 . .904 

VAR00003 67.28 53.325 .581 . .907 

VAR00004 67.38 53.190 .564 . .907 

VAR00006 67.67 52.972 .440 . .910 

VAR00007 67.63 52.677 .544 . .907 

VAR00009 67.45 53.540 .506 . .908 

VAR00010 67.65 52.469 .613 . .906 

VAR00011 67.42 51.942 .610 . .906 

VAR00012 67.28 53.868 .499 . .909 

VAR00014 67.80 51.044 .661 . .905 

VAR00015 67.60 50.481 .812 . .901 

VAR00016 67.42 52.451 .664 . .905 

VAR00017 67.68 51.712 .587 . .906 

VAR00018 67.68 51.135 .686 . .904 

VAR00019 67.48 52.457 .659 . .905 

VAR00020 67.47 50.897 .779 . .902 

VAR00021 68.18 53.847 .257 . .917 

VAR00022 67.65 54.130 .368 . .911 

VAR00023 68.10 51.007 .387 . .917 

VAR00024 67.75 52.462 .479 . .909 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

70.97 57.524 7.584 21 

 

 



LAMPIRAN 6: 

 

HASIL UJI HIPOTESIS: KORELASI 

 

Correlations 

  X Y 

X Pearson Correlation 1 .639
**

 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 60 60 

Y Pearson Correlation .639
**

 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 60 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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