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وروكو للتريية فون رالسلام كونتو بمعهد دار  علم  اللةة العبييةلدة التعليمية الكفاء
 الإسلامية الحديثة

 
 

 رسالة الداجستير
 
 إعداد:

 رافع أزكا فهم ىدل
 ََُِْٕٕٗرقم التسجيل : 

 
 

 
 

 
 
 

 اللةة العبيية تعليم قسم
 كلية الدراسات العليا
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للتريية وروكو فون ربمعهد دار السلام كونتو  علم  اللةة العبييةالكفاءة التعليمية لد
 الإسلامية الحديثة

 
 رسالة الداجستير

 
 إعداد:

 رافع أزكا فهم ىدل
 ََُِْٕٕٗرقم التسجيل : 

 
 تحت إشباف :

 يف ابؼصطفى ابؼاجستتَالدكتور ابغاج س               ابغاجة أمي بؿمودة ابؼاجستتَ الدكتور
ََِْ َََُُُّْٖٖٗٔٗٗ         َُِّ َََََُِِْٕٕٗٓٔ 

 

 
 

 اللةة العبيية تعليم قسم
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 موافقة الدشبف
 بعد الاطلاع على رسالة ابؼاجستتَ التي أعدٌىا الطالب:

 : رافع أزكا فهم ىدل  الاسم
 ََُِْٕٕٗ:  الرقم ابعامعي

 الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونوركو:   العنواف
 كافق ابؼشرفاف على تقديدها إلذ بعنة ابؼناقشة.

 َُِٗمايو  ٖمالانج، 
 ابؼشرؼ الأكؿ،

 
 الدكتور الحاجة أم  محمودة الداجستير

 َََََُُُِّْْٖٖٗٗٔٗرقم التوظيف: 
 َُِٗمايو  ٖمالانج، 

 ابؼشرؼ الثاني،
 

 الدكتور الحاج سيف الدصطفى الداجستير
 ََََََُُِِِّْٕٕٔٓٗرقم التوظيف: 

 اعتماد
 رئيس قسم تعليم اللغة العربية

 
 الدكتور الحاج ولدانا وركاديناتا

َََََُُُُُّّٖٕٗٗٗٗرقم التوظيف: 



 ج 
 

 إقبار أصالة البحث

 أنا ابؼوقع أدناه:
 فهم ىدل: رافع أزكا   الاسم

 ََُِْٕٕٗ:  الرقم ابعامعي
 : الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونوركو  العنواف

أقر بأف ىذا البحث الذم أعددتو لتوفتَ شرط للحصوؿ على درجة ابؼاجستتَ في 
إبراىيم الإسلامية قسم تعليم اللغة العربية كلية الدراسات العاليا بجامعة مولانا مالك 

ابغكومية مالانج، حضرتو ككتبتو بنفسي كما زكرتو من إبداع غتَم أك تأليف الآخر. كإذا 
ادعى أحد استقبالا أنو من تأليفو كتبتُ أنو فعلا ليس من بحثي فأنا ابرمل ابؼسؤكلية على 

نا ذلك، كلن تكوف ابؼسؤكلية على ابؼشرؼ أك على كلية الدراسات العليا بجامعة مولا
 مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج.

 ىذا، كحررت ىذا الإقرار بناء على رغبتي ابػاصة كلا يجبرني أحد عن ذلك.
 

  َُِٗمايو  ٖباتو،                                                    
 الباحث،                                                            

 
رافع أزكا فهم ىدل                                                       
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 الدوافقة والاعتماد من لجنة الدناقشة
الكفاءة التعليمية لدعلّم  اللةة العبيية بمعهد دار إف رسالة ابؼاجستتَ بعنواف: 

 التي أعدٌىا الطالب:ة الحديثة، السلام كونتور فونوروكو للتريية الإسلامي
 : رافع أزكا فهم ىدل  الاسم

 ََُِْٕٕٗ:  الرقم ابعامعي
قد قدٌمها الطالب أماـ بعنة ابؼناقشة كقرٌرت قبوبؽا شرطا للحصوؿ على درجة 

 .َُِٗمايو  َِابؼاجستتَ في تعليم اللغة العربية، كذلك في يوـ الإثنتُ، بتاريخ 
 سادة:كتتكوف بعنة ابؼناقشة كف ال

 رئيسا كمناقشا     الدكتور ابغاج ر. توفيق الربضن ابؼاجستتَ
 _______   َََََُُُُُِِِّٖٕٕٗ رقم التوظيف:

   مناقشة خارجية    الدكتور ابغاجة بفلوءة ابغسنة ابؼاجستتَ
 ________    َََََََُُُِِِّْٕٓٗرقم التوظيف: 

 كمناقشةمشرفة     الدكتور ابغاجة أمي بؿمودة ابؼاجستتَ
 ________   َََََُُُِّْْٖٖٗٗٔٗرقم التوظيف: 

 مشرفا كمناقشا    الدكتور ابغاج سيف ابؼصطفى ابؼاجستتَ
 ________   ََََََُُِِِّْٕٕٔٓٗرقم التوظيف: 

 اعتماد عميد الدراسات العليا
 

 البرفيسور الدكتور ابغاج موليادل ابؼاجستتَ
َََََُُُُِّٖٕٕٓٗٓٓٗالتوظيف: رقم 



 ق 
 

 استهلال
 

مۡ وَ  لََِّينَ ٱ لَلّه ٱيرَۡفَعِ  وتهواْ  لََِّينَ ٱءَانَنهواْ نِنكه
ه
ٖۚ  لعِۡلۡمَ ٱأ  دَرَجََٰت 

(22)سورة المجادلة: 



 ك 
 

 إىداء
 

 بخلوص الباؿ كالصدرابعامعي أىدم ىذا البحث 
 إلى

 المحتًمىتُكالدىمَّ المحبوبىتُ 
 "نىاىدية رحم" أميك  "محمد شمسبى" أبي

كالدىمَّ اللذين ربياني صغتَا كىذباني بالرفق كالربضة كبكل صبرهما كبنصائحهما إلذ أف 
أكوف ما أنا عليو الآف، عسى أف يغفر الله ذنوبهما كيوفقهما في عملهما كيوسٌع أرزاقهما 

 .كيدخلهما جنة النعيم مع الشهداء كالصابغتُ
 وإلى

 زين البحمة أن اشكب لله, ك أختي المحبوبة ر ألباب معارفاغفأخي المحبوب 
 ن دفعاني كثتَا إلذ طلب العلم، فجزاهما الله ختَاياللذ

 .كأف يغفر بؽما ذنوبهما كيوفق في أمورهما
  وإلى

ت أىلي كإخواني كأخواتي كأصدقائي الأحباء الذين دفعوني كساعدكني بالدعاء كالتشجيعا
 .ابعامعيالبحث ا كابؼعونات إلذ أف أتم كتابة ىذ

راجيان من الله ابؼولذ كعلا ثناؤه أف يوفقهم في ابعامعي البحث  اإليهم بصيعا أىدم ىذ
أعمابؽم الصابغة كأف يحقق بؽم الآماؿ العالية كالعلوـ النافعة كالأعماؿ ابؼرضية فى الدين 

.كالآخرة كأدخلهم جنة النعيم مع الشهداء الصابغتُ. آمتُ اللهمٌ آمتُكالدنيا 



 ز 
 

 كلمة الشكب والتقديب
ابغمد لله الذم خلق فقدر كملك فيسر، كالصلاة كالسلاـ على سيدنا محمد صلى 
الله عليو كسلم أرسل الله نبيا كرسولا بشتَا كنذيرا كعلى آلو كأصحابو كالتابعتُ كتابعي 

 .كربضتو إلذ يوـ الدين يوـ يبعث الله خلقو قياماالتابعتُ ىدايتو 
أما بعد، فإنو بنعم الله العظمى كعونو بست كتابة ىذا البحث لاستيفاء بعض 

. كلا تتم كتابة مولانا مالك إبراىيم مالانجبجامعة  اجستتَالشركط للحصوؿ على درجة ابؼ
ابة ىذه الرسالة، يوجو الباحث ىذا البحث إلا بدعاكنة من بؽم اليد الطولذ. بدناسبة بساـ كت

 جزيل شكره إلذ:
مولانا مالك إبراىيم مالانج، البرفيسور الدكتور ابغاج عبد ابغارس جامعة رئيس  .ُ

 ابؼاجستتَ.
مولانا مالك إبراىيم مالانج، البرفيسور الدكتور امعة مدير كلية الدراسات العليا بج .ِ

 ابغاج موليادل ابؼاجستتَ.
مولانا مالك إبراىيم امعة عربية كلية الدراسات العليا بجرئيس قسم تعليم اللغة ال .ّ

 مالانج، الدكتور ابغاج كلدانا كركاديناتا ابؼاجستتَ.
الدكتور  ، ابؼشرؼ الثانيالدكتور ابغاجة أمي بؿمودة ابؼاجستتَابؼشرؼ الأكؿ،  .ْ

، على التوجيو كالنصيحة كالنقد كالتصحيح في  ابغاج سيف ابؼصطفى ابؼاجستتَ
 الرسالة.كتابة 

بصيع بؿاضرم كلية الدراسات العليا الذين أعطوا ابؼعرفة كالبصتَة كالإبؽاـ للباحث  .ٓ
 لتحستُ ابعودة الأكاديدية.

بصيع موظفي كلية الدراسات العليا الذين قدموا العديد من ابػدمات الأكاديدية  .ٔ
كالإدارية طابؼا أف الباحث يكمل دراستو.
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دير ابؼعهد كمدير ابؼدرسة كمسؤكلر ابؼدرسة كمعلمي اللغة العربية بدعهد دار م .ٕ
السلاـ كونتور فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة على إعطاء فرصهم  لر 

 كمساعدتهم لر في كتابة رسالة ابؼاجستتَ.
ن قد قاما بتًبيتى ككفالتي إلذ أف أكوف ما كنت عليو الآف، كأقاربي يكالدمٌ الذ .ٖ

ر ألباب معارؼ, افالتعلم كابغياة، ك أخي المحبوب غلذين دفعوني بدعائهم لر في ا
ك أختي المحبوبة زين الربضة أف اشكر لله الذاف أصبحا مساعدين لر فى بحث ىذه 

 .الرسالة إلذ بسامها بكل صبرهما كمودتهما

ىذا كنسأؿ الله عزٌ كجلٌ أف يوفر بؽم ختَ ابعزاء كالسعادة في الدنيا كالآخرة 
للناس  كينفعكبابؽداية كالتوفيق، كنسألو سبحانو كتعالذ أف يجعلتٍ خالصا لوجهو الكرنً 

 أبصعتُ. كصلى الله على سيدنا محمد كعلى آلو كصحبو كسلم.
 

  َُِٗمايو  ٖباتو،                                                    
 الباحث،                                                           

 
 رافع أزكا فهم ىدل                                                       
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 مستخلص البحث

بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونوركو، رسالة ، الكفاءة التعليمية َُِٗ، رافع أزكا فهم ىدى
ابؼاجستتَ، قسم تعليم اللغة العربية، كلية الدراسات العليا، جامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية 
مالانج. ابؼشرؼ الأكؿ: الدكتور ابغاجة أمي بؿمودة ابؼاجستتَ، ابؼشرؼ الثاني: الدكتور ابغاج سيف 

 بؼصطفى ابؼاجستتَ.ا

 الكفاءة التعليمية، معلم اللغة العربية.: الكلمات الأساسية

ابؼعلم ىو العنصر الأىم في نظاـ التعليم الذم يؤثر على جودة التعليم. الكفاءة التعليمية ىي 
يشمل كاحدة من الكفاءات ابؽامة للمعلمتُ. الكفاءة التعليمية ىي القدرة على إدارة تعلم الطلاب الذم 

على فهم الطلاب، كتصميم كتنفيذ التعلم، كتقونً نتائج التعلم، كتطوير الطلاب لتحقيق إمكاناتهم 
 ابؼختلفة.

عهد دار السلاـ كونتو كشف الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بد( ُيهدؼ ىذا البحث 
رية التعلم كمبادئ التعلم فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة من إتقاف خصائص الطلاب، كإتقاف نظ

التًبوية، كتطوير ابؼنهج، كعملية التعلم التًبوم، كتطوير إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب، كتقونً 
معهد دار السلاـ كونتو فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة في  الأنشطة ابعارية فيكشف ( ِنتائج التعلم؛ 

 لغة العربية.الكفاءة التعليمية بؼعلمي الترقية 

من خلاؿ أخذ مكاف البحث في معهد دار  قويديةيستخدـ ىذا البحث الدراسة الوصفية الت
السلاـ كونتور فونورككو. يتم بصع البيانات باستخداـ طريقة ابؼلاحظة كابؼقابلة كالوثائق. برليل البيانات 

البيانات، كعرض البيانات، باستخداـ أساليب برليل البيانات ماليز كىوبرماف التي تكوف من بزفيض 
 كالاستنباط.

تشتَ نتائج البحث إلذ أف الكفاءة التعليمة بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دارا السلاـ كونتور قد 
حققت الكفاءات الأساسية للكفاءة التعليمية للمعلم بشكل جيد كفقا للمبادئ التوجيهية لتنفيذ تقييمات 

مكونات تعليمية، ىي فهم الأفكار كالأسس التعليمية، كفهم  ٖابؼعلم كرأم مولياس الذم يشتَ إلذ  أداء
الطلاب، كتطوير ابؼناىج الدراسية، كتصميم التعلم، كالتعلم التعليمي كابغوارم، استخداـ تكنولوجيا التعلم، 

ا أدٌتهالتي  الأنشطة ابعاريةم. كأما كتقييم نتائج التعلم، كتطوير الطلاب لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لديه
ابؼعهد/ابؼدرسة في ترقية الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية ىي تفتيش إعداد التدريس، التأىيل للمواد 
 العربية، الاجتماع الأسبوعي للتقييم، تدريب ابؼعلمتُ ابعدد، نقد التدريس، كإعطاء ابؼنحة الدراسية.



 م 
 

 

احث التالر كفاءات ابؼعلم الأخرل، كىي الكفاءة ابؼهنية كالكفاءة الشخصية كالرجاء في أف يناقش الب
كالكفاءة الاجتماعية.
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ABSTRACT 

Huda, Rofiazka Fahmi, 2019. Pedagogic competence of Arabic teachers in Islamic 

Modern Institution Darussalam Gontor Ponorogo. Thesis, Maulana Malik 

Ibrahim Arabic Department Postgraduate of Islamic State University of Mlaang, 

Advisor: (1) Dr. Hj. Umi Machmudah, M.Pd. (2) Dr. H. Saiful Musthofa, M.Pd. 

Keywords: Pedagogic Competence, Arabic Teachers. 

The teachers is the most decisive component in the education system that 

influences the quality of education. Pedagogic competence is one of the important 

competencies for teachers. Pedagogic competence is the ability to manage 

learners’ learning which includes understanding of students, designing and 

implementing learning, evaluating learning outcomes, and developing students to 

actualize their various potensials. 

This study aims 1) to reveal the competence of Arabic teachers in Islamic 

Modern Institution Darussalam Gontor which include master the characteristics of 

students, master learning theory and the principles of learning that educate, 

develop curriculum, carry out learning activities that educate, understand and 

develop potensial, communicate with students, and carry out evaluation of 

learning outcomes; 2) expressing school activities in improving the pedagogical 

competence of Arabic language teachers. 

This type of research uses qualitative descriptive evaluative by taking 

reseacrh locations at Islamic Modern Institution Darussalam Gontor. Data 

collection is done using the method of interview, observation, and documentation. 

Whereas in data analysis using the Miles and Huberman data analysis techniques 

consisting of data reduction, data presentation, and conclusion. 

The result of the study shows that the pedagogical competence of Arabic 

teachers in Islamic Modern Institution Darussalam Gontor has fulfilled the core 

competencies of the components of the teacher’s pedagogical competence quite 

well in accordance with guidelines for the implementation of teacher perfomance 

appraisal and opinion on E. Mulyasa which suggest 8 pedagogical components, 

namely understanding insight or educational foundation, understanding of 

students,  curriculum development, design learning, learning that is educational 

and dialogical, the use of learning technology, evaluation of learning outcomes, 

development of students to actualize the various potentials they have. While the 

activities carried out by Islamic Modern Institution Darussalam Gontor in 

improving the pedagogical competence of Arabic teachers are daily checks of 

i’dad tadris, conducting deepning of Arabic material, holding weekly meetings 

for evaluations, holding new teachers updrages, conducting supervision in the 

form of naqd tadris, and providing scholarships to teachers. And hope for the next 

researcher to discuss other teacher competencies, namely professinonal 

competence, personality competence, and social competence.
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ABSTRAK 

Huda, Rofiazka Fahmi. 2019. Kompetensi Pedagogik Guru Bahasa Arab di Pondok Modern 

Darussalam Gontor Ponorogo. Tesis, Program Studi Pendidikan Bahasa Arab 

Pascasarjana Universitas Islam Negeri Malang, Pembimbing: (1) Dr. Hj. Umi 

Machmudah, M.Pd. (2) Dr. H. Saiful Musthofa, M.Pd. 

Kata Kunci : Kompetensi Pedagogik, Guru Bahasa Arab 

Guru merupakan komponen paling menentukan dalam sistem pendidikan 

yang berpengaruh terhadap kualitas pendidikan. Kompetensi pedagogik merupakan 

salah satu kompetensi yang penting bagi guru. Kompetensi pedagogik adalah 

kemampuan mengelola pembelajaran peserta didik yang meliputi pemahaman 

terhadap peserta didik, perancangan dan pelaksanaan pembelajaran, evaluasi hasil 

belajar, dan pengembangan peserta didik untuk mengaktualisasikan berbagai potensi 

yang dimilikinya.  

Penelitian ini bertujuan untuk 1) Mengungkapkan kompetensi guru bahasa 

Arab di Pondok Modern Darussalam Gontor yang mencakup: menguasai karakteristik 

peserta didik, menguasai teori belajar dan prinsp-prinsip pembelajaran yang 

mendidik, mengembangkan kurikulum, melaksanakan kegiatan pembelajaran yang 

mendidik, memahami dan mengembangkan potensi, berkomunikasi dengan peserta 

didik, melaksanakan evaluasi hasil belajar; 2) Mengungkapkan kegiatan-kegiatan 

pondok/sekolah dalam peningkatan kompetensi pedagogik guru bahasa Arab.  

Jenis penelitian ini menggunakan penelitian deskriptif evaluatif dengan 

mengambil lokasi penelitian di Pondok Modern Darussalam Gontor Ponorogo. 

Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan metode observasi, wawancara, 

dan dokumentasi. Sedangkan dalam analisis data menggunakan teknik analisis data 

model Milles dan Huberman yang terdiri dari reduksi data, penyajian data, dan 

penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi pedagogik guru bahasa 

Arab di Pondok Modern Darussalam Gontor telah memenuhi kompetensi inti dari 

komponen kompetensi pedagogik guru dengan cukup baik sesuai dengan Pedoman 

Pelaksanaan Penilaian Kinerja Guru, Kemendiknas Ditjen PMPTK dan pendapat E. 

Mulyasa yang mengemukakan delapan komponen pedagogik, yaitu pemahaman  

wawasan atau landasan kependidikan, pemahaman  tentang peserta didik, 

pengembangan kurikulum/silabus, perancangan  pembelajaran, pembelajaran  yang 

mendidik dan dialogis, pemanfaatan  teknologi pembelajaran, evaluasi  hasil balajar, 

pengembangan peserta didik untuk mengaktualisasikan berbagai potensi yang 

dimilikinya. Sedangkan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan pondok/sekolah dalam 

peningkatan kompetensi pedagogik guru bahasa Arab adalah pengecekan harian I’dad 

Tadris, mengadakan pendalaman materi-materi bahasa Arab, mengadakan pertemuan 

mingguan untuk evaluasi, mengadakan penataran guru baru, mengadakan supervisi 
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 الفصل الأوّل

 الإطار العام
 

 خلفية البحث .أ 

التعليم ىو عملية الإعادة التي يكتسب ابؼتعلم بوسطتها ابؼعرفة كابؼهارات بناء 
ابػبرة كالابذاىات كالقيم. إنو بعبارة أخرل بؾموعة الأساليب التي يتم بواسطها تنظيم 

معاف من أجل اكتسابو عناصر البيئة المحيطة بالتعليم يدثل ما تتسع لو كلمة البيئة من 
عن نظاـ التًبية الوطنية  ََِّفي السنة  َِكعند القانوف رقم  ُخبرات تربوية معينة.

، التعليم ىو عملية التعامل بتُ التلميذ كابؼعلم بابؼصادر التعليمية َِالآية  ُفي الفصل 
  ِابؼوجودة في بيئة التعليم.

ناء بعض العناصر الأساسية مثل: ابػبراء في بؾاؿ التعليم يدكن أف يجرم لب اتفق
ابؼعلم كالطلاب كابؼناىج الدراسية كابؼباني كالوسائل التعليمية كغتَ ذلك. كمن بتُ كل 
تلك العناصر الذم يعتبر عنصرا أساسيا ىو من العوامل البشرية التي تشارؾ في تنفيذ 

 ّالتعليم، كىو العامل الأكثر حسما كىو ابؼعلم أك ابؼدرس.

كاف ابؼعلم كلا يزاؿ حتى الآف ىو العنصر الأساسي في ابؼواقف التعليمي، إذا 
قيس بينو كبتُ العنصرين الآخرين، ابؼواد الدراسية كالطالب، لاشك أف ىناؾ عوامل كثتَة 

                                                           
سيسكو: منشورات ابؼنظمة الإسلامية ) إي، تعليم العبيية لةير الناطقين بها مناىجو وأساليبورشدم أبضد طعيمة،  ُ

 .ْٓ(، ُٖٗٗللتًبية كالعلوـ كالثقافة، 
2 Undang-undang No 20 Tahun 2003, Tentang Sistem Pendidikan Nasional, Pasal 1 Ayat 

20. 
3
 Abdul Munir, Seni Mengelola Lembaga Pendidikan Islam, (Ciputat: PT. Arta Karya 

Indonesia, 2010), hlm. 6. 
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لنجاح العملية التعليمية، ألا أف ابؼعلم ما زاؿ في ابؼرتبة الأكلذ كلا ينازعو أم عامل من 
علم مهيمن على مناخ الفصل الدراسي، كما يحدث بداخلو، كىو المحرؾ تلك العوامل. فابؼ

لدكافع الطلاب. كابؼشاكل لابذاىاتهم عن طريق أساليب التدريس ابؼتنوعة، كىو العامل 
ابغسم في مدل فاعلية عملية التدريس، رغم مستحدثات التًبية، كما تقدمو التكنولوجيا 

لعملية التعليمية برمتها. فابؼعلم ىو الذم ينظم ابؼعاصرة: من متكبرات تستهدؼ تيستَ ا
ابػبرات كيديرىا كينفذىا في ابذاه الأىداؼ المحددة لكل منها، فلا تستغتٍ العملية 

 ْالتعليمية عن ابؼعلم.

مشاكل الكفاءة التي يجب أف يدتلكها ابؼعلم في الواقع لايدكن بعميع ابؼعلمتُ 
انوا يدرسوف لفتًة طويلة. لكن في الواقع، بقربة إتقانها بشكل جيد، على الرغم من أنهم ك

التعليم لفتًة طويلة ليست بالضركرة قادرة على إتقانها بشكل جيد، كخاصة ابؼعلمتُ 
ابعدد. يدكن أف يكوف إتقاف جيد ليس بالضركرة قادرا على تنفيذىا في عملية التفاعل 

ع الوضع كالظركؼ بتُ التعلم كالتدريس يدكن أيضا أف تكوف جيدة لأنها تتفق م
ابؼوجودة. ىذا ىو السبب في أف كفاءة ابؼعلم ليست مشكلة قائمة بذاتها، كلكنها تتأثر 
بعوامل أخرل، كىي ابػلفية التعليمية كابػبرة التعليمية. ترتبط ىذه العوامل ارتباطا كثيقا 

ؤثر بدشاكل برصيل التعلم لدل الطلاب. إف كفاءة ابؼعلم ىي أيضا أحد العوامل التي ت
على إبقازات الطلاب. لذا، فإف جودة كفاءات ابؼعلمتُ ىي أىم دكر في عملية 

 ٓتفاعلات التعليم كالتعلم. ىذا يعتٍ جودة إبقاكات تعلم الطلاب، بردد كفاءة ابؼعلم.

                                                           

، )القاىرة: دار الصحوة للنشر التعليم الثانوي-التدريب التريوي للمعلمين: التعليم الأساس مسعد محمد زياد،  ْ
 .َُِ(، ََِٗكالتوزيع، 

5
 Syaiful Bahri Djamarah, Prestasi Belajar dan Kompetensi Guru, (Surabaya: Usaha 

Nasional, 1994), 16. 
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من النظرية السابقة، من الواضح أف كفاءة ابؼعلم ىي أحد العناصر التي تلعب 
رة أخرل، يتأثر إبقاز الطلاب ابؼرتفع كابؼنخفض بكفاءة دكرا في بقاح تعلم الطلاب. كبعبا

ابؼعلم بالإضافة إلذ عوامل إخرل. كبالتالر فإف كفاءة ابؼعلم ىي أحد العناصر التي لايدكن 
بالإضافة إلذ ذلك، مع كجود  ٔبذاىلها في إدارة عملية التفاعل بتُ التعليم كالتعلم.

توجيو كل قدراتو كمهاراتو في عملية تفاعل الكفاءات، من ابؼتوقع أف يتمكن ابؼعلم من 
التدريس كالتعلم بشكل مهتٍ كفعاؿ بحيث يكوف تنفيذ التعليم كالتعلم كفقا للؤىداؼ 
ابؼراد برقيقها. معظم ابؼعلمتُ يقوموف بواجبهم فقط لتنفيذ التزاماتهم كمعلم دكف أف 

سية للمعلم تعتبر مقدسة يدركوا أنهم دليل يحتذل بو طلابهم. كىم ينسوف أف ابؼهمة الرئي
 حتى ىو تعليم كتربية طلابهم بشكل جيد لتحقيق النتائج ابؼرجوة.

إحدل من الكفاءات الأربع التي يجب أف يدتلكها ابؼعلم ىي الكفاءة التعليمية. 
ىذه الكفاءة مهمة في برديد بقاح عملية التعلم، لانها بؼست أنشطة إدارة التعلم من 

يفتًقوف إلذ الطلاب في إعداد ابؼواد التعليمية، كىم أقل قدرة  الطلاب. ابؼعلموف الذين
على تنظيم مناىج الفصوؿ الدراسية كابؼواد التعليمية، كنقل مفاىيم غتَ صحيحة 

 ٕكاستخداـ أساليب غتَ مناسبة، كليس بؽا أم تأثتَ على برستُ برصيل الطلاب.

الب كتنظيم أنشطة التعلم. تشتَ الكفاءة التعليمية إلذ القدرة على إدارة تعلم الط
ىذه الكفاءة تكوف شرطا أساسيا لأف تصبح مدرسا. استنادا إلذ تنظيم كزير التًبية 

، تشمل الكفاءة التعليمية على إتقاف خصائص الطالب من ََِٕلعاـ  ُٔالوطنية رقم 
ادئ ابعوانب ابؼادية كابؼعنوية كالاجتماعية كالعاطفية كالفكرية، إتقاف نظرية التعلم كمب

                                                           
6 Syaiful Bahri Djamarah, Prestasi Belajar, 18. 
7
 Pupuh Fathurrohman dan Aa Suryana, Guru Profesional, (Bandung: Refika Aditama, 

2012), 118. 
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التعلم، تطوير ابؼناىج، إجراء التعلم، استخداـ التكنولوجيا كابؼعلمومات كالاتصالات، 
تسهيل إمكانات الطلاب، التواصل فعالا، إجراء التقييمات، الاستفادة من نتائج 

 ٖالتقييم، ابزاذ إجراءات عاكسة.
لى كفق بعمل، فقد حدد الشهادة بأنها عملية يجب أف يدركىا ابؼعلم للحصوؿ ع

شهادة تدريس كعلامة على أنو قد استوفى مؤىلات ابؼعلم ابؼثالية كفقا للشركط التي 
شهادة ابؼعلم   حددتها ابغكومة سواء ابؼتعلقة بابؼساءلة الأكاديدية كالاجتماعية كالعامة.

فيما يتعلق بنظاـ  ََِّلعاـ  َِمأذكف بها بدوجب قانوف بصهورية إندكنيسيا رقم 
على أف الشهادات يدكن أف تتخذ شكل الشهادات  ُٔتنص ابؼادة التعليم الوطتٍ. ك 

كشهادة الكفاءة، كلكن ليس الشهادات التي يتم ابغصوؿ عليها من خلاؿ الاجتماعات 
العلمية مثل ابغلقات الدراسية كحلقات النقاش كحلقات العمل كالندكات. يتم ابغصوؿ 

تدريبية بعد اجتياز اختبارات على شهادات الكفاءة من مقدمي التعليم كابؼؤسسات ال
الكفاءة التي تعقدىا كحدات التعليم ابؼعتمدة أك ىيئات إصدار الشهادات. ىذا ابغكم 
عاـ، سواء بالنسبة للعاملتُ في التعليم أك غتَ ابؼتخصصتُ الذين يرغبوف في دخوؿ مهنة 

 ٗالتدريس.

عهد دار السلاـ  استنادا إلذ البيانات من بعنة الامتحاف للفصل الدراسي الأكؿ بد
 َُْْ-ُّْٗكونتور فونورككو أف نتائج امتحاف الطلاب للفصل الدراسي الأكؿ لعاـ 

. كرأل ُّْٗ-ُّْٖمن الامتحاف للفصل الدراسي الأكؿ لعاـ  ْٔ,ُ ترتفع %
الباحث أف معظم ابؼعلمتُ خرٌجتُ في الفصل السادس أك ابؼدرسة العالية الذين لد يتفقوا 

نظرا إلذ ارتفاع تنائج امتحاف الطلاب بؽذا العلم، عدـ امتلاؾ شهادة  مع ابؼعيار الوطتٍ.
                                                           

8
 Peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI No 16 Tahun 2007. 

9
 Mu’mur Jamal Asmani, Tips Menjadi Guru Inspiratif, Kreatif, dan Inovatif, 

(Yogyakarta: Diva Press, 2013), 194-195. 
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ابؼعلم ليست مشكلة لإدارة تعلم الطلاب حتى يحصلوا على النتائج ابؼرجوة. أحد العوامل 
ابغامسة في بقاح الطلاب في ىذا ىو الكفاءة التعليمية للمعلم بالإضافة إلذ العوامل 

 الأخرل.

حرما فرعيا انتشرت  ُِلو  دار السلاـ كونتور ابغديثكفقا على ذلك أفٌ معهد 
نفرا كعدد  َِٖ.َِفي بصيع أبكاء إندكنيسيا. ككاف عدد طلابو من بصيع الأحراـ  

الرٌبظيٌة من اللٌغتي العربيٌة كالإبقليزيةٌ اللٌتاف  يتكوٌف بعض نشاطاتو َُنفرا. ُُِٖمعلميو 
عنصر من العناصر ابؼهمٌة للطلٌبة في إيصاؿ  تعاكناف الطلٌبة فى إيصابؽا كتنفيذىا. كاللٌغة

فإنوٌ قد يكوف منهجا  ُُكقد أثبت ابؼعهد شعاره "اللٌغة تاج ابؼعهد"تعبتَاتهم كمقاصدىم. 
كاللغة العربية في ىذا ابؼعهد لو دكر  أساسياٌ لتعليم اللٌغة كامتثالا لبعض ابؼدارس الأخرل. 

الأخرل، لأف استيعاب ىذه اللغة العربية كبتَ في التعليم كالتعلم فيو كفي الأنشطة 
مطلوب في ىذا ابؼعهد من بصيع طلابو. فحفظ ىذه اللغة من فسادىا كاجب على كل 

 فرد يعيش فيو.

بغصوؿ إلذ الأىداؼ ابؼرجوة، استيعاب الطلاب اللغة العربية جيدا، قاـ مدبرك 
ابؼساكن كابؼعلموف، كبابػصوص معلمو اللغة العربية بتنفيذ البرامج اللغوية كالعملية 

كابؼراقبة خارج الفصل يوميا. بؼعلمي اللغة العربية دكر أىم من مدبرم ابؼساكن،   التعليمية 
طلاب كتشجيعا بؽم في تعلم اللغة العربية. نظرا إلذ ىذه العوامل لا كونهم أسوة حسنة لل

 بدٌ بؼعملي اللغة العربية ابعودة كالكفاءة ابعيدة في تعليم كتعلم اللغة العربية.

                                                           
 .ْ، َُِٖللتًبية الإسلامية،  كردكف أخبار عالد معهد دار السلاـ كونتور َُ
  .ْٓ، َُِٖللتًبية الإسلامية،  كردكف أخبار عالد معهد دار السلاـ كونتور ُُ
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بؿاكلات  قاـ معهد دار السلاـ كونتور فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة بإجراء
ترقية الرعاية ليحصل  العربية. حاكؿ ابؼعهد فيعلمي اللغة بؼ ترقية الكفاءة التعليمية

ىذه القضايا، يهتم  من مهما ابؼشكلات تواجههم. الكفاءةابؼعلموف كالطلاب لديهم 
معلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو للتًبية كفاءات وصف  الباحث ل

تلك ابػلفية، عرض الباحث . كاستنادا على كبؿاكلات ابؼعهد لتًقيتها الإسلامية ابغديثة
علمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ  الكفاءة التعليمية بؼىذا البحث برت ابؼوضوع "

 كونتو فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة".

 البحث أسئلة .ب 
 مشكلات حدد فإنو سبق، فيما الباحث شرحها التي البحث خلفية على فبناء
 :مايلي حوؿ ىذا البحث

عهد دار السلاـ كونتو علمي اللغة العربية بدبؼ الكفاءة التعليمية تكوف كيف .ُ
 فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة؟

 معهد دار السلاـ كونتو فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة ما الأنشطة ابعارية في .ِ
 ؟ربيةعلمي اللغة العبؼ الكفاءة التعليميةترقية  في

 البحث دافأى .ج 
 الأمور عن الكشف البحث ىذا يهدؼ السابقة البحث مشكلة لتحديد كفقا

 : الآتية
عهد دار السلاـ كونتو علمي اللغة العربية بدبؼ الكفاءة التعليميةالكشف عن  .ُ

 .فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة
معهد دار السلاـ كونتو فونورككو للتًبية  الأنشطة ابعارية فيعن الكشف  .ِ

 .اللغة العربيةعلمي بؼ الكفاءة التعليميةترقية  في الإسلامية ابغديثة
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 البحث فوائد .د 
 فيما يلى: إف فوائد البحث

 الناحية النظرية .ُ
عهد دار بداللغة العربية علمي بؼ الكفاءة التعليميةبؼعلومات البحث عن  . أ

 السلاـ كونتو فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة.

علمي بؼ الكفاءة التعليميةتغنية ابؼعلومات ابعديدة في عملية بؿاكلات ترقية  . ب
 على حسب معيار النجاح الدراسي.اللغة العربية 

 الناحية التطبيقية .ِ
للمؤسسة: أف يكوف مرجعا بؼعلمي اللغة العربية في معهد دار السلاـ كونتور  . أ

 فونورككو للتًبية الإسلامية ابغديثة.

 التعليميةالكفاءة  للجامعة: أف يكوف ىذا البحث زيادة ابؼرجع خاصة في . ب
 .اللغة العربيةعلمي بؼ

للباحث: أف يستفيد الباحث من خلاؿ ىذا البحث في زيادة العلوـ كابؼعرفة  . ت
 .اللغة العربيةعلمي بؼ الكفاءة التعليميةحوؿ 

 حدود البحث .ه 
 يركز الباحث في بحثو بتحديد ما يتعلق بابؼوضوع كابؼكاف كالزماف:

 ابغدكد ابؼوضوعية .ُ
عهد دار الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بددد الباحث ىذا ابؼوضوع عن يح .أ 

للتًبية الإسلامية ابغديثة كبؿاكلات ابؼعهد في ترقيتها.  السلاـ كونتور فونوركو
دد يحدد الباحث بعض ابؼؤشرات التي يقوـ الباحث ببحثها لكل كفاءة. يحك 

اف خصائص الطلاب، كإتقاف نظرية إتق شرات الكفاءة التعليمية إلذؤ الباحث م
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كتطوير عملية التعلم التًبوم، ك تطوير ابؼنهج، ك  التعلم كمبادئ التعلم التًبوية،
 كتقونً نتائج التعلم. إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب، 

 ابغدكد ابؼكانية .ِ
للتًبية الإسلامية  معهد دار السلاـ كونتور فونوركوفي  كافدد الباحث ىذا ابؼيح
 .بغديثةا

 ابغدكد الزمنية .ّ
للفصل الدراسي  َُِٗ-َُِٖ يـ الباحث بالبحث في العاـ الدراسسيقو 

 الثاني.

 الدراسات السايقة .و 
 البحث ىي: كمن الدراسات التى تتعلق بهذا

 ( رسالة ابؼاجستتََُِٓكوسوما ديوم ) .ُ
عنواف البحث: الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية في مدرسة ختَ أمة  -

الابتدائية الإسلامية كمدرسة سوريا بوكانا الابتدائية الإسلامية مالانج )دراسة 
 كصفية تقويدية(.

 أىداؼ البحث:  -
بؼعرفة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية في مدرسة ختَ أمة الابتدائية  .ُ

 الإسلامية كمدرسة سوريا بوكانا الابتدائية الإسلامية مالانج
ابؼؤثرة على الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية في مدرسة بؼعرفة العوامل  .ِ

ختَ أمة الابتدائية الإسلامية كمدرسة سوريا بوكانا الابتدائية الإسلامية 
 مالانج
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منهج البحث: يستختدـ طريقة الكمي لتقونً الكفاءة التعليمية لدل معلمي  -
 اللغة العربية كلابذاه على البيانات الوصفية.

بحث: أف الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية في ىذين مدرستتُ نتائج ال -
على مستول "جيد". كالعوامل ابؼؤثرة على الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة 

 ة ىي عوامل الضعف كعوامل الدافع.العربي
 ،( رسالة ابؼاجستتََُِٓلالو مزكاف ) .ِ

الثانوية الإسلامية عنواف البحث: كفاءة معلمي اللغة العربية في مدرستي  -
 بدالانج. ّكابؼدرسة الثانوية الإسلامية ابغكومية  ُابغكومية 

 أىداؼ البحث: -
بؼعرفة درجة أعلى، متواسط، أك منخفض عن  كفاءة معلمي اللغة العربية  .ُ

كابؼدرسة الثانوية الإسلامية  ُفي مدرستي الثانوية الإسلامية ابغكومية 
 بدالانج. ّابغكومية 

ابؼائة عن كفاءة معلمي اللغة العربية في مدرستي الثانوية  بؼعرفة كم في .ِ
بدالانج  ّكابؼدرسة الثانوية الإسلامية ابغكومية  ُالإسلامية ابغكومية 

عن الكفاءات الأربع، الكفاءة التعليمية كالكفاءة الشخصية كالكفاءة 
 السلوكية كالكفاءة ابؼهنية.

كمي، كأما منهجو في ىذا منهج البحث: يستختدـ مدخلتُ هما النوعي كال -
 البحث ابؼنهج الوصفي التحليلي.

 .دراسة ختَ النصاح نتائج البحث: لإصلاح كتطوير كفاءة ابؼدرستُ.
 ( رسالة ابؼاجستتَ،َُِٔجومياتي ) .ّ



َُ 
 

 

عنواف البحث: كفاءة معلمي اللغة العربية التعليمية كابؼهنية بجامعة أنتاسارم  -
 نتاف ابعنوبية.الإسلامية ابغكومية بابقارماستُ بكلما

 أىداؼ البحث:  -
بجامعة أنتاسارم للغة العربية التعليمية امعرفة الكفاءة التعليمية بؼعلمي  .ُ

 الإسلامية ابغكومية بابقارماستُ بكلمانتاف ابعنوبية.
بجامعة أنتاسارم للغة العربية التعليمية امعرفة الكفاءة ابؼهنية بؼعلمي  .ِ

 نتاف ابعنوبية.الإسلامية ابغكومية بابقارماستُ بكلما
الكمي، كأما منهجو في ىذا البحث ابؼنهج ابؼدخل منهج البحث: يستختدـ  -

 الوصفي التحليلي.
أف الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية الشركة ابؼصرية نتائج البحث:  -

-%ٗٔ% من نتيجة الأجوبة ٖٖللاتصالات يحصل على درجة جيد جدا 
لذ أف الكفاءة التعليمية كابؼهنية %. من نتائج ىذه الدراسة خلصت إْٖ

أنتاسارم الإسلامية ابغكومية بابقارماستُ  بؼعلمي اللغة العربية بجامعة
 بدرجة جيد. بكلمانتاف ابعنوبية

 ( رسالة ابؼاجستتَ،َُِٓريشا ) .ْ
اللغة العربية البرنامج ابؼكثف لتعليم  التعليمية بؼدرسي كفاءةالعنواف البحث:  -

مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج )دراسة مقارنة بتُ  بجامعة
 .خريجي قسم التأىيل التعليمي كغتَه(

 أىداؼ البحث: -
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اللغة العربية البرنامج ابؼكثف لتعليم  التعليمية بؼدرسي كفاءةمعرفة ال .ُ
مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج ابػريجتُ في قسم  بجامعة

 التأىيل التعليمي.
اللغة العربية البرنامج ابؼكثف لتعليم  التعليمية بؼدرسي كفاءةمعرفة ال .ِ

مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج ابػريجتُ في قسم  بجامعة
 غتَ التأىيل التعليمي.

البرنامج ابؼكثف لتعليم  التعليمية بؼدرسي كفاءةال كصف مقارنة معرفة .ّ
مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج  اللغة العربية بجامعة

 ابػريجتُ في قسم التأىيل التعليمي غتَه.
لتًقية  اللغة العربيةالبرنامج ابؼكثف لتعليم  كصف استتَاتيجية رئيس .ْ

إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج  مولانا مالك بجامعة الكفاءة التعليمية
 ابػريجتُ في قسم التأىيل التعليمي.

 .بالدراسة ابؼقارنة بصفة الوصفية الكميابؼدخل منهج البحث: يستختدـ  -
أف مقارنة الكفاءة التعليمية بؼدرسي البرنامج ابؼكثف لتعليم نتائج البحث:  -

قة رئيس البرنامج خريجي قسم التأىيل التعليمي كغتَه كطري اللغة العربية
بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج يعتٍ: بشكل 
ابؼلاحظة عن الكفاءة التعليمية بؼدرسي البرنامج ابؼكثف لتعليم اللغة العربية 
من قسم التأىيل التعليمي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية 

الكفاءة  .دخلت إلذ درجة قوية% ك ُٕمالانج كجدت الباحثة بدرجة 
التعليمية بؼدرسي البرنامج ابؼكثف لتعليم اللغة العربية من قسم غتَ التأىيل 
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التعليمي بجامعة مولانا مالك إبراىيم الإسلامية ابغكومية مالانج كجدت 
% دخلت إلذ القيمة الكافية. كمن مقارنة بينهما بدرجة ٖٓالباحثة بدرجة 

ؾ مقارنة قاطعة لأف نتيجة ملاحظة أكبر من كىنا ِٕ،ِ( ْ،َِ) َّ،ِ
نتيجة جدكلة. ثم من طريقة رئيس البرنامج ابؼكثف لتعليم اللغة العربية لتًقية 

( الاختبار القبوؿ حسب على كفاءة ُالكفاءة التعليمية للمدرس يعتٍ: 
( ّ( دكرة تعليم اللغة العربية ِابؼدرس كبشهادة التًبية في تعليم اللغة العربية 

( ٓفي كل ابؼرحلة  LKD( بعمل ْوصلة الدراسة إلذ ابؼاجستتَ أك الدكتور م
الدكرة ابػاصة في كل أسوع للمدرس تتحدث كتبحث كتناقش بغل مشكلة 

 تعليم اللغة العربية.
 ( رسالة ابؼاجستتَ،َُِٔ) أبقكى رابضانا فوترا .ٓ

المحمدية في ابؼدارس علمي اللغة العربية بؼ التعليمية كفاءةالعنواف البحث:  -
 .بباندار لامبونج

 أىداؼ البحث: -
للغة العربية التي تشمل عل الكفاءات في امعرفة الكفاءة التعليمية بؼعلمي  .ُ

فهم الطلاب كبزطيط التعليم كتنفيذ التعليم كتقونً نتائج الطلاب كتطوير 
 إمكانات الطلاب.

ىذا البحث ، كأما منهجو في ابؼدخل الكيفيمنهج البحث: يستختدـ  -
 .هج الوصفي الطبيعيابؼن

إف الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية في ابؼدارس المحمدية نتائج البحث: 
%(، كتفصلها كما يلي: ٖ،ِبباندار لامبونج صنفت في صنف ابؼتوسط )
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( كفي بزطيط ِ( كضعت الكفاءة في فهم الطلاب على صنف ابؼتوسط، ُ
( ْليم على صنف ابؼتوسط، ( كفي تنفيذ التعّالتعليم على صنف الأدنى، 

( كفي تطوير إمكانات ٓكفي تقونً نتائج الطلاب على صنف الأعلى، 
 الطلاب على صنف الأعلى.

موقع الباحث في دراستو من الدراسات السابقة ابؼكتوبة أعلاىا ىو قاـ الباحث 
ككو. كفي ببحث عن الكفاءاة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونور 

الدراسات السابقة لد تبحث عن الكفاءة التعليمية في ابؼعاىد الإسلامية. كأما معايتَ 
أنتاج الكفاءة التعليمية لعملمي اللغة العربية ليست من ابؼعيار الوطتٍ فحسب، لكن 

 بابؼعايتَ التي قاـ ىذا ابؼعهد بتنفيذىا في إنتاج الكفاءة التعليمية.

 2 الجدول 
 الدراسات السايقة والدراسة التي أدّاىا الباحث الدقارنة يين

 أوجو الاختلاف أوجو الشبو عنوان البحث اسم الباحث البقم

ُ 

كوسوما 
 ديوم

(َُِٓ) 

الكفاءة التعليمية 
بؼعلمي اللغة العربيىة 
في مدرسة ختَ أمة 
الابتدائية الإسلامية 

كمدرسة سوريا 
بوكانا الابتدائية 

الإسلامية مالانج 

كلاهما يبحثاف عن  -
الكفاءة التعليمية 

 بؼعلمي اللغة العربية

يستخدـ ذلك البحث  -
ابؼدخل الكمي كلابذاه 
على البيانات الوصفية 

كأما ىذا البحث 
الكيفي،  يستخدـ ابؼدخل

كمنهحو الوصفي 
 .التقويدي
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  كصفية)دراسة 
 تقويدية(

مكاف البحث بـتلفاف  -
 أيضا.

ِ 

لالو مرزكاف 
(َُِٓ) 

 كفاءة معلمي اللغة
العربية في مدرستي 
الثانوية الإسلامية 

 ُابغكومية 
كمدرسة الثانوية 

الإسلامية ابغكومية 
 بدالانج ّ

كلاهما يبحثاف عن  -
الكفاءة بؼعلمي اللغة 

 العربية.
كلاهما يبحثاف عن  -

الكفاءات الأربع 
 بؼعلمي اللغة العربية.

 

ذلك البحث يستخدـ  -
ابؼدخلتُ النوعي 

كالكمي، كمنهجهما 
الوصفي التحليلي، ابؼنهج 

كأما ىذا البحث 
 يستخدـ ابؼدخل الكيفي

كمنهحو الوصفي 
 .التقويدي

ذلك البحث يبحث عن  -
الكفاءات الأربع بؼعلمي 

اللغة العربية، كأما ىذا 
البحث يبحث عن 
 الكفاءة التعليمية. 

مكاف البحث بـتلفاف  -
 أيضا.

ّ 
جومياتي 

(َُِٔ) 
كفاءة معلمي اللغة 

العربية التعليمية 
ابؼهنية بجامعة ك 

كلاهما يبحثاف عن  -
الكفاءة التعلبيمية 

 بؼعلمي اللغة العربية.

يستخدـ ذلك البحث  -
ابؼدخل الكمي كابؼنهج 
الوصفي التحليلي، كأما 
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ىذا البحث يستخدـ  أنتاسرم
ابؼدخل الكيفي، كمنهحو 

 .التقويديالوصفي 
مكاف البحث بـتلفاف  -

 أيضا.

ْ 

ريشا 
(َُِٓ) 

الكفاءة التعليمية 
بؼدرسي البرنامج 

ابؼكثف لتعليم اللغة 
 العربية

كلاهما يبحثاف عن  -
الكفاءة التعليمية 

 بؼعلمي اللغة العربية

يستخدـ ذلك البحث   -
ابؼدخل الكمي بالدراسة 
ابؼقارنة بصفة الوصفية، 

كأما ىذا البحث 
يستخدـ ابؼدخل الكيفي، 

كمنهحو الوصفي 
 .التقويدي

مكاف البحث بـتلفاف  -
 أيضا.

ٓ 

أبقكى 
رابضانا فوترا 

(َُِٔ) 

الكفاءة التعليمية 
بؼعلمي اللغة العربية 
في ابؼدارس المحمدية 

 بباندار لامبونج

كلاهما يبحثاف عن  -
الكفاءة التعليمية 

 بؼعلمي اللغة العربية.

يستخدـ ذلك البحث  -
ابؼدخل الكيفي كابؼنهج 

كأما  الوصفي الطبيعي، 
ىذا البحث يستخدـ 

ابؼدخل الكيفي، كمنهحو 
 .التقويديالوصفي 
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مكاف البحث بـتلفاف  -
 أيضا.

 
 تحديد الدصطلحات . ز

لتسهيل التعرؼ كالفهم على ابؼصطلحات ابؼتداكلة في ىذا البحث كلسد كجود 
ابػطأ فيو، قاـ الباحث بتوضيح بعض ابؼصطلحات ابؼستخدمة في ىذا البحث. كىذه 

 كما يأتي :  ابؼصطلحات ىي

 الكفاءة التعليمية .ُ
الكفاءة التعليمية ىي قدرة ابؼعلم على إدارة التعليم للطلاب كتشمل على 
فهم الطلاب، التخطيط كتنفيذ التعليم، كتقونً نتائج التعلم كتقونً نتائج التعلم، 

ابؼؤشرات التي يقوـ الباحث ببحثها كأما  ُِكتطوير إمكانات ما يدلكها الطلاب.
إتقاف خصائص  شرات الكفاءة التعليمية إلذؤ دد الباحث ميحلكل كفاءة. 

عملية ك تطوير ابؼنهج، ك  الطلاب، كإتقاف نظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوية،
كتقونً نتائج كتطوير إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب، التعلم التًبوم، 

 ُّالتعلم.
 اللغة العربية معلم .ِ

علم ىو الفرد الذم يعلم اللغة كيدارس بؼهنة تدريس اللغة كيتابع ابؼ
للتدريب على تدريس اللغة كيساعد ابؼتعلم عن طريق النشاط العقلي أك ابغركي 
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سبق أف أك هما معا على الغتَ أك التعديل في السلوؾ أك ابػبرة ابعديدة التي لد ي
كابؼراد بدعلم اللغة العربية في ىذا البحث ىو الذم  ُْمرت بو في خبراتو السابقة.

جعلو يتعلم كيتدرب اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو للتًبية 
 الإسلامية.

بكشف كفاءتهم التعلميمية  كمعلمو اللغة العربية الذين سيقوـ الباحث
كىم  .للتدريس لمىم الذين لد يحصلوا إلذ درجة الليسانس كلد يدتلكوا شهادة ابؼع

 أيضا ما زالوا أعزب أك لد يتزكجوا.

                                                           
ُْ

 ُٕٔ ،ـ(ََِِالرياض :دار إشبيليا للنشر كالتوزيع، ;، )الطبعة الأكلذالتريية الإسلاميةأبضد ابغمد،  
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 الفصل الثاّني

 الإطار النّظبي
 

 مفهوم الكفاءة التعليميةالدبحث الأول : 

 الكفاءة  تعبيف .أ 

يدكن أف تفسر كلمة الكفاءة حرفيا أنها قدرة. تكوف ىذه الكلمة الآف ابؼفتاح في 
خلاؿ امتلاؾ الكفاءة الكافية، يدكن لشخص ما، كخاصة ابؼعلم، القياـ عالد التعليم. من 

بواجبتو بشكل صحيح. يدكن التخيل ما سيحدث لعالد التعليم إذا لد يكن لدل ابؼعلمتُ 
  ُٓالكفاءة الكافية.

 مصطلح الكفاءة لو معاف كثتَة، ىناؾ عدة التعريفات بؼفهوـ الكفاءة، ىي:

يل أف الكفاءة ىي ابؼهارة كالسلطة كالقوة في القاموس العلمي الشعبي، ق .أ 
 ُٔكالقدرة.

ابؼتعلق بابؼعلمتُ كالمحاضرين،  ََِٓلعاـ  ُْفي قانوف جوىورية إندكنيسيا رقم  .ب 
يقاؿ إف الكفاءة ىي بؾموعة من ابؼعارؼ كابؼهارات كالسلوكيات التي يجب أف 

واجبات تكوف بفلوكة كمدخلة كمتقنة من قبل ابؼعلم أك المحاضر في القياـ ب
 ُٕمهنية.
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رأل شيف السغل أف الكفاءة ىي مركبة من الإتقاف كابؼعرفة كابؼهارة كالقيم  .ج 
 ُٖكابؼواقف التي تعكسها عادة التفكتَ كالعمل في القياـ بواجباتهم أك أعمابؽم.

كفق لتًيتطو، فإف كفاءة ابؼعلمتُ ىي القدرات كابؼهارات التي يدتلكها شخص  .د 
 ُٗلى الشخصية الرفيعة كالنبيلة كهدؼ التعليم.مكلف بتًبية الطلاب للحصوؿ ع

بركؾ ك ستوف كلاهما يوفر الفهم على النحو التالذ : القدرة ىي الوصف للطبيعة  .ق 
 َِالنوعية لسلوؾ ابؼعلم التي تبدك ذات مغزل كبتَ.

من الشرح أعلاه يبدك أف الكفاءة تشتَ إلذ القدرة على تنفيذ الشيء تم ابغصوؿ 
التعليم. تشتَ كفاءة ابؼعلم إلذ الأداء كالإجراءات العقلانية للوفاء عليو من خلاؿ 

بدواصفات معينة في القياـ بالواجبات التعليمية. يقاؿ أف ىذا عقلاني لأف الكفاءة بؽا 
 ابذاه كىدؼ، في حتُ أف الأداء ىو السلوؾ ابغقيقي للشخص الذم يراقبو الآخركف.

ىناؾ ستة جوانب الواردة في مفهوـ كفق لغردكف كما تقل مولياسا عنو، أف 
 ُِالكفاءة على النحو التالر:

، أم الوعي في المجاؿ ابؼعرفي، على سبيل ابؼثاؿ يعرؼ ابؼعلم  knowledgeابؼعرفة  .أ 
 كيفية برديد احتياجات التعلم، ككفية القياـ بالتعلم للطلاب كفقا لاحتياجاتهم.

لتي يدتلكها الأفراد، على سبيل ، عمق ابؼعرفية كالوجدانية اunderstandingالفهم   .ب 
ابؼثاؿ، يجب على ابؼعلم الذم سيجرم عملية التعلم أف يكوف لديو فهم جيد 

 بػصائص كظركؼ الطلاب.
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، شيء بفلوؾ من قبل فرد للقياـ بدهمة أك عمل معتُ لو، على سبيل skillالقدرة  .ج 
سهولة التعلم ابؼثاؿ قدرة ابؼعلم على اختيار كتقدنً كسائل تعليمية بسيطة لتوفتَ 

 للطلاب.
، معيار للسلوؾ تم تصديقو كتكاملو نفسيا مع الشخص، على valueالقيمة  .د 

سبيل ابؼثاؿ مستول سلوؾ ابؼعلم في التعلم ) الصدؽ، الانفتاح، الديدقراطية، 
 إلخ(.

، الذم يشعر )يسعد، يحزف، يحب، يكره( أك كرد فعل على attitudeابؼوقف   .ق 
فعل على الأزمة الاقتصادية، مشاعر بذاه زيادة حافز يأتي من ابػارج، رد 

 الركاتب، كإلخ.
، ميل شخص ما للقياـ بشيء ما، على سبيل ابؼثاؿ الاىتماـ interestالاىتماـ  .ك 

 بفعل شيء ما أك تعلم شيء ما.
من ابعوانب الستة الواردة في مفهوـ الكفاءة أعلاه، إذا تم بحثها في العمق يغطي 

ة الأربعة للمعلم أم الكفاءة التعليمية كالكفاءة الشخصية بؾالات الكفاءة الرئيسي
 ِِكالكفاءة الاجتماعية كالكفاءة ابؼهنية. يجب أف يتقن ابؼعلم أربعة أنواع من الكفاءات.

 تصنيف الكفاءات  .ب 

في حقيقتها، ابؼعلم ىو الشخص ابؼخوؿ كابؼسؤكؿ عن تعليم الطلاب. ىذا يعتٍ 
ات الكفاءة كسلطة كقدرة على القياـ بواجبتو. أنو يجب أف يكوف لدل ابؼعلم أساسي
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يجب أف يكوف لدل ابؼعلمتُ كفاءات كفقا للمعايتَ المحددة أك ابؼعركفة بدعايتَ كفاءة 
 ِّابؼعلم. يتم تفستَ ىذه ابؼواصفة القياسية على أنها بؾموعة قياس أك مطلوبة.

 ْنية، الباب فيما يتعلق بدعايتَ الوط ََِٓلعاـ  ُٗفي اللوائح ابغكومية رقم 
على أف ابؼعلمتُ لديهم ما لايقل عن أربع كفاءات، أ( الكفاءة  ّالأية  ِٖالفصل 

 ( الكفاءة الاجتماعية.ْ( الكفاءة ابؼهنية، ّ( الكفاءة الشخصية، ِالتعليمية، 

الكفاءة التعليمية ىي بؾموعة من القدرات كابؼهارات ابؼتعلقة بتفاعلات  .أ 
 كالطلاب في الفصل الدراسي. تشمل الكفاءة التدريس كالتعلم بتُ ابؼعلمتُ

التعليمية على قدرة ابؼعلم على شرح ابؼادة، كتنفيذ أساليب التعلم، كتقدنً 
 الأسئلة، كالإجابة على الأسئلة، كإدارة الفصوؿ، كإجراء التقييمات.

الكفاءة الشخصية ىي بؾموعة من القدرات الشخصية كابػصائص التي  .ب 
ابؼعلمتُ في القياـ بواجباتهم في ابغياة اليومية.  تعكس كاقع مواقف كسلوؾ

أعطت ىذه الكفاءة خصائص الاندفاع بدا في ذلك، الصبر، ابؽدكء، 
ابؼسؤكلية، الديدقراطية، ابؼخلص، الذكاء، الاحتًاـ للآخرين، الاستقرار، 

 الشجاع، كإلخ.

الكفاءة ابؼهنية ىي بؾموعة من القدرات كابؼهارات لإتقاف ابؼوضوع في  .ج 
العمق، سليمة، كشاملة. لايكفي ابؼعلموف الذين يتمتعوف بالكفاءة ابؼهنية أف 
يكوف لديهم إتقاف ربظي للمادة فحسب، بل يدتلكوف أيضا القدرة على 

 امتلاؾ مادة علمية أخرل ذات صلة بدوضوع مواد تعليمية معينة.
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الكفاءة الاجتماعية ىي بؾموعة من القدرات كابؼهارات ابؼتعلقة بالعلاقات  .د 
أك التفاعلات مع الآخرين. ىذا يعتٍ أنو يجب أف يطلب من ابؼعلم امتلاؾ 
ابؼهارات للتفاعل مع المجتمع، لاسيما في برديد ابؼشكلات المجتمعية كبرليلها 

 ِْكحلها.

 الكفاءة التعليمية .ج 

تظرية تثقيفية تتساءؿ عن كيفية التثقيف كالتعلم قدر الكفاءة التعليمية ىي 
الإمكاف. بينما في ابؼعتٌ اليوناني، فإف التعليمية ىي علم توجيو الأطفاؿ بؼناقشة ابؼشاكل 
في التعليم كالأنشطة التعليمية، مثل الغرض من التعليم كالأدكات التعليمية، ككيفية تنفيذ 

لذلك ينظر إلذ التعليمية على أنها عملية أك نشاط  التعليم كالطلاب كابؼعلمتُ كىلم جرا.
 ِٓيهدؼ إلذ تغيتَ السلوؾ التًبوم.

ابؼتعلق بابؼعلمتُ كالمحاضرين، أكضح أف  ََِٓلعاـ  ُْاستنادا إلذ القانوف رقم 
الكفاءة التعليمية ىي قدرة ابؼعلم على إدارة عملية التعلم ابؼتعلقة بالطلاب، يتضمن فهم 

لتًبوم، فهم الطلاب، تطوير ابؼناىج الدراسية أك ابؼنهج، تصميم الرؤل أك الأساس ا
التعلم، تنفيذ التعلم التًبوم كابغوارم، استخداـ تكنولوجيا التعلم، تقييم نتائج التعلم، 

 ِٔكتطوير الطلاب لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لديهم.

 E Mulyasa ؿ  الكفاءة التعليمية التي ىي قدرة ابؼعلم في إدارة تعلم الطلاب، كفق

 ِٕعلى الأقل تشمل على الأمور التالية:
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 القدرة على إدارة التعليم .ُ
من الناحية التًبوية، برتاج كفاءة ابؼعلمتُ في إدارة التعلم إلذ اىتماـ 
جدم. ىذا أمر مهم لأف التعليم في إندكنيسيا يقاؿ إنو أقل بقاحا من قبل بعض 

ابعوانب التعليمية، كيبدك أف الأشخاص، حيث ينظر إليو على أنو جاؼ من 
ابؼدرس تبدك أكثر ميكانيكية بحيث يديل الطلاب إلذ التقزـ لأنهم ليس لديهم 
عابؼهم ابػاص. يطلب من ابؼعلمتُ أف يتمتعوا بالكفاءة الكافية في إدارة التعلم 

 ِٖكتغيتَ نموذج التعلم على النمط ابؼصرفي إلذ التعلم ابغوارم ابؽادؼ.
يلية، تشتمل القدرة على إدارة التعلم على ثلاث من الناحية التشغ

 كظائف إدارية، كىي التخطيط كالتنفيذ كالتحكم.
التخطيط ينطوم على برديد الأىداؼ كالكفاءات كتقدير كيفية برقيق  -

التخطيط ىي الوظيفة ابؼركزية للتعلم الإدارم كيجب أف تكوف موجهة بكو 
لية التعلم كابزاذ القرارات بشأنها، ابؼستقبل. في ابزاذ القرارات ابؼتعلقة بعم

يجب على ابؼعلم كمدير للتعلم ابزاذ العديد من ابػيارات بكو برقيق 
الأىداؼ كالقدرة على ابزاذ القرارت الصحيحة لإدارة ابؼصادر ابؼختلفة، 
ابؼوارد، ابؼوارد ابؼالية، كموارد التعلم لتشكيل الكفاءات الأساسية كبرقيق 

 أىداؼ التعلم.
يذ أك ما يسمى التنفيذ في كثتَ من الأحياف ىو عملية توفر اليقتُ بأف التنف -

عملية التعليم كالتعلم لديو ابؼوارد البشرية كالبنية التحيتية اللازمة، كذلك 
لتشكيل الكفاءات كبرقيق الأىداؼ ابؼرجوة. كظيفة التنفيذ ىي كظيفة إدارية 

اؼ، كالتي سوؼ تشمل تؤثر على الأطراؼ الأخرل في بؿاكلة لتحقيق الأىد
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بـتلف العمليات الشخصية، على سبيل ابؼثاؿ، كيفية برفيز كتقدنً الرسوـ 
التوضيحية للطلاب حتى يتمكنوا من برقيق أىداؼ التعلم كتشكيل كفاءاتهم 

 الشخصية على النحو الأمثل.
يذكر أيضا أف التقييم كالتحكم يهدافاف إلذ التأكد من أف الأداء المحقق  -

ابػطط أك الأىداؼ ابؼوضوعية. في ابؼعملية الاجتماعية الأختَة،  يتوافق مع
من الضركرم مقارنة الأداء الفعلي بالأداء المحدد مسبقا. يجب على ابؼعلم  
كمدير تعلم ابزاذ خطوات أك إجراءات تصحيحية إذا كاف ىناؾ فرؽ كبتَ 

ية أك الفجوة بتُ عملية التعلم الأكلية في الفصل الدراسي كبتُ العمل
 ِٗابؼخططة.

 فهم الطلاب .ِ
الطلاب ىم كل شخص يتلقى التأثتَ من شخص أك بؾموعة من 
الأشخاص الذين يقوموف بالأنشطة التعليمية. الغرض من ابؼعلم بؼعرفة طلابو ىو 
أف ابؼعلم يدكن أف يساعد نموىم كتطويرىم بشكل فعاؿ، كبرديد ابؼواد التي سيتم 

ت التعلم منحها، كاستخداـ إجراءات التدريس ابؼطابقة، كجعل تشخيص صعوبا
التي بدر بها الطلاب، كأنشطة ابؼعلم الأخرل ابؼتعلقة بشخصية الطلاب. في فهم 
الطلاب، يحتاج ابؼعلم إلذ تقدنً الاىتماـ ابػاصٌ لاختلاؼ شخصية الطلاب، 

 منها: 
 مستول الذكاء -

يتكوف ذكاء شخص ما من عدة مستويات، كىي: المجموعة الأقل ىي تلك 
كقاؿ أنها أبضق. المجموعة الثانية  َٓك  َفيها بتُ التي يتًاكح معدؿ الذكاء 
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معركفتُ بالقيود  َٕك  َٓىي أكلئك الذين لديهم حاصل ذكاء ما بتُ 
-َٕالعقلية. المجموعة الثالثة ىي تلك التي برتوم على معدؿ الذكاء بتُ 

يقاؿ أنها بالأطفاؿ البطيئة أك الغبية. الطبقة الوسطى ىي جزء كبتَ من  َٗ
يدكنهم أف يتعلموا بشكل طبيعي. في  َُُ-َٗمع معدؿ الذكاء  المجموعة

كما فوؽ يطلق عليهم  َُْحتُ أف أكلئك الذين لديهم معدؿ الذكاء 
 َّعباقرة فإنهم قادركف على التعلم بشكل أسرع من المجموعات الأخرل.

 الإبداع -
كل شخص لديو فرؽ في الإبداع سواء بتُ الأفراد كداخل الفرد. الأشخاص 

دركف على إنشاء شيء جديد يطلق عليهم اسم الأشخاص ابؼبدعتُ. القا
يرتبط الإبداع ارتباطا كثيقا بالذكاء كالشخصية. شخص مبدع بشكل عاـ 

 ُّلديو ذكاء عاؿ جدا كيحب أشياء جديدة.
 ابغالات الفيزيائية -

ابغالات الفيزيائية ابؼتعلقة بالرؤية كالسمع كالقدرة على الكلاـ كالعرقلة 
سبب تلف الدماغ. يجب على ابؼعلم تقدنً خدمات بـتلفة للطلاب كالشلل ب

الذين لديهم مثل ىذه الاضطرابات من أجل ابؼساعدة في تنمية شخصيتهم. 
على سبيل ابؼثاؿ من حيث نوع الوسائط ابؼستخدمة للمساعدة كتنظيم 

 ابؼواقف ابعلوس كىلم جرا.
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 التطوير ابؼعرفي -
نهما معرفي كنفسي كمادتي. يرتبط النمو يدكن تصنيف النمو كالتطور على أ

كالتطور بالتغيتَات كبنية ككظيفة ابػصائص البشرية. بردث ىذه التغيتَات 
في تقدـ مستمر كىي عملية تضج. ىذا التغيتَ ىو نتيجة لتفاعلات 

 ِّالإمكانات الفطرية كالبيئة.

 كالتخطيط تطوير ابؼناىج الدراسية .ّ
ابػطط كالتًتيبات ابؼتعلقة بالغرض كالمحتول ابؼنهج عبارة عن المجموعة من 

كابؼواد التعليمية، كالطرؽ ابؼستخدمة كمبادئ توجيهية لتنفيذ التعلم لتحقيق 
في حتُ أف التخطيط ىو بؾموعة من ابػطط  ّّالأىداؼ التعليمية ابؼعينة.

كالتًتيبات للمساعدة في تطوير كل الإمكانات التي يشمل على القدرات ابؼادية 
في عملية التعليم كالتعلم، فإف قدرة  ّْرية كالعاطفية كالأخلاقية ابؼعنوية.كالفك

ابؼعلمتُ على تطوير ابؼناىج الدراسية كفقا لاحتياجات الطلاب أمر مهم جدا، 
 بحيث يدكن أف يتم التعلم بطريقة فعالة كبفتعة.

 تصميم التعلم  .ْ
ابؼعلم أف  تصميم التعلم ىو كاحد من الكفاءات التعليمية التي يجب على

يدتلكها، كالتي سيتم توجيهها في تنفيذ التعلم. يتضمن تصميم التعلم ثلاث 
 ّٓأنشطة على الأقل، كىي:
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 برديد الاحتياجات -
ابغاجة ىي الفجوة بتُ ما يتبغي أف يكوف كالظركؼ الفعلية. يهدؼ برديد 
الاحتياجات إلذ إشراؾ كبرفيز الطلاب حتى يشعركا بأف أنشطة التعلم جزء 

 ابغياة كيشعركف بأنهم يدتلكونها. من
بناء على برديد احتياجات التعلم لتشكيل كفاءات الطلاب، يتم برديد 

 عدد من الكفاءات لاستخدامها كمواد تعليمية.
 برديد الكفاءات -

الكفاءة ىي شيء يريده الطلاب كيكوف مكونا أساسيا يجب صياغتو في 
التعلم. توفر الكفاءة إرشادات التعلم، كالذم لو دكر مهم في برديد ابذاه 

كاضحة حوؿ ابؼواد التي يجب تعلمها، كبرديد الأساليب ككسائل الإعلاـ 
للتعلم كالتقييم. يجب أف يتم يقييم أداء الكفاءة بشكل موضوعي بناء على 

 ّٔأداء الطلاب مع كجود دليل على إتقانهم للكفاءة نتيجة للتعلم.
 إعداد برامج التعلم -

مج التعلم على تنفيذ خطط التعلم كمنتج لبرامج التعلم ستَكز إعداد برا
قصتَة ابؼدل، كالتي تشمل مكونات برنامج أنشطة التعلم كعملية تنفيذ 
البرنامج. كتشمل مكونات البرنامج على الكفاءات الأساسية، كابؼواد 
القياسية، كالأساليب كالتقنيات، ككسائل الإعلاـ كموارد التعلم، ككقت 

 ىا من القدرات الاستيعابية.الدراسة كغتَ 
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 تنفيذ التعلم التًبوم كابغوارم .ٓ
في قانوف ابغكومة للمعلمتُ يشرح أف ابؼعلم يجب أف يكوف لديو الكفاءة 
لتنفيذ التعلم التًبوم كابغوارم. كىذا يعتٍ أف تنفيذ التعلم يجب أف يبتعد عن 

التفكتَ النقدم عملية ابغوار بتُ رفقائهم في موضوعات التعلم حتى يولد 
بشكل عاـ يتضمن  ّٕالصريح. بدكف الاتصاؿ لن يكوف ىناؾ تعليم حقيقي.

 تنفيذ التعلم إلذ:
 الاختبار الأكؿ -

عادة ما يبدأ تنفيذ التعلم بالاختبار الأكؿ لاكتشاؼ عملية التعلم التي سيتم 
تنفيذىا. لذلك تلعب الاختبارات الأكلذ دكرا مهما في عملية التعلم. لتحقيق 

ظيفة الاختبار الأكؿ، يجب فحص نتائج الاختبار الأكؿ فورا، قبل أف يتم ك 
التعلم كتشكيل الكفاءات. يجب أف يتم ىذا الاختبار بسرعة كبدقة، لا 
تزعج جو التعلم أك تصرؼ انتباه الطلاب.بؽذا السبب، عند التحقق من 

. في الاختبار الأكؿ، يجب إعطاء أنشطة أخرل، مثل قراءة الكتب ابؼدرسية
ىذه ابغالة، يجب أف يتم الاختبار الأكؿ كتابيا، على الرغم من أنو يدكن 

 تنفيذه شفهيا أك فعليا.
 العملية -

يتم تضمتُ العملية كنشاط أساسي لتنفيذ التعلم كتشكيل كفاءات الطلاب. 
يجب أف يتم عملية التعلم كتكوين الكفاءات بهدكء كسركر، كىذا بالطبع 

علم في تهيئة بيئة مواتية. يقاؿ إف عملية التعلم يتطلب نشاط كإبداع ابؼ
كتكوين الكفاءات تكوف فعالة إذا كاف بصيع الطلاب يشاركوف بنشاط، 
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عقليا كجسديا كاجتماعيا. يدكن ملاحظة جودة التعلم كتشكيل كفاءات 
 الطلاب من حيث التعمليات كالنتائج.

 كالاختبار النهائي -

ختبار النهائي. مثل الاختبار الأكؿ، بشكل عاـ تنفيذ التعلم يتتهي مع الا
يحتول الاختبار ابؼتعدد على العديد من الاستخدامات، خاصة في اختيار 

( بؼعرفة مستول إتقاف ُبقاح التعلم. كظائف ما بعد الاختبار تشمل 
( بؼعرفة ِالطلاب للكفاءات التي تم القياـ بها بشكل فردم كفي بؾموعات؛ 

ية التي يدكن إتقانها من قبل الطلاب كالتي لد ابؼكفاءات كالأىداؼ الأساس
( بؼعرفة الطلاب الذين يحتاجوف إلذ بفارسة أنشطة علاجية كالذين ّيتقنوىا؛ 

( كمادة ْيشاركوف في أنشطة الإثراء كمعرفة مستول صعوبات التعلم؛ 
مرجعية لإحراء برسينات على عملية التعلم كتشكيل كفاءات الطلاب التي 

 تم تنفيذىا.

 تفادة تكنولوجيا التعلماس .ٔ
تشمل ابؼرافق التعليمية بشكل عاـ على ابؼوارد التعليمية، كابؼرافق الداعمة 
الأخرل كالبنية التحتية، بحيث يجب التأكيد على برستُ ابؼرافق التعليمية في 
برستُ ابؼوارد التعليمية، من حيث ابعودة كالكمية، بدا يتماشى مع تطوير 

. يسمح تطوير ابؼوارد التعليمية للمتعلمتُ بالتعلم بدكف  التكنولوجية التعليمية اليوـ
حدكد، ليس فقط في الفصوؿ الدراسية، بل يدكن أف يكونوا في ابؼختبرات 
كابؼكتبات كابؼنزؿ كفي أماكن أخرل. تكنولوجيا التعلم ىو أداة داعمة للمساعدة 
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لبيانات في تسهيل برقيق أىداؼ التعلم كتشكيل الكفاءات، كتسهيل عرض ا
 ّٖكابؼعلمومات كمواد التعلم كالاختلافات الثقافية.

 تقييم نتائج التعلم .ٕ
يتم إجراء التقييم لنتائج التعلم لتحديد التغيتَات الساككية كتشكيل  

 ،اختبار القدرة الأساسية، كفاءات الطلاب التي يدكن القياـ بها التقييم الطبقي
 .تقييم البرنامج ،ابؼرجعية ،التقييم النهائي لوحدة التعليم كالشهادات

 التقييم الطبقي -
يتم إجراء التقييم الطبقي لتحديد التقدـ كالنتائج التعليمية للطلاب، 
كتشخيص صعوبات التعلم، كتقدنً التغدية الراجعة، كبرستُ عملية التعلم 
كتشكيل كفاءات الطلاب كبرديد الزيادة في الفصل الدراسي. يتم تقييم 

 ّٗت اليومية كالفحوص النهائية.الفصل مع الاختبارا
 اختبار القدرة الأساسية -

يتم تنفيذ اختبارات القدرة الأساسية لتحديد القدرة على القراءة كالكتابة 
 كابغساب ابؼطلوب من أجل برستُ برنامج التعلم.

 التقييم النهائي لوحدة التعليم كالشهادات -
الدراسية من أجل في نهاية كل فصل دراسي كتعقد أنشطة تقييم السنة 

ابغصوؿ على صورة كاملة كشاملة لاكتماؿ التعلم للطلاب في كحدة زمنية 
معينة ككذلك لأغراض الشهادة كالأداء كبـرجات التعلم التي يتم تضمينها في 

 شهادة التخرج.
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 ابؼرجعية -
ابؼرجعية ىي معيار لقياس عمليات الأداء ابؼستمر كالعمليات كالنتائج 

. لتكوف قادرة على حصوؿ البيانات كابؼعلومات حوؿ لتحقيق ميزة مرضية
 الإبقاز، يدكن إجراء تقييم كطتٍ في نهاية كحدة التعليم. 

 تقييم البرنامج -
يتم تنفيذ يقييم البرنامج من قبل كزارة التًبية الوطنية كمكتب التعليم بشكل 
مستمر. يتم إجراء تقييم للبرنامج لتحديد مدل ملائمة ابؼناىج مع 

ات ككظائف كأىداؼ التعليم الوطتٍ، كمدل ملائمتو بؼتطلبات تنمية أساسي
 المجتمع، كتطور العصر.

 تطوير الطلاب لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لديهم .ٖ
يدكن للمعلمتُ إجراء تقييمات فعالة كاستخداـ النتائج بؼعرفة إبقازات 

السريع في الطلاب كتقدمهم كيدكن إجراء التحستُ كالتطوير. من جانب التقدـ 
تكنولوجيا الإعلاـ، لد يعد ابؼعلموف يعملوف فقط كميسرين كبؿفزين كمعلمتُ 
يقدموف الفرص للطلاب للبحث عن ابؼعلومات كمعابعتها بأنفسهم. لذلك يجب 

 َْمواصلة تطوير خبرة ابؼعلم كلا يقتصر فقط على إتقاف مبادئ التدريس.
يا كمفتوحا لقبوؿ النقد ابؼعلم ابعيد ىو ابؼعلم الذم يكوف دائما موضوع

عن نقاط الضعف ابؼوجودة فيو، على سبيل ابؼثاؿ من حيث الطريقة التي يدرس 
بها، كيستمر في تطوير معرفتو ابؼتعلقة بدهنتو كمعلم. ىذا ابؼطلوب في بؿاكلة 
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لتحستُ جودة التعليم بؼصلحة الطلاب بحيث يدكن برقيق الأىداؼ التعليمية 
 بشكل صحيح.

ىو جزء من الكفاءات التعليمية التي يحب أف يتمتع بها  تطوير الطلاب
ابؼعلموف، لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لكل طالب. يدكن أف يتم تطوير ابؼعلم 
بواسطة ابؼعلم من خلاؿ عدة الطرؽ، بدا في ذلك من خلاؿ الأنشطة اللامنهجية 

 ُْكالإثراء كالأنشطة العلاجية، ككذلك التوجيو كالإرشاد.

 للامنجهيةالأنشطة ا -

 معلم اللةة العبييةالدبحث الثاني : 
 حقيقة الدعلم .أ 

علمت  ، أف لفظة "معلم" من أصل مادة )ع ؿ ـ(نتَصباح ابؼابؼ الفيمي في ذكر
: جعلو اكعلم فلانا الشيء تعليم ِْتشديد : كضعت لو أمارة يعرفها.للو علامة، با

إذا : من يتخذ مهنة التعلم كمن لو  ةعلم في اللغفعوؿ معلٌم. فابؼيتعلمو، فالفاعل معلٌم كابؼ
 ّْهن استقلالا.ابغق في بفارسة إحدل ابؼ
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اعد التعلم عن طريق النشاط العقلي سعلم في الاصطلاح : ىو الفرد الذم يكابؼ
أك ابغركي أك هما معا على الغتَ أك التعديل في السلوؾ أك ابػبرة ابعديدة التي لد يسبق أف 

 ْْمرت بو في خبراتو السابقة.

علم كلا يزاؿ حتى الآف ىو العنصر الأساسي في مو قف التعليمي، إذقيس اف ابؼك
واد الدراسية كالتعلم. لا شك أف ىناؾ عوامل كثتَة بينو كبتُ العنصرين الآخرين، ابؼ

ة الأكلذ ينازعو أم عامل من تلك بعلم ما زاؿ في الرتلا أف ابؼإعليمية تالعملية ال جاحنل
صل الدارسي، كما يحدث بداخلو كىو ابغرؾ لدكافع فخ النعلى م علم مهيمنالعوامل، قابؼ

نوعة، كىو العامل ابغاسم في تالطلاب، كالشكل لابذاىابرم عن طريق أساليب التعليم ابؼ
عاصرة من يا ابؼجاعلية عملية التعليم، رغم متحدثات التًبية، كماتقدـ التكنولو فمدل 

علم ىو الذم ينظم ابػبرات العملية التعليمية برمتها. فابؼ تَمبتكرات تستهدؼ تبس
 ْٓ.ددة منهالمحذىا في ابذاه الأىداؼ افكيديرىا ين

عر عظيمتها شعلم، كىو صاحب رسالة يستفلا تستغتٍ العملية التعليمية عن ابؼ
دكف بلوغ  ةهميتها، كلا يتعب من أداءىا بكل غاؿ أك رخيص، كيسصغر كل عقببأكيؤمن 
هنتو كلديو التصور علم إذاكاف معتزا بدد أف ابؼشن أداء رسالتو. كقد رأل على راغايتو م

دعونو إلذ يك  تبهاشيبعداف بو عن مواطن ال الستمر لرسالتو فإف ذلك اعتزازا كالتصر
 ْٔحفاظا على شرؼ مهنة التعليم كدفاعا عنو. ابغرص عل نقاء السبرة كطهارة السريرة،
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 معلم اللةة العبيية .ب 

لغة العربية ىو معلم من نوع بفتاز لأنو يقوـ بأجل مهمة كأخطر رسالة، معلم ال
أما ابؼهمة التي يقوـ بها فهي تعليم اللغة القومية التي تركز عليها أسس كجودنا القومي 
كالركحي، كىو ذك رسالة لأنو من خلاؿ تعليمو لغة الأمة كلغة القرآف يحقق توجيها ساميا 

لغتو، كمعتز بدقدساتو، كمعتز بدا تقدمو ىذه اللغة من حضارة يرمي إلذ إعداد جيل معتز ب
 كتراث يشده إلذ جذكره القومية شدا.

فمعلم اللغة القومية ليس معلما فقط كإنما ىو معلم كمنشئ جيل، فهو لايعلم 
حركفا كإنما يعلم تراث أمة. إنو يثقف اللساف من جهة، كلكنو من جهة ثانية يدد الفكر 

مها ىذا التًاث الكبتَ من شعر كنثر، كخطبة، كمقالة، كقصة كركاية. بالأبؾاد التي ض
فليس معلم اللغة العربية إذف آلة لتلقتُ النحو كالمحفوظات، كإنما ىو صانع جيل ينشئو 

 على طراز يجعلو يحتضن متَاثنا العربي الضخم كيتمثلو بسثيلا يحقق بو كيانو كذاتو.
الألسنة على النطق الصحيح، كلا الأنامل على إف معلم اللغة العربية لا يدرب 

ابػطابة السليمة، كإنما إلذ جانب ذلك يفتح القلوب على المجد العربي، كيهز العاطفة 
بتًاثنا الإنساني كالركحي، فواجبو إذف أف يخلق الشاب ابؼعتز بأمتو، الفخور بلغتو، 

كليسهم في تطوير البشرية ابؼتعطش لإحياء تراثها، ليتابع ستَه قدما في معارج الرقي، 
 كالتعبتَ عن مشارعها كصوف قيمها الكبرل ابؼطلعة للختَ كابغق كابعماؿ.

فعملم اللغة العربية إذف ليست مهمتو مقتصرة على التعليم بدعناه الضيق، كإنما 
ينبغي لو أف يغتٍ نفوس طلابو بالأبؾاد العربية، كما ينبغي لو أف يطور حسهم البديعي 
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أدباء كقصاصتُ، كشعراء كمؤلفتُ. كىي لعمرم مهمة جليلة يجدر بدعلم ليجعل منهم 
 ْٕاللغة القومية أف يدرؾ خطرىا كيشعر بعظم ابؼسؤكلية التي تفرضها عليو.

 صفات معلم اللةة العبيية .ج 
اللغة العربية يجب أف يتصف كل ابؼعلم لابد لو من صفات بسيزه عن غتَه. كمعلم 

ة ابؼادة التي يقوـ بتدريسها. كفي ىذه ابغالة سنشتَ بصفات أخرل، تفرضها عليو طبيع
علمي ابؼواد الدراسية أكلا إلذ الصفات ابؼشتًكة بتُ معلم اللغة العربية كغتَه من م

 تذكر بعد ذلك الصفات ابػاصة بدعلم اللغة العربية.الأخرل، ثم 
 الصفات العامة للمعلم .ُ

رأل يس عبد الربضن قنديل أف ىناؾ الصفات العامة التي ينبغي أف يتصف 
 بها كل ابؼعلم بعض النظر عن بؾاؿ بزصو، من أهمها: 

الصفات العقائدية، كتتمثل في الإيداف الراسخ بعقيدة الدكلة التي يعمل فيها  .أ 
 كالرغبة في الدعوة إلذ ما يؤمن بو كنشره بتُ الناس.

الصفات ابعسمية، كتتمثل بصحة جيدة، كأف يخلو جسم ابؼعلم من العاىات  .ب 
الظاىرة، بدا فيها العاىات التي تؤثر على حالتو الصحية العامة، كأف يكوف جسم 
ابؼعلم متناسقا، ككجهو جذابا، كينسجم مع ىذه الصفة اىتماـ ابؼعلم بدظهره 

قاليد تالعادات كالما مع ابػارجي، فينبغي أف يكوف مليسة نظيفا مرتبا كمنسج
م، فيقلده في مظهره من الطلاب مثالا بؽ ثتَذه كتخدة لكونو قدكة، حيث يئالسا

 صرفاتو.تك 
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طنة فكاء كالذ علم بقدر من التع ابؼممثل في أف يتتية، كتسات العقلية كالنففالص .ج 
تع مختلفة، كأف بتكنو من التصرؼ بطريقة سريعة كمناسبة في ابؼواقف ابؼبسالتى 

 عرفة مصادربدتمتع ي اكم  ،عرفةعلم بقدر من الثقافة العامة في شتى ابغالات ابؼابؼ
ع فعلم بقدر مرتعارؼ منها، كأف يتمتع ابؼابؼ ىختلفة، ككيفية ابغصوؿ علعرفة ابؼابؼ

 ختلفة. ات كالرضا عنها كعن أحوالو كظركؼ حياتو ابؼذمن فهم ال
عرفة كاسعة كعميقة في بدعلم ع ابؼهنية، كتتمثل في أف يتمتية كابؼمً الصفات الأكاد .د 

سس بؾاؿ ابؼادة الدراسية التي يقوـ بتدريسها، كأف يتمتع العلم بفهم كامل للؤ
ختلفة للتعليم، كيتمكن من داخل ابؼعلم بالطرؽ كابؼالنفسية للتعليم، كأف يلم ابؼ

بقدر  يجب أف يتمتع من اختلفة لطلابة، كميات التعلم ابؼضتوظيفها حسب متق
هاـ عملو داخل الفصل بدهارات التعليمية اللازمة لتمكينو من القياـ ابؼ من

 ْٖ.وبزطيط الدرس كتنفيذه كتقويد كخارجو، كيشمل ذلك مهارات

 علم اللغة العربيةبدالصفات ابػاصة  .ِ

افة إلذ ضرض على معلمها صفات أخرل إفإف طبيعة مادة اللغة العربية ت
علم خصوصية كمكانة مرموقة بتُ أقرانو من ابؼ عل بؽذابذالصفات السابقة، كىي صفات 

 .واد الأخرلي ابؼممعل

ا كالتمسك باللغة بهة العريبة كالاعتزاز غأىم تلك الصفات ىي حب الل كمن
ابة، كسعة الثقافة كالاطلاع، كالقدرة على الإبداع الأدبي تالعربية، كالتزاـ العربية بردثثا كك

عربية معلما عاديا مقتصرا على التعليم اليومي كتعتٍ ىذه الصفة ألا يكوف معلم اللغة ال
درسي يجب أف يشارؾ في التأليف ابؼ فقط، بل يجب أف يكوف ذا نتاج أدبي علمي، كما
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ده درسي يزيد من قدرتو التعليمية كيدفالنتاج الأدبي العاـ يعتٍ ثقافتو، كالتأليف ابؼ
اللغوية  سيما في الأ نشطةهمتو التعليمية كلابابػبرات التي تساعده على حسن القياـ بد

 الصفية. فقدرة ابؼعلم على الإبداع الأدبي، كإسهامو فيو، يجعلو حريصا على إقامة تَغ
 ْٗسو الأدبي.بحوىوبتُ يعطيو القدرة على اكتشاؼ ابؼ اىذه الأنشطة كمتابعتها، كم

 صفات معلم اللغة الناجح .ُ
ابؼعلم الناجح ىو الذم يتميز بصفات شخصية، كعلمية كمهارية، كلكي يوصف 

 َٓها :نلابد أف تتوافر فيو صفات عديدة، مابؼعلم بأنو معلم ناجح، 
 .أف يكوف ذا شخصية قوية . أ

 .وضوعية كالعدؿأف يتميز بالذكاء كابؼ . ب
 .أف يتصف بابغيوية كالتعاكف . ت
 .عنفأف يكوف مسابضا في غتَ ضعف، حازما في غتَ  . ث
اىتماـ يا لاطلاع على ما استجد في  وأف يكوف مثقفا، كاسعا الأفق، لدي . ج

 .طرؽ التدريس كفي مادتو
 .أف يكوف أداؤه للعربية صحيحا، خاليا من الأخطاء . ح
 .أف يكوف بؿبا لعلمو، متحمسا لو . خ
 .أف يكوف متمكنا من ابؼادة الدراسية التي يقوـ يتدريسها، حسن الرض بؽا . د
 و.ئو كرؤسائة طيبة مع طلابو كزملاعلاق أف يكوف على . ذ
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ة الناجح فلابد من أف لغال كوف معلميكورة، لكى ذ ات ابؼصفتلك ال نبابج
 ُٓيراعي ما يلي:

قسم كقتو بتُ المجالات نشاطو كعملو العلمي كىو ي علم أفالضركرم على ابؼ كمن . أ
أف  كنويدنظم في عملو علم ابؼو كأىلو. كابؼتيبعلم لالذم يخصصو ابؼ خلاؼ الوقت

 .يستفيد من كقتو كلو
علم ابغكمة في إدارة الصف، كىي تتصمن التفاىم كالتعاطف ا يطلب من ابؼبفك  . ب

مع طلابو، كتوجيههم كإرشادىم فرديا كبصاعبا، كالاىتماـ بالقيم الركحية كالأ خلاقية 
 بؽم، كمراعاة حاجاتهم العلمية كالاجتماعية.

يد من السمات التي يجب أف بالإضافة إلذ صفات ابؼعلم أعلاه، ىناؾ العد
يدتلكها معمل معهد دار السلاـ كونتور للتًبية الإسلامية ابغديثة، يلزـ لكل مدرٌس أف 

 ِٓيكوف:
متخلقا بالأخلاؽ الكريدة، بريئا من الأعماؿ السيئات، مثلا أعلى في أعمالو  .ُ

 كأحوالو.
 لو نية خالصة في أعمالو، كعزيدة قوية في أداء كاجباتو. .ِ
 كالعقل كقوم البنية. سليم ابعسم .ّ
 خاليا من العاىات ابؼشوىة التي بزل بدهنتو. .ْ
 عابؼا بقواعد التًبية كطرؽ التدريس. .ٓ
 عابؼا بعلم النفس. .ٔ
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 مولع بدطالعة ابؼراجع الكثتَة ابؼتنوعة حتى يكوف غزير ابؼادة. .ٕ
ماىرا في اختيار ابؼواد ابؼوثوؽ بصحتها ابؼلائمة للزماف كابؼناسبة بؼدارؾ  .ٖ

 التلاميذ.
 قادرا على ترتيب ابؼواد ترتيبا منطقيا ككتابتها في دفتً الإعداد. .ٗ

 قادرا على إيصاؿ ابؼعلومات إلذ أذىاف التلاميذ كتفهيمها بؽم. .َُ
 لو مهاراة في اللغة التي يدرس بها الطلاقة في الكلاـ كالفصاحة فيو. .ُُ
 بؾدا في عملو بؿبا بؼهنتو نشيطا في أداء كاجبو. .ُِ
 يف ابؽنداـ.باش الوجو حسن البزة لط .ُّ
ُْ. .  قادرا على صك حوافظ النشء بدسائل الفنوف كالعلوـ
 لو استعداد بؼهنتو ككفاءة في تشجيع التلاميذ مع احتًاـ عواطفهم. .ُٓ
 قادرا على تشويق التلاميذ كإبقاء الإصغاء كالانتباه فيهم. .ُٔ
 قادرا على استيلاء الفصل كإيجاد اتصاؿ كرحي بينو كبتُ التلاميذ. .ُٕ
 عاملة التلاميذ كإيقاع العقاب عليهم.حكيما عادلا في م .ُٖ
 لو عتُ يقظة كملاحظة قوية كشجاعة كافية. .ُٗ
 صابرا رحيما بكو تلاميذه. .َِ
 لو صوت كاضح بفتلئ مشوب بالعطف. .ُِ
 عابؼا بغرض الدرس الذم يعلمو كعابؼا بالنقط الرئيسية. .ِِ
  كابؼلابس. نظيفةابعسم .ِّ
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 الفصل الثالث

 منهجية البحث

 مدخل البحث ومنهجو .أ 

يستخدـ الباحث في ىذا البحث ابؼدخل الكيفي، كىو من منهج البحث في 
العلوـ التي يركز على كصف الظواىر كالفهم كالأعماؽ بؽا، كيعتمد على الدراسة الظاىرة 

أف  (Moleong)في ظركفها الطبيعية باعتبارىا مصدرا مباشرا للبيانات. كقد أكد موليونج 
واؿ في ميداف م يهدؼ إلذ كصف الظواىر كفهم الأحىو البحث الذالبحث الكيفي 

البحث بشكل عميق ككامل مثل السلوؾ كالطبيعة كالدافعية كبكو ذلك، كيعتمد على 
بطريقة ىذا ابؼدخل ينبغى على  ّٓركفها الطبيعية بالطريقة العلميةدراسة الظاىرة في ظ

علمي بؼ لكفاءة التعليميةفيما تتعلق باالباحث للحصوؿ على البيانات الكاملة كالشاملة 
، كأيضا ينبغى للتًبية الإسلامية اللغة العربية في معهد دار السلاـ كونتور فونورككو

 الباحث كصف كبرليل البيانات بشكل عميق.

كأما نوع ىذا البحث ىو كصفية تقويدية بأف يكوف الباحث يعتزـ بصع البيانات  
التقييمية بشكل أساسي على التوصية النهائية التي  حوؿ تنفيذ الساية. تركز البحوث

تؤكد أنو يدكن ابغفاظ على ىدؼ التقييم أك برسينو أك تطويره أك حتى رفضو كفقا 
كبالدراسة الوصفية يوصف الباحث الظواىر أك  ْٓللبيانات التي تم ابغصوؿ عليها.
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لق بالكفاءة التعليمية الأحداث أك الأشياء العينة في بصيع ابغقائق كابؼعلومات التي تتع
 للتًبية الإسلامية.  علمي اللغة العربية في معهد دار السلاـ كونتور فونورككوبؼ
 حضور الباحث .ب 

كاف الباحث مفتاح البحث في البحث النوعي. كالباحث ىو أداة ىامة في بصع 
البيانات كأصبح الأدكات الأخرل مساعدة في البحث. إف الباحث كأداة قادرة على 

فسو في بصع البيانات، لا بسلك الأدكات الأخرل التي تستخدـ في البحث كضع ن
 ٓٓالكمي.

كظائفة لتًكيز  Human Instrumenضور الباحث في بحثو عند سوغيونو أف ح
صائص البيانات، برليل ر البيانات، بصع البيانات يقيم خالبحث، اختار الركاية كمصاد

 ٔٓبحثو.البيانات، تفستَ البيانات، كملاحظة في 

ر الباحث في ابؼيداف كابؼصادر الإنسانية أك تكوف من أدكات البحث إذا حض
لبحثها لإجابة البيانات بوسيلة ابؼلاحظة كابؼقابلة )في بصع البيانات( مصادر البيانات 

 كتفستَىا كبرليلها. كالوثائق ابؼوجودة في معهد دار السلاـ كونتور فونورككو.

 ميدان البحث .ج 

للتًبية الإسلامية  معهد دار السلاـ كونتور فونورككوكاف ميداف البحث ىو 
ابغديثة. اختار الباحث ىذا ابؼعهد لأف معلٌمي اللغة العربية فيو يدعوف ناجحتُ في 
الكفاءة التعليمية مهما كانوا خريجتُ في ابؼدرسة العالية. كابؼواد ابؼدركسة فيو للغة العربية 
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رؼ كالبلاغة كالإنشاء كابؼطالعة الإملاء كىلم جراٌ. كطلابو ناطقوف تتكوف من النحو كالص
باللغة العربية كالإبقليزية في يوميتهم متبادلة في كل أسبوعتُ. كرأل ابؼعلم أيضا، أف ىذا 

عهد دار السلاـ كونتور بد اللغة العربية علميبؼ ابؼعهد يحاكؿ ترقية الكفاءة التعليمية
 للتًبية الإسلامية ابغديثة. فونورككو

 البيانات مصادر .د 
البيانات الكيفية ىي ما قاؿ الأشخاص بعد تقدنً الباحث بؾموعة من الأسئلة. 
تكوف أقواؿ الأشخاص مصادر أساسية من البيانات الكيفية، أما ما قالوا حصل لفظيا 

 ٕٓالاستطلاع.على طريقة ابؼقابلة أك مكتوبا على طريقة برليل الوثائق، كاستجابة من 
 كما ذكر قبلو، لذلك مصادر البيانات في ىذا البحث تنقسم إلذ نوعتُ ىي:

 البيانات الأساسية .1
البيانات الأساسية ىي بؾموعة متنوعة من ابؼعلومات التي يتم ابغصوؿ 
عليها مباشرة من ابؼصدر، كتشمل ىذه من البيانات أك ابؼعلومات من الأقواؿ 

علمي بؼ الكفاءة التعليميةمن ابؼصادر الأساسية يعتٍ "كالأفعاؿ التي تم حصوبؽا 
اللغة العربية" على طريقة ابؼقابلة كابؼلاحظة كالتوثيق عن ما يتعلق بابؼوضوع. 

الكفاءة استخدـ الباحث من ىذه البيانات للحصوؿ على ابؼعلومات مباشرة عن 
 رككو.اللغة العربية في معهد دار السلاـ كونتور فونو  علميبؼ التعليمية

 البيانات الثانوية .2
البيانات الثانوية ىي بؾموعة من ابؼعلومات التي يتم ابغصوؿ عليها غتَ 

 مقابلةلى البيانات الثانوية تشمل على مباشرة من ابؼصادر الأساسية. كابغصوؿ ع
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مدير ابؼدرسة كمسؤكؿ الإدارة، أك الكتب التي تساعد عمل البحث، كابؼقالات أك 
 .علميبؼ لأخرل، لكن تتعلق بالكفاءة التعليميةالكتابات العلمية ا

 أسلوب جمع البيانات .ه 
اج الباحث إلذ أساليب بصع البيانات للوصوؿ إلذ البيانات المحتاجة في ىذا تكيح

البحث، فيجمع الباحث البيانات عن طريق ابؼقابلة كابؼلاحظة كدراسة الوثائق، كسيأتي 
 البياف لكل منها فيما يلي:

 ابؼقابلة  .ُ
أك بؾموعة أشخاص،  عملية تتم بتُ الباحث كشخص آخر ىي ابؼقابلة

 ٖٓتطرح من خلابؽا الأسئلة، كيتم تسجيل إجاباتهم على تلك الأسئلة ابؼطركحة.

فتوحة، للحصوؿ ابؼ قابلةابؼ ىو في ىذ البحث ابؼقابلة يستخدـ الباحث
 الكفاءة التعليميةة لتًقي السلاـ كونتور فونورككومعهد دار بؿاكلات  البيانات عن كيفية

كمسؤكلر  ابغاج فريد سلستيو اللغة العربية، أية ابؼصادر من مدير ابؼدرسة علميبؼ
. أما البيانات من آراء فكرىم الكهف موليا، بحرم، كأبضد فارس حلمي الإدراة

 كأحواؿ معلمي اللغة العربية.
 ابؼلاحظة .ِ

كسيلة يستخدهما الانساف العادم فى اكتسابو بػبراتو كمعلوماتو  ىي ابؼلاحظة
حيث بقمع خبراتنا من خلاؿ ما نشاىده أك نسمع عنو. كلكن الباحث حتُ 
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ساسا بؼعرفة كاعية أك فهم دقيق أيلاحظ فإنو بتبع منهجا معينا يجعل من ملاحظاتو 
   ٗٓلظاىرة معينة.

 الكفاءة التعليميةت التي تتعلق يقوـ الباحث بابؼلاحظة للحصوؿ إلذ البيانا
منها تطوير ابؼنهج كعملية التعليم التًبوم، كتقونً نتائج تعلم  ،اللغة العربية علميبؼ

 الطلاب.

 الوثيقة .ّ
ىى عبارة عن كتابة الأحداث فى ابؼاضى، يدكن أف تكوف نوع من   الوثيقة

الوثائق يقوـ الباحث بدراسة  َٔالنصوص أك الصور أك عمل الضخم من الشخص.
كتاريخ تأسيس كلية ابؼعلمتُ  للحصوؿ إلذ البيانات التي تتعلق برؤية ابؼعهد كبعثتو كتاريخو

 .الإسلامية كبيانات نتائج امتحانات الطلاب ككتابة خطط التدريس بؼعملي اللغة العربية

رجا الباحث أيضا من الوثائق لكشف رسائل التكليف كبرضتَ الدرس كاستمارة 
ت الانتقاء كالبحوث كالستَة الذاتية بؼعلي اللغة العربية كالصور، كالكتب العمل كتقريرا

 كالمجلات كالشهادات كفيديو أك أفلاـ كبصيع الوثائق ابؼتعلقة.

 تحليل البيانات .و 
بعد عملية بصع اليانات لابد للباحث أف يقوـ بعملية التحليل، كبرليل البيانات 
ابؼوجودة في البحث يتوقع في كقت كاحد مع عملية بصع البيانات. برليل بيانات ىذا 
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كعرض ( Reduksi Data)البحث يشتمل على ثلاثة أساليب، كىي بزفيض البيانات 
 ُٔ.(Simpulan-Verifikasi)كالاستنباط كالتحقيق  (Penyajian Data)البيانات 

 بزفيض البيانات .1
ىو تلخيص كاختيار الأساس كالتًكيز على الأشياء بزفيض البيانات 

نباط عن الأحواؿ بظى بأخد الاست ِٔابؼهمة كالبحث عن ابؼواضيع كالأنماط.
ستثناء  تأخذ الأشياء ابؼهمة من غتَ الاعلى الأحواؿ الأهمية، ثم الأصولية، كيركز
لك. فإذا تستطيع أف بزفض البيانات لأخد الأخبار الواضحة كيرمى عكس ذ

 بحث العلمى. الكلسهولة الباحث بعمع البيانات ابؼوجودة، كلاستمرار 

ىذا البحث يحصل الباحث على البيانات من ابؼقابلة، كابؼلاحظة  في 
إذف دكر  اللغة العربية.معلٌي كالوثائق ابؼعقدة فى التدريس كالأعماؿ اليومية من 

الباحث لتخفيض البيانات ىو يبعد البيانات غتَ مفيدة كلا يأخذ بعض إجابة 
 الأسئلة غتَ متصل عنها. 

 عرض البيانات .2
عرض البيانات ىو بؾموعة من ابؼعلومات ابؼنظمة التي بسكن بها 

كالأسلوب الثاني من عملية برليل البيانات في ىذا البحث ىو  ّٔاستنتاجا.
ض البيانات. يشمل عرض البيانات على عملية التحرير كالتنظيم حتى ترتيب عر 

البيانات في ابعداكؿ ككذلك عملية اختصار بصع البيانات كتقريقها إلذ الفكرة، 
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كالفصيلة ابؼعينة أك إلذ ابؼوضوع ابؼعتُ. فغرض البيانات كمجموعة البيانات 
أية خطوة بفنها. دكر الباحث  ابؼنظمة كابؼرتبة حتى يدكن من استنباطها كبزطيط

 الكفاءة التعليمية لعرض البيانات في ميداف البحث يدير كيحلل البيانات عن
البيانات في ىذه ابؼرحلة . بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو اللغة العربية علميبؼ

 .اللغة العربية علميبؼ الكفاءة التعليميةالذم يقوـ بها الباحث لتحليل 
 كالتحقيقنباط الاست .3

الاستنباط ىو النتائج ابعديدة التي لد تكن موجودة في ابؼاضى، النتائج 
ىي كصف أك صورة ابؼوضوع ما زالت ضعيفة حتى أنها بعد التحقيق ستكوف 

كالأسلوب الثالث من عملية برليل البيانات في ىذا البحث ىو  ْٔكاضحة.
الاستنباط التحقيق. في ىذا الأسلوب تعقد عملية التحقيق بتُ الظاىرة الواقعية 

ية كالنظرية فجمع البيانات كبرليلها بابغقيقة بذرياف في كقت كاحد طواؿ عمل
بحت، دكر في كقت كاحد طواؿ عملية ال البحث، كدكر الباحث في الباحث

الباحث في الاستنباط كالتحقيق بغصوؿ نتائج البحث بدلخص كيوصف الباحث 
بدعهد دار السلاـ كونتور  اللغة العربية علميبؼ الكفاءة التعليمية في النظرية كحالة

فونورككو. كبالاستنباط كالتحقيق يستطيع أف يناقش نتائج البحث بدلاحظة أسئلة 
 لعمل مرة بل ىي تتفاعل تقابليا.البحث. تلك العملية لاتصلح با

 البيانات تصحيح . ز

نتائج البحث من أجل برميل مسؤكلية من بصيع الأطراؼ أف يستلزـ أف يعقد 
التصحيح من صحة البيانات. ىدفو لتدليل أف ما يلاحظ الباحث كفقا بؼا ىو في الواقع. 
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لا يختلف بتُ  في ابؼنهج الكيفي نتيجة البحث أك بيانات البحث يدعي صحيحا إذا كاف
 ٓٔتقرير الباحث أماـ ما حدث في الواقع في موضوع البحث.

 ثابرةابؼوقت ك ال بسديدلتحقيق صحة البيانات في ىذا البحث قاـ الباحث إلذ 
كالتثليث، كلكل ىذه تشمل على أسلوب الصدؽ. كيعرض الباحث كما  على ابؼلاحظة

 يلي: 

 الوقت  بسديد .ُ
الكيفي إذا جاء الباحث مرة كاحدة من الصعوبة أف تثق نتائج البحث 

فقط إلذ ميداف البحث. على الرغم من أنو يستخدـ في يوـ كاحد بعمع الأكثر 
من البيانات. يجب على الباحث بسديد ابؼلاحظة، لأف إذا جاء الباحث مرة 
كاحدة فقط صعب ابغصوؿ على الانسجاـ مع ابؼخبر. يسمح بسديد ابؼلاحظة 

لتصبح مألوفة، أكثر انفتاحا على الثقة ابؼتبادلة بحيث لا العلاقة الباحث كابؼخبر 
يتم إخفاء أم معلومات بعد الآف كيدكن للباحث ابغصوؿ على البيانات 

 ٔٔالكاملة.

 ابؼثابرة على ابؼلاحظة .ِ

عرض مايليونك أف ابؼثابرة على ابؼلاحظة تعتٌ بحث متتُ تأكيل من 
الطرؽ ابؼختلفة فيما يتعلق بعملية برليل مستمر أك مؤقت. بحث شيء عن 
المحاكلة المحددة بـتلفة الآثار. بحث عما يدكن أف يؤخذ بعتُ الاعتبار كما لا 
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انات كتسلسل يدكن. ابؼثابرة على ابؼقابلة عن كثب كاستمرار، لتأكيد البي
 ٕٔالأحداث التي يدكن تسجيلها بالقطعي كابؼنهجي.

 التثليث .ّ

 لخر البيانات الأ من الأشياء يستفاد ىو الأسلوب الذم التثليث تقنية
الذ أربعة أقساـ:  -كما قاؿ موليونج-البيانات.  كعلى سبيل مقارنة التحقق لأغراض

  ٖٔكالتثليث بالنظرية. التثليث بابؼصادر كالتثليث بالطريقة كالتثليث بالباحث
التثليث بدصادر تعتٌ مقارنة كعودة فحص الدرجة من ثقة ابؼعلومات التي 
حصلت عليها عبر الوقت كأدكات بـتلفة في البحث الكيفي. كحصل ذلك عن 
طريق مقارنة نتيجة ابؼلاحظة بنتيجة ابؼقابلة، كمقارنة نتيجة ابؼقابلة بالمحتول الوثائق 

كطريقة ىناؾ نوعاف من الاستًاتيجية، أف فحص درجة الثقة من   ابؼتعلقة. في التثليث
نتيجة البحث، بـتلف طريقة بصع كفحص درجة من الثقة مصادر البيانات بأسلوب 
أك طريقة أخرل، ىو مقارنة نتيجة عمل المحلل بدحلل اللآخر. كأما التثليث كنظرية 

  ٗٔأنو يدكن تنفيذ كتسمي بشرح ابؼقارف.
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 الفصل البايع
 عبض البيانات وتحليل نتائج البحث

 
معهد دار السلام كونتور فونوروكو للتريية الإسلامية لمحة عن الدبحث الأول : 

 الحديثة
 للتريية الإسلامية الحديثةلمحة عن معهد دار السلام كونتور فونوروكو  .أ 

معهد دارالسٌلاـ كونتور للتًٌبية الإسلاميٌة ابغديثة كونتور فونورككو ىو 
عبارة عن أحد ابؼعاىد للتًٌبية الإسلاميٌة بإندكنيسياٌ على الطرٌيقة ابغديثة، ككاف 
ابؼسجد مصدرا بعميع الأنشطة ابؼعهديةٌ كالكياىي ىو القدكة بعميع الطٌلاب. 

ن ابؽيئات ابػمسة للمعهد كىي: كلٌية ابؼعلٌمتُ الإسلاميٌة كبؾلس الٌذل يضم
رعاية الطلٌبة كجامعة دارالسٌلاـ الإسلاميٌة كرابطة أسرة معهد دارالسٌلاـ كونتور 
للتًبية الإسلاميٌة ابغديثة كمؤسٌسة معهد دارالسٌلاـ كونتور للتًٌبية الإسلاميٌة 

 .ابغديثة لتنمية الأكقاؼ كتوسيعها

كانت ابؽيئات ابػمسة للمعهد ابغديث تقع برت مسؤكليٌة رؤساء كبؼا  
معهد دارالسٌلاـ كونتور للتًبية الإسلامية ابغديثة، فلابدٌ أف تكوف أنشطتها برت 
مراقبة رؤساء معهد دارالسٌلاـ كونتور للتًٌبية الإسلاميٌة ابغديثة كرعايتهم. كما أفٌ 

كف مركزا بؼصدر بصيع الأكامر في رؤساء معهد دارالسٌلاـ كونتور ابغديث يعتبر 
 َٕ.ابؼعهد كمركزا استشاريٌا بعميع أنشطة تلك ابؽيئات ابػمسة للمعهد ابغديث
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 تاريخ تأسيس معهد دار السّلام كونتور للتريية الإسلامية الحديثة .ب 

انبسطت أزمنة نشأة معهد دار السٌلاـ كونتور إلذ القرف السٌابع عشر 
عهد أحد الزٌعماء الشٌهتَ سليماف بصاؿ، أحد أبناء ابؼيلادم إلذ الآف كبدأ في 

سلاطتُ بجاكل الغربيٌة الٌذم غادر السٌلطة ىربا من ابغرب كسافر إلذ جاكل 
الشرقيٌة حتٌى مكث متعلٌما في قرية تكاؿ سارم الٌتى لا تبعد عن كونتور بدسافة 

معهد قريبة، فتعلٌم في ىذه القرية حيث يوجد فيها معهد إسلاميٌ برت اسم 
تلقٌى فيو القرآف كعلوما إسلاميٌة على يد  (Pondok Tegalsari) تكاؿ سارم

 .مشايخ ابؼعهد كعلمائو

كبؼا أتٌم الدٌراسة تزكٌج ببنت شيخ ابؼعهد كأقاـ معهدا في قرية كونتور الٌذم 
أصبح ميدانا بؼركز العمل الإسلامي ، كتطوٌر الأمر من حتُ إلذ حتُ بتُ أزمنة 

كبعد ذلك جاء دكر ابعيل ُٕ .تهى الأمر إلذ معهد كونتور القدنًطويلة حتٌى ان
 :الراٌبع من أسرة ىذه الدٌاعية، كىم  أبناء كياىى سنتوسو أنوـ بصرل

 (1977-1901) الشٌيخ ابغاجٌ أبضد سهل.ُ

   (1968-1907) الشٌيخ ابغاجٌ زين الدٌين فنانى.ِ

  (1985-1910)الشٌيخ ابغاجٌ إماـ زركشي.ّ

 ُّْٓربيع الأكٌؿ  ُِالأشقاء الثٌلاثة ىذا ابؼعهد في فأنشأ 
بدء بابؼرحلة الابتدائيٌة باسم "تربية الأطفاؿ"، كأطلقوا  ُِٔٗ سبتمبرَِابؼوافق

شوٌاؿ  ٓعلى ىذا ابؼعهد ابغديث اسم "دار السٌلاـ". ثٌم أسٌسوا بعد ذلك في 
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ظاـ ستٌ "كلٌية ابؼعلٌمتُ الإسلاميٌة )ن ُّٔٗديسمبر  ُٗابؼوافق  ُّٓٓ
سنوات(" كىي تعادؿ ابؼرحلتتُ الإعداديةٌ كالثاٌنويةٌ. كتلاىا إنشاء جامعة دار 

كيقوـ بإدارة ىذا  ِٕ.ُّٔٗنوفمبر  ُٕابؼوافق  ُّّٖرجب  ُالسٌلاـ في 
 .ابؼعهد حلياٌن 

 الشٌيخ ابغاجٌ الدكتور عبد الله شكرم زركشي.ُ

 الشٌيخ ابغاجٌ حسن عبد الله سهل.ِ

 س ابؽادم عبدافالشٌيخ ابغاجٌ شم.ّ

يهدؼ ىذا ابؼعهد في تربية أبنائو إلذ تكوين شخصية ذات أصالة حتٌى 
يتستٌٌ بؽم بها من تقدنً خدماتهم ابعليلة للؤمٌة في مشاريعها، مشاريع البناء 
كالتٌنمية. كبناء على ذلك، فإفٌ ىذا ابؼعهد من أكٌؿ يوـ تأسيسو كضع نصب 

لتٌعليم، فاختار من أجلها ابؼؤثرٌات ابػاصٌة في عينيو شعارا أفٌ التًٌبية أىمٌ من ا
تنمية أبنائو جسما كعقلا كخلقا حتى يصلوا تدريجيٌا إلذ أقصى ما يستطيع 
الوصوؿ إليو من الكماؿ ليكونوا صابغتُ في حياتهم الفرديةٌ كالاجتماعيٌة، كيظلٌ  

 .كلٌ عمل يصدر منهم أكمل كأتقن كأصلح لمجتمعهم

 يةكلية الدعليمن الإسلام .ج 
إنها عبارة عن مؤسسة تربوية لتخريج معلمتُ يتمتعوف بشخصية قوية كسلوؾ قونً 
كأخلاؽ كريدة كعلوـ إسلامية كاسعة. كيقوـ بإدارتو حاليا السيد مشهودم سوبارم 

 .كالسيد الدكتور نور ىادم إحساف

                                                           
72

 Ahmad Suharto, dkk., Profil Pondok Modern Darussalam Gontor, (Ponorogo: 

Darussalam Press, 1432/2011), 2-3. 
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في بؽذه ابؼدرسة برنابؾاف: البرنامج العادم كالبرنامج التكثيفي. بستد مدة الدراسة 
سنوات، كىو يخصص بػريجي ابؼدارس الابتدائية، أما البرنامج  ٔالبرنامج العادم 
 .سنوات، كىو يخصص بػريجي ابؼدارس الإعدادية كالثانوية ْالتكثيفي فمدتو 

يوضع ابؼنهج الدراسي للمدرسة على أساس التوازف بتُ مواد العلوـ الإسلامية، 
كيدكن تقسيم ابؼنهج الدراسي في ىذه ابؼدرسة إلذ ما كالعلوـ اللغوية، كالعلوـ الكونية. 

 :يلي
الدراسات الإسلامية، كىي تشمل: القرآف الكرنً، كالتجويد، كالتوحيد،  .ُ

كالتفستَ، كابغديث، كمصطلح ابغديث، كالفقو، كأصوؿ الفقو، كالفرائض، 
 .كالدين الإسلامي، كمقارنة الأدياف، كتاريخ الإسلاـ، كابؼنطق، كالتًبصة

غة العربية كالإبقليزية. تشمل اللغة العربية ابؼواد الآتية: الإملاء، كالإنشاء، الل .ِ
كبسرين اللغة، كابؼطالعة، كالنحو، كالصرؼ، كالبلاغة، كتاريخ الأدب، كابػط 
العربي. أما اللغة الإبقليزية فتشمل ابؼواد الآتية: ابؼطالعة، كالقواعد الإبقليزية، 

 .كالإنشاء، كالإملاء
ّ. ، كىي تشمل: التًبية، كعلم النفس التًبوم، كابغساب، كالرياضيات، كعلم  العلوـ

الطبيعة، كالفيزياء، كالبيولوجيا، كالتاريخ الإندكنيسي، كالتاريخ العابؼي، كابعغرافيا، 
 .كعلم الاجتماع، كعلم النفس العاـ، كالتًبية الوطنية، كاللغة الإندكنيسية

إلذ الأنشطة الأسبوعية، كالأنشطة  تنقسم أنشطة كلية ابؼعلمتُ الإسلامية
النصف السنوية، كالأنشطة السنوية بالإضافة إلذ بعض الأنشطة ابؼساعدة. من ىذه 
الأنشطة: الاجتماع التقييمي الأسبوعي للمدرستُ، كالدكرة التأىيلية للمدرستُ، كابؼراقبة 

امة، كالدراسة في كتب كالتقونً على عملية التعليم كالتعلم، كالتعلم ابؼوجو، كابؼراجعة الع
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التًاث الإسلامي، كالتدريب على أداء مناسك ابغج، كالتدريب على استخداـ ابؼعاجم 
العربية، كالتدريب على كتابة البحوث العلمية، كابؼناقشة العلمية، كالرحلة الاقتصادية، 

 .كغتَىا من الأنشطة
بية بناء على كقد حصلت شهادة ىذه ابؼدرسة على ابؼعادلة من قبل كزارة التً 

 ، كأخرل من من قبل كزارة الشؤكف الدينية بابؼرسوـ رقمO/2000/َُٓابؼرسوـ رقم 
E.IV/PP.03.2/KEP/64/98.   كبالإضافة إلذ ذلك، حصلت ابؼدرسة على الاعتًاؼ

كابؼعادلة من قبل بعض ابؼؤسسات التًبوية العابؼية في مصر، كالسعودية، كالعراؽ، 
اف، كابؼغرب، كابعزائر، كباكستاف، كماليزيا، كغتَىا من كالأردف، كسوريا، كالسود

 ّٕ.البلداف

 ِابعدكؿ 
 َُْْ-ُّْٗعدد الطلاب بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو العاـ الدراسي 

 
                                                           

، كرقة عمل منهج تبيية الشخصية في معهد دار السلام كونتور للتريية الإسلامية الحديثةعبد الله شكرم زركشي، ّٕ
 .ِّْإلذ  ّّٖ، َُُِيناير  ُُإلذ  ٗمقدمة إلذ ابؼؤبسر الدكلر حوؿ ابعامعات الإسلامية لرابطة ابعامعات الإسلامية، من 

Kelas B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T Jumlah Jml Kls

I 39 39 40 38 39 36 39 39 36 39 37 38 36 38 37 570 15

1 Int 38 35 35 34 34 36 36 39 35 37 39 398 11

II 40 38 38 38 39 40 39 40 37 38 40 39 38 38 38 580 15

III 39 37 38 38 35 37 40 38 34 33 34 36 36 475 13

III Int 36 36 36 36 36 33 35 33 37 35 34 34 34 455 13

IV 37 39 39 37 39 38 37 38 39 343 9

V 35 34 35 37 35 36 37 35 35 37 37 37 39 35 35 37 38 614 17

VI 38 39 39 38 39 37 38 38 38 40 39 39 37 36 38 39 38 38 38 726 19

4161 112Jumlah
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 ّابعدكؿ 
 َُْْ-ُّْٗعدد ابؼعلمتُ بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو العاـ الدراسي 

NO GURU PMDG PONOROGO JUMLAH 

1 Guru Senior 72 Guru 

2 Guru Tahun Ke-8 keatas 25 Guru 

3 Guru Tahun Ke-7 14 Guru 

4 Guru Tahun Ke-6 45 Guru 

5 Guru Tahun Ke-5 42 Guru 

6 Guru Tahun Ke-4 38 Guru 

7 Guru Tahun Ke-3 53 Guru 

8 Guru Tahun Ke-2 81 Guru 

9 Guru Tahun Ke-1 135 Guru 

JUMLAH 505 Guru 

 
 نظم كلية الدعليمن الإسلامية .د 

يتضمن ىذا الأساس ابؼؤسسي أربعة عناصر، كىي: القيم الأساسية 
 كالرؤية كالرسالة كالتوجو التًبوم كالفلسفة أك شعار التعلم.

 القيم الأساسية .ُ
 الإسلامية .أ 
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 العقيدة كالشريعة كالأخلاؽ -
 التقاليد العلمية كالركحانية الإسلامية -

 الإندكنيسية  .ب 
 ُْٓٗابؼبادئ ابػمسة كدستور  -
 بشأف نظاـ التعليم الوطتٍ. ََِّلسنة  َِقانوف رقم  -
 القوانتُ الأخرل ذات الصلة. -
 القوانتُ كاللوائح ابؼعموؿ بها. -

 ابؼعهدية  .ج 
الأسس ابػمسة للمعهد: الإخلاص، البساطة، الاعتماد على النفس،  -

 الأخوة الإسلامية، كابغرية.
ة، ابعسم السليم، الثقافة الواسعة، كالأفكار شعار ابؼعهد: الأخلاؽ الكريد -

 ابؼنفتحة.
 التقاليد النبيلة للمعهد. -

 الرؤية، الرسالة، كالأىداؼ .ِ
 الرؤية .أ 

كمؤسسات تعليمية تطبع كوادر قادة الأمة، تصبح أماكن لعبادة طلب 
العلم، فضلا عن كونو مصدرا للمعرفة الإسلامية، كاللغة القرآنية، كالعلوـ 

 تبقى معهدية في الركح. العامة في حتُ
 الرسالة  .ب 

 تشكيل جيل متفوؽ بكو تشكيل ختَ الأمة. -
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تربية كتطوير جيل من ابؼؤمنتُ كابؼسلمتُ الذين ىم الأخلاؽ الكريدة،  -
 ابعسم السليم، الثقافة الواسعة، الأفكار ابؼنفتحة، كابػدمة للمجتمع.

 لعلماء العقلاء.تعليم ابؼعرفة الدينية كالعامة بطريقة متوازنة بكو تكوين ا -
 برقيق ابؼواطنتُ الإندكنيسيتُ الذين يؤمنوف كيتقوف الله تعالذ. -

 الأىداؼ .ج 
 برقيق جيل متفوؽ بكو تشكيل ختَ الأمة. -
تشكيل جيل من ابؼؤمنتُ كابؼسلمتُ بؽم الأخلاؽ الكريدة، ابعسم السليم،  -

 الثقافة الواسعة، الأفكار ابؼنفتحة، كابػدمة للمجتمع.
 العقلاء لديهم توازف بتُ ذكر كفكر.توليد العلماء  -
 برقيق ابؼواطنتُ الإندكنيسيتُ الذين يؤمنوف كيتقوف الله تعالذ. -

 التوجو التعليمي .ّ
 الاجتماعية .أ 
لا يقف مع حزب كاحد، كموحد الأمة، من حيث ابؼبدأ " ابؼعهد العصرم  .ب 

 فوؽ كل الطوائف كبؼصلحة ابعميع".
 عبادة طلب العلم.  .ج 

 الفلسفة .ْ
 سيةالفلسفة ابؼؤس .أ 

 ابؼعهد العصرم فوؽ كل الطوائف كبؼصلحة ابعميع. -
 ابؼعهد ميداف ابعهاد، ليس ابؼكاف لكسب ابؼعيشة. -
 ابؼعهد للؤمة، لا للمدير. -
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 الفلسفة التًبوية  .ب 
 كل ما يراه الطلاب كيسمعونو كيشعركنو في يوميتهم فيها التًبية. -
 العيشة مرة، عش ذات معتٌ. -
 حاسن على نفسك كلا تطلب المحاسن. -
 الاستعداد على الرئاسة كابؼرؤكسة. -
الشجاعة في ابغياة كعدـ خوؼ ابؼوت، لا تعش إذا خفت ابؼوت، مت  -

 إذا خفت ابغياة.
 يجب أف برتول بصيع ابؼواد الدراسية على التعليم الأخلاقي. -
 (.ٕٖإف إريد إلا الإصلاح )ىود :  -
 ختَ الناس أنفعهم للناس. -
 التًبية بالعمل لا باكلاـ. -

 تعليميةالفلسفة ال .ج 
الطريقة أىم من ابؼادة، كابؼدرس أىم من الطريقة، كركح ابؼدرس أىم من  -

 ابؼدرس نفسو.
 الامتحاف للتعلم، ليس التعلم للامتحاف. -
 العلم ليس للعلم، لكن للعبادة كالعمل. -
 % ََُ% ك العامة ََُالدركس في ابؼعهد : الدينية  -

 البرامج التًبوية .ٓ

في نظاـ كلية ابؼعلمتُ الإسلامية مع نظاـ  يتم دمج تكامل البرامج التًبوية
ساعة، بتوجيو من  ِْابؼعهد، كيعيش الطلاب في ابؼساكن منضبطة بؼدة 
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ابؼعلمتُ كمدير ابؼعهد. ثم لا يقتصر ىذا ابؼنهج على الدركس الصفية، كلكن 
بصيع الأنشطة داخل كخارج الفصوؿ الدراسية ىي عملية تعليمية متكاملة. 

 شراؼ كالتقييم، يتم بذميع الرامج في :لتسهيل تنفيذ الإ

 ابؼناىج الداخلية .أ 
 ْابعدكؿ 

 ابؼواد الدراسية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو

 العلوـ العامة العلوـ العربية العلوـ الإسلامية

 القرآف
 التجويد
 التفستَ
 التًبصة
 ابغديث

 مصطلح ابغديث
 الفقو

 أصوؿ الفقو
 الفرائض
 التوحيد

 الإسلاميالدين 
 مقارنة الأدياف
 تاريخ الإسلاـ

 الإملاء
 بسرين اللغة
 الإنشاء
 ابؼطالعة
 النحو
 الصرؼ
 البلاغة

 تاريخ أدب اللغة
 المحفوظات
 ابؼعجم
 ابػطٌ 

 اللغة الإندكنيسية
 اللغة الإبقليزية

 الرياضية
 فيزياء
 كيمياء

 البيولوجية
 ابعغرافية

 التاريخ العاـ
 قواعد الدفاتر

 ابؼواطنية
 الاجتماععلم 

 علم النفس
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 ةىج ابؼساعداابؼن .ب 
 عقدت البرامج خارج ساعات ابؼدرسة برت إشراؼ ابؼعلمتُ كالطلاب الكبراء.

 العبادة العملية -
 الصلاة .ُ
 الصياـ .ِ
 قراءة القرآف الكرنً .ّ
 صلاة الذكر .ْ

 التًبية الشاملة -
 التدريب كالتطوير لثلاث لغات : العربية، الإبقليزية، الإندكنيسية. .ُ
 ابؼوجو بالإشراؼ.التعلم  .ِ
 فتح كتب التًاث الإسلامية. .ّ
 لغات. ّالتدريب كابؼسابقة على ابػطابة في  .ْ
 مسابقة أكائل الطلاب .ٓ
 ابؼناقشة ك الندكة. .ٔ

 التدريب كالتوجيو -
 التدريب على الأخلاؽ كالأدب. .ُ
 التدريب على التعليمز .ِ
 التدريب على معمل العلوـ الطبيعية. .ّ
 التدريب على معمل اللغة. .ْ
 على الدعوة للمجتمع.التدريب  .ٓ
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 التدريب على مناسك ابغج. .ٔ
 التدريب على حفظ ابعنازة. .ٕ
 التوجيو كالتوعية. .ٖ

 ابؼناىج ابػارجية .ج 

نفذت البرامج خارج ابؼدرسة  بددبرم منظمة الطلبة، برت إشراؼ 
 ابؼدرستُ. اشتمل ىذه البرامج على: 

 التدريب على ابؼنظمة )الرئاسة كالإدارة( -
الكشاؼ، ابؼهارات، الفنوف، الصحة، الراياضة، الدكرات الدراسية )  -

 الشركية، اللغة، الصحافة، كىلم جرا(.
 ديناميكي بؾتمع الطلاب. -
 التوحيو على مرشحي خريجي ابؼعهد. -
 تعيتُ خدمة ابػريجتُ في ابؼعاىد الفرعية. -

الدبحث الثاني : الكفاءة التعليمية لدعلم  اللةة العبيية بمعهد دار السلام كونتور 
 وروكوفون
 عبض نتائج البحث وتحليلها . أ

في كصف ىذه الدراسة قدـ الباحث بيانات البحوت التي تم ابغصوؿ 
عليها في شكل نتائج ابؼلاحظة كالوثائق. قاـ الباحث بابؼلاحظة خلاؿ عملية 

معلمي اللغة  ٓ. كأخذ الباحث التعليمية تهمكفاء تعليم دركس اللغة العربية بؼعرفة
العربية بؼعرفة كفائتهم التعليمية. كبيانات الوثائق مستخدمة لتفتيش بيانات نتائج 
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ابؼلاحظة، كتشمل الوثائق ابؼستخدمة في شكل إعداد التعليم للمدرس، ابؼنهج، 
كأسئلة الاختبار. استخدـ الباحث نمط ابؼلاحظة حتى يحصل على ابؼعلمومات 

 التالية: 

 ٓبعدكؿ ا
 ابؼعلموف الذين قاـ الباحث ببحث كفائتهم التعليمية

 الدادة الفصل الاسم البقم

 بسرين اللغة Gالأكؿ  عيد الفتًا شوربكتى ُ

 بسرين اللغة Eالأكؿ  باغوس عبد نوغراىا ِ

 ابؼطالعة Bالثالث  راكا فاضل ديفرسا ّ

 الإنشاء Bالثالث التكثيفي  أزىر توفيق الربضن ْ

 النحو Hالثاني خليفة الربضن ٓ

 
 ٔابعدكؿ 

 فهم خصائص الطلابفي نتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 

 فهم خصائص الطلاب .ُ

 الأداء الوصف

 أنفار ٓ يدكن للمعلم برديد خصائص التعلم لكل طالب في فصلو. .ُ

 أنفار ٓيضمن ابؼعلم حصوؿ بصيع الطلاب على نفس الفرصة للمشاركة  .ِ
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 الفعالة في أنشطة التعلم.

يدكن للمعلم ترتيب الفصوؿ لتوفتَ نفس فرص التعلم بعميع الطلاب  .ّ
 الذين لديهم قدرات بدنية كتعليمية بـتلفة.

 أنفار ٓ

يحاكؿ ابؼعلم معرفة أسباب الابكرافات السلوكية للطلاب بؼنع السلوؾ  .ْ
 من إيذاء الطلاب الآخرين.

 أنفار ٓ

لى تطوير الإمكانات كالتغلب على أكجو القصور في ابؼعلم يساعد ع .ٓ
 الطلاب.

 أنفار ٓ

يهتم ابؼعلم بالطلاب الذين يعانوف من نقاط ضعف جسدية معينة  .ٔ
حتى يتمكنوا من ابؼشاركة في أنشطة التعلم بحيث لا يتم استبعاد 

 الطلاب.

 أنفار ٓ

 

يدكن ملاحظة إتقاف كفهم خصائص الطالب عندما يقوـ العلم بأنشطة تعليمية. 
بناء على تنيجة ابؼلاجظة كتوثيق أجهزة التعلم التي تشمل على ابؼنهج كإعداد التعليم 
كالأسئلة التقويدية، يوضح أف مدرسي اللغة العربية في معهد دار السلاـ كونتور فونورككو 

قاف خصائص الطلاب. يتضح ذلك أثناء عملية التعلم، حيث لديهم القدرة الكافية لإت
يكوف ابؼعلم قادرا على فهم خصائص الطلاب، سواء من نشاط الطلاب أك الذكاء أك 
الشخصية أك الطلاب الذين غالبا ما يتسببوف في الضجيج كابغديث غالبا ما يناموف في 

لاب من خلاؿ التعرؼ الفصل كيتصرفوف بشكل سيء في الفصل. يتعامل ابؼعلم مع الط
على خلفية الطلاب عن طريق طرح الأسئلة في بداية الدرس كدعوة الطلاب باسم جيد. 
بعد بياف ابؼعلم، طلب ابؼدرس بعض الطلاب لإعادة بياف ابؼعلم من قبل. كابؼعلم يعطى 
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التقدير للطلاب الذين يجيبوف سؤاؿ ابؼعلم أك الذم يقوـ ببياف ما بينو ابؼعلم. من ىذه 
بػصائص، يعطي ابؼعلم ابؼعاملة كابؼقاربة كفقا بػصائص الطالب. بدا في ذلك أيضا من ا

حيث صعوبات التعلم للطلاب. يعقد ابؼعلم ابؼقاربة الداخلية للطلاب، على سبيل ابؼثاؿ 
يخدـ الطلاب الذين يرغبوف في طرح الأسئلة أثناء التعلم كخارج الساعة الدراسية في 

 لاب فهم ابؼواد. الفصل، بحيث يدكن للط

بعد أف رأل الباحث نتائج ابؼلاحظة كالوثائق عن فهم ابؼعلم خصائص الطلاب، 
مدرسي اللغة العربية قادركف على فهم خصائص الطلاب جيدا. كلهم عملوا بضيع  ٓأف 

ابؼؤشرات التي حددىا الباحث. ىذا ابغديث لا ينفصل من بؿاكلات ابؼدرسة في برستُ 
بؼعلمي اللغة العربية خصوصا في فهم خصائص الطلاب. كإذا كجد الكفاءة التعليمية 

مدير ابؼدرسة ابؼخالفات من معلمي اللغة العربية، أصلحهم مباشرة كنصحهم كي يكونوا 
 معلمي اللغة العربية لديهم الكفاءة التعليمية ابعيدة.

 ٕابعدكؿ 

استيعاب نظرية التعلم في نتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 
 كمبادئ التعلم التًبوم

 استيعاب نظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوم .ِ

 الأداء الوصف

يعطى ابؼعلم الفرص للطلاب لإتقاف مواد التعلم كفقا لسنهم كقدرتهم  .ُ
 على التعلم من خلاؿ ترتيب عمليات التعلم كالأنشطة ابؼتنوعة.

 أنفار ٓ

 أنفار ٓالطلاب بذاه مواد تعليمية معينة  يضمن ابؼعلم دئما مستول فهم .ِ
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 كيضبط أنشطة التعلم التالية بناء على ىذا ابؼستول من الفهم.

يدكن للمعلم شرح أسباب تنفيذ الأنشطة ابؼنفذة، سواء تلك ابؼناسبة  .ّ
 أك تلك التي بزتلف عن ابػطة، ابؼتعلقة بنجاح التعلم.

 أنفار ٓ

 أنفار ّ رغبة الطلاب في التعلم. يستخدـ ابؼعلم أساليب بـتلفة لتخفيز .ْ

يخطط ابؼعلم لأنشطة التعلم التي ترتبط ببعضها البعض، مع مراعاة  .ٓ
 أىداؼ التعلم كعمليات ابؼشاركتُ الأخرل.

 أنفار ٓ

يهتم ابؼعلم بإجابات الطلاب الذين لا يفهموف ابؼواد التعليمية التي يتم  .ٔ
 تدريسها كيستخمها لتحستُ تصميم التعلم التالر.

 أنفار ٓ

 

في عملية التعلم، يجب على ابؼعلم فهم نظريات التعلم كمبادئو حتى يتمكنوا من 
إنشاء العملية التعليمية ابؼمتعة كابؼفضية. بناء على البيانات التي تم ابغصوؿ عليها من 
خلاؿ ابؼلاحظة الصفية كدراسات توثيق أجهزة التعلم، تم ابغصوؿ على بيانات تفيد بأف 

اد للغة العربية لديهم مهارات جيدة في إتقاف نظرية التعلم كمبادئ التعلم معلمي ابؼو 
التًبوم. يدكن ملاحظة ذلك من خلاؿ تطبيق ابؼناىج كالاستًاتيجيات ك الطرؽ 
التقنيات التعليمية ابؼختلفة التي تقوـ بالتثقيف الإبداعي في عملية التعلم. يحاكؿ ابؼعلموف  

، كتوفتَ الدافع للطلاب، كتشجيع الطلاب على أف كلهم دائما جذب انتباه الطلاب
يكونوا نشيطتُ كابؼشاركة في أنشطة التعلم. في عملية التعلم، لا يستخدـ ابؼعلم أسلوبا 
كاحدا فحسب، بل يستخدـ أيضا الطرؽ الأخرل مثل ابؼناقشة كالسؤاؿ كابعواب حتى لا 

 يشعر الطلاب بابؼلل.
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احدا في عملية التعلم. كما كتب لكن ىناؾ مدرساف يستخدماف أسلوبا ك 
الباحث في أسلوب ابؼلاحظة في استيعاب ابؼعلم نظريات التعلم كمبادئو التًبوم، لا بد 
للمعلم أف يستخدـ أساليب بـتلفة لتحفيز رغبة الطلاب في التعلم. إذا استخدـ ابؼعلم 

علماف الذاف طريقة كاحدة في التعلم، تسبب إلذ ظهور كسل كملل الطلاب في التعلم. كابؼ
يستخدماف أسلوبا كاحدا هما معلم درس النحو الذم يستخدـ الطريقة الاستنتاجية 
فحسب، حتى تسبب الطلاب ينعسوف. كابؼعلم الآخر الذم يستخدـ أسلوبا كاحدا ىو 
معلم درس الإنشاء الذم يعقد عملية التعليم بإعطاء الواجبة للطلاب على شكل إنشاء 

 علم يلاحظ عمل الطلاب كاجباتهم في الفصل.ابؼقالة الإنشائية، ابؼ

 ٖابعدكؿ 

 في تطوير ابؼنهجنتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 

 تطوير ابؼنهج .ّ

 الأداء الوصف

 أنفار ٓ يدكن للمعلم ترتيب ابؼنهج كفقا للمناىج الدراسية. .ُ

تعليمية بؿددة يصمم ابؼعلم خطة تعليمية تتفق مع ابؼنهج بؼناقشة مواد  .ِ
 حتى يتمكن الطلاب من برقيق الكفاءات الأساسية المحددة.

 أنفار ٓ

يتبع ابؼعلم تسلسل ابؼواد التعليمية من خلاؿ الاىتماـ بأىداؼ  .ّ
 التعلم.

 أنفار ٓ

يختار ابؼعلم ابؼواد التعليمية التي تناسب مع أىداؼ التعلم، كيدكن أف  .ْ
القدرة على التعلم للطلاب،  يتم ابغق في برديثها، كفقا لعمر كمستول

 أنفار ٓ
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 منفذة في الفصوؿ الدراسية، كفقا لسياؽ ابغياة اليومية للطلاب.

 

ابؼناىج الدراسية شيء مهم جدا في استمرارية التعليم، حيث يقدـ ابؼنهج التوجيو 
للمدرسة فيما يتعلق بتنفيذ التعلم لأف ابؼنهج يصبح معيارا قبل تنفيذ عملية التعلم. بناء 
على نتائج ابؼلاحظات كدراسة الوثائق، طبق ابؼعلموف ابػمسة مبادئ تطوير ابؼناىج 

ة التعلم على الطلاب، لذا يجب على الطلاب أف يكونوا نشيطتُ الدراسية. تتًكز عملي
في عملية التعلم. تعتمد أىداؼ التعلم على معايتَ الكفاءة كتوجو بكو قدرات الطلاب. 
بالإضافة إلذ أف ابؼعلمتُ قادركف على تعليم ابؼواد التعليمية التي برددىا ابؼدرسة ك 

طلاب. في تقدنً ابؼواد التعليمية، يكوف ابؼعلم تتناسب مع أىداؼ التعلم، ككفقا لتطوير ال
قادرا على إيصابؽا بالتتابع من خلاؿ الاىتماـ بأىداؼ التعلم. كابؼعلم يتبع تسلسل ابؼواد 

كابؼعلموف قادركف على برضتَ إعداد التدريس قبل كل التعليمية التي قد عينتها ابؼدرسة. 
 قها بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب.التعليم بدعيار معهد دار السلاـ كونتور ك تعلي

بؼعهد دار السلاـ كونتور منهج خاص بو، لا يعتمد على ابؼنهج الوطتٍ أك منهج 
كزارة الدين. قامت ابؼدرسة بهذه ابؼناىج منذ تأسيس كلية ابؼعلمتُ الإسلامية سنة 

. يتطلب مدير ابؼدرسة أف يقوـ ابؼعلم الذم سيقوـ بالتدريس بتحضتَ إعداد ُّٔٗ
لتدريس كفقا للمنهج ابغالر كيصححو إلذ الأساتذة الأرشدين يوميا، كإذا كجد الأساتذة ا

الأرشدكف ابػطأ من إعداد ابؼعلم أصلحوه كنبهوا ابؼعلم كي لا يعيد ابػطأ للمرة العديدة. 
ىذه ىي العوامل الرئيسية التي قاـ بها ابؼعلموف ابػمسة بصيع ابؼؤشرات التي حددىا 

 الباحث. 
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 ٗدكؿ ابع

 أنشطة التعلم التًبويةفي نتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 

 أنشطة التعلم التًبوية .ْ

 الأداء الوصف

يقوـ ابؼعلم بأنشطة تعليمية كفقا للمشركع الذم تم إعداده بالكامل  .ُ
 كيشتَ تنفيذ النشاط إلذ أف ابؼعلم يفهم الغرض.

 أنفار ٓ

التعلم التي تهدؼ إلذ مساعدة عملية التعلم يقوـ ابؼعلم بأنشطة  .ِ
 للطلاب، كليس لاختبار بحيث يشعر الطلاب بالاكتئاب.

 أنفار ٓ

يقوـ ابؼعلم بتوصيل معلومات جديدة )مثل مواد إضافية( كفقا لسن  .ّ
 كمستول قدرة الطلاب.

 نفراف

يستجيب ابؼعلم للؤخطاء التي يرتكبها الطلاب كمرحلة من عملية  .ْ
 فقط الأخطاء التي يجب تصحيحها. التعلم، كليس

 أنفار ٓ

يقوـ ابؼعلم بأنشطة تعليمية كفقا لمحتول ابؼناىج الدراسية كيرتبطها  .ٓ
 بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب.

 أنفار ْ

يجرم ابؼعلم أنشطة التعلم بطرؽ متنوعة مع توفتَ الوقت الكافي  .ٔ
كابغفاظ لأنشطة التعلم ابؼناسبة للعمر كمستول القدرة على التعلم 

 على انتباه الطلاب.

 أنفار ٓ
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يدير ابؼعلم الفصل الدراسي بفعالية دكف السيطرة أك الانسغاؿ  .ٕ
بنشاطاتو ابػاصة بحيث يدكن للمشاركتُ طواؿ الوقت استخدامهم 

 بشكل منتج.

 أنفار ٓ

 أنفار ٓ ابؼعلم قادر على تكييف أنشطة التعلم ابؼصممة لظركؼ الفصل. .ٖ

من الفرص للطلاب لطرح الأسئلة بؼمارسة يوفر ابؼعلم العديد  .ٗ
 كالتفاعل مع الطلاب الآخرين.

 أنفار ٓ

يدير ابؼعلم تنفيذ أنشطة التعلم بشكل منهجي للمساعدة في  .َُ
 عملية التعلم للطلاب.

 أنفار ٓ

يستخدـ ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼسموعة كابؼرئية لزيادة  .ُُ
 التعلم. دكافع تعلم الطلاب في برقيق أىداؼ

 نفر كاحد

 

قبل تنفيذ عملية التعلم، يجب على ابؼعلم أكلا كضع ابػطة التعليمية. يستخدـ 
تصميم التعلم كدليل في تنفيذ التعلم. ىذا يتوافق مع الكفاءة الفرعية بعوىر إجراء التعلم 
التعليمي الذم يقوـ بتجميع ابػطة التعليمية الكاملة، سواء للؤنشطة داخل الفصل أك 

نتائج ابؼلاحظات كدراسات الوثائق ابؼتعلقة بتنفيذ بيانات التعلم خارج الفصل. بناء على 
التي تم ابغصوؿ عليها من أف معلمي اللغة العربية يتمتعوف بقدرة جيدة إلذ حد ما في 
تنفيذ التعليم. يتضح ىذا عندما يتم توجيو التعلم، يقوـ ابؼعلم بأنشطة تعليمية كفقا 

عد عملية التعلم للطلاب، كليس لاختبار بحيث للمشركع الذم تم إعداده بالكاملو يسا
يشعر الطلاب بالاكتئاب كيستجيب ابؼعلم للؤخطاء التي يرتكبها الطلاب كمرحلة من 
عملية التعلم، كليس فقط الأخطاء التي يجب تصحيحها. الدليد الآخر ىو أف ابؼعلم 
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صة بحيث يدكن يدير الفصل الدراسي بفعالية دكف السيطرة أك الانسغاؿ بنشاطاتو ابػا
للمشاركتُ طواؿ الوقت استخدامهم بشكل منتج. عندما سأؿ ابؼعلم الطلاب عن 
الدرس، إذا أجاب الطلاب السؤاؿ لا يحكم ابؼعلم بالصواب كابػطأ، لكن يناقش تلك 
الإجابة بالطلاب الآخرين. سأؿ ابؼعلم إلذ الآخرين فيمن اتفق بإجابة صاحبهم أك 

 الإجابة الصحيحة.اختلف، ثم بتُ ابؼعلم عن 

كلكن ىناؾ العديد من ابؼؤشرات التي حددىا الباحث لا ينفذىا بعض ابؼعلمتُ، 
. يقوـ ابؼعلم بتوصيل معلومات جديدة )مثل مواد إضافية( كفقا لسن كمستول ُىي : 

قدرة الطلاب. يقوـ ابؼدرساف فقط بتنفيذ ىذا ابؼؤشر، كهما معلما درس بسرين اللغة 
يوصل ابؼواد الدراسية )ابؼؤنث( بابغوادث اليومية في العالد. كالآخركف لد  للفصل الأكؿ. هما

. يقوـ ابؼعلم بأنشطة تعليمية كفقا لمحتول ِيعطوا ابؼعلمومات كابؼواد الزائدة للطلاب. 
ابؼناىج الدراسية كيرتبطها بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب. قد قاـ بصيع معلمي اللغة العربية 

كفقا لمحتول ابؼناىج الدراسية، لكن ىناؾ مدرس لد يرتبط الأنشطة بأنشطة تعليمية 
بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب. كىذا ابؼدرس ىو معلم درس الإنشاء الذم يعطى الواجبة 

. يستخدـ ّمباشرة إلذ الطلاب دكف ارتباط ابؼواد بابغوادث اليومية للطلاب في ابؼعهد 
سموعة كابؼرئية لزيادة دكافع تعلم الطلاب في برقيق ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼ

أىداؼ التعلم. من بطسة معلمي اللغة العربية إلا معلما كاحدا يستخدـ الوسيلة 
التعليمية، كىو معلم درس ابؼطالعة الذم يستخدـ الصورة البيانية عن الأسد كالثعلب. 

لغة مثل معمل اللغة  كأما لكن خارج الفصل ىناؾ الوسائل بؼساعدة كفاءة ابؼعلم في ال
ابؼدرسوف الآخركف لد يستخدموا الوسيلة ابؼساعدة للتعليم، إلا يستخمدكف الكتب ابؼقررة 

 للتعلم.
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 َُابعدكؿ 

في فهم كتطوير إمكانات نتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 
 الطلاب

 فهم كتطوير إمكانات الطلاب .ٓ

 الأداء الوصف

ابؼعلم بأنشطة تعليمية كفقا للمشركع الذم تم إعداده بالكامل يقوـ  .ُ
 كيشتَ تنفيذ النشاط إلذ أف ابؼعلم يفهم الغرض.

 أنفار ٓ

يقوـ ابؼعلم بتصميم كتنفيذ أنشطة تعليمية تشجع الطلاب على التعلم  .ِ
 كفقا بؼهاراتهم كأنماط التعلم ابػاصة بهم.

 أنفار ٓ

تعليمية لإظهار مهارات الإبداع  يقوـ ابؼعلم بتصميم كتنفيذ أنشطة .ّ
 كالتفكتَ النقدم لدل الطلاب.

 أنفار ٓ

ابؼعلم يساعد الطلاب بنشاط في عملية التعلم من خلاؿ إيلاء  .ْ
 الاىتماـ لكل فرد.

 أنفار ٓ

يدكن للمعلم برديد اىتمامات ابؼواىب المحتملة كصعوبات التعلم لكل  .ٓ
 طالب بشكل صحيح.

 أنفار ْ

 أنفار ٓ .التعلم للطلاب كفقا لطرؽ التعلم ابػاصة بهميوفر ابؼعلم فرص  .ٔ

يركز ابؼعلم على التفاعل مع الطلاب كيشجعو على فهم كاستخداـ  .ٕ
 ابؼعلومات ابؼنقولة.

 أنفار ٓ
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تطوير الطلاب ىو جزء من الكفاءات التعليمية التي يجب أف يدتلكها ابؼعلم 
نتيائج ابؼلاحظة كدراسات الوثائق لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لكل طالب. بناء على 

ابؼتعلقة بتنفيذ التعلم، تم ابغصوؿ على بيانات تفيد بأف معلمي اللغة العربية بدعهد دار 
السلاـ كونتور لديهم قدرات كافية في فهم كتطوير إمكانات الطلاب. إف ابؼعلم يقوـ 

م كأنماط التعلم بتصميم كتنفيذ أنشطة تعليمية تشجع الطلاب على التعلم كفقا بؼهاراته
ابػاصة بهم. كيقوـ ابؼعلم بتصميم كتنفيذ أنشطة تعليمية لإظهار مهارات الإبداع كالتفكتَ 
النقدم لدل الطلاب. ابؼعلم أيضا يساعد الطلاب بنشاط في عملية التعلم من خلاؿ 
إيلاء الاىتماـ لكل فرد. كابؼعلم قادر على برديد اىتمامات ابؼواىب المحتملة كصعوبات 
التعلم لكل طالب بشكل صحيح. ابؼعلم أيضا يعقد أنشطة التعليم ابؼتنوعة كابؼناقشة بتُ 

 الطلاب كجعل بؾتمع التعلم للطلاب.

بعد أف رأل الباحث نتائج ابؼلاحظة كالوثائق عن فهم كتطوير إمكانات 
مدرسي اللغة العربية قادركف على فهم كتطوير إمكانات الطلاب جيدا.   ٓالطلاب، أف 

هم عملوا بضيع ابؼؤشرات التي حددىا الباحث. ىذا يحدث لأف ابؼعلم لو دكر مهم كل
أيضا في الأنشطة اللامنهجية أك خارج الفصل. كوف ابؼعلم كمشرؼ الفرقة كالشعبة 
كالوحدة الكشفية مهم في تطوير إمكانات الطلاب. خصوصا بؼعلمي اللغة العربية، بؽم 

للغوية. على سبيل ابؼثاؿ الإشراؼ في البرامج دكر مهم في تطوير مهارات الطلاب ا
اللغوية ىلم جرا. لكن ىناؾ معلم كاحد لد يهتم جيدا صعوبة كحالة الطلاب في فهم 
الدرس كىو معلم درس النحو. ابؼعلم لد يباؿ الطلاب الذين يناموف في الفصل كالذين لا 

 يهتموف بياف ابؼعلم أثناء التدريس. 
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 ُُابعدكؿ 

 في التواصل مع الطلابالكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية  نتائج ملاحظة

 التواصل مع الطلاب .ٔ

 الأداء الوصف

يستخدـ ابؼعلم أسئلة لتحديد فهم مشاركة الطلاب كابغفاظ عليها،  .ُ
بدا في ذلك تقدنً أسئلة مفتوحة تتطلب من الطلاب الإجابة عن 

 أفكارىم كمعرفتهم.

 أنفار ٓ

إلذ بصيع أسئلة كإجابات الطلاب، دكف يهتم ابؼعلم كيستمع  .ِ
 مقاطعة، ما لد تكن ىناؾ حاجة بؼساعدة أك توضيح السؤاؿ.

 أنفار ٓ

يستجيب ابؼعلم لأسئلة الطلاب بشكل صحيح كبؿدث، كفقا  .ّ
 لأىداؼ التعلم كبؿتول ابؼناىج الدراسية دكف الإسراع.

 أنفار ٓ

ف ابعيد بتُ يقدـ ابؼعلم أنشطة التعلم التي يدكن أف تعزز التعاك  .ْ
 الطلاب.

 أنفار ّ

يستمع ابؼعلم كيوجو الانتباه إلذ بصيع إجابات الطلاب على  .ٓ
 الصواب كابػطأ لقياس مستول فهم الطلاب.

 أنفار ٓ

يهتم ابؼعلم بأسئلة الطلاب كيستجيب بطرؽ كاملة كذات صلة  .ٔ
 للقضاء على الارتباؾ لدل الطلاب.

 أنفار ٓ
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ابؼعلم قادرا على التواصل بفعالية، كتعاطف، في تنفيذ التعلم، يجب أف يكوف 
كأدب مع الطلاب. كبالتالر فإف عملية التعلم سوؼ تعمل بشكل جيد كسيتم برقيق 
أىداؼ التعلم. بناء على نتائج ابؼلاحظات التي أجراىا الباحث على معلمي اللغة 

لقدرة ابعيدة العربية، يدكن ابغصوؿ على البيانات من قبل معلمي اللغة العربية لديهم ا
على التواصل بفعالية، كتعاطف، كأدب مع الطلاب. أظهر ابؼعلم موقفا صريحا من ردكد 
الطلاب أثناء التعلم من من خلاؿ الرد على أسئلة الطلاب أك توجيو دعوات للطلاب 
ليكونوا نشيطتُ دائما في عملية التعلم، كيستمع ابؼعلم كيوجو الانتباه إلذ بصيع إجابات 

لى الصواب كابػطأ لقياس مستول فهم الطلاب. بؼعلم درس بسرين اللغة، الطلاب ع
الأستاذ عيد الفوترا شوربكتى، أقاـ الطلاب كلهم بسبب النعاس. فمن أراد ابعلوس 
كجب عليو إجابة السؤاؿ الذم ألقاىا ابؼعلم. ىذا النشاط يجبر الطلاب يتفكركف 

علم الأسئلة للطلاب لاكتشاؼ فهم كيتنبهوف عن السؤاؿ ابؼلقى. غالبا ما يقدـ ابؼ
الطلاب فيما يتعلق بابؼواد التي يجرم مناقشتها، بالإضافة إلذ ذلك، يظهر ابؼعلم أيضا 

 موقفا صريحا من ردكد الطلاب أثناء التعلم.

لكن ىناؾ مؤشر كاحد من مؤشرات التواصل مع الطلاب أداه إلا ثلاثة أنفار 
دـ ابؼعلم أنشطة التعلم التي يدكن أف تعزز التعاكف من بطسة معلمي اللغة العربية، كىو يق

ابعيد بتُ الطلاب. قاـ ىذه الأنفار الثلاثة بتقدنً أنشطة التعلم بشكل ابؼناقشة بتُ 
الطلاب. ىم يتشاكركف لإجابة أسئلة ابؼعلم. كأما معلم درس النحو كمعلم درس الإنشاء 

هما يبيناف عن ابؼواد ابؼدركسة كيسألاف  لد يقدما النشاط لتعزيز التعاكف ابعيد بتُ الطلاب،
عنها إلذ كل طالب غتَ ترتيب فحسب. كىذا النشاط يسبب ابؼلل في أنفس الطلاب 

 حتى يأتيو النعاس.
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 ُِابعدكؿ 

 في التقييمنتائج ملاحظة الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية 

 التقييم .ٕ

 الأداء الوصف

يعد ابؼعلم أداة تقييم مناسبة لأىداؼ التعلم لتحقيق كفاءات معينة   .ُ
 .RPPكما ىو مكتوب في 

 أنفار ٓ

يقوـ ابؼعلم بإجراء تقييمات باستخداـ أساليب كأنواع بـتلفة من  .ِ
التقييم، بالإضافة إلذ التعليم الربظي الذم تقوـ بو ابؼدارس، 

حوؿ مستول فهم كيقوموف بجمع النتائج كتأثتَاتها على الطلاب، 
 ابؼواد التعليمية التي تم تقييمها كسيتم تقييمها.

 أنفار ٓ

يحلل ابؼعلم نتائج التقييم لتحديد الكفاءات الأساسية الصعبة حتى  .ّ
يتم التعرؼ على نقاط القوة كالضعف لكل طالب لاحتياجات 

 العلاج.

 أنفار ٓ

يستفيد ابؼعلم من مدخلات الطلاب كيعكسها لنحستُ التعلم  .ْ
اللاحق، كيدكن أف يثبت ذلك من خلاؿ مذكرات التعلم، تصاميم 

 التعلم، مواد إضافية، كما إلذ ذلك.

 أنفار ٓ

 أنفار ٓ يستفيد ابؼعلم من التقييم كمواد لإعداد تصميم التعلم التالر. .ٓ
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بناء على نتائج ابؼلاحظات حوؿ تعلم ابؼواد العربية التي أجراىا ابؼعلموف ابػمسة 
لية التعلم كنتائجها. يدكن رؤية تطور العملية من قدرة ابؼعلم على تقدـ تعلم في تقييم عم

الطالب أثناء عملية التعلم عن طريق طرح الأسئلة على الطلاب. يقدـ ابؼعلم تقييما بعد 
التقدنً كإعطاء التعزيزات كالاستنتاجات من ابؼعلم. يتم التقييم من خلاؿ طرح أسئلة 

قشتها بواسطة ابؼعلم. الأسئلة اليومية ابؼقدمة بناء على الأىداؼ حوؿ ابؼواد التي بست منا
المحددة في إعداد التدريس للمعمل، تتكوف الأسئلة من أسئلة التكملة كالاختبارات 
الذاتية. كلد يعط ابؼعلم الأسئلة على شكل معتدد ابػيارات، لأف ابؼعهد يريد أف يعرؼ 

ثم لا يتعتُ التقييم في كل شكل مكتوب، على  مستول فهم ابؼواد التعليمية من أجوبتهم.
سبيل ابؼثاؿ بدشاركة كنشاط الطلاب في ابؼشاركة في التعلم. يقدـ ابؼعلم أسئلة للطلاب 
لقياس قدرات الطلاب في نهاية كل درس. كفي نهاية كل الفصل الدراسي، يتم إجراء 

 اخيبار بقاح الطلاب كتسجيل نتائج الاختبار إلذ كشف الدرجات.

عد تقييم نتائج التعلم، من الضركرم متابعة ىذا التقييم. ىذه ابؼتابعة مهمة لأنها ب
يدكن استخدامها لتحستُ استًاتيجيات التعلم ككذلك بؼعرفة نقاط الضعف في السؤاؿ 
الذم يتم استخدمو للتقييم. كالطلاب الذين ينالوف النتيجة الصغتَة، قاـ ابؼعلموف 

طلبهم لتًقية نشاطهم في التعلم. بعض ابؼعلمتُ أيضا يعطوف بتشجيعهم عن أهمية التعلم ك 
الواجبة الزائدة للطلاب كيقدمها الطلاب في الفصل أك خارج الفصل. من نتائج ابؼقابلة 
مع معلمي اللغة العربية ابػمسة، يدكن ابغصوؿ على بيانات تفيد بأف معلمي اللغة 

ج التقييم لصالح التعلم. تتمثل الفائدة العربية لديهم مهارات جيدة في الاستفادة من نتائ
في معرفة مدل اكتماؿ التعلم،كتصميم البرامج العلاجية، كالإثراء، كاستخدامها كتقييم 

 لتحستُ جودة التعلم.
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 ُّابعدكؿ 

 ابؼؤشرات التي لد ينفذىا معلمو اللغة العربية

 الدؤشبات عدم تنفيذىا الاسم البقم

عيد الفتًا  ُ
 شوربكتى

ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼسموعة يستخدـ  .ُ
كابؼرئية لزيادة دكافع تعلم الطلاب في برقيق أىداؼ 

 التعلم

باغوس عبد  ِ
 نوغراىا

يستخدـ ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼسموعة  .ِ
كابؼرئية لزيادة دكافع تعلم الطلاب في برقيق أىداؼ 

 التعلم

 راكا فاضل ديفرسا ّ
ابؼعلم بتوصيل معلومات جديدة )مثل مواد يقوـ  .ُ

 إضافية( كفقا لسن كمستول قدرة الطلاب

 أزىر توفيق الربضن ْ

يستخدـ ابؼعلم أساليب بـتلفة لتخفيز رغبة الطلاب  .ُ
 في التعلم

يقوـ ابؼعلم بتوصيل معلومات جديدة )مثل مواد  .ِ
 إضافية( كفقا لسن كمستول قدرة الطلاب

تعليمية كفقا لمحتول ابؼناىج يقوـ ابؼعلم بأنشطة  .ّ
 الدراسية كيرتبطها بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب

يستخدـ ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼسموعة  .ْ
كابؼرئية لزيادة دكافع تعلم الطلاب في برقيق أىداؼ 

 التعلم
يقدـ ابؼعلم أنشطة التعلم التي يدكن أف تعزز التعاكف  .ٓ



ٕٕ 
 

 

 ابعيد بتُ الطلاب

 الربضن خليفة ٓ

يستخدـ ابؼعلم أساليب بـتلفة لتخفيز رغبة الطلاب  .ُ
 في التعلم

يقوـ ابؼعلم بتوصيل معلومات جديدة )مثل مواد  .ِ
 إضافية( كفقا لسن كمستول قدرة الطلاب

يستخدـ ابؼعلم الوسائل التعليمية ابؼرئية كابؼسموعة  .ّ
كابؼرئية لزيادة دكافع تعلم الطلاب في برقيق أىداؼ 

 التعلم
للمعلم برديد اىتمامات ابؼواىب المحتملة يدكن  .ْ

 كصعوبات التعلم لكل طالب بشكل صحيح
يقدـ ابؼعلم أنشطة التعلم التي يدكن أف تعزز التعاكف  .ٓ

 ابعيد بتُ الطلاب
 

بناء على نتئج ابؼلاحظة كدراسة الوثائق التي أجراىا الباحث بذاه ابؼخبر، أم 
حققوا بعض مؤشرات التقييم لكل جانب من  معلمي اللغة العربية تشتَ إلذ أف ابؼعلمتُ

( استيعاب ِ( فهم خصائص الطلاب؛ ُجوانب الكفاءة التعليمية كالتي تتضمن إلذ: 
( تنفيذ أنشطة التعلم التًبوم؛ ْ( تطوير ابؼنهج؛ ّنظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوم؛ 

م. كبالتالر يدكن ( التقييٕ( التواصل مع الطلاب؛ ٔ( فهم كتطوير إمكانات الطلاب؛ ٓ
التقريرأف أداء معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو الذين ينظر إليهم 
من حيث الكفاءة التعليمية ىو في فئة جيدة إلذ حد ما لأف بعض مؤشرات التقييم قد 

 برققت. 
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ية الدبحث الثالث: الأنشطة الجارية في معهد دار السلام كونتور فونوروكو لترق
 الكفاءة التعليمية لدعلم  اللةة العبيية 

الأنشطة ابعارية في معهد دار السلاـ كونتور فونورككو لتًقية الكفاءة التعليمية  . أ
 بؼعلمي اللغة العربية

بعد أف قاـ الباحث بدقابلة مدير ابؼدرسة كمسؤكلر الإدارة، حصل الباحث على 
السلاـ كونتور فونورككو لتًقية الكفاءة الأنشطة ابعارية في معهد دار عن  البيانات

قامت بها ابؼدرسة لتًقية الكفاءة التعليمية  لأنشطةا. بعض التعليمية بؼعلمي اللغة العربية
بؼعلمي اللغة العربية ىي تفتيش إعداد التدريس، كالتأىيل للمواد العربية، الاجتماع 
الأسبوعي للتقييم، تدريب ابؼعلمتُ ابعدد، كنقد التدريس، إعطاء ابؼنحة الدراسية لكوادر 

 ابؼعهد.

 تفتيش إعداد التدريس .ُ

عليم في الفصل، كجب عليو كتابة إعداد التدريس كفقا قبل أف قاـ ابؼعلم بالت 
للمواد ابؼدركسة كابؼنهج الدراسي. يتكوف إعداد التديس من البيانات العامة عن ابؼادة، 
كالغرض العاـ كابػاص، كالعرض عن ابؼادة، كالتقييم. الرجاء للمعمل كتابة إعداد التدريس  

و ابؼادة. كإذا صحت كتابة إعداد كتابة صحيحة لأنها تقدر مستول فهم ابؼعلم بك
التدريس استعد ابؼعلم للتعليم الفصل استعداد جيدا. بعد أف بست كتابة إعداد التدريس، 

 ْٕقدـ ابؼعلم إعداده إلذ ابؼشرؼ من الأساتذة الأرشدين لتفتيش صحة إعداد التدريس.
لم كمبادئ التعلم ىذا النشاط لتًقية الكفاءة التعليمية للمعلمتُ في استيعاب نظريات التع

 التًبوم، كتطوير ابؼنهج، كأنشطة التعلم التًبوية، كتقييم نتائج التعلم. 
                                                           

 َُِٗمارس  ٕتيجة ابؼقبلة مع مسؤكلر الإدارة، لأستاذ بحرل، ن ْٕ
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كتابة إعداد التدريس كاجبة لكل معلم قبل تنفيذ عملية التعليم. إنها دليل أف 
ابؼعلم استعد للتدريس كاستوعب ابؼادة التي تريد إلقاؤىا. ىذا الإعداد خصوصا للمواد 

تزيد في العرض ابؼفردات ابعيديدة تتعلق بابؼواد الدراسية. إعطاء العربية، يجب أف 
ابؼفردات ابعديدة ليست فقط تساعد ابؼعم على التعليم، لكن أيضا تزيد الثورة اللغوية 
للمعلم كالطلاب عن الكلمات العربية ابعديدة. كتفتيش إعداد التدريس يعقد في 

اـ بعض الأساتذة الأرشدكف بتفتيش مكنب كلية ابؼعلمتُ الإسلامية في كل صباح. ق
إعداد ابؼعلمتُ قبل تعليمهم. إذا كجدكا بعض الأخطاء في إعداد ابؼعلمتُ، أصلحوه 
كنبهوه كي لا يعيدكا للمرة العديدة. من جانب تفتيش إعداد ابؼعلم، ابؼشرؼ يشرح 

 ٕٓكيساعد ابؼعلم عن ابؼواد التي لد يفهمها.

 التأىيل للمواد العربية .ِ

دة الطلاب إذا زادت جودة ابؼعلم، كبالتالر فإف جزءا من التحستُ ستزداد جو 
الوظيفي بؼعلمي كلية ابؼعلمتُ الإسلامية الذين يسعوف دائما في البنامج لتحستُ 
جودة ابؼعلم أقاـ العديد من البرامج ابعديدة بالإضافة إلذ البرامج القديدة، أحدىا 

تطوير البرنامج القدنً كىو سوركجاف  التأىيل للمواد العربية. البرنامج الآخر من
Sorogan  في ليلة العاـ السابق كالذم عقد بابؼناسبة ابتداء من ىذا العاـ تم جدكلة

ىذا النشاط لتًقية الكفاءة   ٕٔالبرنامج كعقد في بداية الفصل بعد توزيع ابعدكؿ.
تطوير ابؼنهج،  ابؼهنية كالتعليمية للمعلمتُ في استيعاب نظريات كمبادئ التعلم التًبوم،

 كتنفيذ أنشطة التعلم  التًبوية، كتطوير إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب.

                                                           

 َُِٗمارس  ٖنتيجة ابؼقابلة مع نائب مدير ابؼدرسة، الأستاذ فارد سلستيو،  ٕٓ 
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 َُِٗمارس  ٖنتيجة ابؼقابلة مع نائب مدير ابؼدرسة، الأستاذ فارد سلستيو،  
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التأىيل ىو برنامج كاحد لتحستُ قدرة ابؼعلمتُ كفهمهم كإتقانهم للمواد، ثم 
يتم عقد التأىيل للمعلمتُ الذين قاموا بتدريس ابؼواد ابؼعينة لأف فهم ابؼعلم ابؼادة 

شكل كبتَ بقاح الطلاب في التعلم. يعقد التأىيل كل يوـ من ابغصة كإتقانها يحدد ب
الأكلذ إلذ الثانية كالثالثة إلذ الرابعة. كالتأىيل ىذا الوضع كما التدريس في الصف، من 
يتًؾ التأىيل فقد ترؾ التدريس. بعض ابؼواد العربية التي عقد التأىيل عليها تشمل 

ريخ أدب اللغة.  مقدكا ىذا النشاط ىم كبار على الإنشاء كابؼطالعة كالبلاغة كتا
 ٕٕابؼعلمتُ الذين لديهم الفهم الأعمق ابػبرات الكثتَة في كل مادة. 

 ُْابعدكؿ 

 ابؼواد الدراسية ابؼؤىلة

 الحصة اليوم الفصل الدادة البقم

 ِإلذ  ُ السبت الثالث التكثيفي تاريخ الإسلاـ ُ

 ِإلذ  ُ السبت الثالث دين الإسلاـ ِ

 ِإلذ  ُ الأحد الأكؿ التكثيفي الإنشاء ّ

 ْإلذ  ّ الأحد ابػامس كيمياء ْ

 ْإلذ  ّ الإثنتُ الأكؿ ابػط العربي ٓ

 ْإلذ  ّ الإثنتُ الأكؿ التكثيفي، الثاني، كالثالث ابػط العربي ٔ

 ْإلذ  ّ الثلاثاء الأكؿ، الثاني، كالثالث الرياضية ٕ
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 ْإلذ  ّ الثلاثاء الرابع، ابػامس، كالسادس الرياضية ٖ

 ِإلذ  ُ الأربعاء الرابع تاريخ الإسلاـ ٗ

 ْإلذ  ّ الأربعاء ابػامس ابؼطالعة َُ

 ِإلذ  ُ ابػميس ابػامس تاريخ أدب اللغة ُُ

 ِإلذ  ُ ابػميس ابػامس أصوؿ الفقو ُِ

 ْإلذ  ّ ابػميس الثاني الإنشاء ُّ

 ْإلذ  ّ ابػميس السادس تاريخ أدب اللغة ُْ

 

 لاجتماع الأسبوعي للتقييما .ّ

الاجتماع الأسبوعي للتقييم يعقد في كل أسبوع مرة كاحدة، كىو في يوـ 
ابػميس في الساعة ابغادية عشرة. الطلاب يدخلوف الفصل في ىذا اليوـ من الساعة 
السابعة إلذ الساعة ابغادية عشرة فحسب. لأف ابؼدرستُ كلهم يجتمعوف في القاعة 

بوعي مع مدير ابؼعهد كمدير ابؼدرسة. لكل مدرس كجوب اشتًاؾ لأداء التقييم الأس
ىذا الاجتماع، إذا اعتذر عليو الاستئذاف إلذ مدير ابؼدرسة قبل الاجتماع، على الرغم 

ىذا النشاط  ٖٕمن أنو مريض لكوف ىذا الاجتماع ذا أهمية مهمة لدل ابؼدرستُ.
يعاب نظريات التعلم كمبادئو لتًقية الكفاءة التعليمية في فهم خصائص الطلاب، كاست

 التًبوم، كتطوير ابؼنهج، كتنفيذ أنشطة التعلم التًبوية.
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قاـ مدير ابؼعهد بابؼتكلم الأكؿ، كىو يشجع الأساتيذ عن الأمور تتعلق 
بابؼعهد. كيخبر أخبارا جديدة عن تطوير ابؼعهد في الأسبوع. كإذا كجد بـلف النظاـ 

عملتُ قرأ ابظو كأقاـ كي يكوف مثاليا للمعلمتُ يتعلق بيوميتو خارج ابؼدرسة من ابؼ
الآخرين. أما مدير ابؼدرسة قاـ بتقييم أنشطة ابؼدرسة في ذلك الأسبوع. بعض 
ابؼخلفات التي أداىا ابؼعلموف كثتَا ىي عدـ كتابة إعداد التدريس، كتأخر ابؼعلم في 

را. كالأىداؼ دخوؿ الفصل، كترؾ التدريس دكف إذف، كنتائج نقد التدريس، كىلم ج
من ىذا الاجتماع ىي ىناؾ تقييم كمثاؿ للآخرين حتى لا يكرر نفس الأخطاء، كنمو 
بضاسة ابؼعلمتُ في التدريس، كتشكيل الكفاءة التعليمية مرة أخرل للمعلم في تعليم 

 ٕٗابؼواد للطلاب.

 تدريب ابؼعلمتُ ابعدد .ْ

خدمة ابؼعلم بؼستقبل الطلاب ىي أىم مهمة نبيلة. يجب أف ينعكس بوضوح 
خدمة ابؼعلمتُ في تربية كتعليم كتوجيو براعم الشباب في ابؼواقف كالسلوؾ كالعمل 
كقدرات ابؼعلم في أداء كاجباتهم. يقدـ برنامج التدريب عرضا تقديديا عن برستُ قدرة 

تعلم، كفهم ابػصائص كابؼهنة كمدرس في ابؼعهد، ابؼعلمتُ على تنفيذ أنشطة التعليم كال
كأىداؼ ابؼناىج الدراسية في كل درس في كلية ابؼعلمتُ الإسلامية بدعهد دار السلاـ  
كونتور. ابؽدؼ من تدريب ابؼعلمتُ ابعدد ىو تزكيد مدرسي كلية ابؼعلمتُ الإسلامية 

بقاح التعليم في معهد  بدستول عاؿ من الوعي كالبصتَة الواسعة كابؼهارات الكافية في
ىذا النشاط لتًقية الكفاءة التعليمية في فهم خصائص  َٖدار السلاـ كونتور.
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الطلاب، كاستيعاب نظريات التعلم كمبادئو التًبوم، كتطوير ابؼنهج، كتنفيذ أنشطة 
 التعلم التًبوية. كتطوير إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب، كتقييم نتائج التعلم.

ب ابؼعلمتُ  فقط بصيع ابؼعلمتُ ابعدد الذين يخدموف في معهد دار تبع تدري
السلاـ كونتور إما في ابؼركز أك في الفرع على حد سواء. تم تنفيذ تدريب ابؼعلمتُ 
ابعدد في أكؿ شهر شواؿ، يقع ىذا النشاط في معهد دار السلاـ كونتور ابغرـ الثاني. 

 ُٖأىداؼ ىذا التدريب ىي:

 الطبيعة كابؼهنة كمعلم في بيئة ابؼعهد. يفهم ابؼعلم كينعش -

يحصل ابؼعلم على مدخلات عملية حوؿ كيفية إدارة أنشطة التعليم  -
 كالتعلم ابعيدة.

يكتسب ابؼعلم ابؼعرفة في فهم الأىداؼ ابؼنهجية لكل درس في كلية  -
 ابؼعلمتُ الإسلامية.

 لتحقيق ىذه الأىداؼ، تم إعداد البرامج على النحو التالر:

 ُْ ابعدكؿ

 البرامج ابؼنفذة في تدريب ابؼعلمتُ ابعدد

 الساعة الدعتمدة الدادة البقم

 ساعتاف اثنتاف التعليمات كالإرشادات لتعليم القرآف كالإملاء ُ

 ساعتاف اثنتاف كلية العلوـ كاستًاتيجيات التدريس كالتعلم ِ
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 ساعتاف اثنتاف مهنة التدريس كابؼعلمتُ في ابؼعهد ّ

 ساعتاف اثنتاف ابؼناىج لكل مادةأىداؼ  ْ

 ساعتاف اثنتاف توجيو ابؼشورة ٓ

 ساعتاف اثنتاف تقييم نتائج التعلم ٔ

 

 نقد التدريس .ٓ

عقد ىذا النشاط لكشف قدرات ابؼعلم في عملية التعليم في الفصل. قاـ بهذا 
عملية  نقد التدريس الأساتذة الأرشدكف الذين لديهم الكفاية الكافية كابػبرة ابعيدة في

التعليم. قاـ ابؼنقد بهذا النشاط على ابؼعلم الذم قد عينو مسؤكؿ الإدراة لنقد 
تدريسو. بدأ ابؼشرؼ نقده بكو ابؼعلم ابؼعتُ من أكؿ بداية تعليمو إلذ نهايتو. الأمور 
التي نقدىا ابؼشرؼ بكو ابؼعلم ىي تعتُ الغرض ابػاص، ككسائل الإيضاح، كطريقة 

شرح الكلمات ابعديدة، كبياف ابؼوضوع، كالتطبيق، كأحواؿ التدريس، كابؼقدمة، ك 
( في )جيد( أك )غتَ جيد(، ككجب vابؼدرس. طريقة الإنتاج لكل أمر بوضع علامة )

للمشرؼ بياف سبب كوف ابؼعلم جيدا أك غتَ جيد. بعد انتهاء التدريس، دعا ابؼشرؼ 
أثناء عملية التدريس كتوجيو ما  ابؼعلم مباشرة ابؼنقٌد لإخبار الأخطاء التي أجراىا ابؼعلم

 ِٖكجب على ابؼدرس عملو.

ىذا النشاط يعقد يوميا لتًقية الكفاءة التعليمية في فهم خصائص الطلاب في 
بصيع ابؼؤاشرات، ىي كاستيعاب نظريات التعلم كمبادئو التًبوم، كتطوير ابؼنهج، 
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كالتواصل مع الطلاب، كتنفيذ أنشطة التعلم التًبوية. كتطوير إمكانات الطلاب، 
كتقييم نتائج التعلم. لأف ىذا النشاط يلاحظ كيراقب عملية التعليم من بدايتها إلذ 

 نهاية التعليم.

 إعطاء ابؼنحة الدراسية لكوادر ابؼعهد .ٔ

أعطى شيخنا الأزىر الشريف ابؼنحة الدراسية لثمانتُ نفرا بؼعهد دار السلاـ  
تُ نفرا من معلمي معهد دار السلاـ كونتور كونتور، في كل سنة أرسلت ابؼدرسة بشان

ليستمركا دراستهم في مصر كما طلب شيخنا الأزىر الشريف. يتكوف ىذا العدد من 
ابؼعلمتُ كابؼعلمات الذين ينتشركف في بصيع أحراـ معهد دار السلاـ كونتور. افتتحت 

على العدد  ابؼدرسة التسجيل بؼن أراد أف يأخذ ىذه ابؼنحة، ثم عقد الامتحاف ليحصل
ابؼعتُ لإعطاء ابؼنحة الدرسية. الامتحاف يشمل على ابؼعارؼ اللغوية كعلم النحو، 
كالصرؼ، كالبلاغة، كالعلوـ الأخرل. بعد ابغصوؿ إلذ العدد ابؼعتُ، كانوا في ابؼعسكر 
لتناكؿ التوجيهات كالإرشادات تتعلق بدراستهم ابؼستقبلة. يعضهم يأخذكف العلوـ 

استهم في مصر كعلم ابغديث، علم اللغة، علم التفستَ، كىلم جرا. الإسلامية في در 
كبعضهم يأخذكف العلوـ العامة كعلم الطبٌ، كالاجيتماعية، كىلم جرا. بعد انتهاء 
دراستهم قدر أربع سنوات، عادكا إلذ ابؼعهد ليخدموا فيو خلاؿ مدة دراستهم في 

بية. كبالإضافة إلذ ذلك، مصر. خريجو جامعة الأزىر يكونوف مرجعا للمواد العر 
 ّٖبعضهم يكونوف مؤىلتُ للمواد العربية أيضا. 
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ىذا النشاط لتًقية الكفاءة ابؼهنية كالكفاءة التعليمية في استيعاب نظريات 
التعلم كمبادئو التًبوم، كتطوير ابؼنهج، كتنفيذ أنشطة التعلم التًبوية، كتقييم نتائج 

التعلم.
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 الخامسالفصل 
 مناقشة نتائج البحث

 

في ىذا الباب حاكؿ الباحث على مناقشة نتائج البحث كفقا بابؼسائل 
كالأىداؼ التي حددىا الباحث في الباب الأكؿ. بؽذا السبتُ سوؼ يصنف الباحث 

الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ  ( ُالبحث إلذ الشيئتُ، هما: 
بؿاكلة ابؼدرسة لتًقية الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد ( ِ؛ كوكونتور فونورك 

 . دار السلاـ كونتور فونورككو

كفقا للتقنية التحليلية التي طرحها الباحث في الفصل الثالث، كىي أف الباحث 
يستخدـ الدراسة الوصفية التحليلية للمدخل الكيفي لشرح النتائج ابغالية، سواء كاف من 
نتائج ابؼقابلة كابؼلاحظة كدراسة الوثائق. تعتمد ابؼناقشة أيضا على صياغة ابؼشكلة التي 

 كصفها الباحث.

 الكفاءة التعليمية لدعلم  اللةة العبيية بمعهد دار السلام كونتور فونوروكو .أ 

ابؼتعلق بابؼعلمتُ كالمحاضرين، أكضح أف  ََِٓلعاـ  ُْاستنادا إلذ القانوف رقم 
التعليمية ىي قدرة ابؼعلم على إدارة عملية التعلم ابؼتعلقة بالطلاب، يتضمن فهم الكفاءة 

الرؤل أك الأساس التًبوم، فهم الطلاب، تطوير ابؼناىج الدراسية أك ابؼنهج، تصميم 
التعلم، تنفيذ التعلم التًبوم كابغوارم، استخداـ تكنولوجيا التعلم، تقييم نتائج التعلم، 

 ْٖيق الإمكانات ابؼختلفة لديهم.كتطوير الطلاب لتحق

                                                           
84

 Syaiful Sagala, Kemampuan Profesional, 25. 



ٖٖ 
 

 

كاف ابؼعلم كلا يزاؿ حتى الآف ىو العنصر الأساسي في مو قف التعليمي، إذقيس 
بينو كبتُ العنصرين الآخرين، ابؼواد الدراسية كالتعلم. لا شك أف ىناؾ عوامل كثتَة 

عامل من تلك لنجاح العملية التعليمية إلا أف ابؼعلم ما زاؿ في الرتبة الأكلذ ينازعو أم 
العوامل، قابؼعلم مهيمن على منخ الفصل الدارسي، كما يحدث بداخلو كىو ابغرؾ لدكافع 
الطلاب، كالشكل لابذاىابرم عن طريق أساليب التعليم ابؼتنوعة، كىو العامل ابغاسم في 
مدل فاعلية عملية التعليم، رغم متحدثات التًبية، كماتقدـ التكنولوجيا ابؼعاصرة من 

ستَ العملية التعليمية برمتها. فابؼعلم ىو الذم ينظم ابػبرات يت تستهدؼ تمبتكرا
ٖٓكيديرىا ينفذىا في ابذاه الأىداؼ المحددة منها.

  

في عملية التعلم، لا يزاؿ كجود ابؼعلمتُ يحتل موقعا مهما، على الرغم من التقدـ  
عملية التعلم قادرا على  التكنولوجيا السريع الذم اختًؽ عالد التعليم. إذا كاف ابؼعلم في

تنفيذ ابؼهاـ جيدا، يكوف قادرا على تسهيل أنشطة تعلم الطلاب، كيكوف قادرا على 
التحفيز، توجيو كإتاحة فرص كاسعة لاكتساب ابػبرة، حتى يحصل الطلاب على دعم 

في عملية التدريس، ابؼعلم لا يقتصر على إيصاؿ  ٖٔقوم لتحقيق نتائج التعلم ابؼتوقعة.
ة، كلكن أكثر من ذلك، ابؼعلم مسؤكؿ أيضا عن التنمية الشاملة للطلاب. يجب أف ابؼعرف

يكوف ابؼعلم قادرا على إنشاء عمليات تعلم الطلاب بطريقة يدكن أف برفز الطلاب على 
 ٕٖالتعلم بفعالية كحيوية في تلبية احتياحات كبرقيق أىداؼ التعليم كالتعلم.

بدعهد دار باحث على معملي اللغة العربية بناء من نتائج البحث التي أجراىا ال
بدعهد دار السلاـ  تدؿ على أف جودة أداء معملي اللغة العربية  السلاـ كونتور فونورككو
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في فئة جيدة إلذ حد ما. استوفى ابؼعلم معظم مؤشرات تقييم الأداء التي  كونتور فونورككو
تطوير دئ التعلم التًبوية، ك تشمل على إتقاف خصائص الطلاب، كإتقاف نظرية التعلم كمبا

كتقونً كتطوير إمكانات الطلاب، كالتواصل مع الطلاب، عملية التعلم التًبوم، ك ابؼنهج، 
يشار إلذ ذلك من خلاؿ نتائج البحث الذم أجراه الباحث كالذم ك التي  نتائج التعلم.

 تشمل الكفاءة التعليمية على النحو التالر :

 الكفاءة في فهم خصائص الطلاب .ُ

فهم الطلاب ىو أحد الكفاءات التعليمية التي يجب أف يتمتع بها ابؼعلموف. ىناؾ 
أربعة أشياء على الأقل يجب أف يفهمها ابؼعلم من الطلاب، كىي مستول الذكاء، 

تتضمن كاجبات ابؼعلم في المجاؿ الإنساني  ٖٖكالإبداع، كابغالات الفيزية، كالتطوير ابؼعرفي.
أف يكوف قادرا على أف يصبح كالدا ثانويا، كأف يكوف قادرا  أف ابؼعلم في ابؼدرسة يجب

على فهم الطلاب بدهنة التطوير. كيساعد ابؼعلم الطلاب على برويل أنفسهم كمجهود 
  ٖٗلتشكيل ابؼواقف كمساعدة ابؼشاركتُ في التعرؼ على أنفسهم.

 بعضهمكاف طلاب معهد دار السلاـ كونتور بؽم بـتلف مستول ذكائهم. 
 من متخرٌجوف كبعضهم. قبل من العربية وايتعلٌم كلد ابغكومية ابؼدرسة من متخرٌجوف

 ربداٌ منهم قليل بعض بل ىناؾ، دراستهم خلاؿ من العربية اللغة واكتعلٌم ابػرٌيجتُ، معاىد
قاـ معلم اللغة العربية  .سناٌ  أكبرىم اككانو . ابعامعة أك العالية ابؼدرسة متخرٌجي كاف

لة كابؼقاربة كفقا بػصائص الطالب. بدا في ذلك أيضا من حيث صعوبات يعطي ابؼعام
التعلم للطلاب. يعقد ابؼعلم ابؼقاربة الداخلية للطلاب، على سبيل ابؼثاؿ يخدـ الطلاب 
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الذين يرغبوف في طرح الأسئلة أثناء التعلم كخارج الساعة الدراسية في الفصل، بحيث 
 يدكن للطلاب فهم ابؼواد.

بداعات كتطوير ابؼعرفي للطلاب، ابؼعلم يطرح الأسئلة التعلقة بابؼواد كأما في الإ
الدراسية ثم يأمر بعض الطلاب بالقياـ لبياف ما بينو ابؼعلم. كيعطى ابؼعلم التقدير للطلاب 
الذين يجيبوف سؤاؿ ابؼعلم أك الذم يقوـ ببياف ما بينو ابؼعلم. كابؼعلم يهتم ابغالات الفيزية 

ينبو النائم أك الناعس من الطلاب بإعطاء النصيحة عن أهمية التعلم،  للطلاب. ابؼعلم
كليس بضربو. لأف بعض الطلاب فيمن يتعبوف بعد حراسة ابؼعهد ليلا أك الأعماؿ اليومية 
الأخرل. "ابؼعهد لا يناـ أبد"، ىذا الشعر شعره ابؼعلم كالطلاب في حياتهم اليومية. في  

نامج مفيد بؽم. كابؼعلم يعيش مع الطلاب في مكاف كل ساعة كدقيقة كثانية فيها بر 
كاحد. لذا فهم ابؼعلم بكو خصائص الطلاب ليس جاريا في الفصل فحسب، بل خارج 

 الفصل أيضا. لأف ابؼعلم أيضا كاف مشرفا في الفرقة كابؼسكن كالقنسولية للطلاب.

تور فونورككو كبالتالر يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كون
لديهم القدرة الكافية لإتقاف خصائص الطلاب خصوصا من مستول ذكاء الطلاب، 
كإبداعاتهم، كابغالات الفيزية بؽم، كتطوير معرفهم. استوفى ابؼعلموف بصيع مؤشرات تقييم 

 الكفاءات الأساسية التي تتقن حصائص الطلاب. 

 استيعاب نظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوم .ِ

 استيعاب نظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوممؤشرات تقييم الكفاءة التعليمية في 
يعطى ابؼعلم الفرص للطلاب لإتقاف مواد التعلم كفقا لسنهم كقدرتهم على التعلم ( ُىي 

يضمن ابؼعلم دئما مستول فهم ( ِ؛ كالأنشطة ابؼتنوعة من خلاؿ ترتيب عمليات التعلم
ية معينة كيضبط أنشطة التعلم التالية بناء على ىذا ابؼستول من الطلاب بذاه مواد تعليم
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يدكن للمعلم شرح أسباب تنفيذ الأنشطة ابؼنفذة، سواء تلك ابؼناسبة أك تلك ( ّ؛ الفهم
يستخدـ ابؼعلم أساليب بـتلفة لتخفيز ( ْ؛ التي بزتلف عن ابػطة، ابؼتعلقة بنجاح التعلم

علم لأنشطة التعلم التي ترتبط ببعضها البعض، مع يخطط ابؼ( ٓ؛ رغبة الطلاب في التعلم
يهتم ابؼعلم بإجابات الطلاب ( ٔ؛ مراعاة أىداؼ التعلم كعمليات ابؼشاركتُ الأخرل

الذين لا يفهموف ابؼواد التعليمية التي يتم تدريسها كيستخمها لتحستُ تصميم التعلم 
 َٗالتالر.

توفتَ الدافع للطلاب، يحاكؿ ابؼعلموف كلهم دائما جذب انتباه الطلاب، ك 
كتشجيع الطلاب على أف يكونوا نشيطتُ كابؼشاركة في أنشطة التعلم. في عملية التعلم، 
لا يستخدـ ابؼعلم أسلوبا كاحدا فحسب، بل يستخدـ أيضا الطرؽ الأخرل مثل ابؼناقشة 
كالسؤاؿ كابعواب حتى لا يشعر الطلاب بابؼلل. بعض ابؼدرستُ يستخدموف أسلوبا 

 عملية التعليم، لكنهم قد استوفوا مؤشرات تقييم الكفاءة التعليمية في استيعاب كاحدا في
كبالتالر يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية نظريات التعلم كمبادئو التًبوم الأخرل. 

استيعاب نظريات التعلم  في بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو لديهم القدرة الكافية
 توفى ابؼعلموف يعض مؤشرات تقييم الكفاءات الأساسية.. اسكمبادئو التًبوم

 تطوير ابؼنهج .ّ

التخطيط ىو تصميم ابػطوات التي ستنفذ لتحقيق الأىداؼ المحددة. كذلك 
التخطيط مصمم معتمد على احتياجات في مدة كقت طويل بؿدد بدا تقصد إلذ تكوين 

ى تطوير ابؼناىج الدراسية في عملية التعليم كالتعلم، فإف قدرة ابؼعلمتُ عل ُٗالتخطيط.
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 كفقا لاحتياجات الطلاب أمر مهم جدا، بحيث يدكن أف يتم التعلم بطريقة فعالة كبفتعة.
يعد تصميم التعلم أحد الكفاءات التعليمية التي يجب أف يتمتع بها ابؼعلموف، بفا سيؤدم 
إلذ تنفيذ التعلم. يشمل تصميم التعلم ثلاثة أنشطة على الأقل، كىي برديد 

 ِٗالاحتياجات، كصياغة الكفاءة الأساسية، كإعداد برامج التعلم.

بؼعهد دار السلاـ كونتور منهج خاص بو، لا يعتمد على ابؼنهج الوطتٍ أك منهج 
كزارة الدين. قامت ابؼدرسة بهذه ابؼناىج منذ تأسيس كلية ابؼعلمتُ الإسلامية سنة 

وـ بالتدريس بتحضتَ إعداد . يتطلب مدير ابؼدرسة أف يقوـ ابؼعلم الذم سيقُّٔٗ
التدريس كفقا للمنهج ابغالر كيصححو إلذ الأساتذة الأرشدين يوميا، كإذا كجد الأساتذة 
 الأرشدكف ابػطأ من إعداد ابؼعلم أصلحوه كنبهوا ابؼعلم كي لا يعيد ابػطأ للمرة العديدة.

عليمها للطلاب ابؼعلموف قادركف على اختيار ابؼواد التعليمية التي حددتها ابؼدرسة كت
كتتناسب بأىداؼ التعليم. كقاـ ابؼعلموف بتتابع تسلسل ابؼواد التعليمية من خلاؿ 
الاىتماـ بأىداؼ التعلم. كابؼعلموف قادركف على برضتَ إعداد التدريس قبل كل التعليم 

 بدعيار معهد دار السلاـ كونتور ك تعليقها بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب.

كبالتالر يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو 
برديد الاحتياجات، كصياغة الكفاءة لديهم القدرة الكافية لتطوير ابؼنهج خصوصا من 

استوفى ابؼعلموف بصيع مؤشرات تقييم الكفاءات  الأساسية، كإعداد برامج التعلم.
 لاب.الأساسية التي تتقن حصائص الط

 تنفيذ أنشطة التعلم التًبوية .ْ
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في قانوف ابغكومة للمعلمتُ يشرح أف ابؼعلم يجب أف يكوف لديو الكفاءة لتنفيذ 
التعلم التًبوم كابغوارم. كىذا يعتٍ أف تنفيذ التعلم يجب أف يبتعد عن عملية ابغوار بتُ 

تصاؿ لن رفقائهم في موضوعات التعلم حتى يولد التفكتَ النقدم الصريح. بدكف الا
الاختبار الأكؿ،  بشكل عاـ يتضمن تنفيذ التعلم إلذ ّٗيكوف ىناؾ تعليم حقيقي.
 كالعملية، كالاختبار النهائي.

قبل تنفيذ عملية التعلم، يجب على ابؼعلم أكلا كضع ابػطة التعليمية. يستخدـ 
اء التعلم تصميم التعلم كدليل في تنفيذ التعلم. ىذا يتوافق مع الكفاءة الفرعية بعوىر إجر 

التعليمي الذم يقوـ بتجميع ابػطة التعليمية الكاملة، سواء للؤنشطة داخل الفصل أك 
. كتب ابؼعلم في خطتو التعليمية أك إعداد التدريس الاختبار الأكؿ على خارج الفصل

شكل الأسئلة ابؼقدمة للموضوع ابعديد كالأسئلة تتعلق بالدرس ابؼاضى كينفذه في عملية 
ما العملية، كما كتب ابؼعلم في إعداد التدريس ابؼفردات الصعبة كالبياف عن التدريس. كأ

ابؼواد، قاـ ابؼعلموف بهذا النشاط في عملية التعليم. يستخدـ ابؼعلموف بعض طرؽ التدريس 
كالوسائل التعليمية. كأما الاختبار النهائي قاـ ابؼعلموف بطرح الأسئلة ابؼتعلقة بابؼواد 

ابؼفردات الصعبة، كمضموف ابؼوضوع، أك طلب البياف ابؼوجز عن ابؼادة ابؼدركسة، إما من 
ابؼدركسة. كالأنشطة الأخرل التي أجراىا ابؼعلموف في عملية التعليم ىي عدـ التحكم 

 مباشرة عن أجوبة الطلاب، لكن يناقشها مع الطلاب الآخرين. 

ة في الفصل  باستفادة الأدكات ابؼوجود في استخداـ الوسائل التعليمية، قاـ
كالسبورة كالطبشورة الكتب ابؼدركسة. لد يزد ابؼعلموف الوسائل إلا معلما كاحدا كىو 
معلم درس ابؼطالعة الذم استخدـ الصورة البيانية عن الأسد كالفأر في تعليمو. لابد لكل 
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معلم لديو ابتكارات في تطوير تعليمهم، كليس مقتصرا اعتمد على الوسائل ابؼوجودة في 
، لكن أف يفكر جيدا في تطوير عملية التعليم كي لا يسبب الطلاب في ابؼلل.  الفصل

كاف الفصوؿ الدراسية في معهد دار السلاـ كونتور لد تكن بؾزة بالوسائل التعليمية 
. لكن خارج الفصوؿ الدراسية للمعهد بعض (LCD)ابؼعاصرة كابغاسوب كابؼسلاط 

اءة الطلاب، على سبيل ابؼثاؿ معمل الوسائل التعليمية ابؼساعدة على تطوير كف
ابغاسوب، كمعمل اللغة العربية كالإبقليزية، التلفاز ابػاص الذم يعرض أخبار العالد باللغة 
العربية كالإبقليزية،  كابعريدة كالمجلات باللغة العربية، كىلم جرا. بالإضافة إلذ التعلم في 

ستخداـ بعض الوسائل الفصل، يجب على الطلاب تطوير أنفسهم خارج الفصل با
 ابؼوجودة.

كبالتالر يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور  
الاختبار الأكؿ، فونورككو لديهم القدرة الكافية لتنفيذ أنشطة التعلم التًبوية خصوصا من 

استوفى ابؼعلموف يعض مؤشرات تقييم الكفاءات الأساسية  العملية، الاختبار النهائي.
التي تتقن حصائص الطلاب. على الرغم من أنو لايزاؿ ىناؾ العديد من ابؼعلمتُ الذين 

 لد يستخدموا كسائط التعليم، لكن بعضهم استوفوا مؤشرات التقييم.

 فهم كتطوير إمكانات الطلاب .ٓ

ية التي يحب أف يتمتع بها ابؼعلموف، تطوير الطلاب ىو جزء من الكفاءات التعليم
لتحقيق الإمكانات ابؼختلفة لكل طالب. يدكن أف يتم تطوير ابؼعلم بواسطة ابؼعلم من 
خلاؿ عدة الطرؽ، بدا في ذلك من خلاؿ الأنشطة اللامنهجية كالإثراء كالأنشطة 

ْٗالعلاجية، ككذلك التوجيو كالإرشاد.
ستخداـ يدكن للمعلمتُ إجراء تقييمات فعالة كا 

                                                           
94

 E. Mulyasa, 111. 



ٗٓ 
 

 

النتائج بؼعرفة إبقازات الطلاب كتقدمهم كيدكن إجراء التحستُ كالتطوير. من جانب 
التقدـ السريع في تكنولوجيا الإعلاـ، لد يعد ابؼعلموف يعملوف فقط كميسرين كبؿفزين 
كمعلمتُ يقدموف الفرص للطلاب للبحث عن ابؼعلومات كمعابعتها بأنفسهم. لذلك 

ٓٗبؼعلم كلا يقتصر فقط على إتقاف مبادئ التدريس.يجب مواصلة تطوير خبرة ا
 

قاـ معملو اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور بالأنشطة اللامنهجية كالإثراء 
كالأنشطة العلاجية، كالتوجيو كالإرشاد. في الأنشطة اللامنهجية قاـ ابؼعلموف بإشراؼ 

في يوـ الثلاثاء كابعمعة، كإلقاء البرامج اللغوية كابػطابة ابؼنبرية كالمحادثة الصباحية 
ابؼفرادات في كل صباح، ككونهم ابؼشرفتُ في شعب اللغة للطلاب كىلم جرا. أما الإثراء 
كالأنشطة العلاجية، قاـ ابؼعلموف بإعطاء الواجبة للطلاب الذين يتناكلوف النتيجة أدنى 

الفصل كتقدنً حفظ  من ابؼعيار المحدد، مثل إعادة الاختبار كتكثتَ أكقات التعلم خارج
ابؼواد التي كانت ضعيفة لدل الطلاب. كفي التوجيو كالإرشاد، لأف ابؼعلمتُ عاشوا مع 
الطلاب في مكاف كاحد، معاملتهم بالطلاب ليس مقتصرا داخل الفصل لكن خراج 
الفصل أيضا. يوجو ابؼعلم كثتَا الطلاب عن أهمية تعلم اللغة العربية كفوائدىا في ابؼستقبل. 

جانب أهمية تعلم اللغة العربية، يوجو كيرشد ابؼعلم عن الأمور الأخرل مثل الإخلاص  إلذ
في العمل، كالبساطة في كل حاجة، كصلاحية التفكتَ في كل أمور، كىلم جرا. كالطلاب 
الذين لديهم ابؼشكلة في التعلم أك الأمور الأخرل، جاز بؽم الاتصاؿ مباشرة بابؼعلمتُ 

 الفصل.داخل الفصل أك خارج 

كبالتالر يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور  
الأنشطة خصوصا في  فهم كتطوير إمكانات الطلابفونورككو لديهم القدرة الكافية ل
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استوفى ابؼعلموف يعض  .اللامنهجية كالإثراء كالأنشطة العلاجية، ككذلك التوجيو كالإرشاد
 لأساسية.مؤشرات تقييم الكفاءات ا

 التواصل مع الطلاب .ٔ

التواصل شيء مهم جدا في ابغياة. دكف التواصل سوؼ الناس لا يعرفوف شيئا. 
في التواصل يجب أف يكوف بتأكيد أخلاؽ جيدة. في ملحق قانوف كزارة التًبية الوطنية 

بشأف معايتَ ابؼؤىلات الأكاديدية ككفاءة ابؼعلمتُ، تتمثل إحدل   ََِٕلسنة  ُٔرقم 
 ت ابؼعلم للتواصل بفعالية، كالتعاطف، كأدب مع الطلاب.كفاءا

مؤشرات تقييم الكفاءات الأساسية للتواصل بفعالية، كالتعاطف، كأدب مع 
يستخدـ ابؼعلم أسئلة لتحديد فهم مشاركة الطلاب كابغفاظ عليها، بدا ( ُالطلاب ىي 

( ِ؛ كمعرفتهمفي ذلك تقدنً أسئلة مفتوحة تتطلب من الطلاب الإجابة عن أفكارىم 
يهتم ابؼعلم كيستمع إلذ بصيع أسئلة كإجابات الطلاب، دكف مقاطعة، ما لد تكن ىناؾ 

يستجيب ابؼعلم لأسئلة الطلاب بشكل صحيح ( ّ؛ حاجة بؼساعدة أك توضيح السؤاؿ
يقدـ ابؼعلم ( ْ؛ كبؿدث، كفقا لأىداؼ التعلم كبؿتول ابؼناىج الدراسية دكف الإسراع

يستمع ابؼعلم كيوجو ( ٓ؛ يدكن أف تعزز التعاكف ابعيد بتُ الطلاب أنشطة التعلم التي
؛ الانتباه إلذ بصيع إجابات الطلاب على الصواب كابػطأ لقياس مستول فهم الطلاب

يهتم ابؼعلم بأسئلة الطلاب كيستجيب بطرؽ كاملة كذات صلة للقضاء على الارتباؾ ( ٔ
 ٔٗ.لدل الطلاب

بغصوؿ على البيانات من قبل معلمي اللغة العربية اللغة العربية يدكن او معلمقاـ 
لديهم القدرة ابعيدة على التواصل بفعالية، كتعاطف، كأدب مع الطلاب. أظهر ابؼعلم 
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موقفا صريحا من ردكد الطلاب أثناء التعلم من خلاؿ الرد على أسئلة الطلاب أك توجيو 
تمع ابؼعلم كيوجو الانتباه دعوات للطلاب ليكونوا نشيطتُ دائما في عملية التعلم، كيس

إلذ بصيع إجابات الطلاب على الصواب كابػطأ لقياس مستول فهم الطلاب. بؼعلم درس 
بسرين اللغة، الأستاذ عيد الفوترا شوربكتى، أقاـ الطلاب كلهم بسبب النعاس. فمن أراد 

فكركف ابعلوس كجب عليو إجابة السؤاؿ الذم ألقاىا ابؼعلم. ىذا النشاط يجبر الطلاب يت
غالبا ما يقدـ ابؼعلم الأسئلة للطلاب لاكتشاؼ فهم  كيتنبهوف عن السؤاؿ ابؼلقى.

الطلاب فيما يتعلق بابؼواد التي يجرم مناقشتها، بالإضافة إلذ ذلك، يظهر ابؼعلم أيضا 
 موقفا صريحا من ردكد الطلاب أثناء التعلم.

قشة بتُ الطلاب. بتقدنً أنشطة التعلم بشكل ابؼنا بعض ابؼعملتُ أيضا قاـك 
. التواصل مع الطلاب ليس مقتصرا داخل الفصل يتشاكركف لإجابة أسئلة ابؼعلم الطلاب 

أثناء عملية التدريس، لكن خارج الفصل في مساكن الطلاب، كالطريق، كابؼلعب كىلم 
جرا قاـ ابؼعلموف بالتواصل مع الطلاب. لأف معظم ابؼعلمتُ يتعملوف مع الطلاب 

كبالتالر أسوة حسنة عند الطلاب مهم جدا لتطوير شخصية الطلاب. مباشرة، كونهم 
يدكن ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو لديهم القدرة 

عالية، كالتعاطف، كأدب مع خصوصا في للتواصل بف التواصل مع الطلاب في الكافية
 كفاءات الأساسية.. استوفى ابؼعلموف يعض مؤشرات تقييم الالطلاب

 التقييم .ٕ

يتم إجراء التقييم لنتائج التعلم لتحديد التغيتَات الساككية كتشكيل كفاءات 
 النهائيالطلاب التي يدكن القياـ بها التقييم الطبقي، اختبار القدرة الأساسية، التقييم 
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يم  يهدؼ تقونً برنامج التعل ٕٗلوحدة التعليم كالشهادات، ابؼرجعية، تقييم البرنامج.
كموجو أنشطة تقونً البرنامج كصادر بؼعرفة الفعالية من أنشطة تقونً البرنامج. بقاح 
البرنامج مقيم من ناحية تناسب نوعية البرنامج كبرصيلها، كأكلياتها في أنشطة لتوفتَ 

 ٖٗالاحتياجات. 

قاـ معلمو اللغة العربية بالتطبيق الفصلي، عقد الاختبار اليومي بإعطاء الأسئلة 
لقة بابؼواد الدراسية برريرية كشفوية. كانت الأسئلة ابؼلقاة موضوعية لا بشكل متعدد التع

ابػيارات. كأما الاختبار لنصف الفصل الدراسي عقدتها ابؼدرسة ركتينية في كل الفصل 
الدراسي. لكن ابؼعلمتُ بؽم دكر مهم لصنع الأسئلة تطابق مستول قدرات الطلاب. 

درسا فحسب في أسبوع كاحد. كىذا الامتحاف  ُٓمتحاف الدركس ابؼمتحنة في ىذا الا
يعقد برريريا بشكل الأسئلة ذاتية، تكملة، كلا متعدد ابػيارات. كللامتحاف النهائي 
قامت ابؼدرسة بالامتحانتُ، الشفوم كالتحريرم. في ىذا الامتحاف بستحن بصيع ابؼواد 

كابؼعلموف ابؼختاركف يخططوف الأسئلة ابؼدركسة إما من العلوـ الإسلامية كالعربية كالعامة. 
التي ستمتحن في الامتحاف كالشفوم التحريرم. كفي معهد دار السلاـ كونتور أيضا يعقد 
التقييم النهائي للفصل السادس. ىناؾ ثلاثة أنواع الامتحانات بؽم، الامتحاف لعملية 

ب ليس من التدريس كالامتحاف الشفوم كالامتحاف التحريرم. ابؼعهد يدتحن الطلا
الناحية الأكاديدية فحسب، لكن من الناحية الشخصية أيضا بستحن، كبؽذا الامتحاف لو  
كشف الدرجة ابػاص. ابؼعلم كمدربو ابؼسكن بؽم الواجبة لتقدير النتيجة للطلاب من 

 السلوكية كابؼواظبة كالنظافة.

                                                           
97 E. Mulyasa, Standar Kompetensi, 108. 
98

 Djudju Sudjana, Evaluasi Program Pendidikan Luar Sekolah, (Bandung: PT. Remaja 

Rosdakarya, 2006), 36. 
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بعد تقييم نتائج التعلم، من الضركرم متابعة ىذا التقييم. ىذه ابؼتابعة مهمة لأنها 
يدكن استخدامها لتحستُ استًاتيجيات التعلم ككذلك بؼعرفة نقاط الضعف في السؤاؿ 
الذم يتم استخدمو للتقييم. كالطلاب الذين ينالوف النتيجة الصغتَة، قاـ ابؼعلموف 

كطلبهم لتًقية نشاطهم في التعلم. بعض ابؼعلمتُ أيضا يعطوف بتشجيعهم عن أهمية التعلم 
كبالتالر يدكن  الواجبة الزائدة للطلاب كيقدمها الطلاب في الفصل أك خارج الفصل.

ملاحظة أف معملي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو لديهم القدرة الكافية 
بجانب ذلكتُ . لفصلي كالتقونً النهائيالتطبيق اخصوصا في  في تقييم نتائج التعلم

عض باستوفى ابؼعلموف الامتحنتُ، ىناؾ التقييم لسلوؾ الطلاب كمةظبتهم كنظافتهم. 
 مؤشرات تقييم الكفاءات الأساسية.

الأنشطة الجارية في معهد دار السلام كونتور فونوروكو لترقية الكفاءة   .ب 
 التعليمية لدعلم  اللةة العبيية

يجب بذؿ ابعهود من أجل برستُ كفاءة ابؼعلم، كخاصة للكفاءة التعليمية من 
قبل بصيع الأطراؼ، سواء من ابؼعلم أك ابؼدير. ىناؾ بؿاكلتاف لتحستُ كفاءات ابؼعلمتُ 
التي تؤثر بشكل كبتَ على بعضها البعض، كىي المحاكلة التي يبذبؽا ابؼعلم كالمحاكلة التي 

 ٗٗسة التعليمية ذات صلة، كىي : يبذبؽا ابؼدير أك ابؼؤس

 المحاكلة التي أداىا ابؼعلم .ُ

المحاكلات ابؼبذكلة لتًقية الكفاءة التعليمية للمعلمتُ في ابؼدارس يدكن القياـ بها 
 من خلاؿ : 

                                                           
99 Sahertian, Konsep Dasar dan Teknik Supervisi Pendidikan dalam Rangka 

Pengembangan SDM, (Cet. III; Jakarta: Rineka Cipta, 2000), 214. 
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 .(MGMP)متابعة منظمة تدريب ابؼعلمتُ، مثل اجتماعات مدرس ابؼادة  -
 اتباع الدكرة التعليمية. -

 مدير ابؼدرسة أك ابؼؤسسة التعليميةالمحاكلة التي أداىا  .ِ
المحاكلات ابؼبذكلة لتًقية الكفاءة التعليمية للمعلمتُ في ابؼدارس يدكن القياـ بها 

 من خلاؿ : 
 عقد كرش العمل -
 عقد التدريبات للمعلمتُ -
 برفيز ابؼعلمتُ على القياـ بالبحث العلمي -
 منح ابعوائز للمعلمتُ -
 عقد الإشراؼ أثناء عملية التعليم -
 قد الاجاماعات ابؼدرسيةع -

بناء على نتيجة ابؼقابلة مع مدير ابؼدرسة/كلية ابؼعلمتُ الإسلامية كمسؤلر الإدراة 
الأنشطة ابعارية في معهد دار السلاـ كونتور فونورككو لتًقية الكفاءة التعليمية بؼعلمي عن 

 أف ابؼدرسة قد قامت ببعض الأنشطة، كىي: اللغة العربية

 التدريستفتيش إعداد  .ُ
قبل قياـ ابؼعلم بعملية التعليم، كجب لكل معلم كتابة إعداد التدريس لكل 
مادة كفقا للمواد ابؼدركسة كابؼنهج الدراسي. يتكوف إعداد التدريس من 
البيانات العامة عن ابؼادة، الغرض العاـ كالغرض ابػاص للمادة، ابؼقدمة، 

مو ابؼعلم إلذ ابؼشرفتُ العرض، كالتطبيق. بعد كتابة إعداد التدريس، قد
 )الأساتذة الأرشدين( لتحقيق صحة الكتابة.
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 التأىيل للمواد العربية .ِ
التأىيل ىو برنامج كاحد لتحستُ قدرة ابؼعلمتُ كفهمهم كإتقانهم للمواد، ثم 
يتم عقد التأىيل للمعلمتُ الذين قاموا بتدريس ابؼواد ابؼعينة لأف فهم ابؼعلم 

كبتَ بقاح الطلاب في التعلم. يعقد التأىيل كل   ابؼادة كإتقانها يحدد بشكل
يوـ من ابغصة الأكلذ إلذ الثانية كالثالثة إلذ الرابعة. بعض ابؼواد العربية التي 
 عقد التأىيل عليها تشمل على الإنشاء كابؼطالعة كالبلاغة كتاريخ أدب اللغة.

 الاجتماع الأسبوعي للتقييم .ّ
ل أسبوع مرة كاحدة، كىو في يوـ الاجتماع الأسبوعي للتقييم يعقد في ك

ابػميس في الساعة ابغادية عشرة. بدأ ىذا الاجتماع بإعطاء النصائح كأخبار 
ابؼعاىد الفرعية لكنوتور كالتقييم من مدير ابؼعهد، ثم قاـ مدير ابؼدرسة بعد 

 دلك لتقييم برامج ابؼدرسة في ذلك الأسبوع.
 تدريب ابؼعلمتُ ابعدد .ْ

رضا تقديديا عن برستُ قدرة ابؼعلمتُ على تنفيذ يقدـ برنامج التدريب ع
أنشطة التعليم كالتعلم، كفهم ابػصائص كابؼهنة كمدرس في ابؼعهد، كأىداؼ 
ابؼناىج الدراسية في كل درس في كلية ابؼعلمتُ الإسلامية بدعهد دار السلاـ  
كونتور. ابؽدؼ من تدريب ابؼعلمتُ ابعدد ىو تزكيد مدرسي كلية ابؼعلمتُ 

مية بدستول عاؿ من الوعي كالبصتَة الواسعة كابؼهارات الكافية في الإسلا
 بقاح التعليم في معهد دار السلاـ كونتور.

 نقد التدريس .ٓ
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عقد ىذا النشاط لكشف قدرات ابؼعلم في عملية التعليم في الفصل. قاـ بهذا 
 نقد التدريس الأساتذة الأرشدكف الذين لديهم الكفاية الكافية كابػبرة ابعيدة

الأمور التي نقدىا ابؼشرؼ بكو ابؼعلم ىي تعتُ الغرض  في عملية التعليم.
ابػاص، ككسائل الإيضاح، كطريقة التدريس، كابؼقدمة، كشرح الكلمات 

 ابعديدة، كبياف ابؼوضوع، كالتطبيق، كأحواؿ ابؼدرس.
 إعطاء ابؼنحة الدراسية لكوادر ابؼعهد .ٔ

ابؼدرسة بشانتُ نفرا من معلمي معهد دار السلاـ كونتور في كل سنة أرسلت 
ليستمركا دراستهم في مصر كما طلب شيخنا الأزىر الشريف. يتكوف ىذا 
العدد من ابؼعلمتُ كابؼعلمات الذين ينتشركف في بصيع أحراـ معهد دار 

بعد انتهاء دراستهم قدر أربع سنوات، عادكا إلذ ابؼعهد  السلاـ كونتور.
يو خلاؿ مدة دراستهم في مصر. خريجو جامعة الأزىر يكونوف ليخدموا ف

مرجعا للمواد العربية. كبالإضافة إلذ ذلك، بعضهم يكونوف مؤىلتُ للمواد 
العربية أيضا.
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 الفصل السادس
 الخاتمة

 

 ملخص نتائج البحث . أ

استنادا من نتائج البحث التي حصلها الباحث بعد ابؼقابلة كابؼلاحظة كدراسة 
الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو، ثم  الوثائق عن

 الاستنتاجات يدكن ابزاذىا على النحو التالر:
 الكفاءة التعليمية بؼعلمي اللغة العربية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو .ُ

 فهم خصائص الطلاب .أ 
ت تقييم الكفاءة التعليمية. قاـ ابؼعلموف كلهم بهذا النشاط كعملوا بصيع مؤشرا

اىتم ابؼعلم خصوصا في مستول الذكاء للطلاب، كإبداعهم، كابغالات الفيزية 
 بؽم، كالتطوير ابؼعرفي للطلاب. 

 استيعاب نظرية التعلم كمبادئ التعلم التًبوم .ب 

قاـ بصيع ابؼعلمتُ بهذا النشاط كعملوا بعضهم بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة 
ابؼدرساف الذين لد يستوفا مؤشرة في تقييم الكفاءة الأساسية، الأساسية. ىناؾ 

 كىي استخداـ ابؼعلم أساليب بـتلفة لتخفيز رغبة الطلاب في التعلم.
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 تطوير ابؼنهج .ج 

قاـ ابؼعلموف كلهم بهذا النشاط كعملوا بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة التعليمية. 
الكفاءة الأساسية كإعداد اىتم ابؼعلم خصوصا في برديد الاحتياجات كصياغة 

برامج التعلم. لكن ابؼعلمتُ كتبوا إعداد التدريس كفقا للمعيار كالشكل المحدد بو 
 ابؼعهد. 

 تنفيذ أنشطة التعلم التًبوية .د 

قاـ بصيع ابؼعلمتُ بهذا النشاط كعملوا بعضهم بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة 
مؤشرات تقييم الكفاءة الأساسية. ىناؾ بعض ابؼدرستُ الذين لد يستوفوا بعض 

الأساسية، كىي قياـ ابؼعلم بتوصيل معمومات جديدة )مثل مواد إضافية كفقا 
لسن كمستول قدرة الطلاب، قياـ ابؼعلم بأنشطة تعلييمية كفقا لمحتول ابؼناىج 
الدراسية كارتباطها بسياؽ ابغياة اليومية للطلاب، كاستخداـ ابؼعلم الوسائل 

 سموعة لزيادة دكافع الطلاب في برقيق أىداؼ التعلم.التعليمية ابؼرئية كابؼ

 فهم كتطوير إمكانات الطلاب .ق 

قاـ بصيع ابؼعلمتُ بهذا النشاط كعملوا بعضهم بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة 
الأساسية. ىناؾ بعض ابؼدرستُ الذين لد يستوفوا بعض مؤشرات تقييم الكفاءة 

ابؼواىب المحتملة كصعوبات التعلم الأساسية، كىي إمكاف ابؼعلم برديد اىتمامات 
الأنشطة اللامنهجية لكل طالب بشكل صحيح. اىتم ابؼعلموف خصوصا في 

 .كالإثراء كالأنشطة العلاجية، ككذلك التوجيو كالإرشاد
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 التواصل مع الطلاب .ك 

قاـ بصيع ابؼعلمتُ بهذا النشاط كعملوا بعضهم بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة 
الأساسية. ىناؾ بعض ابؼدرستُ الذين لد يستوفوا بعض مؤشرات تقييم الكفاءة 
الأساسية، كىي تقدنً ابؼعلم أتشطة التعلم التي يدكن أف تعزز التعاكف ابعيد بتُ 

بفعالية، كالتعاطف، كأدب مع مع الطلاب للتواصل الطلاب. قاـ ابؼعلم 
 .الطلاب

 التقييم .ز 

قاـ ابؼعلموف كلهم بهذا النشاط كعملوا بصيع مؤشرات تقييم الكفاءة التعليمية. 
اىتم ابؼعلم خصوصا في التقونً الفصلي/الطبقي كالتقييم النهائي لوحدة التعلم 

ذه ابؼتابعة بعد تقييم نتائج التعلم، من الضركرم متابعة ىذا التقييم. ى كالشهادة.
مهمة لأنها يدكن استخدامها لتحستُ استًاتيجيات التعلم ككذلك بؼعرفة نقاط 
الضعف في السؤاؿ الذم يتم استخدمو للتقييم. كالطلاب الذين ينالوف النتيجة 
الصغتَة، قاـ ابؼعلموف بتشجيعهم عن أهمية التعلم كطلبهم لتًقية نشاطهم في 

 قديدها في الفصل أك خارجو.كبإعطاء الواجبة الزائدة ت التعلم

معهد دار السلاـ كونتور فونورككو لتًقية الكفاءة التعليمية  الأنشطة ابعارية في .ِ
 بؼعلمي اللغة العربية 

قامت ابؼدرسة بالبرامج التي تهدؼ منها ترقية الكفاءة التعليمة بؼعلمي اللغة 
 العربية، كىي: 

 تفتيش إعداد التدريس .ُ
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 التأىيل للمواد العربية .ِ
 لاجتماع الأسبوعي للتقييما .ّ
 تدريب ابؼعلمتُ ابعدد .ْ
 نقد التدريس .ٓ
 إعطاء ابؼنحة الدراسية لكوادر ابؼعهد .ٔ

 التوصيات والاقتراحات  . ب

 استنادا من نتائج البحث، قاـ الباحث بتقدنً بعض التوصيات، منها: 
 مدير ابؼدرسة .ُ

أف يشدد مدير ابؼدرسة اىتمامة بكو كفاءات ابؼعلمتُ اللغة العربية  . أ
 خصوصا في الكفاءة التعليمية.

أف يراعى كيزيد مدير ابؼدرسة المحاكلات لتًقية الكفاءة التعليمية بؼعلمي   . ب
 اللغة العربية.

 معلمو اللغة العربية .ِ
أف يقوـ معلمو اللغة العربية بتطبيق الكفاءة التعليمية ابعيدة في ابؼعملية  .أ 

 التعليمية كفقا بؼعيار ابؼعهد المحدد.
مو اللغة العربية كفاءتهم التعليمية بدشاركة بعض الأنشطة أف يطوٌر معل  .ب 

 ابؼطابقة في العملية التعليمية.
معلمو اللغة العربية الوسائل التعليمية في عملية  أف يزيد كيستخدـ  .ج 

 التعليم كي لا تسبب الطلاب في النعاس كابؼلل.
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ية أف يهتم معلمو اللغة العربية الكفاءات الأخرل، كىي الكفاءة الشخص .د 
كالكفاءة الاجتماعية كالكفاءة ابؼهنية في معاملتهم مع الطلاب أك 

 ابؼدرستُ الآخرين.
 الباحث ابؼقبل .ّ

أف يبحث الباحث ابؼقبل عن الكفاءة التعليمية في ابؼعهد على ابؼذىب  . أ
سلفيا، لأف الباحث الآف قاـ بالبحث عن الكفاءة التعليمة في ابؼعهد 

 العصرم.
أف يزيد الباحث ابؼقبل بالكفاءة الأخرل، إما الكفاءة ابؼهنية، كالكفاءة   . ب

 الاجتماعية، أكالكفاءة الشخصية.
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 دليل الدلاحظة
 

Kompetensi Pedagogik 

Menguasai karakteristik peserta didik 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru dapat mengidentifikasi karakteristik belajar setiap 

peserta didik di kelasnya 

2. Guru memastikan bahwa semua peserta didik 

mendapatkan kesempatan yang sama untuk berpartisipasi 

aktif dalam kegiatan pembelajaran. 

3. Guru dapat mengatur kelas untuk memberikan kesempatan 

belajar yang sama pada semua peserta didik dengan 

kelainan fisik dan kemampuan belajar yang berbeda. 

4. Guru mencoba mengetahui penyebab penyimpangan 

perilaku peserta didik untuk mencegah agar perilaku 

tersebut tidak merugikan peserta didik lainnya. 

5. Guru membantu pengembangan potensi dan mengatasi 

kekurangan peserta didik. 

6. Guru memperhatikan peserta didik dengan kelemahan 

fisik tertentu agar dapat mengikuti aktivitas pembelajaran, 

sehingga peserta didik tersebut tidak termarginalkan 

(tersisihkan, diolok-olok, minder dsb.) 

  

 

Menguasai teori belajar dan prinsip-prinsip pembelajaran 

yang mendidik 

Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk 

menguasai materi pembelajaran sesuai usia dan 

kemampuan belajarnya melalui pengaturan proses 

pembelajaran dan aktifitas yang bervariasi 

2. Guru selalu memastikan tingkat pemahaman peserta didik 

terhadap materi pembelajaran tertentu dan menyesuaikan 

aktifitas pembelajaran berikutnya berdasarkan tingkat 

pemahaman tersebut 

3. Guru dapat menjelaskan alas an pelaksanaan 

kegiatan/aktifitas yang dilakukannya, baik yang sesuai 

maupun yang berbeda dengan rencana, terkait keberhasilan 

pembelajaran. 

4. Guru menggunakan berbagai teknik memotiviasi kemauan 

belajar peserta didik.    

5. Guru merencanakan  kegiatan pembelajaran yang saling 

terkait satu sama lain, dengan memperhatikan tujuan 

pembelajaran maupun proses peserta didik. 

6. Guru memperhatikan respon peserta didik yang 

belum/kurang memahami materi pembelajaran yang 
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diajarkan dan menggunakan untuk memperbaiki rancangan 

pembelajaran berikutnya. 

 

Mengembangkan Kurikulum 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru dapat menyusun silabus yang sesuai dengan 

kurikulum. 

2. Guru merancang rencana pembelajaran yang sesuai dengan 

silabus untuk membahas materi ajar tertentu agar peserta 

didik dapat mencapai kompetensi dasar yang ditetapkan. 

3. Guru mengikuti urutan materi pembelajaran dengan 

memperhatikan tjuan pembelajaran. 

4. Guru memilih materi pembelajaran yang a) sesuai dengan 

tujuan pembelajaran, b) tepat dan mutakhir, c) sesuai usia 

dan tingkat kemampuan belajar peserta didik, d) dapat 

dilaksanakan dikelas, e) sesuai dengan konteks kehidupan 

sehari – hari peserta didik 

  

 

Kegiatan pembelajaran yang mendidik 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru melaksanakan aktivitas pembelajaran sesuai dengan 

rancangan yang telah di susun secara lengkap dan 

pelaksanaan aktivitas tersebut mengindikasikan bahwa 

guru mengerti tentang tujuannya. 

2. Guru melaksanakan aktivitas pembelajaran yang bertujuan 

untuk membantu proses belajar peserta didik, bukan untuk 

menguji sehingga membuat peserta didik merasa tertekan. 

3. Guru mengomunikasikan informasi baru (misalnya materi 

tambahan) sesuai usia dan tingkat kemampuan peserta 

didik. 

4. Guru menyikapi kesalahan yang dilakukan peserta didik 

sebagai tahapan proses pembelajaran, bukan semata mata 

kesalahan yang harus dikoreksi. Misalnya: dengan 

mengetahui terlebih dahulu peserta didik lain yang setuju 

atau tidak setuju dengan jawaban tersebut, sebelum 

memberikan penjelasan tentang jawaban yang benar.    

5. Guru melaksanakan kegiatan pembelajaran sesuai isi 

kurikulum dan mengkaitkannya dengan konteks kehidupan 

sehari-hari peserta didik. 

6. Guru melakukan aktivitas pembelajaran secara bervariasi 

dengan waktu yang cukup untuk kegiatan pembelajaran 

yang sesuai dengan usia dan tingkat kemampuan belajar 

dan mempertahankan perhatian peserta didik. 

7. Guru mengelola kelas dengan efektif tanpa mendominasi 

atau sibuk dengan kegiatannya sendiri agar semua 

waktupeserta dapat termanfaatkan secara produktif. 
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8. Guru mampu menyesuaikan aktifitas pembelajaran yang 

dirancang dengan kondisi kelas. 

9. Guru banyak memberikan kesempatan kepada peserta 

didik untuk bertanya, mempraktekkan dan berinteraksi 

dengan peserta didik lain. 

10. Guru mengatur pelaksanaan aktivitas pembelajaran secara 

sistematis untuk membantu proses belajar peserta didik. 

Sebagai contoh: guru menambah informasi setelah 

mengevaluasi pemahaman peserta didik terhadap materi 

sebelumnya. 

11. Guru menggunakan alat Bantu mengajar, dan/atau audio 

visual (termasuk TIK) untuk meningkatkan motivasi 

belajar peserta didik dalam mencapai tujuan pembelajaran 

 

Memahami dan mengembangkan potensi 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru melaksanakan aktivitas pembelajaran sesuai dengan 

rancangan yang telah di susun secara lengkap dan 

pelaksanaan aktivitas tersebut mengindikasikan bahwa 

guru mengerti tentang tujuannya. 

2. Guru merancang dan melaksanakan aktivitas pembelajaran 

yang mendorong peserta didik untuk belajar sesuai 

kecakapan dan pola belajar masing – masing. 

3. Guru merancang dan melaksanakan aktivitas pembelajaran 

untuk memunculkan daya kreatifitas dan kemampuan 

berfikir kritis peserta didik. 

4. Guru secara aktif membantu peserta didik dalam proses 

pembelajaran dengan memberikan perhatian kepada setiap 

individu.    

5. Guru dapat mengidentifikasi dengan benar tentang bakat, 

minat, potensi, dan kesulitan belajar masing-masing 

peserta didik 

6. Guru memberikan kesempatan belajar kepada peserta didik 

sesuai dengan cara belajarnya masing-masing. 

7. Guru memusatkan perhatian pada interaksi dengan peserta 

didik dan mendorongnya untuk memahami dan 

menggunakan informasi yang disampaikan. 

  

 

 

Komunikasi dengan peserta didik 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru menggunakan pertanyaan untuk mengetahui 

pemahaman dan menjaga partisipasi peserta didik, 

termasuk memberikan pertanyaan terbuka yang menuntut 

peserta didik untuk menjawab dengan ide dan pengetahuan 

mereka. 
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2. Guru memberikan perhatian dan mendengarkan semua 

pertanyaan dan tanggapan peserta didik, tanpa 

menginterupsi, kecuali jika diperlukan untuk membantu 

atau mengklarifikasi pertanyaan/tanggapan tersebut. 

3. Guru menanggapinya pertanyaan peserta didik secara 

tepat, benar, dan mutakhir, sesuai tujuan pembelajaran dan 

isi kurikulum, tanpa mempermalukan. 

4. Guru menyajikan kegiatan pembelajaran yang dapat 

menumbuhkan kerja sama yang baik antar peserta didik.    

5. Guru mendengarkan dan memberikan perhatian terhadap 

semua jawaban peserta didik baik yang benar maupun 

yang di anggap salah untuk mengukur tingkat pemahaman 

peserta didik. 

6. Guru memberikan perhatian terhadap pertanyaan peserta 

didik dan meresponnya secara lengkap dan relevan untuk 

menghilangkan kebingungan pada peserta didik. 

 

Penilaian dan Evaluasi 
Pelaksanaan 

Ya Tidak 

1. Guru menyusun alat penilaian yang sesuai dengan tujuan 

pembelajaran untuk mencapai kompetensi tertentu seperti 

yang tertulis dalam RPP. 

2. Guru melaksanakan penilaian dengan berbagai teknik dan 

jenis penilaian, selain penilaian formal yang dilaksanakan 

sekolah, dan mengumumkan hasil serta implikasinya 

kepada peserta didik, tentang tingkat pemahaman terhadap 

materi pembelajaran yang telah dan akan di pelajari. 

3. Guru menganalisis hasil penilaian untuk mengidentifikasi 

topic/kompetensi dasar yang sulit sehingga di ketahui 

kekuatan dan kelemahan masing-masing peserta didik 

untuk keperluan remedial dan pengayaan. 

4. Guru memanfaatkan masukan dari peserta didik dan 

merefleksikannya untuk meningkatkan pembelajaran 

selanjutnya, dan dapat membuktikannya melalui catatan 

jurnal pembelajaran, rancangan pembelajaran, materi 

tambahan, dan sebagainya.    

5. Guru memanfaatkan penilaian sebagai bahan penyusunan 

rancangan pembelajaran yang akan dilakukan selanjutnya. 
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 دليل الدقايلة
 

Lembar Wawancara 

A. Informan : (Al-Ustadz H. Farid Sulistyo, Lc.) Wakil Direktur KMI 

1. Apa saja kegiatan dilakukan dalam rangka peningkatan kompetensi guru 

bahasa Arab. 

2. Perencanaan kegiatan peningkatan kompetensi guru bahasa Arab. 

3. Bentuk-bentuk kegiatan peningkatan kompetensi guru bahasa Arab. 

4. Partisipasi tenaga pendidik dalam pelaksanaannya 

5. Pengaruh usaha peningkatan kompetensi dalam mendukung mutu 

pembelajaran. 

B. Informan : (Bachri, Al-Kahfi Mulya) Staf KMI Bagian Peningkatan Karir 

Guru 

1. Bentuk-bentuk kegiatan peningkatan kompetensi guru bahasa Arab. 

2. Cara dan langkah langkah kegiatan peningkatan kompetensi guru bahasa 

Arab. 

3. Cara dan organisasi kegiatan peningkatan kompetensi guru bahasa Arab. 

4. Cara pelaksanaan pengawasan dalam kegiatan peningkatan kompetensi 

guru bahasa Arab. 

5. Partisipasi tenaga pendidik dalam pelaksanaannya 

6. Kesulitan yang dihadapi dalam pelaksanaan pengembangan kompetensi 

guru bahasa Arab. 

7. Dampak kegiatan pengembangan terhadap kemampuan mengelola KBM 

dan kemampuan siswa. 
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 شهادة البحث من الدعهد
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 نموذج الأسئلة التقويمية للدرس الدطالعة و طبيقة تقييمها
 الألف. أجب عن الأسئلة الآتية!

 نظيف كمنتظم؟ ماذا أعلن التاجر؟ ككيف يعرؼ التاجر أف الشابٌ  .ُ

 بم ييشجٌعو حاكم القرية؟ ؟فيم فكٌرالفلاح الفقتَ بؼا كجد لفتة كبتَة في حقلو .ِ

 كيف كاف الزرع عندما أتى كقت ابغصد؟ كماذا عمل الفلٌاح بعد ذلك؟ .ّ

 ماذا بضل ابؼصوٌر في سفره؟ .ْ

 ماذا عمل ابؼضيف عندما عرؼ ما بضلو ابؼصوٌر؟ .ٓ

 بؼاذا عاقبهم ابغاكم؟كيف عرؼ الأىالر تلك الأسرة ابػائنة؟ ك  .ٔ

 ماذا قالت ابؼزكلة للساعة بعد أف أضاءت عليها الشمس كعرفت أف الساعة تأخرت؟ .ٕ

 أيهما أحسن أف تعمل مثل ما عىمًلىتٍو الساعة أك أف تعمل مثل ما عىمًلىتٍو ابؼزكلة؟ .ٖ

ماذا عملت امرأة بعد أف عرفت أفٌ جارىا ىو الذم قتل القطٌ؟ كيف حاؿ جارىا بعد  .ٗ
 الصندكؽ؟ أف تسلم

 ما العبارة ابؼكتوبة في الورقة ابؼعلٌقة في الصندكؽ؟ .َُ

 الباء. تممّ العبارات الآتية ثمّ اشبحها شبحا وافيا!
ُ. .............. ا..............كىأىناى قًيػٍقىةن ياى صىاحًبي ............... كربدَّ  حى

ِ. .....  .......كىلاى...........................فػىلىقىدٍ أىخٍبػىرىني..........كىذَّابه

ّ. . ................فىأىناى أىقػٍبػىليهىا.........................بشىىنً نػىعٍجىتًكى  مىا ديمٍتى

 الجيم. كوّن جملة تشبو ىذه الجمل مع إيقاء ما تحتو خطّ!
 نػىوٍمًوً في الصىبىاحً كىجىدى نػىفٍسىوي في الطىريًٍقً كىلاى مىاؿى مىعىوي. مًنٍ اسٍتػىيػٍقىظى الرىجيلي  كىلىمَّا .ُ

ا  أىفٍ تػىرٍضىتٍُى  كىيٍفى  .ِ ؟  مًنٍ غىتًٍَ تىقًفًي مىوٍقًفىكً ىٰذى لىمًمَّنٍ يػىتَّكًليوٍفى عىلىى مىنٍ  إًنَّكً عىمىلو
 .سًوىاىيمٍ 

رٍءي كىيخيٍطًئى  لىيٍسى  .ّ لًوً. كًنَّ كىلٰ العىيٍبي أىفٍ يػىعٍمىلى الٍمى  الٍعىيٍبى أىفٍ يػىتَّكًلى عىلىى غىتٍَهًً في عىمى

أىرٍبىحى أىكٍثػىرى مًنٍ فى أىفٍ يجيٍزؿًى لر العىطىاءى عىلىيػٍهىا  فىلاىبيدَّ نعًىاجًي،  أىحٍسىنى إًلذى ابغىٍاكًمً  إًذىا قىدَّمٍتي  .ْ
ا أىضٍعىافان   بشىىنًهى

 جملة مفيدة!. اكتب معاني ىذه الكلمات الآتية ثمّ ضعها في لدالا
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. أبصة          ْ  . الفتَافّ  . يػىتَّكًليوٍفى ِ  اللًفٍتي  .2
 .قتيلٓ 
 الألف. 

أعلن التاجر أنو يريد أف يستخدـ عنده شابا كاتبا / إنو مسح نعليو على  .ُ
 ابؼمسحة عند دخولو كأقفل الباب بلطف كسكوف

 يهديها بغاكم القرية / يشجعو بدكافأتو جنيهتُفكر الفلاح الفقتَ في أف  .ِ

 عندما أتى كقت ابغصد كاف الزرع جيدا / ذىب إلذ السرم كأعلنو بحقيقة ابغاؿ .ّ

 بضل ابؼصور مبلغا كبتَا من النقود في كيس علقو حوؿ عنقو .ْ

لبث يرقبو حتى ناـ كدخل عليو حجرتو  يستًؽ ابػطى لكيلا يستيقظ كسلب  .ٓ
 كألفاه في الطريق بعيدا من الدارابؼاؿ كبضلو بلطف كخفة 

 عرفها الأىالر بالنظر إلذ صورتها / لأنهم خانوا من ائتمنهم على نفسو كمالو  .ٔ

الآف قد ظهر ابغق أنت تعلمتُ فتخطئتُ كتوقعتُ في ابػطأ من يتكل عليك   .ٕ
 فلا يأتيهم منك إلا الضرر 

 الأحسن أف أعمل مثل عمل الساعة .ٖ

للفتَاف، صادت بها أكثر من بطستُ فأرا، فوضعتها في اشتًت امرأة بصلة مصايد  .ٗ
صندكؽ كتبت عليها اسم جارىا كأرسلتو إليو بالبريد / إنو صبر على ىذه ابؼصيبة 

 التي اعتبرىا جزاء حقا على سوء فعلو

لقد قتلت قطي كحرمتتٍ كجوده فأىديت لك ىذه الفتَاف التي أصبحت بسرح  .َُ
 في بيتي بلا رقيب

 الباء
احبي كثتَا ما نزلت كلابي في حقلك، كربدا سببت شيئا من التلف، حقيقة يا ص .ُ

 كأنا مستعد لتعويض خسارتك 

 --بسنياتنا بالتوفيق كالنجاح--
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  ٌأيعٍلًميك ابغقٌ يا زميلي، إف كثتَا من كلابي قد نزلت في حقلك، كأظن
أف نزكؿ كلابي في حقلك قد سبٌب فساد شيء من حقلك، كأنا أستعدٌ 

 لأعوٌض خسارتك لذلك.

 ني أف مادح نفسو كذٌاب لا يصدٌؽ كلا يعتمد عليوىذا دبٌ حكيم، فلقد أخبر  .ِ

  إف ىذا الدب حكيم، كىو قد نبٌأىني أف الإنسافى قد كىذبى إذا مدح
 نفسو فلا يجوز لنا أف نصدٌقو كلا نعتمد عليو

ما دمت تلحٌ عليٌ بقبوؿ ىديتك، فأنا أقبلها على أف أعطيك شيئا أنفقت فيو  .ّ
 ضعف بشن نعجتك

 افًئيكى لأنك بذبرني دائما بأ ف أقبل ىديتك فأنا أقبلها، كأنا سوؼ أيكى
 بشيء أضعافا مضاعفة من بشن نعجتك 

 الجيم
 ضياع كتابو اشتًل كتابا جديدا في الدكاف منأفاؽ الطالب  بؼا .ُ

بؼمن يتكاسلوف في  إًنَّكً يجيبي ىذا السؤاؿ من غتَ تعلم؟  أفتستطعتُ  كيف .ِ
 تعلمهم

 ابؼسلم من يخلص في عبادة الله كلكنابؼسلم من يقلنس قلنسوة  ليس .ّ

أف أناؿ نتيجة جيدة  فلابدجهودم في التعلم،  أحسنفي الامتحاف  إذا قدمت .ْ
 يفرح كالدم بنجاحي إلذ الصفٌ الأعلى ف

 الدال.
. غابةْ . بصع من الفأرّ . يعتمدكفِ . بعض حاصلات الأرض ُ

 . مقتوؿٓ 

 الجملة من عند الددرس
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MUTHOLAAH KELAS 3 

        

NO NILAI/SKOR JUMLAH  NILAI RENTANGAN 

 8 - 0 1      الألف

1 2 + 2 4  2 9 - 16 

2 2 + 2 4  3 17 - 24 

3 2 + 2 4  4 25 - 32 

4 2 2  5 33 - 41 

5 2 2  6 42 - 50 

6 2+2 4  7 51 - 59 

7  2   2  8 60 - 68 

8 2 2  9 69 - 77 

9 4 + 2  6      

 10 2 2      

          الباء

1 3 + 3 6      

2 4 + 3 7      

3 2 + 3 5      

        الجيم

1 - 
4 3 × 4 12      

        الدال

1 - 
5 (1 + 2) × 5 15      

MES 77      
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الدنهج الدراس  لدرس الدطالعة للفصل الثالث والإنشاء للفصل الثالث التكثيف 
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تمبين اللةة للفصل الأول والنحو للفصل الثانيالدنهج الدراس  لدرس 
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الدقايلة مع مديب كلية الدعلمين الإسلامية والدقايلة مع مسؤول كلية الدعليمين 
 الإسلامية
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 عملية التعليم في الفصل
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 إعداد التدريس
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 السيرة الذاتية

                              
 الدعلمومات الشخصية: . أ

 (Rofiazka Fahmi Huda): رافع أزكا فهم ىدل    الاسم

 ََُِْٕٕٗ:   رقم التسجيل
 ُِٗٗأكتوبر  ُّ: كارنج أبقار،  تاريخ كمكاف ابؼيلاد

بيجتُ كارنج أبقار                            RT 03 RW 10: كاديفتَك    العنواف
 جاكل الوسطى 

 َََُِِّّْٕٖٗ:   ابؽاتف ابعواؿ
 rofiazka685@gmail.com:   الاكتًكنيالبريد 

 الدباحل الدراسية:  . ب
 ركضة الأطفاؿ عائشية بكارنج أبقار .ُ
 ابؼدرسة الابتدائية محمدية بكارنج أبقار جاكل الوسطى .ِ
 جاكل الشرقية كلية ابؼعلمتُ الإسلامية بدعهد دار السلاـ كونتور فونورككو .ّ
تعليم اللغة العربية في كلية التًبية كالتعليم بجامعة دار السلاـ فونورككو  قسم .ْ

 جاكل الشرقية
كلية الدراسات العليا في قسم تعليم اللغة العربية بجامعة كلانا مالك إبراىيم  .ٓ

 مالانج جاكل الشرقية

mailto:rofiazka685@gmail.com

